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Kotlar Agartiliyor ya Canlar?

Okumakta oldugunuz rapor, tekstil sektériinde kot
agartmak icin kullanilan potasyum permanganat
kimyasalinin iscilere verdigi zaran inceleyen bir
arastirmanin sonucunda hazirlanmistir. Bu konuda
yapilan ilk aragtirmanin raporu olmakla birlikte
konu ile ilgili hazirlanacak yasal bir mevzuatin
althgi olmasi hedeflenmektedir.

Potasyum permanganat kimyasalina maruz
kalan, diizenli olarak potasyum permanganat
partikiillerini  solumak zorunda kalan, teninde
potasyum permanganata ve onu cikartmak icin
kullanilan siilfite maruz kalan iscilerin saglk ve
yasam alani problemlerini iscilerden dinledigimiz
bir saha arastirmasi organize ettik. Ayni zamanda
tekstil sektorinde olduk¢a yaygin olan ve
ikinci, tigtincti, dérdiincti halkaya kadar uzanan
tageronlasma sisteminin meslek hastaliklarina,
sagliksiz ve guivencesiz calisma sartlarina nasil
sebep verdigini, diinyaca tinlti markalar igin tiretim

yapan iscilerin hangi sartlarda caligtigini kayit altina
aldik.

Aragtirmamizin amaci kot agartmak icin gecmiste
kullanilan  kumlama metodunun  vyerini  alan
potasyum permanganatin hangi sartlar altinda
uygulandigi, calisanlar tizerindeki etkilerini ve
olasi zararlarina dair fikir edinmektir. Yapilan
aragtirmanin ve hazirlanan bu raporun tip
profesyonelleri tarafindan gerceklestirilecek bir
aragtirmayla ve kot agartma calisanlarinin calisma
sartlanini diizenleyen bir mevzuatla genisletilmesi
gereklidi. Ayni zamanda denetimin oldukga
eksik oldugu bu sektérde hazirlanacak mevzuatin
uygulanip uygulanmadiginin daha siki bir bicimde
denetlenmesi gereklidir.

Temiz  Giysi Kampanyasi olarak  meslek
hastaliklarinin azaldigi ve tekstil calisanlarinin daha
iyi sartlara kavustugu giinler icin calismaya devam
edecegiz.
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lhracat Verileri ve Turkiye Pazari

Ulke Gelir Verileri

19. ylizyll sonlarnda Amerikada dretilen kot
pantolon, 1940l yillarda Tirkiye'ye girdigi andan
itibaren bir bati ikonu olarak anilmis ve 1990
yillann sonuna kadar liks bir tekstil Giriinii olma
zelligini korumustur.

Turkiye'nin kot pantolonla tanismasi 1940l
yilllarda Fransadan gelen bir girisimcinin actigi kot
pantolon atélyesi araciligiyla olmugtur. Séz konusu
girisimci (Muhtesem Kot) yalniz Tiirkiye pazarina
yeni bir Griin katmakla kalmamus, pantolonlara
kendi soyadini vermesiyle Tirkceye yeni bir
kelime kazandirmugtir.

1980li yillar ve 24 Ocak Kararlari ile ivme kazanan
liberal ekonomi politikalaryla birlikte ithal irtin
kullanimi ivme kazanmis olup Tirkiye pazarinda
olmayan pek cok yabanci marka bu dénemde
pazara girmigtir. Dérdiincii Beg Yillik Kalkinma
planiyla beraber desteklenen ithalat politikalari,
o yillara kadar kot piyasasina hakim olan yerli
ureticinin glic kaybetmesine sebep olup pek
cok ufak dreticiyi atélyesini kapatmak zorunda
birakmigtir. 1980'li yillarin sonuna gelirken yabanci
markalarin Tirkiyede actign tekstil fabrikalar ufak
yerli Ureticilerin daha fazla gii¢ kaybetmesine
sebep olmustur. Tirkiye icin ikoniklegmis olan ve
ilk yerli tiretici olan Muhtesem Kot'un da 1992'de
faaliyetlerine son vermesi bu gii¢ kaybinin somut
gostergesi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

1980li yillarda artan ithal mal tiiketimi ve ucuz is
glicti, Turkiyeyi batili tekstil markalan nezdinde
hem ucuz bir tretim sahasi hem de yiikselmekte
olan bir pazar haline getirmistir. Diinyayr kot
pantolonile tanistiran Levisin 1989 yilinda Tekirdag
Corluda actigr fabrika uzun yillar boyunca cevre
halk icin bir isthdam alani olmug ve bélgenin
tekstil  Gretiminde  geniglemesini  saglamigtir.
1980li yillardan itibaren Turkiyede motor endiistri
olarak gériilen tekstil sektérii 2000 yillara kadar
hemen hemen tiim biiyik firmalarin Tirkiyede
bir tiretim tesisi agmasina ya da yerli Ureticilerle
uzun siireli tedarik sézlesmesi imzalamasina sebep
olmustur. ABD ve Avrupali markalarin tiretimlerini
gelismekte olan ilkelere kaydirmasi ve kendi
tretim tesisini kurmaktansa tedarik antlagmalariyla
tasere etmesinin dnemli bir sebebi de is saghg
ve gqivenligi yasalannin  heniiz yeterince
yerlesmedigi bu (lkelerde is saghg yasalarina
uygun Uretmenin getirecedi ekstra masraflardan
azade bir bicimde Uretim yapabilmesi ve kendi
calisanlarina saglamakla yikimlii oldugu sartlan
saglamadan yani onlara kargi yasal bir sorumluluk
almadan Uiretim yapma imkanina sahip olmalaridir.
Banglades, Hindistan, Cin, Bulgaristan, Romanya
gibi gelismekte olan ilkelerle birlikte Turkiye de
tekstil tretiminin kaydinldigi bir tlke olmug ve
bu sektérde ciddi meslek hastalig ve is giivenligi
ihlalleri artis géstermis ve zaman icinde bu ihlaller
kamuoyu nezdinde gériiniir hale gelmistir.
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Kot islemlerinin Kronolojik Gelisimi

¥

@ 1940ar
Turkiyedeki ilk kot atélyeleri kuruldu.

1970 ler
Yabanci markalar kagak olarak pazara girmeye ve
altindan satiglara bagladh.

1980'ler
Ithal triin politikalariyla beraber Levi's, Lee gibi

Amerika mengeli markalar resmi olarak tilke
pazarina girdi.

1987
Turkiyede ilk kot kumlama atélyesi kuruldu.

1989

Levi's Corluda iretim tesisini kurdu.

1990 lar
Yabanci markalar icin tiretim yapan fabrikalarin

islerini tasere ettigi fason retime dayali merdiven
alti atolyeler artt1.

Turkiyeli tireticilerin kurdugu ilk uluslararasi marka
olan Mavi kuruldu.

2003
Kot kumlamaya alternatif olarak kimyasallarla
beyazlatma iglemi baslatild.

2005

Diinyada ilk kez bir tekstil ¢alisanina silikozis
2008 @ teshisi konuldu.

9 Haziran tarihinde yapilan bir basin agklamasiyla 4
“Kot Kumlama Iscileri Dayanisma Komitesi” kuruldu.

2009 .

Kot Kumlama lscileri Dayanisma Komitesi'nin
calismalari sonunda Tiirkiye'de kot kumlama
yasaklandi. Kot kumlama yerine en yaygin olarak
kullanilan yéntem “potasyum permanganat” oldu.
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Turkiyede is saghgi ve giivenligi konularinin
dikkat cekmeye baslamasi 1990'li yillari bulsa da
mevzuatin uygulandigi sektérler ncelikle maden
sanayi, agir Uretim sanayileri ve ingaat sanayisi
olagelmistir. Ayni &zenin gésterilmedigi tekstil,
dokuma ve deri sanayileri ise ireticilerin dnlem
almak zorunda kalmadigi ve iscilerin muhtelif
is kazalari ve meslek hastaliklarina acik oldugu
sektdrler olmugtur. Tekstil, dokuma ve deri
sektérlerinde ise is kazalan ve meslek hastaliklarina
kargi bir kamuoyu duyarliiginin olusmasi, 2005
yilindan itibaren kot kumlama iscilerinin silikosiz
hastaligina yakalanmasi ile olmustur.

2000]i yillarla birlikte meslek hastaliklari ve is
giivenligi ihlallerindeki gériintirligiin - artmasi,
uluslararasi markalan bu konuda daha duyarl
olmaya zorlamisti. Ote yandan is saglg ve
glivenligi mevzuatlarina uymak zorunlulugu tiretim
masraflarina yansidigi icin markalar bu mevzuatlara
uymak zorunda kalmayacaklan pazarlara dogru
ilerlemigtir. Asagida 2000-2015 yillar arasindaki
ihracat verilerinin gériilecegi grafikte 2008 yilindaki
diigiis kot kumlamaya kargi yiikselen kamuoyu
duyarliiginda aranabilir. Uluslararasi  markalar,
Turkiye'yi is saghgi ve giivenligi mevzuatlarinin
uygulanmadigi bir iilke olmasi sebebiyle tercih
etmis, durum degismeye baslayip daha saghkl
uretim sartlan talep edilmesiyle birlikte ihracat
taleplerini azaltmiglardir.”

TURKIYE'NiN KOT iHRACATI
(MILYON USD)

Yasanan dusiige ragmen Turkiye hala, sektdriin
onemli  dreticilerinden  birisi  konumundadir.
Ornegin, 2014 yilinda Ispanya Tiirkiye'den yaklagik
2 milyon avro tutarinda denim kumag ithal etmistir.
Sézkonusu rakamlara gére, Ispanya toplam denim
kumas ithalatinin yaklagik % 20'sini Turkiyeden
yapmaktadir. ITC /Trademap kaynakli uluslararasi
verilere gére, 2015 vyili itibariyla diinyanin 8.
biytik konfeksiyon ihracatcisi ve 9. biiyiik tekstil
ihracatcisi olan Tirkiyede de &nemli bir denim
kumas ve giysi Uretim kapasitesi ve ihracat
potansiyeli bulunmaktadir.

Kadinlar icin tretilen denim pantolon ithalatinda,
Turkiye 90 milyon Avronun {izerindeki tutarla
lspanyanin Bangladesten sonra iki numaral
partneri konumundadir. Erkekler icin retilen
denim pantolonlarda ise 59 milyon avroluk
ihracatiyla Banglades ve Pakistan'in ardindan
tictincli konumdadir.
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Hazir Giyim Ihracati Tirkiye Geneli
2017 17.045.360 156.782.257
2016 16.956.074 142.069.560
2015 16.729.283 143.729.741
2014 18.729.283 156.452.756
_ 69.700.256 566.034.314

Tairkiye'nin Kot ithal Ettigi Pazarlar (2015) ($)

Romanya %2
Cekya %3
Belcika %3

Fransa %4

italya %5

Danimarka %8

Hollanda

Almanya 271.706.370
Birlesik Krallik 235.972.543
ispanya 226.672.261
Hollanda 143.568.551
Danimarka 113.060.236
Italya 70.719.920
Fransa 56.240.452
Belcika 42.712.999
Gekya 40.591.608
Romanya 34.742.244

___________________________________________________________________________________________________

2018 yili Orﬁlmemi§ Giyim Esyasi ve

aksesuari ihracati toplam

27.610.795.214 TL™.

* https://biruni.tuik.gov.tr/

Almanya
%19

ispanya
%16

%10

ABD

Polanya

Isvec

Ukrayna

Cezayir

Rusya Federasyonu
Israil

Norveg

Bulgaristan

Kanada

Birlesik
Krallik
%16

33.933.675

30.032.042

27.528.333

26.022.865

23.480.074

19.746.624

12.088.794

12.078.291

12.070.294

11.149.677
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ithalat/ ihracat Verileri

Ihracat kalemlerinde kot pantolon (jeans)
rakamlarina bakmadan 6nce kot kumasi (denim)
ihracat rakamlarindan bahsetmekte fayda var.
2017 yilinin son 5 ayinda kot kumasi ihracati 154.5
Milyon $ iken 2018 yilinin son 5 ayinda 156.1 Milyon
$a ylikselmistir. Bunu takiben; 2017 yilinin son 5 ay
hazir kot giyim ihracat rakamlari 654 Milyon $ ‘i
gosterirken, 2018 yilinda bu rakam 724.0 Milyon
$a yiikselmis, 2018 yilinin son 5 ayinda toplam 880
Milyon $ olmustur. Bu rakamlar bize Tiirkiye'nin
kot giysi ihracatinda siirekli ilerleyen bir ivmeye
sahip oldugunu gdstermektedir. Bu ilerlemenin
sonucunda da piyasanin daha yodun atélye ve
isglicti ihtiyaci ortaya cikmaktadbr.

Turkiyeyi Pakistan ve Banglades gibi diger tiretic’
tlkelerden ayiran énemli bir 6zelligi; ayni zamanda
uretilen riinlerin - tiiketildigi ve bahsi gegen
markalar igin iyi bir pazar potansiyeli tagtyan bir tilke
olmasidir. Ornegin Tirkiyede (retim yapmakta

olan Inditex Grubu (Zara, Bershka, Pull&Bear,
Massimo Dutti, Stradivarius, Oysho) ya da Isvecli
firma H&M icin Tirkiye yalniz ucuz bir tiretim
alani degil ayni zamanda &nemli bir pazar islevi de
gdrmektedir. Bu sebeple bu firmalar Tirkiyedeki
dretim sartlanni ve fason (Uretimlerini yapan
firmalarin calisma sartlarini organize ederken olasi
bir kamuoyu baskisini ya da tiiketici kampanyasini
g6z éniinde bulundurmak zorunda kalmaktadir.

Bahsi gecen uluslararasi markalar icin fason fabrika
sayisi artarken, fason dureticiler zaman icinde
kendi markalarini da olugturmaya baglamustr.
Markalardan aldiklarn  sektérel bilgi, tasarim
kapasitesi ve pazarlama tekniklerini yakindan
gdzlemleme sansi bulan fason tireticiler; Tirkiyede
Mavi, Colins ve LittleBig gibi markalar kurarak
Tirkiyede ve zaman zaman diinyada taninan
markalar olmayi basarmistr.

Yerli tireticilerin uluslararasi markalardan 6grendigi
tek sey pazar bilgisi olmamistr. Ayni zamanda
tretim masraflarini diisiirmek ve calisanlara karsi

sorumluluktan kaginmak icin islerini fason olarak
Uretmesi icin baska bir firmaya tasere etme sistemi
de yerli markalarin uluslararasi pazardan &grenip
yayginca kullandigi - bir sistem olmustur.  Séz
konusu tagere etme uygulamasi yalniz markalar
tarafindan degil, ayni zamanda markalarin tasere
ettigi firmalar tarafindan da uygulanmaktadir.

Markalarla calisan tageron firmalar 1. halka (Tier
1), onun tasere ettigi-ikinci firma 2. halka (Tier 2),
onun da tegere ettigi firma 3. halka (Tier 3) olarak
adlandinlmaktadrr. Taseronlugun yayginlagmasi,
herhangi bir markanin sattigi herhangi bir Griiniin
kac tageron sistemden gectigini takip etmeyi
imkansizlagtinrken, son halkada- tretim yapan
kiictik firmalar 1. halka ile kiyaslandiginda daha
fazla kayitsiz caligtiran merdiven alti atolyeler
olmaktadir. Karin birinci halka tarafindan: diger
taseronlara dagitldigi bu sistemde - Giretimin
dnemli bir kismini yapan son halka tageron, {irettigi
Griin icin en duistk tcreti alan taraf olmaktadir. Bu
sebeple son halka taseron, is giivenligi kurallarini
ve Uretimin ekolojiye verdigi zarari gérmezden
gelerek; cocuk isci, kayitsiz isci, kagak ve gécmen
isci calistirma oranlarini yiiksek tutmaya- egilimli
olmaktadir. Anlatilanlardan tiim bu haksizliklar son
halka tageronlarin yaptigi sonucuna varilmamali.
Baska saha arastrmalanmiz sonucu calisma
sartlarinin birinci halka tageronlarda da parlak
olmadigini gérmekteyiz. Omegin, H&M'in birinci
halka taseronu olan Pameks Tekstildeki calisma
sartlanini g6z atmak icin Eyliil 2018'de yayinlanan
raporumuza géz atabilirsiniz.

*  https://www.ekonomist.com.tr/tekstil /denimin-
hedefinde-uzak-pazarlar-var.html

____________________________________________________________

Kot Kumlamanin
Yasaklanmasi
ve Tarihi

Kot agartmak icin kullanilan kumlama teknigi
1987de Almanyada isci olarak calisan bir isci
tarafindan Tirkiyede yapilmaya baglandi. Ik
yillarda belli markalarin tekelinde  birkag kot
kumlama atélyesi bu isi sirdiiriirken 1990
yillarin sonunda, agartiimis kotun moda olmasiyla
beraber, atélye sayisi 500lere kadar cikti. Bir kot
kumlama atélyesi kurmanin maliyetinin diistikligu,
isci, bir-iki kum tanki ve hava kompresériinden
baska hicbir seye ihtiyag duyulmamasi da bu artisi
hizlandirdi.

Bu islem sirasinda kompresériin irettigi 10 bar
basincindaki hava, bir tanktaki kumu kotun tistiine
puskirterek kotun yipranmasini ve dolayisiyla
beyazlamasini saglar. Piiskiirtme islemini yapan
isciler havada asili kalan kum zerreciklerini solumak
zorunda kalir ve bu kum zerreciklerinin icinde
bulunan silika élimciil silikozis hastaligina sebep
olur. Bu yéniiyle silikozis yiizde yiiz bir meslek
hastaligidir. Dolayisiyla ancak mesleki arka plani
sorgulanarak teshis edilebilir.

Galisma Bakanhgrnin arastirmalarina gére 1987 ile
2009 vyillar arasinda kot kumlamada 5 ile 10 bin
isci calismistir. Bu saytya Romanyali, Azerbaycanl,
lrakli ve Giircistanl gé¢men isciler de dahildir.

Ayrica kot kumlamada caligan iscilerin neredeyse
yizde 98'i kayit digi olarak sektére girmigtir. Tekstil
sektdriinde calisan iscilerde bir madenci hastaligi
olan silikozis hastaligi beklenmedigi icin, silikozise
yakalanan iscilere ilk yillarda tiiberkiiloz tedavisi
uygulanmis ve bir cok isci uzun siire boyunca
tiberkiloz tedavisi alarak hayatini kaybetmistir.
Tekstil sektériinde calisan iscilerin silikozis olma
riski tagidiklan ise 2005 yilinda Erzurum Atatiirk
Universitesinde gérevli Prof. Dr. Metin Akgiin'iin
bir isciye “Bana bir giiniinii anlat!” demesiyle
ortaya cikmigtir. Hikayesini dinledigi iscinin giin
boyunca silika kumunu soludugu bir ortamda kot
kumlama isi yaptigini 8grenmesiyle diinyada ilk
kez bir tekstil calisanina silikozis teshisi konmusgtur.
Tekstilde caligip silikozise yakalanan ve ayni
yil icinde hayatini kaybeden bu isci ilk kez tip
literatiriine girmistir. 2007 yilinda ise Kanal D
icin cekilen Arena programi ekibinin silikozisten
muzdarip olan bir isci ile birlikte kot kumlamay:
gizli kamerayla belgelendirmesi kot kumlamada
calisan iscilerin sagliksiz calisma kogullarini ortaya
dékmustir.

9 Haziran 2008'de kot kumlama isinde calisan
iscilerin - sesini  duyurmasi ve Tirkiyede kot
kumlama isinin  yasaklanmasi amaciyla Kot
Kumlama Iscileri Dayanisma Komitesi kurulmus;
komitenin yogun calismalar sonucu Saglik Bakani
2009 yilinda kot kumlamay: yasaklamistir. 2010
yilinda Bakanlar Kurulu karari ile silikozis hastaligi
hifzisihha grubuna tabi edilmig; 2011 yilinda da
6111 sayill kanuna eklenen 2 madde ile kayit disi
calismig bitiin silikozis hastalarina emeklilik hakki
taninmigtir.

___________________________________________________________________________________________________
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Kot Kumlamadan

Potasyum Permanganata

Yogun kamuoyu destegiyle birlikte kot kumlananin
yasaklanmasinin  tizerinden 10 yil gecti. Kot
kumlanin yasaklanmasinin ardindan agartilmig kot
tretimi ortadan kalkmayip yerine kullanilan diger
metotlara agirlik verildi.

Bu metodlardan birisi lazerle yakma metodudur.
llk yatinm maliyetinin yiiksekligi, tiretimin yavaghg
ve birbirinin aynisi sekilde agartilmig kotlar tirettigi
icin en duisiik oranda tercih edilen metod budur.

Yuksek tretim hizi ve dustk ilk yatnm maliyeti
sebebiyle en sik tercih edilen metod ise potasyum
permanganat kullanarak agartma yéntemi oldu.
Potasyum permanganat, Avrupa Kimyasal Ajansi
(ECHA) tarafindan “tehlikeli kimyasallar” sinifina
alinmaya calisiliyor olmakla birlikte kot agartma
iscileri Gistiindeki zaran heniiz aragtinlmamig bir
konudur. Okumakta oldugunuzburaporpotasyum
permanganatin kot adartma iscilerine zarar verip
vermedigine dairyapilanilk aragtirmaninraporudur.
Kullanilan kimyasalin etkisinin artmasi icin kimyasal
uygulamasindan evvel kotun zimparalanmasi
yaygin bir uygulamadir. Zimparalamanin ardindan
potasyum permanganat, kotlara fircayla siirerek

ya da tabancayla piiskiirterek uygulanmaktadir.
Ayrlca, potasyum  permanganatin kotlara
uygulandigi kimi igletmelerde iscilerin teneffiis
ettigi kimyasal partikdillerin miktarini azaltmak icin
selale metodunun uygulandigi da gézlenmistir.

Selale metodu, iizerine potasyum permanganat
puskdrtiilen kotlarin arkasinda silfitli suyun devri
daim ederek piskirtilen kimyasalin nétralize
edilmesini ve havada asili kalan partikiillerin
miktarinin azaltilmasi icin kullanilan bir metoddur.
Etki azaltici olarak kullanilan selale sisteminin ne
siklikla kullanildigyi, tipki maske kullanimi, diizenli
saglik taramasi gibi diger etki azaltici yéntemler
saha aragtirmamiz da &nemli bir konu teskil
etmistir.

Son olarak, Tirkiyede az sayida isletmede bulunan
potasyum permanganat uygulay|C| otomasyon
makineleri de kullaniimaktadir. Makinelerin dis
tarafinda bulunan isciler makinenin kollarina
kot pantolonlari takar ve makine potasyum
permanganat uygulamasini  otomatik  olarak
pantolonlara uygular. Bu makineler giinde 3000
ila 3500 pantolonu beyazlatma islemi yapabilir.

___________________________________________________________________________________________________
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Potasyum
Permanganat
sektiorde nasil
uygulanir?

Oncelikle kotun rengini acacak miktarda
potasyum permanganat gramaji ve yogunlugu
belirlenerek bu karisim hazirlanir. Suyla seyreltilen
potasyum permanganat kimyasal, kirmizi renkli
ve yodun bir kivam alir. Ardindan, markanin talep
ettigi bicimde bélgesel beyazlik vermek tizere iki
farkl metod uyqulanabilir.

PUskurtme usulu ile
vygulama:

Hazirlanan potasyum permanganat kimyasal
sivi plskiirtme tabancasina konur ve daha énce
yikanmus ve kurutulmus kotun Ustiine puskdrtiltr.
Kotun permanganat puskirtilen yerleri kirmiziya
boyanmig gibi bir gériintii alir. Bu islemden sonra
kotlar tekrar yikamaya giderek siilfitle yikanir. Siilfit,
kotlarin tstiinde kalan potasyum permanganatin
nétralize olmasini  saglayan kimyasaldir. Bu
islemden sonra permanganat puskiirtiilen yerler
beyaz bir gériintii almis olur. Pantolonlarda
istenen beyazlik miktarina gére degismekle birlikte
ortalama bir isci bu metodla bir giinde yaklasik
800 pantolonun beyazlatma islemini yapmaktadir.

Firgca ile vygulama:

Yine gramaji belirlenip uygun miktarda eritilen
potasyum permanganat, bir isci tarafindan firca
ile kotun Usttine surdlir. Kirmizi rengi alan kot
tipki diger yéntemdeki gibi siilfit ile yikanarak
beyaza déniigtiiriilir. Bu metodla da ortalama bir
isci giinde yaklagik 600 pantolonun beyazlatma
islemini yapmaktadr.

___________________________________________________________________________________________________
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“20 giin once bir rahatsizlik gecirdim ben. Ne diyeyim ben?
Ayakta duracak halim yoktu. Hani bizim sirket doktoru

geldi. Gittim, ila¢ falan verdi. Arkadan dinledi, dedi ki? “Git
doktora goriin” dedi. Burada ha deyince randevusuz kimse

Saglik Kosullar

Kot agartma iglemlerinde calisan iscilerin saghk
kogullarina girmeden evvel Tiirkiyede meslek
hastaligi ve is guivenligi kanunlarinin ne asamada
uygulandigina bakmakta fayda var. Meslek
hastaligr: “Iscinin calistigi veya yaptigi is sartlari
nedeniyle ortaya ¢ikan gecici veya siirekli hastalik,
bedensel veya ruhsal rahatsizlik haline” verilen
isimdir. Turkiyede meslek hastalig kavraminin
yeterince taninmadigi ve bu yiizden iscilerin
meslek hastaliklar hastanelerine bagvurup “meslek
hastaligi” tarisi almadiklari bilinmektedir. Eski ls
Saghgr ve Giivenligi Genel Midir Yardmaisi
Dr. Rana Giiven'in 2012 yilinda yaptigi sunuma
gore Turkiyede yilda 40.000 ila 120.000 aras
meslek hastaligi vakasi beklenmesine ragmen
2011 yilinda 433 tane vakayla kargilagilmistir. Bunun
yaninda kayitsiz isciligin yayginhg da iscilerin
meslek hastaligi tanisi almasinin éniinde bir engel
teskil etmektedir. Ornegin kot kumlama sebepli
silikozisten hayatini kaybeden 122 kot kumlama
iscisinin hicbirinin kayitlara dahil olmamasi bu
konuda gésterilebilecek iyi bir rnektir. Son olarak
isciler, meslek hastaligi tanisi aldiklarinda yeniden
is bulamamaktan korkmakta ve bu yiizden de bu
taniy almaktan kaginmaktadir. Tiim bu sebeplerle
meslek hastalig yeterince iistiine egilinmeyen bir
konu olmugtur.

Potasyum permanganatla kot agartma konusuna
gelecek olursak; iscilerin aktardigi rahatsizliklarin
baginda cilt problemleri gelmektedir. Maske,
gdzlik ve koruyucu eldiven kullanmadan kotlara
uygulanan potasyum permanganat ve potasyum
permanganati  cikartmak icin  kullanilan  siilfit
kimyasallar, gériistigimiiz hemen tiim isgilerin
cildinde tahrise sebep olmakta. Isyerlerinin
potasyum permanganati temizlemek icin iscilere
bagka bir opsiyon birakmamis olmasi da ayrica

dikkatleri ceken bir baslik.

Galisma &ncesinde, iscilerin cogunlukla solunum
yollanyla ilgili problem yasadigini beyan edecegini
diigtiniirken tahrisin daha &ncelikli bir sorun tegkil
ettigine tanik olduk.

Galigtiklan  yerde diizenli  saglk  kontroli
yaplmayan isciler, rahatsizlandiklari  takdirde
hastaneye gitmelerinin zor oldugunu da beyan
ettiler. Isyerinde hekim bulunan isciler ise hekimin
belirli bir duruma kadar miidahale edebildigini,
hekimin  hastaneye  gitmelerini  sdyledigini
fakat herhangi bir sevk veya randevu islemiyle
gitmedikleri icin hastanelerde zorluk cektiklerini
belirttiler.

___________________________________________________________________________________________________

N e o o =

almiyor. Ozeller de ates pahasi. Zaten etimiz ne budumuz
ne? Bir de ézele gidelim kendimizi gésterelim. izin de
vermediler. Ha izin verdiler belki dedim randevusuz sokar.
Hani acil oldugu i¢in belki sey yaparlar. Yapmadilar, geri

gonderdiler.” M,32

Potasyum permanganatin uyqulandigi kotlarda
etkili olmasi icin &ncelikle zimparayla agindinlmas
ve uygulanan kimyasalin rahatlikla kot kumaginin
icine yedirilmesi gerekmektedir. Tiim giin boyunca
kapali alanlarda kot zimparalayan isciler, havada
asili kalan iplik parcalarini soluyarak “bissinozis”
hastaligina yakalanma tehlikesi ile karsi karsiya
kalmakta. Bissinozis; pamuk, keten ve kenevir
gibi bitkisel kaynakli tozlar solumanin yarattig:
mesleki bir akciger hastaigidir. Cirgir iscilerinde
siklikla rastlanan bu hastaliga halk arasinda
“pamukeuk” da denmektedir. Tirkiyedeki ilk

prospektif aragtirma 1960 yillarda Kayserideki
pamuk dokuma iscilerine Dr. Ismail Topuzoglu
tarafindan yapilmistir ve bissinozis vakalarinin
yiizde 12 ile yiizde 15 arasinda degisiklik gésterdigi
gozlemlenmistir. Bu rakamlar ise giinimiizde
yiizde 35'e ulagmaktadir™. Tipki silikozis hastaliginin
aslinda madenci hastaligi olarak bilinip tekstilde ilk
kez gdriilmesi kot agartma isleminde rastlanmasi
gibi bissinozis de ¢rrgir iscileri haricinde ilk
kez potasyum permanganat uygulamarinin
on caligmasi olarak kot zimparalayan iscilerde
goriilebilir.

“Arkadaslarimiz vardi Cocuk zamanla zayiflamaya
basladi ve rahatsizlandi Cocugu apar topar aldilar
gotiirdiiler hastaneye, “Neren agriyor?” “Suram agriyor,
buram agriyor” derken ¢cocuk en son dedi ki: “Bobreklerim
agriyor.” Buram agriyor. Filmini ¢ekiyorlar. Doktor diyor
ki “Bobreklerinin ikisi de ¢iirtimiis.” Cocugu ameliyata
aliyorlar, bébreginin birini almak igin. Diger bébrek
obiiriine gore biraz daha saglam ve bobrekten zimparanin
tozu, ip var ya ip, ip olmus sekilde, yemyesil yumurta
biiyiikliigiinde sey cikariyorlar ve ¢ocugun bobrekleri

sapasaglam. Diistin yani.” A, 33

* http://www.annalsmedres.org/articles/1998 /volume5/issue1/1998_5_1_19.pdf

___________________________________________________________________________________________________
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Sektorde Potasyum Permanganat
Kullanimi ile llgili Bir Mevzuatin

Gerekliligi

Potasyum permanganat ile agartilmis kot
uriinlerinin tiiketici agisindan kumlamada oldugu
kadar masum olmadig da bilinen bir durum.
Kumas yikandiktan sonra yiizeyinde kalan
kimyasal atiklar, son kullanicida deri agisindan
tahrig edici etki yaratabilmekte ve alerjik
reaksiyonlara neden olabilmektedir. ~Avrupa
Kimyasal Ajansi, 2016 yilinda yayinladigi raporla
Potasyum Permanganati “tehlikeli kimyasallar”
sinifina eklemeye calismig ve siirekli temas halinde
cinsel istekte duigtis, iktidarsizlik ve dogurganlhkta
duistis gdzlemlediklerini raporlamistir. Ayrica ayni
calismada; 28 giin potasyum permanganatamaruz
birakilan iscilerde istahsizlik boy géstermigtir.

permanganatla temas halinde olan iscilerin
saglik kosullanyla ilgili bir medikal aragtirmanin
yapilmasinin gerekliligi ortaya cikmaktadir. Yapilan
medikal aragtirmanin sonuglarina gére potasyum
permanganatin kullanim kogullarini, beraberinde
giyilecek koruma ekipmanlarini,  kullanilacak
karigimin  oranlarini, potasyum permanganata
maruz kalinacak azami siireyi net bir sekilde
belirleyecek bir mevzuat hazirlanmasi gereklidir.

Potasyum permanganatla ilgili herhangi bir
mevzuatin  olmadigi  calisma  ortamlarinda
iscilerin kot pantolonlara potasyum permanganat
uygularken maske ve eldiven temini de tamamen
firmalarin  keyfine ve ustabaglarinin  koydugu

Avrupa  Kimyasal ~ Ajans'nin  verileri  ve  kurallara kalmigtir. Ayrica maskeyle eldiven tedarik
goristigiimiiz  iscilerin -~ beyanlan  birlikte  edildigi durumlarda da bu koruyucu ekipmanlarin
dustinildiigiinde ~ siirekli  olarak  potasyum  kullanimi iscilerin tercihine birakilmigtir.
permanganat partikiillerini soluyan ve potasyum

Temiz Giysi:‘Maske kullantyor musunuz?’

“Eger kum rodeo isi yapsaydim su an “Yani... kullanana veriyorlar.” A, 34

hayatta olmazdim.’ A., 31
“Vallaha bir yerden sonra maske de adami sikiyor artik...
Cogu kisi takmiyor ben de takmiyorum, yalan yok.” M,32

Kot agartma iscilerinin  genellikle ge¢miste
kullanilan metodlarin getirdigi olumsuz kosullarin
farkinda olduklarini gézlemledik. Hali hazirda kendi
uyguladiklan ydntemlerin zaran hakkinda bilgi
sahibi olmasalar da kot kumlamadan bahsettigimiz

tim isciler, o yéntemin &limcil oldugunun
bilincinde olduklarini ve bugiin kendilerinin bildigi

herhangi bir yerde uygulanmadigini belirttiler.

N o e e e e e e M e e e e e e e e S e e e e e e e e e e R e e e e e e e e e R e e e e e e e e e
o e e e

Sektérde dagitilan ve iscilerin  kullanmadigi
maskeler havada gaz halinde dolagan
kimyasallardan koruma &zelligi olmayan toz
maskelerdir. Toz maskelerin gaz maskeleri yerine
kullanilmasinin bir sebebi kot kumlama stirecinden

kalma bir aliskanlik olarak gériilebilir. Ikinci sebebi
de toz maskelerinin gaz maskelerine kiyasla
cok daha ucuz olmasidi. Omegin bir adet toz
maskesinin fiyati 1 ila 10 TL arasinda degisirken
gaz maskeleri 150 TL ila 500 TL arasindadir.

___________________________________________________________________________________________________



Temiz

"~ Giysi
Kampanyasi
Clean Clothes Campaign Turkey *)

______________________________________________________________________

Potasyum Permanganat ve

Saha Verileri
ISCi PROFiLI

Gorugtilen isgilerin tamami Dogu Anadolu ve
Karadeniz Bélgesinden Istanbula is icin gég
etmis isciler. Cogu isci, Istanbula is icin gelirken
bu sektérde calisan bir yakini araciligiyla igini
gelmeden &nce ayarliyor. Sektér calisanlarinin
bir cogu uzun yillar boyunca bu isi yaptigi icin,
gd¢men ya da eski mahkum olmak gibi sosyal
dezavantajlara sahip oldugu icin isi meslek
hastaligina sebep olsa da yaptigi isten bagka bir
sansi olmadigini diistindiigiinii beyan etti.

* http://www.tuik. gov.tr/ PreHaberBultenlerido?id=30607

___________________________________________________________________________________________________

GOCMEN

Tekstil endiistrisinde cokga karsimiza ¢ikan gégmen
isciler cogunlukla kayitsiz ve merdiven alti tretim
yapan 2. ve 3. halka taseronlarda caligiyorlar.
Ana isletmelerin tasere etme yoénelimi gésterdigi
tamamlayici sektorlerde (dikim, agartma, yikama,
tag dizme, aksesuar takma, nakis yapma gibi iler)
kayitsiz calisma oranlar daha yiiksek oldugu icin ayni
zamanda kayitsiz gé¢men isci calistirma oranlari da
yiikselmektedir. Gé¢men iscilere atélye binasinda ya
da atélyeye yakin bir mekanda yatacak yer ve gida
saglayan atélyeler oldugu gibi hali hazirda Tiirkiye'ye
yerlesmis ve barinacak evi olan iscileri istihdam eden
atélyeler de meveut.

Aragtirma siiresi boyunca yalniz bir gécmen isciyle
gorisme sansi bulduk. Gécmen iscilerin genellikle
kacak statiisiinde olmasinin onlar kamusal alanda
vakit gecirmekten alikoydugunu  gézlemledik.
Ancak, géristiigiimiiz Turkiyeli iscilerden aldigimiz
bilgiler 1s1ginda Afganistanli, Bangladegli, Suriyeli,
Giircistanh, Irakl, Turkmenistanl, Ozbekistanl ve
Pakistanli iscilerin cogunlukta oldugunu, bu iscilerin
genellikle Tarkiyeli iscilere kiyasla %50 daha az ticret
aldigini 6grendik. Zimparalama ya da potasyum
permanganat uygulama gibi “kirli” addedilen isleri
yapan isciler ise ortalama bir isciden %50 daha fazla
maag almakta.

TUIK'in 2018 yilinda yapti§i arastirmaya gére 2017
yilinda gelen yabanci uyruklu niifusun icerisinde ilk
siray1 %26,6 ile Irak vatandaslarinin alip; bunu sirasiyla;
%10,4 ile Afganistan, %7,7 ile Suriye, %5,7 Azerbaycan
ve %5,6 ile Turkmenistan'in izledigini gériiyoruz*.

N e o -

Gériigtiigimiiz iscilere hangi gd¢men grubun daha cok calistig ile ilgili aldigimiz
sorunun cevabi da séyle;

‘Pakistan daha cok var. Yavas yavas kistm kisim gidip
geliyorlar. Ben ii¢ senedir buraya ¢alistyorum, ben
geldigimde Banglades vardi. Afganlar ile kimse calismiyor.
Afganlar birlik, bunlar gibi daginik degil. Bir sey oldugu
zaman Afganlar bir oluyorlar, ¢cikiyorlarsa hepsi fabrikayi
birakiyorlar. O yiizden Afganlari pek kimse tutmuyor.’ M, 32
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Kendi Atolyesini Kurmak

Esenyurtta géristigumiiz; yillarca cesitli tekstil
firmalannda calisip ardindan kendi atslyesini
kuran A. sektdriin giincel durumuna isaret eden
su ctimleleri kuruyor:

Bugtinlerde kolaylikla ise girilebilen ve bir gé¢men
isci tlkeye geldiginde insaatla birlikte hizli sekilde
is bulabildigi tekstil sektérii, gecmiste is trafiginin
bu kadar yogun olmadigi, daha zor girilen ama
hemen terk edilmeyen bir sektérdii. Bugiin, fazla
donanim gerektirmeyen, cabuk 8grenilen ancak
fiziksel olarak zor olan bu meslekte bugiin is trafigi
yogun olmakla birlikte firma sahipleri tanidik olma,
hemsehri olma gibi kistaslan kullanarak  trafigi
azaltmak yéniinde ugragiyorlar.

____________________________________________________________

Kot Beyazlatma Atolyesi Maliyeti

Ufak bir kimyasal kot beyazlatma atélyesinin ilk
yatinm maliyetinin diisik olmasi da bahsi gecen
fason metodunun cazibesini ve yayginligini arttiran
bir etkendir. Genellikle kayitsiz ve merdiven
alti calisma alanlari olan bu fason atélyeler;
asgari Ucretin altinda maag &deyen, vergiden,
ekipmandan, isci saghgi ve giivenliginden calarak
hedef fiyata ulagabilen igletmelerdir. Kayitsiz
olarak tiretim yaptiklari icin de devletin denetim
mekanizmalarinin  gérmedigi alanlarda Giretim
yapan isletmelerdir.

POTASYUM PERMANGANAT SPRAY RAPORU

“2001 Malatya’da GAP tekstil var. Belki duymussundur. Cok biiyiik
bir firma. Calikoglu’nun. Mecliste Calik var ya onun firmasi. 3000’e
yakin insan ¢calistyor 3000-3500 insan ¢alisiyor. O zamanlar oraya
girmek icin milletvekili veya belediye baskanini taniyan bir akraban,

bir tanidiginin olmasi lazimdi. Hi¢ kimse giremiyordu. Biz orada

zimparactydik.”

iscilikten Atdlye Sahipligine

Genel olarak tekstilde ikinci, tictincti, dérdiincii
halka taseronlasmanin yayginhgi ve kurulum
sebepleri yukandaki béliimlerde anlatilmisti.
Tageronlasmanin halkalarindan biri olan kot yikama
tesisleri, potasyum permanganatla agartmanin
da yapildigi yerler olarak kurulup devaminda
agartma islemi ayrlarak farkli bir taseron olarak
ayriimaktadrr. Alanda gézlemledigimiz genel
uygulama, yikama tesislerinde calisan ustalarin
bir potasyum permanganat atdlyesinin ilk yatinm
maliyetlerinin yiiksek olmadigini fark edip atélye
agmasiyla basliyor. Bazen de yikama tesisi sahipleri,
kendi ustalarina atélye kurup kendisine parca

bagi ddemeli tageron is yaptirmasiyla ilerliyor.
Bu yéntem kot beyazlatma atélyelerinde siklikla
goriilmekte. Bu sayede fason iretim yaptiran
yikama tesisi hem risklerini azaltmakta hem de
daha az maliyetli bir uygulamaya gegmis olmakta.
Isveren, tiretilen kot basina ustasina bir ticret 6der,
yan masraflarini karsilar ve beyazlatilacak irtinlere
zarar geldiginde olusacak riskleri kendi tizerinden
kendi atélyesini agmasina destek oldugu ustasinin
sirtina yiiklemis olur. Ote yandan, tagere ettigi is
bagina para alarak is yapmadan para kazanmaya
devam eder.

___________________________________________________________________________________________________

N o e e e e e e M e e e e e e e e S e e e e e e e e e e R e e e e e e e e e R e e e e e e e e e
o e e e

Siradan bir kot beyazlatma atélyesi kurmak icin
tanesi 500 TL olan ve “robot” diye tabir edilen
demir ayaklar yaptinlir Bu robotlanin bacak
kisimlarina lastikciden ticretsiz olarak alinabilecek
eski bir kamyon sambreli takilir. Son olarak 2500
TLye sambrelin sismesini saglayan ve piiskiirtme
tabancasina basincli hava ileten bir kompresér
alinmasi  yeterlidir. Yukanda bahsi  gectigi
uzere Uzerlerindeki hukuki ve ekonomik  riski
calisanlarinin sirtina yiiklemek icin igverenler kendi
ustalarina bu para yardimini yaparak bir atélye
kurmalarini saglarlar. Giinde yaklagik 2000 tane
kot pantolonun beyazlatma iglemini yapabilen
4 robotlu bir atélye kurmanin ilk yatinm maliyeti
yaklasik 7000 TLye mal olmaktadr.

___________________________________________________________________________________________________




Jenerasyonlar Boyu Kot isciligi

Isciler, kétii calisma kosullarina sahip, silikozis
olmus veya sosyal haklari ihlal edilen calisanlar
icin “Bizden énceki jenerasyon.” tanimlamasini
yapmaktalar. Hal béyle olunca iscilerin gériisme
boyunca cizdigi genel tablo, calisma kosullarinin
dnceki jenerasyona gore daha saglkh oldugu
goriisiinde  birlesiyor. Ayrica  “jenerasyon”

tanimlamasi, iscilerin ailelerinde daha 6nceden de
kot isciligi yapan kisilerin oldugunu diistindirtiiyor.
Sahada baba-ogul, amca-yegen calisan bircok isci
bulunuyor ve bu meslek aile gelenegi halini aliyor.

Yaptigimiz sdylesilerden birinde Inin bir ifadesi bu
konuya dikkatimizi cekti:

“Yabanci hayatta ¢alistirmaz, Karadenizli sirf.
Giivenecegi, tanidigi adamlarla ¢alistyor.”

I/nin calistigi fabrika, kot kumlama siirecinden
tanidigimiz ve 5 calisaninin hayatini kot kumlama
yuiziinden kaybettigi bir isletme. Mahkeme siireci
sonunda silikozis hastaligina yakalanan iscilerine
yikli tazminat 6demek zorunda kalan firmanin
bu tutumu, yine benzer bir durumun yasanmasi
ihtimaline kargin kontrol altinda tutabilecegi iscileri
calistirmay: tercih ettigini diigtindiirtmektedir.

Bunun yaninda eski jenerasyonda gériilmeyen
ama yeni jenerasyon kot adartma iglemlerinde
stkca rastlanan yeni bir calisma metodu ortaya
cikmigtir. Ek eleman olarak alinan, giintibirlik ya da
dénemsel olarak yevmiye karsih@r calistirlan isciler,
sipariglerin yogunlagtigi dénemlerde atélye ve
fabrikalara destek amacl gelmekte; sigortasiz ve

kayitsiz olarak caligip yeniden cagnlacaklan dénemi
beklemektedir. “Bekleme isci” olarak anilan bu isci
gruplar, insaat sektériinden bildigimiz bir metod
olsa da tekstil sektériinde yakin zamanlara kadar
uygulanan bir yéntem olmamisti. Bekleme iscileri
gecmisteki gibi yalniz sabahin erken saatlerinde
mahalle meydaninda is beklemeyip ayni
zamanda ilgili Facebook gruplarinda da guinlik
isler bulabiliyorlar. Cocuk bakimi, yemek yapimi,
bekgilik gibi dénemsel iglerin daha cok arandig
bu gruplarda tekstil sektériiniin de aktif oldugunu
gdzlemliyoruz. Oyle ki giinliik is arayanlarla giinlik
isci arayanlan bir araya getirerek para kazanan
aracilar dahi olusmus. Gécmenlere oturma izni
alan aracilarla birlikte bu gruplan en yogun olarak
kullanan kisiler is aracilar.

____________________________________________________________

Iscilerin Barinma ve Yasam Sartlari

Daha énce bahsi gectigi izere tekstil atélyelerinin,
calisanlarin bir arada yasadigi bekar evleri agmasiya
da atdlyelerin uist katinda calisanlara barinacak alan
saglamasi dzellikle kayitsiz gécmen isciler caligtiran
atélyelerde siklikla rastlanan bir uygulamadir. Bu
uygulama hem atdlye sahibine calisanlarina daha
az licret ddeme gansi tanimakta hem de kayitsiz
calisanlar kontrol altinda tutma, onlari isten eve
- evden ise giderken dahi g6z éniinde olmalarini
engelleme gibi birtakim imkanlar saglamaktadr.
Atélye sahibi tarafindan ev saglanmayan isciler
ise genellikle atélyelere yakin mesafelerde bekar
evlerinde ya da aileleriyle birlikte kendi evlerinde
yasamaktadhr.

Kot isciligine Giden

Isciler icin kot cahisma  kosullan  kader,
kacamayacaklar ve zorunda olduklari bir durum
olarak algilanmakta bunun sonucunda da bagka

Gerisilen iscilerden birisi de, eski bir mahkum
oldugu icin is bulmasinin zor oldugunu; bu yiizden
bu isi bir lituf gibi degerlendirdigini belirtmistir.
Gegmiste cezaevinde kalmig kisilerin sosyal ve

Iscilerin hemen hemen hepsinin civar mahallelerde
yasamast; soluduklar havanin sadece calisma
streciyle sinirlikalmayip sosyal hayatlarinadasirayet
eden bir sorun oldugunu dusiindiirtmektedir.
Kontrolsiiz sekilde hava kalitesini diigiiren gaz
salimminin oldugu cevrede tiim canlilar olumsuz
olarak  etkilenmektedir. Cevre mahallelerin
ceperini de etkileyen bu kosullar; zararin sadece
isciler Gizerinden degil, mahalleli tizerinden de
konusmamiza olanak saglamaktadir. Ozellikle
Kiiciikkdy ve civarinda siklikla rastladigimiz
sokaklarda oynayan cocuklar giin boyu gaz, toz ve
dumana maruz kalip; sagliksiz cevre kosullarindan
etkilenmektedir.

Yollar

bir meslek koluna atilma gibi bir hedef ve niyetleri
olugmamaktadir.

“Havay1 teneffiis ediyoruz ama baska yol yok baska meslegimiz yok.
Biz simdi buradan baska meslege gitsek; 15 senedir Istanbuldayim, 15
senedir bu isle ugrasiyorum. Bundan baska isle ilgilenmedim.” I, 28

ekonomik aktivitelere katilmasinda engel teskil
eden ényargilar; eski mahkumlarin gtivencesiz
ve kayit disi da olsa buldugu iste calismay: tercih
etmesine sebep olabilmektedir.

“Valla ben dedigim gibi cezaevinde kaldim cezaevi gérmiis insanlarda her
yerde calisamaz sag olsun patron tanidigimdir bana ¢alisma sansi verdi ben
de isimi yapiyorum. Tabii ben de daha iyi bir is yapmayi isterdim daha iyi
kosullarda ama su an bunu yapmaya mecburum, simdi belki siz diyeceksiniz
‘Bu is oliimciildiir’ ama inan ¢alismasam belki daha kotii kosullarda
olecegim ben su an halimden memnunum.” H.,34
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Denetleme

Atdlyelerin  Calisma Bakanligi denetgileri ya
da is yaptklan marka tarafindan denetlenme
sikliklan, atélyenin kacincr halka tageron olduguna
gore degismektedir. Kayitsiz ve gizli bir sekilde
faaliyetlerini siirdiiren bir atélye her iki denetimin
de diginda kalirken; kayith olanlarin ne derece
denetlendigine  dair isci  gdrismelerinden
cikartabildigimiz bazi sonuglan derlemeye calistik.
Gérdigimiiz  kadanyla  markalar,  iretimin
taahhiit edilen standartlara bagl kalip kalmadigini

Calisma Kosullari

Géristigimiiz iscilerin cogu standart olarak
giinde 12 saat ve haftada 6 giin caligtigini beyan
etti. Oysaki calisma yasalarina gére haftalik
calisma saati 45 saattir ve onun Ustiine mesai ticreti
ddenmesi  gerekir. Géristigimiiz  atélyelerin
codu, ddedigi asgari tcreti 72 saatlik calisma
sonunda &demektedir. Yani ilk 27 saatlik fazla
mesaiye ekstra licret ddemeyip 27 saatin lstiine

cikildign takdirde 8demektedir.

Ayni zamanda yasalar iscinin rizasi altinda olsa bile
glinde 11 saatten fazla calisilmasini yasaklar. Ancak
géristigumuz isciler giinde standart olarak 12 saat
calistiklarini beyan etmigtir. Bunun diginda kalan
bir 8rnek ise Sirket 1de calisan M'nin, giinde 12
saat caligirken is yaptiklarn markanin talebi tstiine
calisma saatlerinin 10 saate indigini belirtti.

Bu tarz denetlenen isletmelerde  yasal
denetimlerden kagmak adina tutulan cifte
kayit defterleri vardiyali sistemin yasal olarak
uygulandigini gésterse de aslinda yasal olmayan
saat dilimlerinde isciler calismaktadir. Bir diger
sorun ise goéristigumiiz iscilerin hicbirinin
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ve zaman zaman iscilerin calisma kogullarini
denetlemekte. Markalarin denetleme sikhgi ve
hangi kistaslara bagli olarak denetleme yaptiklarina
dair bir sonuca ulasamadik. Gériistiigiimiiz
iscilerin calistiklari firmalara gére verdikleri bilgiler
birbirinden bagimsiz denetleme kogullarinin bir
arada yuriidiigiini géstermekte. Ayni zamanda
yabanci markalarin yerli markarlara kiyasla daha
sik araliklarla ve daha siki bir denetim yapildigi da
bir genel bilgi olarak beyan edilmekte.

yararlandiklan  haklar arasinda fazla mesai
ticretinden bahsetmemis olmasidr.

Sadece  kurumsal fabrikalar  yol {cretini
kargilarmaktadir. Yemek konusunda ise kurumsal
fabrika ve atélye ayrnmini  yeniden géze
carpmaktadir. Kurumsal ve biiyik fabrikalarin
hepsi calisanlarina yemekhane hakki tanirken,
parca bas is yapan atélyelerde yol ve yemek gibi
haklarin tamami isciden alinmistir. Ayrica kurumsal
firmalarin bazilarinin ara égiinlerde iscilere verdigi
ayran ve yodurt da yan haklardan biri sayilabilir.
Ayni zamanda bu hak, potasyum permanganatin
akcigerlere verdigi zaran dolayl yoldan kabul eden
bir uygulama olarak da gériilebilir.

Gérigtiigiimiz iscilerin - maag araliklan 2.000-
3.000 TL bandinda. Gériistiigiimiiz tim yasal
gahsanlarin  primleri asgari Gcret {zerinden
yatirilyor. lscilerin - tamami bu  uygulamanin
geleceklerinden caldiginin farkinda olmakla birlikte
sektdrdeki kabul edilmis genel uygulamanin bu
oldugunu beyan ediyorlar.

___________________________________________________________________________________________________
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“Bizim buraya pek [denetleme] olmuyor. Kurumsal olmadigi icin
olmuyor pek ama benim gittigim baska yerler vardi oralarda iki giinde
bir denetleme, iicte bir haftada bir denetleyen oluyordu.” I, 28

“Denetimciyi sorarsan, geliyor, muhasebeci cebine para koyuyor, o da
gidiyor, dogrusu bu ve ben hi¢ denetimci gormedim.” E, 40

“Ambulans disariya gektiriyor. Bir bucuk senede bir falan. Ben ii¢ defa
girdim. Bunu firma [marka] getiriyor yani, isyeri getiriyor éniine

cektiriyor.” 11,30

Metodoloji

Saha calismasi Istanbulda bulunan atslyeler ve
gevresinde gelisti. Giingéren, Gaziosmanpasa,
Esenyurt gibi Istanbulun kozmopolit ve sanayii
mahallelerinin en yaygin gériildigii lokasyonlarda
calisma yapildi. Gériismeciler kartopu ydntemi ile
secildi.

Gériismeler  derinlemesine  miilakat  seklinde
gerceklegtirilmis olup arastirmanin genel hatlan
ve amaci goérismecilere iletilmigtir.  Kisilerin
haklarinin korunmasina yénelik olarak isimler gizli
tutularak bas harfleri kullanilmigtir. Ayrica calisma
kosullarinin aragtinldigi fabrika ve atslyeler de
adlanyla belirtilmeyip firmalar numaralandirilarak
(1.firma, 2 firma vs.) isimlendirilmistir.

Kot iscileriyle yapilan gériismeler sirasinda
kargilagilan zorluklarin taniminin yapilmasi projenin
anlagilabilmesi agisindan daha saglkh olacaktr.
Alan calismasi sirasinda merdiven alti atélyelerin
yayginhg, kayit disi emegin yogunlugu ve duisiik
tcretli iscinin igini kaybetme korkusu karsilagilan
zorluklarda belirgin rol oynadi. Projede tekstil
sektdrii icinde caligan kot beyazlatma iscilerinin

Istanbulda sinirli bir alanda faaliyet géstermesi,
bu alanlarin kentin ceperinde yasam alanlarindan
yalitilmis olmasi bu alanlara girmeyi zorlastirsa
da bu bélgelerde bulunan kantin, kahve gibi
mekanlarda &gle arasi gibi kisith zamanlarda
iscilerle iletisime gecilmis ve uygun zemin
yaratilirsa hafta sonu tekrar gériisme saglanmustir.
Yine bu bélgelerde yogun bir bicimde Ttirkmen,
Suriyeli, Afgan ve Bangladegli iscilerle karsilagilmis
fakat projenin kapsaminin sinirli olmasi ve bundan
kaynakli dil destegimizin olmamasi nedeni ile
bu iscilerle yeterince iletisim kurulamamustir.
Yalniz kisith seviyede Tiirkce bilen Afgan isciyle
géristilmuistir.

Projenin genel siiresi ti¢ ay olup, saha calismasina
iki ay 15 giin, raporlama ve desifreye yaklagik
25 giin ayrilmistir. Proje boyunca Temiz Giysi
Kampanyasi'ndan Abdulhalim Demir ve Fevzican
Abacioglu projeyi koordine etmis, Damla Ucak,
Volkan Isil ve Tayfur Onat saha caligmalarini ve
miilakatlar gerceklestirmis olup, rapor Cigdem
Dilara Sénmez tarafindan kaleme alinmigtir.
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