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Yonetici Mesaji

Dunyada catisma, zulum, insan haklan ihlalleri sebebiyle yerinden
edilmis kisi sayisinin 70 milyonu astigi bir donemden ge¢cmekteyiz.
Bircok ulke goc politikalarnni farkli bicimlerde ele alan yeni calismalar
i¢gine girmis durumdadir. Turkiye, 2011 Suriye Krizi sonrasi bes yil
ust uste en yuksek sayida multeciyl barindiran ulke konumunda
bulunmaktadir. Resmi rakamlara baktigimizda gecici koruma altinda
bulunan 3,6 milyon Suriyelinin 1,2 milyonu genclerden olusmaktadir.
Her U¢ Suriyeliden 1'ini olusturan gen¢ nufusun insan onuruna yakisir
bir hayat surdurebilmesi gerekmektedir. Egitim, istthdam, barinma,
saglik, sosyallesme alanlari, guvenlik gibi temel sosyal haklara erismeleri
1se yasamlarini devam ettirebilmeleri i¢cin temel gereksinimler arasinda
bulunmaktadir.

Ekonomik hayata uyum ve gecim kaynaklarina erisim ise genclerin
kendi kendine yetebilirlikleriyle ilgili cozulmesi gereken temel konularin
basinda gelmektedir. Genclerin ekonomik ihtiyaclarinin neler oldugdu,
ne derece karsilandigi, gecim kaynaklarina ulasabilme yollarinda
yasadiklar zorluklar ve c¢ekinceler ise bir belirsizlik olarak kalmaktadir.
Genglerin mevcut is firsatlarina erismesi, yardimlara bagli olmayan yeni
Istihdam alanlar yaratilmasi ve eristikleri islerde guvence altinda, adil,
seffaf bir sure¢ yasamalan gerekmektedir.

Genclerin gecim kaynaklarina erisimi, ekonomik vyeterliliklerinin
guclenmesi ve uygun calisma kosullarinda hayatlarini surdurmeleri,
hem Suriyeli gencler hem de ev sahibi topluluklar icin ekonomik
buyumeyi ve surdurulebilir kalkinmay1 destekleyecedi gibi, birlikte
yasam, toplumsal baris ve sosyal uyum icin de oldukca onemlidir.
Ayrica, ekonomik katihm ve gec¢im kaynaklarina erisim genglerin
ihtivaclarini guvenli, surdurulebilir ve insan onuruna yakisir bir
bicimde, yardim bagimliligi olmadan karsilamalarina yardimei olacak
ve Ozguvenlerini arttiracaktir.
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Atilacak bu adimlarn tamaminda, kamu kurumlannin
koordinasyonunda sivil toplum, ozel sektor, yerel yonetimler,
uluslararas: kurumlarin is birligi ile nihai sonuca varilabilecedini, hem
deneyimlerimiz dolayisiyla hem de mevcut durumda gorebilmekteyiz.
Degisen dunyada ihtiyaclarin ve firsatlarin da ¢ok hizli degistigini
goruyoruz. Bu sebeple yapilacak calismalarin surdurulebilir ve ihtiyag
odakli olabilmesi i¢in duzenli ihtiya¢ analizi calismalarinin yapilmasinin
ve cikacak sonuclarin da surdurulebilir politikalarla desteklenmesinin
hayli onemli oldugu gorulmektedir.

Toplum Gonulluleri Vakfi ve Geng Miultecileri Destekleme Programi
tarafindan yapilan bu arastirma, istihdam alaninda genclerin mevcut
durumlarinin analiz edilmesi ve ¢ozum Onerilerine dair c¢iktilan
anlatmaktadir.

Arastirmanin bu alanda faaliyet yurutecek tum kuruluslara faydali bir
dokuman olmasini diler, tum bu sureclerin 6znesi olan gengler icin yeni
firsatlar yaratmasini temenni ederim. Arastirma surecine katki veren
tum bireylere ve kuruluslara katkilarindan dolayi tesekkur ederim.

Muhammed Bahri Telli,
Genc Multecileri Destekleme
Programi Yoneticisi



KURAMSAL CERCEVE VE ARASTIRMA DiZAYNI

Arastirma Kapsam ve icerigi

Toplum Gonullileri Vakfi, 2015 yilindan beri Gen¢ Multecileri Destekleme Projesi
kapsaminda Ankara, Diyarbakir, Hatay ve Izmirdeki Genclik Merkezleri araciigiyla
15-30 yas arasindaki gen¢ multecileri guclendirerek uyum sureclerini desteklemeyi, bu
yolla sivil alanda genclik ve insani yardim calismalar: temelinde sosyal etki olusturmayi
amaclamaktadir.

Proje kapsaminda “Geg¢ici Koruma Altindaki Suriyeli Geng¢ Miltecilerin Gegim
Kaynaklarina Erisimi” Uzerine Izmir ve Hatay illerinde uygulanmak Uzere bir
arastirma yapilmast planlanmustir. 2019 Ekim-Kasim aylarn arasinda Izmir ve Hatay'da
anket ve odak grup calismalar: uzerine kurulu saha arastirmasi gergeklesmistir. Bu
arastirma Turkiye'deki Suriyeli genc multeci nufusunun; demografik ozellikleri, go¢
tarihleri, egitim ve calisma durumlari, gec¢im kaynaklari ve is piyasasina katiimlar
uzerindedir. Arastirma iceriginde Geg¢icl Koruma Altindaki Suriyeli Genglerin Gegim
Sureci basliginda sosyal yardim, istthdam ve genclerin ise erisim, giris engeller],
egitime erismis/erismemis grup, guvenli olmayan ¢alisma kosullan gibi konular yer
almustir.

Kuramsal Cerceve

Yerinden edilmeler ve multecilik gibi zorunlu go¢ hareketleri insanlann ozellikle
gecim kaynaklarina erisim baglaminda zor durumda kalmasina neden olabilmektedir
(Campbell, 2006, Grabska, 2006). Yerinden edilmis kisiler ve multeciler yasama
yeniden tutunmak i¢in giderek daha muhtemel olarak kamplardan daha cok kentleri
tercih etmektedirler (Jacobsen, 2006). Ormegin; AFAD verilerine gore 2014 yiinda
Turkiye'deki neredeyse 1,7 milyon Suriyeli multeci sayisinin %13,30 yani 223.0740
kamplarda kalirken (Sandal, Hancerkiran & Tiras, 2016), 2016 yiinin ilk aylarinda toplam
Suriyeli sayisi 2,7 milyonun uzerindeyken yaklasik %10u yani 273.023u kamplarda
yasamaktaydi (BAUMUS, 2016). 2020 yiina geldigimizde ise toplam Suriyeli multeci
nufusunun yalrnizca 63.452'si yani %1,8'1 kamplarda kalmaktadir (GIGM, 2019). Gecici
Bannma Merkezleri disinda ikamet eden Suriyeli sayis: guncel GIGM (2019) verilerine
gore 3.507.723tur.

Kentsel nufus oranlan tum dunyada arttigi gibi multeciler ve yerinden edilmis
kisiler arasinda da artmaktadir (Jacobsen, 2006). Fakat multeciler ve yerinden
edilmis kisiler, siklikla, issizlik, yoksulluk, asiri nufus yogunlugu ve yetersiz altyapilar
nedeniyle gecekondu mahallelerinde yasarlar (Buscher, 2011). Boylece, genellikle
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kamplarda karsilasmadiklart koruma ve gec¢im kaynaklarina erisim sikintilan ile
kentlerde karsilasirlar. Yeni ulkenin kent ortamindaki duzenine asina olmamalari ve
ulkenin dilini bilmemeleri, multecileri zaten ilk etapta yeni hayatlarina dezavantajl
baslatmaktadir. Bununla birlikte devletlerin cogunlukla multecilerin isgucu plyasasina
erisimlerine koyduklan kisitlar multecileri kayitdisi calismaya zorlayabilmektedir.
Kayitdisi istihdam da keyfi ucretlendirmeleri ve aynmciidl artirmaktadir (Sunata,
2018). Stereotiplestirilerek yasadiklan ulkede yuk olarak gorulmek gibi onemli bir
handikapla da karsi karsiya kalirlar. Halbuki sosyal dislanma ve hak ve hizmetlere
erisim yetersizliklerin onune gegmek, marjinallesmeden kurtulmak adina elzemdir
ve bu baglamda gecim kaynaklarini gelistirme ve erisimi kolaylastirma buyuk oneme
sahiptir.

Multeciler icin kendi kendine yetebilen (self-sufficient), 6zguvenli (reliant), onurlu
(dignified), surdurulebilir (sustainable) ve dayanikl (resilient) bir yasam kurabilmek
onemlidir. Nitekim multeciler geg¢im kaynaklarina erisim igin ¢ok ¢esitli ve yaraticl
bas etme startejileri gelistirirler (Macchiavello, 2004, Grabska, 2006, Jacobsen,
2006, Buscher, 2011). Busher'e gore (2011) bazen bu ugurda saglik ve guvenliklerini
riske atarlar. Grabska (2006) gecim kaynaklarina erisim icin bas etme statejileri
bakimindan kayith ve kayitsiz olanlar arasinda fark olmadigina isaret eder. Kentte olan
multecilerin egitim seviyelerinin kampta kalmayi tercih edenlere goére daha yuksek
oldugu bilinmektedir (Macchiavello, 2004). Nitekim bulunduklarn topluma hem
ekonomik hem de kulturel katki sunarak, ekonomik yukten ziyade sosyal bir arti deger
kattiklan aciktir (Grabska, 2006). Cogunlukla kayitdisi olsa da, calisarak ekonomik
acidan kendi kendilerine yetme gayretinde olduklar: gorulen multeci is¢ilerin, bazi
isverenler tarafindan somuruldugu de gorulmektedir (Sunata, 2018, IGAM, 2019).
Bu somuruden kurtulma arzusu, duzenli issizlik veya isci olarak calismaya saghgin
elvermemesi durumlarl multecileri cogunlukla kendi iglerini kurmaya yonlendirir.
Kadin multecilerin yerel ekonomiye entegre olmakta Ozellikle basarili olduklar
ve gecim kaynaklarina erisimin surdurulebilirligini  sagladiklann  gorulmektedir
(Macchiavello, 2004).

Multecilik deneyiminde gengler dezavantajli sosyal gruplardan biri olarak degerlendirilir,
oyle ki geng¢ multeciler hem go¢ yollarinda hem de sonrasinda beden ve ruh sagugindan
sosyal hayatlarina kadar bircok farkli boyutta guclukle karsilasmaktadirlar (Telli 2019:18).
Goc¢ esnasinda sert yasam kosullar, yetersiz beslenme ve gelecek kaygilarn ve ardindan
dil bariyeri, kulturel uyum, sosyal uyum, gelecek kaygilary, ayrnmcilik, damgalama,
yalnizik ve depresyon yasanabilmektedir (Telli 2019:18-21). Genclikte yasanan
multecilik deneyimi Ozellikle egitim ve ¢alisma hayati birikimlerini sekteye ugratmasi
nedeniyle gecim kaynaklarina erisim baglaminda geng¢ multecilerin ¢ok daha fazla
sikinti yasamasina sebep olmaktadir.



Gecgim kaynaklan desteklerinin multecilerle birlikte genellikle ayni mahallerde itkamet
eden, ayni okulda okuyan veya ayrni isyerlerinde calisan kirllgan yerel halka da
sunulmasi onemlidir. Turkiye'de multeci krizinin akut yillarinda, gecim kaynaklarina
erisim baglaminda multeciye yardim saglama uzerine kurulan denklem sonraki yillarda
sahanin bir ogretisi olarak hem kamu kurumlan hem de sivil toplum nezdinde sosyal
uyumu arttirma perspektifi icerecek sekilde sosyoekonomik firsatlarin hem multeciye
hem de birlikte yasadigi yerel halka sunulmasinin gerekliligi vurgulanmaya baslanmuistir.
Birlesmis Milletler'e bagli kurumlar ve uluslararast STK'lar gecim kaynaklannn
desteklenmesi kapsaminda teknik ve mesleki egitimler saglanmasi, kayith istthdam
firsatlarina erisimin arttirilmast i¢in yetenek ve dil egitimlerinin verilmesi, girisimcilik
imkanlarn sunulmas: ve ilgili ulusal ve yerel kamu kurumlannin kapasitelerinin
guclendirilmesi basliklarini ilgili iki grup i¢cin genisletmistir (UNDP-Ttrkiye, 2019).

GECICI KORUMA ALTINDAKI SURIYELI GENGLERIN GEGIM KAYNAKLARINA ERISIMI ARASTIRMAS
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Arastirmanin Arka Plani

2011 yiinda baslayan Suriye Savasi, neredeyse 5,6 milyon Suriyelinin yerinden
edilmesine ve multeci olmalarina neden olmustur (BMMYK, 2020). Halen devam eden
savas Suriyelilerin dzellikle komsu tlkelerde yasamasini zorunlu kilrmustir. Goc Idaresi
Genel Mudurlugu'nun Ocak 2020 verilerine gore, Turkiye'de yaklasik 3,6 milyon gegicl
koruma altinda Suriyeli vardir (GIGM, 2020). Bu say1 Turkiye nufusunun %4,4Une
tekabul etmektedir.

Bircok multeci ve yerinden edilmis gruplarda oldugu gibi, Suriyeli multecilerin geng
bir nufus oldugu bilinmektedir (Krafft ve ark.,, 2018).* Turkiye'deki Suriyeli multeciler i¢in
de bu durumun gegerli oldugu rahatlikla séylenebilir. Oyle ki, gecici koruma altindaki
Suriyelilerin 1,2 milyonu 15-30 yas araligindadir (Bkz. Tablo 1). Turkiye'de gecici koruma
kapsaminda bulunan Suriyelilerin %33,2's1, yani en az ugte biri 15-30 yas araliginda olan
genglerdir. Ayrica gecici koruma altindaki Suriyeli kadin nufusunun, GK alindaki toplam
Suriyeli nufusa orani %46'dir (Bkz. Tablo 1).

Tablo 1. Gec¢ici Koruma Kapsaminda Bulunan Suriyelilerin Yas ve Cinsiyet Dagilimi

Kadin
Toplam Niifusun
Yas Erkek Kadin Toplam Suriyeli
Niifusa Oram Toplam
Niifusa Orani
15-18 151.335 123.552 274.887 7,49% 45%
19-24 322.686 230.245 552.931 15,08% 42%
25-29 206.404 146.644 353.048 9,63% 42%
Geng (15-30) 680.425 500.441 1.180.866 32,20%
Toplam 1.986.905 1.679.154 3.666.059 46%

Kaynak: Gog Idaresi Genel Miidiirliigii (19.09.2019)

Turkiye'ye gocun ilk yillarinda, gelen Suriyeli nufusun oénemli cogunlugu, Turkiyenin
Suriye'ye komsu olan sinur illerinde yasarken; zamanla Turkiyenin ekonomisi daha
buyuk ve nufusu yogun olan sehirlerinde yasamayi tercih etmislerdir (Sunata, 2018).
Guncel verileri inceledigimizde, gecici koruma statusunde yasayan Suriyelilerin en
cok yasadigi 10 sehre baktigimizda, listede sirasiyla; Gaziantep, Hatay, Sanliurfa ve Kilis
olmak uzere 4 sinur ilin (Mardin'in artik ilk 10 listesinde olmadigt goze carpmaktadir)
yani sira, sirasiyla [stanbul, Adana, Mersin, Bursa, [zmir ve Konya olmak uzere 6 buyuk
sehrin listede oldugu gorulmektedir (Bkz. Tablo 2).

t Son veriler igin bkz. https://data2. unhcr.org/en/situations/syria/location/113



Tablo 2. Gecici Koruma Kapsamindaki Suriyelilerin Yogunlukla Yasadig Itk 10 Sehir

iller Kayt Edilen Gfeg:ic.i K.(.) ruma Altindaki Toplam Niifus Iiitlliilillellsstlllrinka
Suriyeli Niifusu Yiizdesi
1 Istanbul 548,926 15,067,724 %3,64
2 Gaziantep 450,207 2,020,563 %22,19
3 Hatay 439,032 1,609,856 %22,27
4 Sanliurfa 428,007 2,035,809 %21,02
5 Adana 238,621 2,220,125 %10,75
6 Mersin 203,533 1,814,468 %11,22
7 Bursa 176,471 2,994,521 %S5,89
8 Izmir 146,630 4,320,519 %3,39
9 Kilis 116,025 142,541 %81,40
10 Konya 109,127 2,205,609 %4,95
Toplam 3,666,059 82,003,059 %4,47

Kaynak: Gég Idaresi Genel Miidiirliigii (19.09.2019)

Calismamuza konu olan Hatay en ¢ok kayitl Suriyelinin bulundugu 3. sehirken, Izmir
kayith Suriyeli nufusuna sahip Turkiye'de ki 8.sehirdir. Suriye'ye sinir komsusu ve 1,6
milyon civarinda nufusu olan Hatay'da, 439 binin uzerinde gegici koruma altindaki
Suriyeli yasamaktadir. Diger bir ifade ile, Hatay'da her bes kisiden biri Suriyelidir. Bu
oran son derece mustesna bir ornek olan Kilis'ten sonra Turkiye'de, yerel nufusa oranla
en ¢ok Suriyeli barindiran sehrin Hatay oldugunu gostermektedir.

4,3 milyon nufusuyla Izmir, Tarkiyenin ticinct buyuk sehridir. Izmir'de 147 bine yakin
kayith gecici koruma altinda Suriyeli (%3,4) yasamaktadir (GIGM, 2019). Izmir dnceleri
daha ¢ok transit gocun gecis merkezlerinden biri olarak okunsa da, artik gecgici koruma
altindaki Suriyelilerin yerlesik olarak yasamayi tercih ettkleri sehirlerden biri olmustur.
Fakat bu durum, Izmir'in, duzensiz go¢ bakimindan, incelenmesi gerektigi gercedini
degistirmemektedir.
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YONTEM VE ARASTIRMA TASARIMI

Bu arastirmanin amaci, Turkiye'de yasayan Suriyeli genc¢ multecilerin gecim
kaynaklarina erisim surec¢ ve yontemlerini anlamaktir. Arastirmanin ana hedef kitles;,
halihazirda, Izmir veya Hatay'da yasayan 15-30 yas araligindaki genc Suriyelilerdir.
Arastirma anket calismasi gibi kapsamli bir nicel arastirmanin yani sira odak grup
gorusmeleri gibi detaya odaklanan bir nitel arastirma uzerinden, karma yontemle
gerceklestirilmistir.

Anket Calismasi Orneklem Stratejisi ve Kisitlar

Gecicl koruma kapsaminda kayith olan Suriyeli multecilerin guncel sayist duzenli olarak
GIGM tarafindan guncellenerek sagukl hale getirilmeye calisilsa da, bize sadece toplam
sayllan vermektedir. Ayrica gecici koruma statisu altinda olan kisilerin, isim/adres
kayitlaninuin Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanunu (KVKK) geregince paylasiimas: mumkun
olmadigindan, rassal ormeklem cekmek mumkun degildir. Saglukl bir istatistiki analiz
icin olasiiksal yani rassal orneklem sattir. Fakat multeciler gibi erisimi zor gruplarda
yapilan calismalarda kolaylikla bulunabilen Ornekleme (convenience sampling)
en vyaygin c¢ozumdur. Kolaylkla bulunabilen oOrneklemde, orneklem yanliliklan
olabilmektedir, yani; hedef kitledeki baz1 gruplann ornekleme dahil olma olasiliklar
daha yuksek olabilmektedir. Bu baglamda olusabilecek yanliliklardan bir tanesi; Toplum
Gonulluleri Vakf ile iliskide olan Suriyeli genclerin temsiliyetlerinin daha yuksek olmasi
durumudur denilebilir. Bir diger yanliblik ise halihazirda egitim alan veya ¢alismakta
olan Suriyeli genclerin calisma saatleri ve yogunluklarn sebebiyle anket katibimcis: olma
Ihtimallerinin dusuk olusudur. Kolaylkla bulunabilen orneklemindeki bu yanulklarn
azaltabilmenin tek yolu, drmeklem buyuklugunu arttirmaktir. Orneklern buyUuklugu
arttik¢a, yanliiklann etkisi azalacaktir.

Talep uzerine GIGM'den 2016 yilinda elde edilen yas ve ilce bazh verilere gore
edindigimiz bilgi bize Suriyeli genclerin dagilimi i¢in projeksiyon yapabilmemiz adina
onemlidir (Bkz. Tablo 3 ve Tablo 4). Hatay'da gecici koruma altinda olanlann yaklasik
%347, Izmirde ise %37'si 15-30 yas araligindaki genc nufustur. En son GIGM'in paylastii
Gecici Koruma Istatistiklerime (2019) gére, projeksiyon yaptigirmizda Hatay'da 149 bin ve
[zmir'de 54 bin kayith genc Suriyeli oldugu tahmin edilebilir.



Tablo 3. Hatay'da Ilcelere Gére Gecici Koruma Altindaki Suriyeli Niifus

Gegici Gegici Gegici Gegici Gegici .
.. Gegici
Sehir flge Toplam Niifus* Gegici Koruma | Koruma | Koruma | Koruma Koruma Koruma Koruma
Toplam** 15-18 19-24 25-29 /Toplam Kadin Gene Oram
yag** yag** yag** Niifus Orani ¢
1 Hatay Reyhanh 95.057 99.278 8.329 14.554 10.037 104% 44,09% 33,16%
2 Hatay Antakya 370.485 58.380 5.067 8.451 5.977 16% 46,00% 33,39%
3 Hatay Kirikhan 113.096 48.326 4.811 7.376 4.740 43% 46,81% 35,03%
4 Hatay Altinézii 60.603 25.729 2.367 3.398 2.253 42% 48,59% 31,16%
5 Hatay Yayladag 28.954 23.802 1.781 2.713 2.109 82% 48,49% 27,74%
6 Hatay Iskenderun 247.220 12.411 1.014 2.004 1.209 5% 44,08% 34,06%
7 Hatay Belen 32.336 8.047 635 1.111 806 25% 46,41% 31,71%
8 Hatay Daortyol 122.568 7.870 798 1.212 720 6% 47,87% 34,69%
9 Hatay Hassa 55.073 7.034 585 918 640 13% 48,45% 30,47%
10 Hatay Kumlu 13.228 6.690 708 1.097 675 51% 46,56% 37,07%
11 Hatay Erzin 41.426 5.828 806 1.115 517 14% 49,79% 41,83%
12 Hatay Payas 41.153 5.645 462 876 579 14% 44,34% 33,96%
13 Hatay Arsuz 87.666 2.435 248 426 273 3% 41,77% 38,89%
14 Hatay Defne 146.803 699 66 100 72 0% 47,21% 34,05%
15 Hatay Samandag 119.558 485 28 58 48 0% 49,48% 27,63%

* Hatay Valiligi Web Saytfasi (2019).
** GIGM (2016)

SURIYE

Sekil 1. Hatay Ilce Haritasi
Kaynak: Wikipedia 2019.
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Tablo 4. Izmir'de Ilcelere Gére Gecici Koruma Altindaki Suriyeli Niifus

. Gegici Gegici Gegici Gegici Gegici Gegici
Schir flge To"plam Gegici Koruma | Koruma | Koruma | Koruma Koruma Koruma Koruma
Niifus* Toplam** 1 S—ii 19%2 25—32 /ToPlam Kadin Geng Orani
yas yas yas Niifus Orani

1 | izmir Konak 356.563 24.536 1.834 3.647 2.953 7% 42,22% 34,37%
2 | izmir | Karabaglar 479.986 20.575 1.772 2.850 2.035 4% 47,55% 32,35%
3 | izmir | Bornova 445.232 17.576 1.524 2.645 1.779 4% 45,42% 33,84%
4 | izmir Buca 499.325 8.908 740 1.358 880 2% 46,92% 33,43%
5 |izmir | Bayrakh 311.524 4.958 405 710 480 2% 46,67% 32,17%
6 |izmir | Torbah 178.772 4.180 466 753 447 2% 47,85% 39,86%
7 | Izmir | Menemen 174.564 1.090 82 176 126 1% 50,09% 35,23%
8 | Izmir | Gaziemir 137.553 974 80 149 105 1% 48,46% 34,29%
9 | Izmir | Menderes 93.796 956 133 202 100 1% 50,21% 45,50%
10 | Izmir | Kemalpasa 106.298 761 65 93 68 1% 46,52% 29,70%
11| Izmir | Karstyaka 344.140 544 44 78 54 0% 49,82% 32,35%
12 | Tzmir Cigli 194.525 360 37 62 52 0% 45,56% 41,94%
13 | Izmir Foga 33.131 344 38 55 24 1% 54,36% 34,01%
14 | izmir | Baymdir 40.584 298 57 64 19 1% 53,36% 46,98%
15| Izmir Cesme 42.489 267 12 57 60 1% 17,23% 48,31%
16 | Izmir | Karaburun 10.603 242 12 45 56 2% 16,12% 46,69%
17 | Tzmir Tire 84.457 213 18 34 27 0% 52,11% 37,09%
18 | Tzmir Aliaga 95.392 163 7 30 20 0% 45,40% 34,97%
19 | Izmir Dikili 44.172 161 8 28 42 0% 15,53% 48,45%
20 | Izmir | Seferihisar 43.546 138 9 24 20 0% 39,86% 38,41%
21 | izmir Odemis 132,511 137 7 22 22 0% 43,07% 37,23%
22 | fzmir | Bergama 103.185 96 11 19 12 0% 45,83% 43,75%
23 | {zmir Selguk 36.360 85 8 16 11 0% 58,82% 41,18%
24 | Izmir Urla 66.360 74 9 16 11 0% 33,78% 48,65%
25 | Izmir Balgova 79.357 62 2 4 8 0% 58,06% 22,58%
26 | izmir | Narlidere 66.203 61 5 4 8 0% 47,54% 27,87%
27 | Izmir Kk 29.803 52 7 10 4 0% 53,85% 40,38%
28 | Izmir Kiraz 43.989 31 2 5 2 0% 58,06% 29,03%
29 | Izmir Beydag 12.507 15 1 1 2 0% 60,00% 26,67%
30 | Izmir | Giizelbahge 32.592 7 0 1 2 0% 28,57% 42,86%

* Tznir Valiligi Web Sayfasi (2019).
** GIGM (2016)

Sekil 2. Izmir Ilce Haritas1
Kaynak: Wikipedia 2019.




Ayrica olas! diger yanlliklann énune gecrmek adina Izmirde gérece kayitiigin dusuk
olabilecedi varsayimi ve gengcler icinde ug¢ farkli yas araiginda anlamu farklar olabilecegi
dusunulerek anlaml orneklem buyuklugu tasarisi asagidaki gibidir:

Tablo 5. Orneklem Biiytikligii ve Yas Kotalan

Yas % Hatay izmir
15-18 23 105 70
19-24 47 210 140
25-29 30 135 90

Toplam 450 300

Boyle bir hedef grubu temsilen Hatay'da 450, Izmir'de 300 olmak tizere toplam 750 geng
Suriyeli ile yapilacak bir arastirma tasarlanmustir (Bkz. Tablo 5). 750 kisilik bir drneklem
boyutu, Hatay ve Izmirde toplam 200 bin civarinda gecici koruma altinda Suriyeli genc
oldugu dusunuldugunde kuguk dedildir.2 Saha calismasi sirasinda, hedeflenilen sayinin
ustune cikilarak, toplamda 808 Suriyeli genc ile calisma gerceklestirilmistir.

Kattimcilanin yansindan fazlasina (%62,4) dis erisim yoluyla ulasilmistir. Ayrica
anketler TOG Genclik Merkezlerinde (%20,7), evde (%11,9) veya is yerlerinde (%5,1)
gerceklestirilmistir.

Anket Uygulamasi ve Saha Calismasi

Anketuygulamasi icin gecim kaynaklarina erisime dair ayrintili bilgi toplamak tzere bir
soru kadidi hazirlanrmustir. Anket calismasi Hatay ve Izmir'de yasayan Suriyeli genclere
uygulanmustir. Soru kagidi yuz yuze gorusmelerle 489'u kadin olmak uzere, toplam
808 Suriyeli genc¢ multeci ile tamamlanmustir. Kadinlarnn, erkeklere nazaran ¢cok olmasi
rastlantisal-olmayan orneklemin bir neticesidir ve multeci geng erkek grubu ¢alisma,
okuma, ankete katilmama egilimi vb. gorece erisimi daha zor olan bir gruptur. Ek bir
bilgi olarak, anketlerin %67'si kadin anketorler tarafindan yapilmustir.

2 200 binlik bir hedef poptlasyon icin dlciilen dederin +%5 icinde %95 guven araligi
baglaminda en az 385lik bir orneklem buyuklugu gerekir.
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Bu arastirma Turkiye'deki Suriyeli gen¢ multeci nufusun demografik ozellikleri, goc
tarihleri, egitim ve calisma durumlari, gecim kaynaklarn ve is piyasasina katibimlari
uzerindedir. Arastirma iceriginde “Gegici Koruma Altindaki Suriyeli Genclerin Gegim
Sureci” basliginda sosyal yardim, istihdam ve genclerin ise erisim, giris engeller,
egitime erismis/erismemis grup, guvenli olmayan calisma kosullar1 gibi konular yer
almustir. Ozetle; bu arastirma Turkiye'deki gecici koruma altindaki Suriyeli genclerin
yasama erisim kaynaklan uzerinedir. Anket calismas: 10 temel baslik uzerinden
gelistirilmistir:

Demografi
Sosyo-ekonomik Statusu
Go¢ Tarihgesi

Egitim

Istihdam Bilgileri

Issizlik Durumu

Ideal Calisma Kosullar
Sosyal Yasam

Yasam Memnuniyeti
Goc¢ ve Yasam Kosullan

©ONOUh WD E

-
o

Bir anketin uygulama suresi 20-40 dakika arasinda degismektedir. Ankette 98
soru ve toplam 214 degisken bulunmaktadir. Hatay'da yasal izin surecinde ozellikle
memnuniyete iliskin 5 soru elenmistir.?

Anket soru kagidi Turkce olarak hazirlanmis, daha sonra Arapcaya c¢evrilmistir.
Sorulardaki belirsizlikleri ve olasi tutarsizliklann gidermek amaciyla pilot calisma
yapilmustir. Pilot calismna oncesi anketorler ve supervizorlere egitim verilerek soru
kagidi tanitilmis ve her soru acgiklanmustir.

Odak Grup Goriismeleri

Odak grup gorusmelerinin amaci ankette gozden kag¢rmis bazi noktalarn yakalamak ve
ankette yeterince irdelenmemis bazi konular: daha derinlemesine interaktif bir ortamda
arastirabilmektir. Anket calismasinin disinda Hatay'da 3, Izmir'de 2 olmak tzere toplam
5 adet odak grup calismasi yapilmistir. Bu nitel calisma i¢in belirlenen orneklemde yas
ve cinsiyet kriterlerine gore secimler yapilmustir. Kisilerin egitim sistemine dahil olup
olmamalari veya istihdama dahil olup olmalar baglamlarinda farkliik kriteri denge de
tutulmaya ¢alisilmastir.

3 Bu sorulara iliskin Uiretilen tablo veya sekillerde dipnot olarak bu durum belirtilmistir.



8-10 kisilik toplam 5 odak grup gorusmesinde calismanin akademik danismani,
kolaylastiric1 (moderator) olarak yer almistir. Ayrica tum odak grup gorusmeleri bir
raportor ve bir cevirmen esliginde gerceklestirilmistir.

Bir nitel arastirma yontemi olarak odak grup gorusmesi yoluyla 19'u kadin toplam 43
Suriyeli geng ile Hatay ve Izmir'de Ekim-Kasim 2019 tarihleri arasinda gorusmeler
gerceklestirilmistir. Suriyeli genclere yoneltilen sorularla yasam deneyimleri ve gegcim
kaynaklarina erisimleri anlasiimaya c¢alisilmistir. Odak gruplara katilan genglere,
okul ve is alanlarinda sorular yoneltilerek egitim durumlar ve ekonomik ihtiyaclar:
uzerine konusulmustur. Odak grup gorusmesi baslamadan once, ses kayit cihazi
kullanilacagi bilgisi tum katiimcilara aktarilarak onamlar: alinis ve bunun ardindan
cihaz kullanilmistir. Odak gruplar oncelikle proje tanitimi ve amaci belirtildikten
sonra tanisma ile baslamistir. Ardindan tek tek gundem konularn takip edilerek,
llerleyen konusmalar sirasinda agilan onemli farkli basliklar spontan sorular ile
degerlendirilmistir. Cevirmen odak grup boyunca Arapca-Turkce ve Turkce-Arapca
olmak uzere ceviri hizmeti saglamistir. Odak grup gorusmesinin ardindan, roportor
ve kolaylastiricinin tuttuklar notlar ile ses kayitlar birlikte desifre edilmistir. Odak grup
gorusmelerinden toplanan veriler, i¢erik analizi yontemiyle analiz edilmistir.

Bu calismada akademik danigsmanin odak grup gorusmeleri oncesinde gelistirdigi ve
sonrasinda veriyle ortaya ¢ikan toplam 10 konu baslig tespit edilmistir:

Egitim ve Burokrasi,

Kapsayict Egitim ve Karsilagsmalar,

Ayrnimcilik ve Siddet,

Cinsiyete-Dayali Siddet,

Tamamlayici Egitimler (Dil ve Mesleki Egitim),
Istihdam,

Serbest Zaman Etkinlikleri,

Mahalle ve Arkadas ve Komsuluk,

Kayitllik ve Kimlik,

Beklenti ve Talepler.

© XN UAWD =
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o

Basliklar uzerine kurulan toplu konusmaya uygun agik uclu soru ornekleri icin Ek.2'ye
bakabilirsiniz.
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ANKET CALISMASI BULGULARI

Anket calismasi, Turkiyenin Hatay ve Izmir sehirlerinde 808 Suriyeli gecici koruma
altinda bulunan genc ile Kasim 2019'da gerceklestirilmistir.

Sekil 1. Katiimecilarin Yasadiklarn Sehir

Sehir (%)

B Hatay

B izmir
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Sekil1'den gorulecedi gibi, anket kattimcilaninin %58,410 Hatayl gencler iken %41,6'sin
[zmirli gencler olusturmaktadir. Hatay'dan katilanlar, Antakya (%57) ve Kinikhan (%43)
llcelerinden gelmektedir. [zmir ilinde ise sirasiyla Konak (%52,1), Buca (%16,7), Bayrakl
(%14,9), Bornova (%7,4), Karabadlar (%5,1) ve Karsiyaka (%2,7) gibi cesitli ilcelerden gelen
gencler ile gorusulmustur (Sekil 2).

Sekil 2. Katiimcilarin Hatay'da Yasadiklar Ilceler

Hatay'dan Katilimcilar
(%)

B Antakya

B Kirikhan

14



Sekil 3. Katiimcilarin Izmir'de Yasadiklan Ilceler

Izmir'den Katihmcilar (%)

= 2.68% __1.19%
7.44% Kol
M Buca
H Bayrakli
M Bornova

B Karabaglar
H Karsiyaka

M Diger
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ANKET CALISMASI BULGULARI

1. DEMOGRAFi

Kattimcilann buyuk ¢ogunlugu (%40,9), Turkiye'ye Suriye'nin Halep kentinden gel-
mislerdir. Tablo 1.1'den takip edilebilecedi gibi, Haleplileri, sirasiyla Idlip (%20,7), Hama
(%616,4), Lazkiye (%5,9), Sam (%5,6) ve Humus (%5,1) sehirlerinden gelenler izlemektedir.

Tablo 1.1. Katiimcilarin Geldikleri Sehir Dagilimi

Sehir Frekans Yiizde
Halep 326 40,9%
Idlib 165 20,7%
Hama 131 16,4%
Lazkiye 47 5,9%
Sam 45 5,6%
Humus 41 5,1%
Deyrizor 12 1,5%
Hasigi 9 1,1%
Afrin 4 0,5%
Suriye i¢i diger 13 1,6%
Suriye Dis1 4 0,5%

Geng orneklemimizin %611 kadin, %39u erkektir (Sekil 1.1).

Sekil 1.1. Katiimecilarin Cinsiyet Dagilimi

5;,1%

M Kadin
M Erkek

m Bilinmeyen




Katiimcilarnin neredeyse yarisi bekar (%49,7), yine donemli bir cogunlugu (%43,7) ise evli
ve az saylda nisanli, bosanmis ve dul (%6) vardir.

Suriyeli geng¢ hedef populasyonuna ulasilan calismada, ormeklemin %23,5'ini 15-18 yas
arasl, %32,4unu 19-22 yas arasy, %24,3'unu 23-26 yas arasi ve %18,6'sin1 27-30 yas arasi
gengcler olusturmustur (Bkz. Sekil 1.2). Katitimiclann yas dagiimi bakimindan dengeli
bir dagiim yakalandigi gorulmektedir.

Sekil 1.2. Katiimcilarin Yas Dagilimi

270
240
210
180
150
M Erkek
120 H Kadin
90
60
30
O T T T T T __l
15 yas alti 15-18 19-22 23-26 27-30 30 vyas Ustl
Yas Grubu Kadin Erkek
15 yas alt1 1 1
15-18 114 75
19-22 154 106
23-26 111 85
27-30 107 43
30 yas Ustii 2 4
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Ankete katilan genglerin egitim durumlarina iliskin yoneltilen soruda, hem Suriye'deki
egitim hayatlann hem de Turkiye'deki egitim hayatlann goz onune alinmistir. Tablo
1.2'den gorulecedi Uzere, Suriyeli genclerin yarisindan fazlasi (%54,6) Suriye'de ilkokul
ve ortaokul (ilkogretim) mezunudur. Suriye'de lise (ortadgretim) mezunu olan gencle-
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rin oraru %18,1'dir. Ormeklem icerisinde, Suriye'de yuksek ogrenimini tamamlayan

Suriyeli genglerin orani ise %6,7'dir.

Tablo 1.2. Katiimcilarin En Son Mezun Olduklar: Okullar

Frekans Yiizde %?Ze;: T%%I;lggh
Mezun olunan okul yok ve okuryazar degil 14 1,7 1,8 1,8
Mezun olunan okul yok ancak okuryazar 13 1,6 1,6 3.4
Suriye'de ilkogretim birinci kademe 140 17,4 17,5 20,9
Suriye'de ilkogretim ikinci kademe 296 36,8 37,1 58,0
Suriye'de genel lise 138 17,1 17,3 75,3
Suriye'de meslek/teknik lisesi 6 0,7 0,8 76,1
Suriye'de meslek yiiksekokulu 7 0,9 0,9 76,9
Suriye'de lisans ve iistii 46 5,7 5,8 82,7
Tiirkiye'de ilkokul (4 y1l) 2 0,2 0,3 83,0
Tiirkiye'de ilkokul (5 y1l) 14 1,7 1,8 84,7
Tiirkiye'de ilkdgretim (8 yil) 1 0,1 0,1 84,8
Tiirkiye'de ortaokul 21 2,6 2,6 87,5
Tiirkiye'de genel lise (agik lise dahil) 66 8,2 8,3 95,7
Tiirkiye'de meslek yiiksekokulu/Gnlisans 2 0,2 0,3 96,0
Tiirkiye'de lisans ve tistii 13 1,6 1,6 97,6
;Flilirrll;il};e'de ilkokul (gecici egitim merkezinden 1 0.1 0.1 97.7
Ty ot i i e e | e
;Fllllrrll;;};e de lise (gecici egitim merkezinden 10 12 1.3 99,5

Bu bilgilere ek olarak, anket ¢calismasina katilan Suriyeli genglerin %15,3Gnun Turki-
ye'de ilk ve orta ogrenim gorerek mezun oldugu gorulmektedir; bu oranin %1,9unu
Turkiye'de gecici egitim merkezlerinde ogrenim gorerek mezun olan gencler olustur-
maktadir (Bkz. Tablo 1.2).



Tablo 1.3.Katiimcilarin Egitime Devam Ettikleri Okullar

Frekans Yiizde ?{?.fze;g T%%lzagzh
[lkokul (4 y1l) 5 0,6 0,6 0,6
Ortaokul 38 4,7 4,8 5,4
Genel lise (agik lise dahil) 71 8,8 9,0 14,4
Meslek/teknik lisesi 10 1,2 1,3 15,7
Meslek yiiksekokulu 9 1,1 1,1 16,8
Lisans ve tsti 73 9,1 9,2 26,1
lelll{r(l);il)l (gecici egitim merkezinden 1 0.1 0.1 26.2
gf;[;(;ll;ul (gegici egitim merkezinden 5 0,6 0,6 26.8
;ilsnea%egici egitim merkezinden 2 2.7 2.8 20.6
Bir egitim kurumunda devam etmiyor 549 68,2 69,5 99,1
Bilinmeyen 7 0,9 0,9 100,0

Ote yandan, genc drneklemin %29,6k kisrmu yani neredeyse %30'u ilk, orta ve yuksek
ogrenim kurumlarinda egitim-ogretim hayatina devam ederek ogrenim gormektedir
(Bkz. Tablo 1.3). Geriye kalan katiimcilann (%69,5) yani Suriyeli genglerin yaklasik %701
egitim-ogretim hayatina herhangi bir kurumda devam etmemektedir.

Bu analizi sadece okul ¢caginda olan gengler ile sinirlandirarak yani 15-24 yas araligi ile
tekrarladigimizda yaklasik %40'1inin bir egitim kurumuna devam ederken, %60'1nin
ogrenimine devam etmedigi gorulmektedir (Bkz. Tablo 14). Toplumsal cinsiyet
baglaminda belirgin bir fark gérulmemektedir.
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Tablo 1.4. 15-24 yas Suriyeli Gengclerin Egitime Devam Ettikleri Okullar

Frekans Yiizde Kadin Yiizde
[lkokul (4 y1l) 4 0,7% 2 0,6%
Ortaokul 34 6,1% 24 7,4%
Genel lise (agik lise dahil) 70 12,6% 42 12,9%
Meslek/teknik lisesi 10 1,8% 6 1,8%
Meslek yiiksekokulu 8 1,4% 5 1,5%
Lisans ve lstii 61 11,0% 27 8,3%
[lkokul (gegici egitim merkezinden alman) 1 0,2% 0 0,0%
Ortaokul (gecici egitim merkezinden alinan) 5 0,9% 3 0,9%
Lise (gegici egitim merkezinden alinan) 22 3,9% 10 3,1%
Bir egitim kurumunda devam etmiyor 335 60,1% 201 61,8%
Bilinmeyen 7 1,3% 5 1,5%
Toplam 557 100,0% 325 100,0%

Ek olarak, orgun egitim disinda kattimcilann %29,4unun Turkiye'de gecerli olan
sertifika, dil belgesi, egitim belgesine sahip oldugu anketin bulgular arasindadir.

Anketin ele aldigi bir baska noktada Suriyeli genglerin ¢alisma durumlarndir. Tablo
1.5ten géorundugu gibi, katithimecr tum genclerin %291 hali hazirda bir iste calistiklarin
belirtmektedir. Orneklemimizdeki genclerin sadece %4,6'sinin Turkiye'de calisma izni

oldugunun da altinu ¢izmek gerekir.

Tablo 1.5. 15-30 yas Suriyeli Genglerin Calisma Durumlari

Frekans Yiizde Kadin | Yiizde | Erkek Yiizde
Calistyor 232 29,1% 56 11,6% 176 56,2%
I5 artyor 191 24,0% | 122 | 252% | 69 | 22,0%
Ne ¢alistyor ne is artyor 364 45,7% 297 61,4% 67 21,4%
S;lg;zl;iita oldugu i¢in 5 5 1.0% 0 0.0%
aamyoralsmyor 2 2 | 04% | 0 | 00%
Bilinmeyen 3 2 0,4% 1 0,3%
Total 797 100,0% 484 100,0% 313 100,0%




2018 TUIK Isgucu Istatistiklerine gére Turkiyeli 15-24 yas gencler arasindaki istihdam
orani %35'tr (kadinlar icin %234, erkekler icin %46,4)* Ayni sekilde Suriyeli 15-24 yas
genclere iliskin analiz tekrarlanmuistir ve %270 calisiyor durumdadir, kadinlar icin bu
oran %10,4 seviyesindedir (Bkz. Tablo 1.6).

Tablo 1.6. Turkiye'de Egitim Hayatina Devam Etmeyen Genclerin Istihdam
Durumu (15-30 yas)

Frekans Yiizde Kadin Yiizde
Calistyor 153 27,0% 34 10,4%
Is artyor 139 24,6% 82 25,0%
Ne calisiyor ne is artyor 270 47,7% 208 63,4%
Engeli/hasta oldugu i¢in ¢calismiyor 2 0,4% 2 0,6%
Bilinmeyen 2 0,4% 2 0,6%
Toplam 566 100,0% 328 100,0%

Diger yandan, kattimci genclerin %23,9'u issizdir ve is aramaya devam etmektedir. Bu
oran 2018 TUIK Isgucu Istatistiklerine gore 15-24 yas grubundaki Turkiyeli gencler
arasindaki genc issizlik orani %20,3 seviyesindedir.® Ekim 2019'da bir dnceki yila gore
genc issizlik orani %25,3 olmustur (Cakir, 2020). Tablo 1.6'dan gorulecedi gibi, ayni yas
grubu i¢in analizi tekrarladigirmizda Izmir ve Hatay'da yasayan 15-24 yas araligindaki
Suriyeli genclerin yaklasik %24,6's1 is aramaktadir. Yani, calismamiza gore Suriyeli
genclerin issizlik oraru ile Turkiyeli akranlann arasinda belirgin bir fark
gorulmemektedir.

15-30 yas araligindaki Suriyeli genclerin yaklasik yarisi (%45,6) ise, ne bir iste calismakta
ne de bir is aramaktadir, bu durum dikkat ¢ceken bir unsur olarak goze carpmaktadir

(Bkz. Tablo 1.7).

Tablo 1.7. 15-30 yas Suriyeli Genclerin Calisma Durumu

Kadin | Erkek | Toplam | Yiizde | Gegerli | Toplamli
Say1 Say1 Say1 Yiizde Yiizde
Cahigyor 56 176 232 28,8 | 29,0 29,0
Is artyor 122 69 191 23,7 23,9 52,9
Ne calistyor ne is artyor 297 67 364 45,2 45,6 98,5

4 Bkz. 2018 TUIK Isgticti Istatistikleri: 15-24 Yas Grubundaki Niifusun Isgticti Durumu
http://www .tuik.gov.tr/PrelstatistikTablo.do?istab_id=2252

5 Bkz. Haber Builteni TUIK Isgticti Istatistikleri, 2018
http://tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=30677
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Bu durumda olanlann egditim hayatinda olabilecekleri goz onune alinarak ek bir
degerlendirme yapilmasi onemlidir. Ayrica bu baglamda toplumsal cinsiyet farklarn da
anlasilimalidir. Boylece yapilan analizde, toplamda Suriyeli geng¢ katiimcilardan egitim
hayatina devam etmeyenlerinin %37,8'nin ¢alistigy, %22,7'sinin is aradigi, %39,51nin ne
calistyor ne de is anyor oldugu tespit edilmistir (Bkz. Tablo 1.8). Suriyeli geng erkekler
icinde issizlik %14,7 iken, Suriyeli gen¢ kadinlar arasindaki issizlik %27,6'dir. Bu bize
Suriyeli gencler arasindaki yuksek issizlikten en ¢ok Suriyeli gen¢ kadinlarin magdur
oldugunu gostermektedir.

Tablo 1.8. Egitime Devam Etmeyen Suriyeli Genglerin Calisma Durumlarn

Cinsiyet Calisiyor | Yiizde | Is artyor | Yiizde | Ne calistyor ne i ariyor | Yiizde
Kadm 44 13,2% 92 27,6% 197 59,2%
Erkek 159 77,9% 30 14,7% 15 7,4%
Toplam 203 37,8% 122 | 22,7% 212 39,5%

Tablo 1.9. 15-24 yas Egitime Devam Etmeyen Suriyeli Genglerin Calisma Durumlar

Egitimde Yizde | Egitimde | Yiizde | Egitimde | Yiizde
olmayanlar olmayan olmayan
Kadinlar Erkekler
Caligtyor 165 29,3% 50 15,2% 115 49,4%
Is aryor 114 20,2% 89 27,0% 25 10,7%
Ne calgiyor ne i 99 17,6% 88 26,7% 11 4,7%
artyor

Bu baglamda Turkiyeli gencler ile karsilastirabilmek icin 15-24 yas araligl i¢in analiz
tekrarlandiginda Tablo 1.9'da gorulecedi gibi, egitime devam etmeyen 15-24 yas
araligindaki Suriyeli genclerin %29,3'0 ¢calisiyor, %20,2'si is ariyor, yani nerdeyse yarisi
(%49,5) istihdamda; %17,6'si ise ne g¢alisiyor ne de is anyor. Suriyeli geng¢ kadinlarin
%42,2'si istihdamda yer alirken, erkeklerin %60,1u istihdamdadar. Ozetle erkekler basta
olmak uzere Suriyeli genclerin Turkiyeli yasitlarina gore daha fazla istihdam da yer
aldiklarn goérulmektedir. Daha sonra odak grup ¢calismasi analizinden goérulecedi gibi,
Suriyeli genclerin ailelerinin gec¢imlerini saglamak icin egitim disinda kaldiklar1 da
gorulmektedir.

2018 TUIK verilerine goére 15-24 yas grubundaki Turkiyeli genc nufusu icinde ne
egitimde ne istihdamda olanlann orani %24,5'ir.® Turkiyeli gen¢ kadinlarda bu oran
%33,6, Turkiyeli genc erkeklerde bu oran %15,6'dir. Ekim 2019'da ne egitimde ne istih-
damda olan genclerin orani ise %26'ya yukselmistir (YAPI, 2020).

6 Bkz. http://www tuik.gov.tr/PrelstatistikTablo.do?istab_id=2460



Ote yandan, Izmir ve Hatay'da yasayan Suriyeli 15-24 yas arasinda genc orneklemde
ne egitimde ne istihdamda olmayanlann orani %17,6'dir; Orneklemde Suriyeli geng
kadinlarda oran %26,7 iken Suriyeli genc erkeklerde oran %4,7'dir. Bu bilgilerin 1s1ginda,
egitimine devam etmeyen Suriyeli 15-24 yas arasindaki geng¢ orneklemin egitimine
devam etmeyen Turkiyeli akranlarina nazaran (%6,9luk farkla) isgucune katthimda
daha aktif oldugu gozlemlenmektedir.

Ayrica, katiimcilann sadece %30,7'1ik kesiminin Kizilay Kart'a sahip oldugu
gorulmektedir

Ankete katilan gecici koruma altindaki Suriyeli genglerin hanekalk: buyuklugu 1 ile 22
kisi arasinda degismektedir” Tablo 1.10'dan gorulecedi gibi, katiimcilann %38,11 3-4
kisilik, %30, 711k bir kismu ise 5-6 kisilik hanehalki buyuklugune sahip olduklarini belirt-
miglerdir. Bunun yanu sira, tek basina yasayan veya iki kisi bir haneyi paylasanlar da
Suriyeli gencler arasinda %14 gibi azimsanmayacak bir orandadir.

Tablo 1.10. Hanehalk: Kisi Sayisi

Frekans Yiizde
1-2 113 14,0
34 308 38,1
5-6 248 30,7
7-8 79 9,8
9-10 40 5,0
10+ 33 2,1
Toplam 805 99,6
Bilinmeyen 3 4

808 100,0

Ayrica kattimcilann %28,51k bir kismi hanehalkindan Uye veya uyelerin baska sehirle-
rde yasadigini belirtmektedir. Kattimcilarin ayni sehirde olmayan hanehalk: uyelerinin
nerede yasadigi sorusu acik uclu olarak sorulmustur. Gelen cevaplar tasniflediginde
Tablo 1.11'deki gibi bir tablo ortaya ¢ikmistir. Yani cogunlugun Turkiye'de bir sehirde
(%47,8) veya Suriye'de (%44,8) oldugu, bir kismininda Avrupa'da (%5,2) veya Arap ulkel-
erinde (%2,6) ikamet ettiklerl gorulmektedir. Turkiye'de baska bir sehirde yasayan
hanehalki Gyelerinin sinir sehirlerden ziyade basta Istanbul olmak Uizere (Ttrkiye dekil -
erin %27'si) sirastyla Gaziantep, Ankara, [zmir ve Mersin gibi cogunlukla buyuk sehirle-
rde yasadiklan gorulmustur. Avrupa'da olduklar belirtilen hanehalk: Uyelerinin yarisi
Almanya'da yasamaktadir.

7 Hane yasanilan/ikamet edilen ev veya konut anlamindadir. Ayni hanede yasayan kisilerin
tumune "hanehalkl” denir.
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Tablo 1.11. Hanehalk: Uyelerinin Sehir Dagilimi

30 [M3AINS

Frekans Yiizde
z Tiirkiye'de Bir 0
= Schirde 110 47,8%
Suriye 103 44 8%
- Avrupa (yarist o
: Almanya) 12 5,2%
= Arap tlkeleri 6 2,6%

VM

VNIY

Hanehalk: uyelerinin ayni sehirde olmamasinin nedenlerinin soruldugu agik uglu
soruya gelen cevaplar degerlendirilip kategorize edildiginde ise farkli sebepler oldugu
gorulse de, baslica sebepler arasinda Turkiye'ye gelme imkanlarinin olmamasi (%36,5),
calismak (%30), ailevi sebepler (basta evlilik olmak uzere bosanma, akraba varlig: vb.)
< (%610,8) ve egitim sebebi (%6,4) olarak ortaya ¢cikmaktadir (Bkz. Tablo 1.12.).

NISIN3

VY

Tablo 1.12. Hanehalkinin Ayni Sehirde Yasamamasinin Nedenleri

Frekans Yiizde
Gelememe/Buraya (Tiirkiye'ye) gelme imkam yok 74 36,5%
Ikametten dolay1 6 3,0%
Savas oldugu i¢in 4 2,0%
Hasta/yasl oldugu i¢in 4 2,0%
Maddi durumdan dolay1 3 1,5%
Kapilar kapali oldugu icin/devlet engeli 3 1,5%
Yol yok 1 0,5%
Cahismak icin 61 30,0%
Ailevi sebepler (basta evlilik olmak iizere bosanma, akraba
varhgi vb) 22 10.8%
Egitim icin 13 6,4%
Orada yastyorlar 9 4,4%
Bilmiyorum/Sebep yok 3 1,5%
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ANKET CALISMASI BULGULARI
2. SOSYOEKONOMIK STATU

Genglerin sosyoekonomik statulerinin degerlendirildigi ¢alismanin bu bélumunde
oncelikle barinma durumlarina bakilmistir. Arastirma sahasi olan iki sehirdeki
katihmcilardan alinan veriler degerlendirildiginde, genglerin ortalama %7/0'1nin
apartmanda yasadiklan gorulmustur. (Bkz. Sekil 2.1). Ote yandan, katiimcilann %10Tuk
bir bolumu gayriresmi yerlesimlerde ve kamplarda barinmaktadir. Bu barinma bigimi,
Hatay'da %15 seviyesine kadar cikmakta ve barinma bi¢imi olarak apartmandan sonra
ikinci sirada oldugu gorulmektedir. Son olarak, dzellikle Izmir'de toplanma merkezleri
ve gayri resmi kampta ikametini surduren kattimcilanin toplam oraninda %5
seviyesine kadar gelmektedir.

Sekil 2.1. Katiimcilarin Barinma Yerleri

80.00%
70.00% -
60.00% -
50.00% -
40.00% -
30.00% -
20.00% - 1T1% 12%
10.00% - 19

0.00% - T N — T T T 1

B izmir

B Hatay

Suriyeli geng katihmcilann %90,3"u oturduklar evde kiraciyken; %3,5'1 oturduklari evin
sahibidir (Bkz. Sekil 2.2). Bu bilgilere ek olarak, katiimcilann %5,8lik kisminin evlerini
baska bir aileyle paylasarak ev kiralarini ortak 6dedigi gorulmektedir.
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Sekil 2.2. Katiimcilarin Oturduklar: Evin Aitlik Durumu

Oturdugunuz ev size mi ait? (%)
100.0 343
80.0
60.0
40.0
20.0 3.5 1.1 5.8 3.0
.0 . .  — .
Evet, ev Hayir, tek Hayir, is Hayir, baska Hayir, ev
sahibiyiz kiraciyiz yerinin bir aileyle sahibi degilim.
sagladigi bir paylasiyoruz Kira
yerde (kira 6demeden
yaslyorum odiyoruz) oturuyoruz

Kattimcilann aylk net gelirleri degerlendirildiginde, %411 1000-2020 TL, %22,30
2020-5000 TL, %19,9u 600-1000 TL arasinda net gelirleri oldugunu belirtmislerdir
(Bkz. Tablo 2.1). Suriyeli gencler arasinda 500 TL veya daha az bir gelire sahip
olduklariru soyleyen %14,9luk dnemli bir kesim bulunmaktadir. Medyan degeri 1350
TL'dir. Burada 2019 net asgari ucret miktarinin 2020,90 TL oldugunu hatirladigimizda,
Suriyeli her dort gencten en az ugunun asgari gelirin altinda bir gelir elde ederek

yasamini surdurmeye ¢alistiginin altini ¢izebiliriz.

Tablo 2.1. Ailenin/Katiimcinin Aylik Net Geliri

Frekans Yiizde |Gegerli Yiizde ToI.).lamh
Yiizde
500 TL veya daha az 120 14,9 14,9 14,9
600-1000 TL 161 19,9 19,9 34,8
1000-2020 TL 331 41,0 41,0 75,8
2020-5000 TL 180 22,3 22,3 98,1
5000 TL ve iizeri 13 1,6 1,6 100,0




Sekil 2.3. Hanedeki Maas Dis1 Nakdi Gelir Durumu

Kattimcilann neredeyse %701k bir cogunlugu maas dist nakdi bir gelirleri olmadigini
belirtirken, yaklasik %30'unun ise maas disinda nakdi bir gelire sahip olduklan
gorulmektedir (Bkz. Sekil 2.3). Bu nakdi gelirlerin %67,9u 600-1000 TL arasindayken,
%24,2's1 500 TL veya daha azdir (Bkz. Tablo 2.2). Diger bir ifadeyle, maas dis1 nakdi
gelirleri olan sadece %30'luk bir kisimdir, bu gelirinde buyuk cogunluk icin 1000
TL'nin (asgari gelirin yarisindan az) altinda oldugu goriulmektedir.

Hanede maas disi nakdi bir
gelir var mi? (%)

1.2

N Evet
H Hayir

Bilinmeyen

Tablo 2.2. Hanedeki Maas-Dis1 Nakdi Gelir Araligi

Frekans Yiizde Toplaml Yiizde
500 TL veya daha az 40 24,2 24,2
600-1,000 TL 112 67,9 92,1
1,000-2,020 TL 9 5,5 97,6
2,020-5,000 TL 4 2,4 100,0
Toplam 165 100,0

Maas disindaki bu nakdi gelirlerin nereden geldigi soruldugunda gelen az sayida
cevabin cogu devlet yardimi (Kizilaykart vs.) olarak belirtilmistir (Bakiniz Tablo 2.3).
Sadece birka¢ kisinin yurtdisindaki ozel kisi veya tesebbuslerden ve derneklerden

yardim aldigir gorulmektedir.
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Tablo 2.3. Hanedeki Maas-Dis1 Nakdi Gelir Kaynagi

Frekans Yiizde
Devlet yardimi (Kizilay kart vs.) 17 4,0
Yurtdisindaki 6zel kisi veya tesebbiislerden gelen yardim 2 0,5
Dernek 1 0,2
Belediye 0 0
Bilinmeyen 1 0,2

Burada hanedeki maas disi nakdi gelir durumu en ¢ok Kizilay Kart sahibi olmak ile
llgilidir. En son verilere gore, Kizilay Kart verilen kisi sayisi 1.5 milyonu gecmis
bulunmaktadir (UNICEF, 2019). Bu baglamda sehirleraras: farkin nasil oldugunu
gormenin faydali olacag: dusunulmustur. Maas dis1 nakdi gelir bakimindan Hatay ve
[zmir'de ikamet eden Suriyeli gencler arasinda belirgin bir fark oldugu goérulmustur;
Hatay'da maas disi nakdi gelir oldugunu soyleyenler %43 iken, Izmir'de bu oran %11'e
dusmektedir (Bkz. Sekil 2.4 ve Sekil 2.5). Arastirmada ortaya ¢ikan Izmir ve Hatay
arasindaki bu farkin ESSN kriterlerinden bir tanesi olan; kayith olunan ilde ikamet

ediyor olmak sartiyla ilgili oldugu gorulmustur.

Sekil 2.4. Hanedeki Maas Dis1 Nakdi Gelir Durumu (Hatay)

4;1%

Hatay

M Evet
m Hayir

m Bilinmeyen




Sekil 2.5. Hanedeki Maas Dis1 Nakdi Gelir Durumu (Izmir)

Izmir

6; 2%

M Evet
W Hayir

m Bilinmeyen

Suriyeli geng katitbimecilann sadece %4,11 ailelerinin sosyal yardim aldigini soylerken,
%66,81k onemli bir bolumu ise herhangi bir sosyal yardim almadiklarin
belirtmistirlerdir (Bkz. Tablo 2.4).

Tablo 2.4. Sosyal Yardim Orani

Frekans Yiizde Gegerli Yiizde | Toplamh Yiizde
Evet 33 4,1 4,1 4.1
Hayir 540 66,8 66,8 70,9
Bilinmeyen 235 29,1 29,1 100,0
Toplam 808 100,0 100,0

Tablo 2.5ten gorulecedi gibi, ankete katilan Suriyeli genclerin cogunlugu (%60,41)
toplam aylik hane geliriyle bir ay boyunca zor sekilde gecinebildiklerini belirtmis, hatta
%42,5'1 cok zor olarak ifade etmistir. Kolay gecinebildiklerini soyleyenlerin orani
%10,2'dir.
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i Tablo 2.5. Hanenin Toplam Aylik Hane Geliriyle Bir Ay Boyunca

i Gecinebilme Durumu

: Frekans Yiizde Gegerli Yiizde | Toplamli Yiizde
2 Cok kolay 28 3,5 3,5 3,5

E Kolay 54 6,7 6,7 10,1

> Orta 229 28,3 28,3 38,4

: Zor 145 17.9 17.9 56.4

. Cok zor 343 0.5 2,5 98,8

3 Bilinmeyen 9 1,1 1,1 100,0

= Toplam 808 100,0 100,0

? Tablo 2.6'dan gorulecedi gibi, finansal durumlan kotulestiginde borg almanin zor

oldugunu soyleyen toplam %68,4 iken, hatta Suriyeli genclerin yarisindan fazlasi (%54)
cok zor oldugunu belirten onemli bir bolumudur. Kolaylikla bor¢ bulabileceklerini
dusunenlerin toplami ise %13,5ir.

Tablo 2.6. Suriyeli Katiimcilarin Finansal Durumlari Kotulestiginde Bor¢
Bulabilme Durumlari

Frekans Yiizde Gegerli Yiizde | Toplamli Yiizde

Cok kolay 33 4,1 4,1 4,1

Kolay 76 9,4 9.4 13,5

Orta 135 16,7 16,7 30,2

Zor 116 14,4 14,4 44,5

Cok zor 436 54,0 54,0 98,5
Bilinmeyen 12 1,5 1,5 100,0
Toplam 808 100,0 100,0
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ANKET CALISMASI BULGULARI

3. GOC TARIHCESI

Ankete katilan Suriyeli genglerin Turkiye'deki statulerine bakildiginda, gegici koruma
statusunde olanlarn %78,81ik bir oranla buyuk ¢cogunluk oldugu goérulmektedir (Bkz.
Tablo 3.1). Buna karsin, katiimci genclerin %16's1 kayitsiz bulunduklarini belirtmektedir.
Ayrica, 1lgili gengler arasinda Turkiye vatandaslhidr alan katihimc orani ise %3,7'dir.
Oturum durumlar icin sehir ve cinsiyet kirtimlan dikkate aindiginda, Izmir'de kayitsiz
olma (%33,9), Hatay'da kayitilik ve vatandaslik alma ile erkeklerde kayitlilik gérece daha
yuksektir.

Tablo 3.1. Suriyeli Genclerin Turkiye'de Oturum Durumlari

Frekans | Yiizde | Hatay | Izmir | Kadmm | Erkek

Gegici koruma olarak kayitliyim 637 78.,8% 87.9% | 65.8% | 78,5% | 80,3%

Kayitsizim 129 16,0% 3,2% 33,9% | 168% | 14,7%

Tiirkiye vatandashigi aldim 30 3, 7% 6,4% 0,0% 3,7% 3,8%

Bilinmeyen 12 1.50 | 23% 0,3% 1,0% 1,3%

Suriyeli genglerin ¢cogunlugunun 2011 yili itibariyle Suriye Krizi sebebiyle Suriye'den
Turkiye've sigindigi bilinmektedir. Ankete katilan Suriyeli genclerin Turkiye'ye gelis
yillan incelendiginde katiimcilarin %71,3Gnun 2013-2017 yillan arasinda Turkiye'ye
giris yaptiklari gozlemlenmektedir (Bkz. Tablo 3.2). Genc orneklemin bu buyuk gog¢
dalgasi icinde Turkiye'ye gelis oranlarina seneler bazinda bakildiginda ise, katimcilarin
%13,1'Inin 2013 yilinda, %16,5'nin 2014 yilinda, %14,8'inin 2015 yilinda, %15,2'sinin 2016
yiinda ve son olarak %12,1'inin 2017 yiinda Turkiye'ye geldigi gorulmektedir (Tablo
3.2). Aynica 2014 yiina kadar kattimcilar arasinda artan Turkiye'ye gelis oraninin
zamanla azalarak 2019 yilinda %0,9'a kadar dustugu gorulmektedir.
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Tablo 3.2. Suriyeli Genclerin Tiirkiye'ye Gelis, Kayit Olus ve Ikamet Ettikleri Sehre

Gelis Tarihleri
TR'ye Gelis Kayit IZM/HTY'a Gelis
Frekans Yiizde Frekans Yiizde Frekans Yiizde
2010 8 0,8 3 0,3 2 0,2
2011 30 33 27 2,8 26 2,7
2012 67 7,8 39 4,5 53 6,1
2013 111 13,1 52 5,9 81 9,7
2014 138 16,5 161 19,6 125 15
2015 123 14,8 127 15,3 123 14,9
2016 127 15,2 136 16,5 122 14,6
2017 101 12,1 101 12,1 115 13,4
2018 78 9,3 85 9,8 95 10,9
2019 18 1,9 30 3,2 30 3,3
Bilinmeyen 7 0,8 51 5,7 36 43
Toplam 808 100 808 100 808 100

Ote yandan, Suriyeli genclerin Turkiye'de gecici koruma statiisu alarak kayit olus tarihleri
Turkiye'ye gelis tarihlerine gore incelendiginde, krizin basladig: ilk yillarda kayitlilik
gorece azken (yaklasik %50) 2014 yili itibariyle kayit oranin gelis oraniyla
paralellesmeye basladig1 gorulmektedir. Son olarak, geng orneklemin Turkiye'ye gelis
tarihiyle oturduklan yerlere gelis tarihleri arasinda da bir paralellik oldugu 2015 itibariyle
yerlesim yerlerinin daha netlestigi anketin bulgulan arasindadir (Bkz. Sekil 3.1).

Sekil 3.1. Suriyeli Genclerin Tirkiye'ye Gelis, Kayit Olus ve Ikamet Ettikleri Sehre
Gelis Tarihleri (%)

mTR'ye Gelis mKayit = iZM/HTY'a Gelis
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Tablo 3.3. Suriyeli Gencler Kayitlarinin Kim Tarafindan Yapildigini Dustinuyor?

Frekans Yiizde
Tiirkiye Devleti 188 23,3%
11 Gog Idaresi 229 28,3%
Emniyet Miidiirligi 49 6,1%
Niifus Miidiirligi 6 0,7%
Kamp YoOnetimi 2 0,2%
Bilinmeyen 334 41,3%

Kattimetlann %28,31uk bir kismu kayitlanmin 11 Goc Idareleri tarafindan yapildiginu
belirtmislerdir (Bkz. Tablo 3.3). Bunun yari sira %23,3 oraninda katiimci ise Turkiye
Devletinin kayit yaptiginu ifade etmistir. Emniyet Mudurlugu (%6,1) ve Nufus
Mudurlugu (%0,7) de kayit yapan kurum olarak belirtilmistir. Ayrica katthmecilarn
%0,2's1 kamp yonetimi tarafindan kayit edildiklerini belirtmislerdir.

Tablo 3.4. Gec¢ici Koruma Kapsamindaki Katiimcilarin Yasadiklar: Sehirde Kayitlh
Olma Durumu

Frekans Yizde
Evet 748 97,6%
Hayir 18 2,4%

Gecgici koruma kapsamindaki Suriyeli genglerin %2, 4Unun yasadiklann sehirde
herhangi bir kaydinin olmadigr gorulmektedir (Bkz. Tablo 3.4). Kayit yaptirmama
nedenleri olarak sirasiyla su nedenler belirtilmistir: kacak/kayitsiz olmak (%38,5), kayit
hakkinda bilgi sahibi olmamak veya kaydin nereden yapildigini bilmemek (%30,8),

Turkiye'ye kacak yolla giris yapmak (%15,4) ve Turkiye'de kalmay1 dusunmemek (%15,4).

Yasadiklan sehirde kayitlan olmadigini belirtenlerin drneklememiz baglaminda %77,8'1
[zmir'dedir. Gerekceleri sirasiyla baska sehirde kayith olmak, yasadiklan sehirde kayit
yapilmamasi veya kayit alamamalari ve gec¢ici korumasi olmama halidir.

33

GECICI KORUMA ALTINDAKI SURIYELI GENCLERIN GECIM KAYNAKLARINA ERISIMI ARASTIRMAS! 1l



ISYNHILSYHY INISIMT YNIMY IMYNAYY WIDID NIYITONTD [TIAIMNS IMVANILTY YANYOM 101039 I

ANKET CALISMASI BULGULARI

4. EGITIM

Ankete katilan genclerin %740 su anda oérgun bir egitime dahil olmadiklarini belirtirken
%24,8'1 orgun egitim aldiklanini soylemistir (Bakiniz Sekil 4.1). Baska bir deyisle,

kattimcilann 4'te 3't 0rgun egitime dahil dediller.

Sekil 4.1. Orgiin egitime dahil olma durumu

1.2%

N Evet
H Hayir

M Bilinmeyen

T— T———

Sekil 4.2. Okul cagindaki genclerin (15-24 yas) Orgiin Egitime Katiim Orani

100% -
90% -

80% -

70% -

60% -

m Orgiin egitimde
50% - olmayanlar
40% -
30% -

20% -

m Orgiin egitimde olanlar

10% -

0% -

15-24 Kadin 15-24  Erkek 15-24




Ankete katilan okul cagindaki 15-24 yas gengler arasinda orgun egitime dahil olanlarin
oraninin %33 civan oldugu gorulmektedir (Bkz. Sekil 4.2). Orgun egitime katihm
oranina cinsiyet bazinda bakildiginda ise, %41k bir fark ile erkeklerin (%35,2) kadinlara
(%31,2) nazaran daha fazla egitimde oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 4.1. Suriye'de en son hangi duizeydeki okuldan mezun oldunuz?

Egitim Almadi 12 1,5%
Tlkokul 183 22,6%
Ortaokul 365 45.2%
Lise 120 14,9%
Yiiksek Ogrenim 49 6,1%
Bilinmeyen 79 9,8%

Tablo 4.1'den gorulecedi gibi, kattimcilann Suriye'de en son mezun olduklari okul
olarak en cok sdylenen %45,2 oranuyla ortackul olmustur. En son ilkokuldan mezun
olduklarnni soyleyenlerin orani %22,6, liseden mezun olduklarini soyleyenlerin orani
ise %14,9'dur. Suriye'de en son yuksek ogrenim duzeyinden mezun olduklarin
soyleyenler ise %6,1'lik dilimi olusturmuslardir.

Tablo 4.2. Eger Suriye'de aldiginiz egitimden diplomaniz varsa, Turkiye'de
denkligi oldu mu?

Evet 90 11,1%
Hayir 651 80,6%
Bilinmeyen 67 8,3%

Suriye'de aldiklan egitim diplomalarnnin Turkiye'de denkliginin olmadigini soyleyenler
toplam katitimcilarnn %86,6'sin1 olusturmaktadirlar (Bkz. Tablo 4.2).

Tablo 4.3. Suriye'den egitiminiz devam ederken mi ayrilmak durumunda kaldiniz?

Evet 296 36,6%
Hayir 436 54,0%
Bilinmeyen 76 9,4%
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Tablo 4.3'den gorulecedi gibi, hali hazirda egitimleri devam ederken Suriye'den
ayrilmak zorunda kalanlarin oranmi %36,6'dir. Bu durumun disindaki katthimecilar
orneklemin %54 unu olusturmaktadair.

Egitimi yarnida kalanlarnin %61,5'i (6rneklemimizdeki 182 kisi) Turkiye'de egitimini
devam edebildigini belirtirken, %38,5i1 devam edememistir. Baska bir deyisle,
Suriye'deyken egitime devam eden 10 gencgten 41U egitim hayatini yarida birakmak
durumunda kalmis gorunmektedir.

Egitim ile 1ilgili alanda memnuniyet baglami da onem tasimaktadir. Daha sonra
genclerin Turkiye'de aldiklan egitimden memnuniyetlerini sordugumuzda; Turkiye'de
egitim alan katiimecilarin %39,40 memnuniyetlerini orta, %43,7'si 1yl, %16,9u kotu ve
%17's1 ise cok iyl olarak degerlendirmislerdir. Bu sonugclara baktigimizda, Turkiye'den
aldiklann  egitimden memnun olan Suriyeli genglerin oraninin  memnun
olmayanlardan yuksek oldugu gorulmektedir. (Bkz. Sekil 4.2) 8

Sekil 4.2. Turkiye'de alinan egitimden memnuniyet duzeyi

45,0%

39,4%
40,0%

35,0%

30,0% Zb’suo

25,0%

20,0% 16,9%

15,0%

11,3%
10,0%

5,6%
a
0,0% . .

Cok kot Koti Orta iyi Cok iyi

Kattimcilann, %88,51k bir kismi egitimlerini tamamlamak icin maddi yardim
almadiklanni belirtirken, sadece %11,5'1 egitimleri igin yardim aldiklarini sdylemislerdir.
Maddi yardim alinan kurumlarda %80 oranla en ¢ok Kizilay/Turkiye bursu, %10 oranla
da Avrupa Birligi olarak soylenmistir.

8 Egitim memnuniyetine iliskin sorunun sorulmasi Hatay'da istenmediginden
sorulmarmustir. O yuzden bu soru sadece Izmir'de sorulmustur.



Suriyeli genglerin egitim hayatlarinda karsilastiklann durumlan  degerlendirmek
istedigimiz bir diger soru, zorlukla karsilasip kasilasmadiklaridir. Turkiye'de aldiklan
egitim sirasinda herhangi bir sorunla karsilasmadiklarini soyleyenler %58,2lik bir kisrmu
olustururken karsilastiklarnini soyleyenlerin orani ise %41,8'dir (Bkz. Sekil 4.3).

Sekil 4.3. Turkiye'de aldiginiz egitim sirasinda herhangi bir sorunla
karsilastiniz mi?

W Evet

m Hayir

T— T—

Suriyeli genclerin egitim hayatlar sirasinda karsilastiklar zorluklann basinda %34,8 ile
yabanci dusmanlgi/irkciik gelmektedir. Ardindan %21,7 oraruyla dil sorunu
karsilasilan zorluklar icerisinde ikinci sirada soylenmistir. Mufredat zorlugu ve
ogrenme sikintist genclerin %17,51 tarafindan ifade edilirken, %13t de kayit sikintisin
dile getirmistir.

Sekil 4.4. Turkiye'de herhangi bir dil kursuna gittiniz mi?

B Evet

m Hayir

— ——

Suriyeli gencler arasinda Turkiye'de dil egitimi aldigini soyleyenlerin orani %40,8 iken,
almayanlarn orani ise %59,2'dir (Sekil 4.4).
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Tablo 4.4'den gorulecedi gibi, Turkiye'de dil kursunu alanlann %21,11 Halk Egitim
Merkezlerine gittiklerini soylerken; %17'si Kizilay'da, %15,6's1 Yuva Derneginde, %13,8'1
TOMER'de duzenlenen dil kurslanindan yararlandiklanmn belirtmislerdir. Sehir bazli
baktigimizda her halukarda Halk Egitim Merkezlerinin onemi agik olsa da; Hatay'da
Yuva Dernedi, Izmir'de Kizilay ve TOMER dikkat cekmektedir.

Tablo 4.4. Dil kursunu hangi kurum veya kurumlardan aldiniz?

Toplam | Yiizde | Hatay | Yiizde | Izmir | Yiizde
Halk Egitim Merkezi 61 21,1% 37 21,4% 24 20,7%
Kizilay 49 17,0% 7 4,0% 42 36,2%
Yuva Dernegi 45 15,6% 45 26,0% 0 0,0%
Tomer 40 13,8% 1 0,6% 39 33,6%
Tirk Hitkiimeti/Devleti 28 9,7% 28 16,2% 0 0,0%
Ozel Egitim o o o
Merkezi/Kurs/Dershane 23 8,0% 22 12,7% ! 0,9%
Genghk/Kultur/Toplum 20 6.9% 16 9.2% 4 3.4%
Merkezi
Orgiin Egitim 0 o o
Kurumlar/Okul/Universite 6 2,1% 6 3,5% 0 0,0%
ASAM 3 1,0% 0 0,0% 2,6%
Diger 14 4,8% 11 6,4% 2,6%

Cenglerin %93,3'0 Turkiye'de herhangi bir mesleki egitim kursuna gitmedigini
belirtmektedir (Bkz. Sekil 4.5). Genclerin sadece %6,7's1 bir mesleki kurs egitimi almustir.
Mesleki kurslar konusunda Yuva Derneginin ¢ok aktif oldugu gorulmekte, mesleki
kurs aldiklarini soyleyenlerin %60 1ndan fazlas: Yuva adinu zikretmistir.

Sekil 4.5. Turkiye'de herhangi bir mesleki egitim kursuna gittiniz mi?

6,7%

M Evet

H Hayir




ANKET CALISMASI BULGULARI

5. HALIHAZIRDA CALISANLAR (iSTIHDAMDA OLANLAR)

su anda c¢alismakta olan katilimcilann %86,817 calisma izinlerinin  olmadigini
soylemistir (Bkz. Sekil 5.1). Calisan kattimcilann %13,2'si calisma izni oldugunu ifade
etmislerdir. Calismaya katilan calisan genclerin %19,410 kadin, %10,11 ise erkektir.
Toplamda ¢alismakta olan Suriyeli genclerin neredeyse %87'si kayitdis: calismaktadar.
Gerceklestirilen saha ¢calismasinda ulasilan bu sonug, diger calismalar gibi GK alindaki
Suriyelilerin kayith calismanin cok dusuk duzeyde oldugunu gostermektedir (Sunata,
2018; IGAM, 2019).

Sekil 5.1. Calisma Izni Olma Durumu

M Evet

B Hayir

-_— ———

Calisma izni durumunu irdelemek adina calisma izni olmayanlara nedenleri, calisma
izni olanlara ise izin almanin zorluklarn ve tum calisan genglere ¢alisma iznin olasi
Imkanlar sorulmustur.

Oncellikle calisma izni alinamamasinin sebepleri anlasilmaya calisilmistir. Tablo
5.1'den takip edilecedi gibi, bu soruyu Suriyeli genclere sordugumuzda, ¢alisma izni
bulunmayanlarin en ¢ok belirttiklerl sebep %35,3 ile kayith is bulamamak olmustur.
Calisma izninden haberi olmadigini soyleyenlerin orani ise %16,7'dir. Ardindan kendi
tercihi oldugunu belirtenler, burokratik engeller, nasil alinacagindan haberi olmadiklar
ve gereken kosullann karsilayamama gibi sebepler belirtmislerdir. Cinsiyet kirilimu
degerlendirildiginde, kadinlarda kendi tercihleri oldugunu belirtmeleri ve nasil
alinacagi konusunda bilgi sahibi olmama durumlari daha fazladir.
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Tablo 5.1. Calisma Izni Olmamasinin Sebepleri

Frekans T;){Il?il;(r;;h Kadin Erkek
Kayaitli 15 bulamadim 76 35,3% %34 %35.,9
Calisma izninden haberim yok 36 16,7% %17 %16,7
Benim tercihim 24 11,1% %21,2 %38,3
Biirokratik engeller 24 11,1% %6,3 %12,5
Nasil alinacagindan haberim yok 23 10,6% %12,7 %10,1
Gereken kosullar1 karsilayamiyorum 23 10,6% %38,5 %11,3
Isverenin tercihi 17 7,9% %3.5 %7,7
Diger 19 8,8% %10,6 %38,3

Ardindan calistna izni olan Suriyeli genclere calisma izni alirken karsilastiklan
zorluklan sorduk. Gengler calisma izni alma surecinde karsilastiklar zorluklarin
basinda %28,1 oraniyla burokratik surecin uzun surmesi cevabinu verdiler (Bkz. Tablo
572). halihazirda calismakta olan katthmcilann %17,21ik kismu ise bagvuru icin gerekli
belgeleri elde ederken zorlandiklarini soylemislerdir. Bunlarn yanu sira kendi mesledi
ile ilgili calisma 1zni alamadiginy, gerekli bilgilere ulasamadigini, kosullar saglamakta
zorlandigini ve surecin isleyisini anlayamadigini belirtenler de olmustur. Bir problem
yasamadiklarini belirtenlerin orani ise sadece %7,8 olarak kaydedilmistir.

Tablo 5.2. Calisma Izni Alirken Karsilasilan Zorluklar

Biirokratik siire¢ uzundu 18 28,1%
Gereken belgeleri elde etmekte zorlandim 11 17,2%
Kendi meslegimle ilgili ¢calisma izni alamadim 9 14,1%
Gereken bilgilere ulasamadim 8 12,5%
Bir problemim olmadi 5 7,8%
Siirecin nasil isledigini anlayamadim 5 7,8%
Bagvuru i¢in gereken kosullar1 saglamakta zorlandim 2 3,1%
Diger 6 9,4%

Calisma izni ile ilgili son olarak calisma izni almanin faydalarn sorulmustur. Suriyeli
gencler bu soruya en ¢ok is kosullarinda duzelme olacadi (%31,1), Ucrette lyilesme
olacagi (%29,7), ardindan is saatlerinde azalma olacad (%27,7) kanaatindeler (Bkz. Tablo
53). Genel olarak calisma kosullarini iyilestirecedi yonunde beyan veren genclerin
sadece %9'u katkisi olmayacagini dusunmektedir.




Tablo 5.3. Calisma izni almanin katkilarn

Ucrette iyilesme olurdu/oldu 105 | 29,7%
Is saatlerimde diizelme olurdu/oldu 98 | 27,7%
Diger is kosullarinda diizelme olurdu/oldu 110 | 31,1%
Katkis1 olmazdi/olmadi 32 | 9,0%
Diger 9 2,5%
Tablo 5.4. Isyerinin Ana Faaliyet Alar

Toplam | Yilzde | Kadin | Yiizde | Erkek | Yiizde
Tekstil sektorii 36 17,9% 11 26,8% | 25 |16,3%
Yiyecek-igecek hizmeti 31 17,4% 5 122% | 26 |17,0%
Diger h;zrr.le.t alanlar1 (5ofor, kuafor, 31 16,9% 6 14.6% | 25 |163%
oto tamircisi vb.)
Insaat sektorii 30 16,3% 0 0,0% 30 |19,6%
Kah“ﬁye hizmet alan1 (egltlm, saglik, 30 16,3% 13 317% | 17 [11.1%
terclime, toplum merkezi vb)
Imalat sektorii 13 7,1% 2 49% | 11 | 72%
Tarim sektori 12 6,5% 4 9,8% 8 5,2%
Ticaret 11 6,0% 0 0,0% 11 7,2%

Suriyeli genclerin calistiklann isyerlerinin ana faaliyet alanlan arasinda en cok
karsilasilanlar, sirasiyla; tekstil (%17,9) mutfak hizmetleri (catering) (%17,4), diger hizmet
alanlann (%16,9), insaat (%16,3) ve kalifiye hizmet alarnu (%16,3) olarak karsimiza
cikmaktadir (Bkz. Tablo 5.4). Bu sektorlerin yarnu sira, imalat ve tanim sektorleri ile ticaret
de Suriyeli genclerin calistiklan isyerlerinin ana faaliyet alanlarn arasinda yer
almaktadir. Toplumsal cinsiyet kirtlimlarina bakildiginda; kadinlarin ¢cogunlukla tekstil
ve kalifiye hizmet alanlarinda, erkeklerin ise basta insaat olmak uzere, yiyecek-icecek
hizmetleri ve diger hizmet alanlarinda ¢alistiklarn gorulmektedir.

Suriyeli genclere calistiklarn is yerlerinde ne is yaptiklar acik-uclu olarak soruldugunda,
en cok gelen yanit; isci (vasifsiz ve ingaat is¢isini ekledigimizde 7%26) ve terzi (makinact
ve tekstil/ortaciyt ekledigimizde %19) olarak karsimiza cikmakta, ardindan tercuman,
satis elemani, sofdr, yardimci/sekreter, asci, garson, demir ustasi, hemsire, kuafor,

tamirci, temizlikci, hizmetci ve 6gretmen gelmektedir (Bkz. Tablo 5.5).
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Tablo 5.5. Calistiginiz yerde ne is yapiyorsunuz?

Toplam | Yiizde Kadin Yiizde Erkek Yiizde
Isci 26 13% 1 3% 25 17%
Terzi 17 9% 6 16% 11 8%
Tercliman 16 8% 6 16% 10 7%
Vasifsiz isci 14 7% 5 14% 9 6%
Insaat iscisi 12 6% 0 0% 12 8%
Makinaci 12 6% 0 0% 12 8%
Satis elemani 10 5% 2 5% 8 6%
Tekstil/Ortact 8 4% 2 5% 6 4%
Market/Gida 7 4% 0 0% 7 5%
Sofor 7 4% 0 0% 7 5%
Yardimci/Sekreter 7 4% 3 8% 4 3%
Ascl 6 3% 1 3% 5 3%
Demir ustasi 6 3% 0 0% 6 4%
Hemsire 6 3% 3 8% 3 2%
Garson 5 3% 0 0% 5 3%
Kuafor 5 3% 2 5% 3 2%
Tamirci 4 2% 0 0% 4 3%
Temizlikgi 4 2% 2 5% 2 1%
Hizmetgi 3 2% 2 5% 1 1%
Ogretmen 3 2% 2 5% 1 1%
Doktor 1 1% 0 0% 1 1%
Eczaci 1 1% 0 0% 1 1%
Bilinmeyen 19 10% 6 16% 13 9%

[stihdamda yer alan Suriyeli genclere Suriye'deyken profesyonel bir meslekleri olup

olmadigini sorulmustur. Suriyeli genglerin %22'sl Suriye'deyken profesyonel bir
meslekleri oldugunu, %781 ise olmadigini soylemistir. (Bkz. Tablo 5.6). Arastirmanin
hedef kitlesi olan gencglerin yas araligini goz onunde bulundurdugumuzda bu

sonucun ¢ikmasi sasirtict olmarmuistir.

Suriyeli genclerin neredeyse %83 gibi buyuk bir cogunlugu uUcretli-maasli calisanlar
olarak istihdamda yer almaktadir (Bkz. Tablo 5.7). Calisan Suriyeli gengler arasinda
isveren olanlarin orani ise %10,6'd1r. Ayrica kendi hesabina calistigini soyleyen %3,11ik

bir kesim bulunmaktadair.




Calisma kosullar: baglaminda sorulan sonraki iki soru maaslarin zamaninda ve eksiksiz
alinip alinmadigini 6grenmek amaciyla sorulmustur. Maasini zamaninda aldigini
soyleyen genclerin orani %63,8 iken, calisan Suriyeli genclerin %36,2'si maaslarini
zamaninda almadiklann belirtmislerdir (Bkz. Tablo 5.8). Ote yandan, maasini eksiksiz
aldigini soyleyen sadece %21,2 iken, calisan Suriyeli genclerin buyuk cogunlugu
(%78,8) maaslann eksik aldiklarini soylemislerdir (Bkz. Tablo 5.9).

Tablo 5.6. Suriye'de profesyonel bir mesleginiz var miydi?

Evet 51 | 22,0%
Hayir 181 | 78,0%

Tablo 5.7. Maas sekli

Ucretli, maash 187 | 82,7%
Isveren 24 | 10,6%
Kendi hesabina 7 3,1%
Yevmiyeli 4 1,8%
Ucretsiz aile iscisi 4 | 1,8%

Tablo 5.8. Maasinizi zamaninda alabiliyor musunuz?

Evet 111| 63,8%
Hayir 63| 36,2%

Tablo 5.9. Maasinizi eksiksiz alabiliyor musunuz?

Evet 46| 21,2%
Hayir 171 78,8%

[syerlerindeki calisan sayisi bize isyerlerinin buyuklugu hakkinda bilgi vermektedir.
Suriyeli genclerin cogunlukla kuicuk olcekli sirketlerde calistigi gorulmektedir (Bkz.
Sekil 5.2). Buyuk cogunlugu, neredeyse %701, 10 kisi veya daha az kisinin calistigl
sirketlerde calismaktadir.
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Sekil 5.3ten gorulecedi gibi, ilgili sirketlerde genellikle tek Suriyeli olarak calistiklan
gorulmektedir (%63,7).

Sekil 5.2. Isyerinde Calisan Kisi Sayisi
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Sekil 5.3. Isyerinde Calisan Suriyeli Sayisi
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Calistiklan is yerlerinde surekliliklerini degerlendirmeye calistigimizda en fazla bir
yildan az ile %31,5, iki yildan az %29,6 ve Uu¢ yildan az %15,7 seklindedir (Bkz. Tablo 5.10).



Tablo 5.10. Ayni Isyerinden Ne zamandan Beri Calisiyor?

2014 ve 6ncesi 9 4.2%
2015 12 5,6%
2016 18 8,3%
2017 34 15,7%
2018 64 29,6%
2019 68 31,5%
Bilmiyor 11 5,1%

Calistiklan isi nasil bulduklann 6égrenmeye yonelik sorulan soruya verilen yanitlar;
konvensiyonel is bulma yollarinin yani basta Suriyeli sosyal adi (%38,4) ve Turkiyeliler
ile kurulan sosyal badlar (%13,9) veya dogrudan isverene basvurarak yapildigini
seklinde gelmistir (Bkz. Tablo 5.11). Halk arasinda Suriyelilerin is bulma kurumu yahut
Suriyelilerin ISKUR'u olarak bilinen, ézel istihdam burosu olan Rizk araciigiyla is
bulma, en cok basvurulan ucuncu yol olarak Suriyeli gencler arasinda da dikkat
cekmektedir.

Tablo 5.11. Isinizi nasil buldunuz?

Suriyeli akraba, es ve dost araciligiyla 116 | 38,4%
Tiirkiyeli akraba, es ve dost araciligiyla 42 13,9%
Rizk 38 12,6%
Do )grudan igverene bagvurarak (OSB'nin kapisindaki ilan panolarina bakmak 35 11,6%
Vs.

Sosyal medya araciligiyla 26 8,6%
Tiirkiye Is Kurumu kanaliyla 9 3,0%
Ozel istihdam ofisleri kanaliyla (kariyer.net,yenibiris.com vb.) 9 3,0%
Araci/komisyon/simsar araciligiyla 6 2,0%
United Work 3 1,0%
Gazeteler, dergi gibi yazili basini kullanarak 3 1,0%
Sivil toplum projeleri araciligiyla 1 0,3%
Diger 14 4,6%

Suriyeli genclerin is arama doneminde yasadiklan zorluklann basinda dusuk ucret
teklif edilmesi (%20,2), kotua calisma kosullan teklif edilmesi (%15,9), is arama yollarini
bilememe (%12,8) ve Turkce bilmediginden acik is ilanlarnna erisememe (%9,9)
gelmektedir (Bkz. Tablo 5.12).
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Calisma donemlerinde karsilasilan zorluklarnin basinda ise dil/iletisim sorunu (%21,7) ve
kotu calisma kosullan olarak dusuk ucret (%19,7) ve uzun mesai saatleri (%14,6)
gelmektedir (Bkz. Tablo 5.13). Bunlar disinda dikkat cekici bir zorlukta calisma
arkadaslarindan kotu muamele gormek gelmektedir.

Tablo 5.12. Is arama déneminde karsilasilan zorluklar

Diistik ticret teklif ediliyor 98 20,2%
Kotii calisma kosullar teklif ediliyor 77 15,9%
Nasil is aranacagini bilmiyorum 62 12,8%
Tirkge bilmedigim i¢in agik islerden haberim olmuyor 48 9,9%
Diploma vs. gibi belgelerim olmadigi icin 47 9,7%
Tiirkce bilmedigim i¢in bagvuru yapamiyorum 36 7,4%
Isverenler kayitli ¢alistirmak istemiyor 31 6,4%
Genellikle kisa sitireli is teklifiyle karsilagryorum 27 5,6%
Becerilerim ve tecriibem isveren tarafindan kabul edilmiyor 25 5,2%
Cinsiyetimden dolay1 ayrimciliga ugruyorum 12 2,5%
Diger 22 4,5%

Tablo 5.13. Calisirken karsilasilan zorluklar

Dil/iletisim sorunu yasamak 107 | 21,7%
Diisiik ticret 97 19,7%
Uzun mesai saatleri 72 14,6%
Calisma arkadaslarindan kotii muamele gérmek 51 10,3%
Sagliksiz ortamda ¢alismak 49 9,9%
Haftada bir giin izin olmadan ¢alismak 46 9,3%
Tehlikeli islerde ¢alismak 31 6,3%
Cinsiyetinden dolay1 kotii muamele gormek 18 3,7%
Diger 22 4,5%

Suriyeli genclerin %93,2'si tam zamanl olarak calismaktadir (Bkz. Tablo 5.14). Sadece
%6,81 yart zamanli calismaktadir. Gencler en ¢cok egitimlerine devam ettikleri i¢in
(%38,1) yan zamanl calismay tercih etmektedir (Bkz. Tablo 5.15). Ayrica ailede bakima
muhtag birisinin olmasi (%19), isin niteligi (%19) ve diger ailevi ve kisisel durumlar da
(%14,3) yar1 zamanl ¢alismanin diger sebepleri arasinda yer almaktadir.



Tablo 5.14. Calisma sekli

Tam zamanl 207 93.2%
Yar1 zamanli 15 6,8%

Tablo 5.15. Yar1 Zamanli Calisma Gerekgesi

Egitimine devam ettigi i¢in 8 38,1%
Ailede bakima muhtag bireyler (¢ocuk, yasl vs.) baktigi i¢in 4 19,0%
Isin niteligi geregi 4 19,0%
Diger ailevi ve kisisel nedenlerden dolay1 3 14,3%
Tam zamanli bir ig bulamadigi i¢in 2 9,5%
Kendi hastalig1 ya da engellilik hali nedeniyle 0 0,0%
Diger 0 0,0%

Calisan Suriyeli genglerin esas isinden elde ettigi toplam net nakdi geliri, ortalama
olarak hesapladigimizda; saatlik 14 TL, gunluk 96 TL, haftalik 507 TL ve ayluk 2,169 TL
oldugunu goruyoruz (Bkz. Tablo 5.16).

Calisan Suriyeli genclerin yaklasik %301 ek bir ise ihtiyaci oldugunu dusunmektedir
(Bkz. Tablo 5.17).

Genclerin %40,6's1 gunluk mesai saatlerinin ortalama 9-10 saat seklinde oldugunu,
yaklasik %30'u ise gunde ortalama 11 saat ve uzeri calistiklanini belirtmislerdir (Bkz.
Tablo 5.18). Calisanlann buyuk kismi haftada 5-6 gun seklinde calismaktadir (Bkz.
Tablo 5.18). Arastirmadan c¢ikan dikkat cekici bir diger sonug¢ ise her bes Suriyeli
gencten birinin haftanin her gunu yani 7 gun calistigini belirtmesi olmustur (Bkz.
Tablo 5.19). Ev-is arasi gidis-gelis suresi ortalamasi yanm saate yakindir (Bkz. Tablo
5.20). Ise giderken Suriyeli geclerin yaklasik yansinn yuradugu , ardindan sirasiyla;
servis, ozel ara¢ ve toplu tasima seceneklerini kullandiklan gorulmektedir (Bkz. Tablo
5.21).

Tablo 5.16. Esas Isten Elde Edilen Toplam Net Nakdi Gelir (ortalama)

Saatlik 14 TL
Giinliik 96 TL
Haftalik 507 TL
Aylik 2,169 TL
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Tablo 5.17. Ek bir ise ihtiyaciniz oldugunu dusunuyor musunuz?

Evet 50 29,6%
Hayir 119 | 70,4%
Tablo 5.18. Gliinde ¢alisilan saat

3-6 saat 7 4,4%
7-8 saat 41 25,6%
9-10 saat 65 40,6%
11 saat ve lizeri 47 29,4%
Tablo 5.19. Haftada calisilan gin sayisi

1-2 giin 2 1,2%
3-4 giin 4 2,4%
5-6 giin 128 |77,1%
7 giin 32 19,3%
Tablo 5.20. Ev ve is arasi1 gidis-gelis suresi

05 - 15 dakika 42 24,3%
20 - 35 dakika 71 41,0%
40 - 60 dakika 57 132,9%
60 dakika ve tizeri 3 1,7%
Tablo 5.21. Ise gitmek icin kullanilan ulasim araci

Toplu tasima 10 11,9%
Ozel arag 12 14,3%
Yiiriiyerek 41 48,8%
Servis 20 23.8%
Diger 1 1,2%




Genclerin %33,30 yani her u¢ Suriyeli gencten biri, halihazirda yaptdi is ile daha once
aldigi egitimin uyumsuz oldugunu dusunmektedir (Bkz. Tablo 5.22). Genclerin %31,5'1
isinin herhangi bir beceri veya egitim gerektirmedigini dile getirmektedir. Isi ile aldig
editimin tamamen uyumlu oldugunu belirtenlerin orani %28,6 ve isinin becerileriyle
uyumlu oldugunu ama aldigi egitimle ilgili olmadigini dusunenlerin orani ise %6,6
olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 5.22. Su anda yaptiginiz is daha once aldiginiz egitimle sizce ne kadar
uyumludur?

Tamamen uyumludur 61 28,6%
Tamamen uyumsuzdur 71 33,3%
Isim becerilerimle uyumludur, ama aldigim egitim bu alanda degildir 14 6,6%

Isim herhangi bir beceri veya egitim gerektirmemektedir 67 31,5%
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ANKET CALISMASI BULGULARI

6.1SSiZLIK DURUMU

Bu bolumde anket uygulamasi sirasinda issiz durumda olan genglerin durumlari
anlasilmaya calisilmistir. Arastirma sirasinda issiz olan Suriyeli genglerin %70'den
fazlasi ucretli is ararken, yaklasik %30u kendi isini kurmak istedigini belirtmislerdir
(Bkz. Tablo 6.1).

Tablo 6.1. issizlik Durumu (kendi isi/iicretli is)

Kendi isimi kurmak istiyorum 81 29,3%
Ucretli is artyorum 195 70,7%

Tablo 6.2 den gorulecedi Uzere, issiz durumda olanlarn %46,41, neredeyse yarisi, yarl
zarmanl is aramaktadir. Ozellikle ev ici emek ve bakim isleri sebebiyle Suriyeli multeci
kadinlann yan zamanl is tercih ettigi bilinmektedir (Sunata, 2018). Issiz Suriyeli
genclerin %32'si tam zamanl is ararken, tam zamanl is bulamadid: takdirde yan
zamanl olabilir diyen neredeyse %121k bir kesim vardir.

Tablo 6.2. Issizlik Durumu (tam zamanli/yar1 zamanli)

Tam zamanli 108 32,0%
Tam zamanli, ancak bulamazsa yar1 zamanl olabilir 40 11,8%
Yar1 zamanh 157 46,4%
Yar1 zamanli, ancak bulamazsa tam zamanli olabilir 14 4,1%
Tam zamanl veya yar1 zamanl farketmez 19 5,6%

Suriyeli is arayan genglerin is arama kanallarina dair bilgileri ve hangi kanallan
kullandiklan soruldugunda hemen hemen hepsinin oncelikle Suriyeli akraba, es dost
araciigiyla bu sureci yuruttugu ortaya cikmaktadir (Bkz. Tablo 6.3). Hali hazirda
calisanlara nazaran, Turkiyeli sosyal bagin is arama surecinde kullanilmadigr goze
carpmaktadir. Suriyeli sosyal aglarinin disinda, is arama kanali olarak, sosyal medya
halihazirda issiz olan ve is arayan genclerin yarisindan fazlasi tarafindan bilinmekte ve
kullanilmaktadir. Yine Suriyeli genglerin ancak dortte birinin Rizk ve United Work gibi
Suriyeli multecilerin is piyasasina dahil olmasindaki destekleyici firmalan bildikleri ve
kullandiklart gorulmektedir.



Tablo 6.3. Is Arama Kanallan

Biliyor | Kullaniyor

Tiirkiye Is Kurumu kanaliyla 8,9% 3,7%
Ozel istihdam ofisleri kanaliyla (kariyer.net, yenibiris.com vb.) 7,3% 6,8%
United work 38,7% 21,5%
Rizk 24,6% 23,0%
Tiirkiyeli akraba, es dost araciligiyla 9,9% 19,9%
Suriyeli akraba, es dost araciligiyla 97,4% 97,9%
Sosyal medya araciligiyla (facebook vb.) 66,0% 55,0%
Dogrudan isverene bagvurarak (OSB'nin kapisindaki ilan panolarina 25,1% 22.0%
bakmak vs.)

Gazeteler, dergi gibi yazili basin kullanarak 4,7% 3,1%
Aracr/komisyon/simsar araciligryla 9,4% 6,3%
Diger 5,8% 5,8%

Issiz Suriyeli genclerin ortalama-medyan yaklasik 8 aydir is aradign gorulmektedir
(Gruplandirlmis is arama suresi dagiimi icin Bkz. Tablo 6.4). S6zlu veya yazili herhangi
bir is sinavina veya mulakatina alinmadiklan soyleyenlerin orani %93,2'dir (Bkz. Tablo
6.5). Is arayan Suriyeli genclerin kabul edecekleri en dusuk net ayugin
ortalama-medyan yaklasik 1,700 TL civanndadir (Gruplandirilmis minumum maas
beklentisi dagiimu icin Bkz. Tablo 6.6). En ¢ok ¢alisilmak istenilen sektorlerin basinda
%274 ile hizmet sektoru gelmekte, onu %19,1 ile egitim ve %17,8 ile saglik sektorleri
izlemektedir. (Bkz. Tablo 6.7).

Tablo 6.4. Ne Zamandan Beri Is Ariyorsunuz?

1 ay-3 ay 85 34,7%
4 ay-6 ay 29 11,8%
7 ay-1 yil 41 16,7%
1 y1l-2 y1l 36 14,7%
2 yil tizeri 5 2,0%
Diger 49 20,0%

Tablo 6.5. S6zlii/Yazili Is Sinavina/Miilakatina Girme Orani

Evet 19
261

6,8%
93,2%

Hayir
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Tablo 6.6. Is Arayanlarin Kabul Edecekleri En Diisiik Net Ucret Dagilimi

500 TL ve daha az 39 17,2%
600-1000 TL 37 16,3%
1000-2000 TL 90 39,6%
2000-5000 TL 61 26,9%

Tablo 6.7. En Cok Calismak Istenilen Sektorler

Hizmet 63 27.4%
Egitim 44 19,1%
Saghk 41 17,8%
Ozel 17 7,4%
Kamu 16 7,0%
Ticaret 15 6,5%
Serbest meslek 14 6,1%
Sanat 10 4,3%
Tekstil 5 2,2%
Bilinmeyen 5 2,2%

Suriyeli is arayan genclerin is arama doneminde en ¢ok karsilastign zorluklar; %71,2 ile
dusuk ucret ve %43,5 ile kotu calisma kosullannin (%43,5) teklif edilmesidir (Bkz. Tablo
6.8). Is arayan genclerin yarisindan fazlasinin nasil is arayacaklarinmi bilmedikleri
gorulmektedir. Diplomalarninin veya denklik belgelerinin olmayist da is arama
sureclerinde genclerin is arama donemlerinde karsilastiklan zorluklar arasinda yer
almaktadir. Bunlara ek olarak, yaklasik olarak is arayan her uc¢ Suriyeli gencten birl
Turkce bilmemesinden kaynakli olarak acik islere dair haberlere erisememekte veya dil
bariyeri nedeniyle basvuru yapamamaktadir.

Tablo 6.8. Is Arama Déneminde Karsilasilan Zorluklar

Nasil is aranacagini bilmiyorum 105 55,0%
Tiirk¢e bilmedigim i¢in agik islerden haberim olmuyor 68 35,6%
Tiirkge bilmedigim i¢in bagvuru yapamiyorum 50 26,2%
Diploma vs. gibi belgelerim olmadig1 igin 82 42,9%
Becerilerim ve tecriibem isveren tarafindan kabul edilmiyor 42 22,0%
Isverenler kayitl calistirmak istemiyorlar 37 19,4%
Diisiik ticret teklif ediliyor 136 71,2%
Kotii caligma kosullari teklif ediliyor 83 43,5%
Genellikle kisa stireli is teklifleriyle karsilastyorum 29 15,2%
Cinsiyetimden dolay1 ayrimciliga ugruyorum 17 8,9%

Diger 31 16,2%




[s arayan Suriyeli genclerin, %86,3 gibi buyuk bir cogunlugunun daha énce herhangi
bir kuruma is basvurusunda bulunmadiklari, sadece %13,7'sinin daha once bir kuruma
1s basvurusunda bulundugu gorulmektedir (Bkz. Tablo 6.9). Daha once is basvurusu
yapan genclere kac¢ kez basvuru yaptiklarn soruldugunda en fazla gelen cevap %42,9Tuk
bir oran ile U¢ kere basvuru yaptim olmustur. (Bkz. Tablo 6.10). Is arayan Suriyeli
genclerin %15,7'si, kendilerine daha once gelen is teklifini reddettigini belirtmistir
(Tablo 6.11). Is teklifini reddetme nedenleri ise sirasiyla; %21,5 ile tcret dusuklugu, %12,9
ile i1s yerine ulasim zorlugu ve %118 ile egitim hayatina devam etme olarak
gorulmektedir.

Tablo 6.9. Daha 6nce bir kuruma is basvurusunda bulunma

Evet 40 13,7%
Hayir 252 86,3%

Tablo 6.10. Is Basvurusu Yapma Sikligi

Bir kere bagvuru yaptim 9 25,7%
Iki kere basvuru yaptim 6 17,1%
Ug kere bagvuru yaptim 15 42,9%
Dortten fazla bagvuru yaptim 5 14,3%

Tablo 6.11. is Teklifini Reddetme

Evet 371 15,7%
Hayir 199 84,3%
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Tablo 6.12. Is Teklifini Reddetme Nedeni

Teklif edilen iicret diigtiktii 20 21,5%
Is yerine ulasim zordu 12 12,9%
Egitim/6gretimine devam ediyor 11 11,8%
Diger is kosullar1 uygun degildi 10 10,8%
Is saatleri uygun degildi 9 9,7%
Teklif edilen is vasiflarima uygun degildi 7 7,5%
Ev igleri ile mesgul 7 7,5%
Esimin is durumu degisti 5 5,4%
Hamile kaldim 4 4,3%
Esim/Ailem izin vermiyor 2 2,2%
Diger ailevi ve kisisl nedenler 2 2,2%
Ailede bakima muhtag bireyler(cocuk,yash vs.) baktigi i¢in 1 1,1%
Evlendim 1 1,1%
Engelli veya hasta 1 1,1%
Diger 1 1,1%
Calismak istemedim 0 0,0%
Su anki isimin kosular1 daha iyiydi 0 0,0%




ANKET CALISMASI BULGULARI

7.IDEAL iS KOSULLARI

Halihazirda istihdama dahil olan Suriyeli genglere, kendileri i¢in en onemli gordukleri
u¢ ideal 1s ve calisma kosullant sorulmustur. Bu soruya Suriyeli genclerin yaklasik
%70'nin ilk sirada verdikleri cevap ‘“isin sigortalt olmast” olmustur (Bkz. Tablo 7.1). Ikinci
sirada verilen cevap, “ucretin tatminkar olmast” ve en sik verilen uguncu cevap ise
"vapilan isi seviyor olmak” olmustur. Genclerin bu soruya verikleri cevaplar sirasiyla;
egitim olanaklan saglamasi, aldigi egitime uygun olmasi, isin surekli olmasi, hafta
sonlari calisma olmamast, huzurlu calisma ortami sunmasi, isin eve yakin olmasi, fazla
mesai olmamasi, kariyer/terfi olanadi saglamasi, is yerinde cocuk bakim hizmeti
olmasi, kadinlar ve erkeklerin farkli ortamlarda calismasi olarak gelmistir.

Tablo 7.1. Ideal is Kosullan

Isin sigortali olmasi 292 68,9%
Ucretinin tatminkar olmasi 195 46,0%
Yapilan isi seviyor olmak 107 25,2%
Egitim olanaklar1 saglamasi 100 23,6%
Aldigim egitime uygun olmast 95 22,4%
Isin siirekli olmasi 84 19,8%
Hafta sonlar1 ¢alisma olmamasi 80 18,9%
Huzurlu ¢alisma ortami sunmasi 79 18,6%
Isin eve yakin olmasi 68 16,0%
Fazla mesai olmamasi 64 15,1%
Kariyer/terfi olanagi saglamasi 53 12,5%
Is yerinde ¢ocuk bakim hizmetinin olmas1 29 6,8%
Kadinlar ve erkeklerin farkli ortamlarda ¢aligsmasi 21 5,0%
Diger 6 1,4%
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ANKET CALISMASI BULGULARI

8. SOSYAL YASAM

Surlyeli genglerin sosyal yasamalarina iliskin bilgi edinilmeye c¢alisilan bu bolumde,
genclere oncelikle arkadas aglann sorulmustur. Suriyeli genglerin  Turkiye'de
Suriyeli-olmayan ortalama-medyan 2-3 arkadas: oldugu gorulmustur (Bkz. Tablo 8.1).
Genglerin %29unun 5ten fazla Suriyeli olmayan arkadas: oldugunu, %230 ise Suriyeli
disinda hi¢ arkadas: olmadigini soylemistir. Suriyeli genglerin, Turkiye vatandasi olan
ortalama-medyan 2 arkadasi oldugu gorulmustur (Bkz. Tablo 8.2). 5ten fazla Turk
arkadasi oldugunu soyleyenlerin orani %24'den az olmasina karsin, %26'dan fazlasi hi¢
Turk arkadasi olmadigini sOylemistir.

Tablo 8.1. Turkiye'de Suriyeli-olmayan ka¢ tane arkadasiniz var?

Hig yok 186 23,0%
1-2 200 24,8%
3-4 170 21,0%
5+ 237 29,3%
Bilinmeyen 15 1,9%

Tablo 8.2. Bunlardan kac¢1 Turkiye vatandasi?

Hig yok 213 26,4%
1-2 209 25,9%
3-4 171 21,2%
5+ 193 23,9%
Bilinmeyen 22 2,7%

Suriyeli genclerin %53,11 yerel halkla etkilesimlerinin genel olarak olumlu oldugunu
ifade etmislerdir (Bkz. Sekil 8.1). Bu konuda kararsiz olan ve orta olarak degerlendirme
yapanlarin Suriyeli genclerin orani ise %30,1 gibi onemli bir kismui olusturmaktadir.



Sekil 8.1. Yerel Halkla Etkilesim

35,0%
30,1%

30,0% 26,0% 27,1%

25,0%

20,0%

15,0%

10,0% 8,7%

5,0% 0% 4,2%
Cok kotu Kot i Cok iyi Bilinmeyen

Genclere, sosyal yasamlarini anlama amaciyla yoneltilen bir diger soru da toplum /
genclik merkezlerine gidip gitmedikleri olmustur. Suriyeli genclerin %66,2'si
toplum/genclik merkezlerine gittiklerini sdylemislerdir (Bkz. Sekil 8.2). Fakat bu
noktada bazi kattlimcilara TOG gencglik merkezleri uzerinden ulasildigl
dusunuldugunde, toplum/genclik merkezlerine gitme oraninda fazlalik yonunde bir
yanilsama olabilecedi dusunulmelidir. En cok gidilen toplum/genclik merkezleri
siralamasinin %63,6 ile TOG, %19,1 ile ASAM ve %13 ile Kizilay olmasi da, yine, arastirma
kapsaminda genglere ulasmak i¢cin kullanilan yontemlerden birinin TOG genclik
merkezleri olmast dikkate alinarak yorumlanmasini gerektirmektedir (Bkz. Tablo 8.3)

Sekil 8.2. Toplum/Genclik Merkezlerine Gidiyor Musunuz?

3,6%

M Evet
m Hayir

m Bilinmeyen
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Tablo 8.3. Gidilen Toplum/Genclik Merkezleri

TOG 103 63,6%
ASAM 31 19,1%
Kizilay 21 13,0%
Diger 7 4,3%

Suriyeli genclerin toplum ve genclik merkezlerini gitme amaclannin ik sirasinda %
55,5 ile egitim almak gelirken, ikinci sirada %26,3 ile sosyal etkinliklere katilmak ve
ucuncu sirada da %13,5 ile arkadas edinmek gelmektedir (Bkz. Tablo 8.4).

Toplum ve genclik merkezlerine gitmeyen Suriyeli genglerin neredeyse yarisi, en

buyuk gitmeme nedeni olarak zamanlarnin olmayisini belirtmislerdir (Bkz. Tablo 8.5).
Ardindan calisma, egitim ve ev-bakim isleri gibi nedenleri belirtmislerdir.

Tablo 8.4. Toplum/genclik merkezine ne amacla gidiyorsunuz?

Egitim almak i¢in 156 55,5%
Arkadas edinmek i¢in 38 13,5%
Sosyal etkinliklere katilmak i¢in 74 26,3%
Diger 13 4,6%

Tablo 8.5. Toplum/Gengclik Merkezlerine Gitmeyenlerin Gitmeme Nedenleri

Zamanim yok 197 47,0%
Calistigim icin 45 10,7%
Egitim 35 8,4%
Ev isleri/bakim isleri 35 8,4%
Istemiyorum 34 8,1%
Evlilik 8 1,9%
Esim izin vermiyor 7 1,7%
Uzak diye 3 0,7%
Bilmiyorum 55 13,1%




ANKET CALISMASI|I BULGULARI

9. YASAM MEMNUNIYETi

Yasam memnuniyetini belirlemek uzere genclerin mevcut egitim seviyeleri, isleri,
evleri, aile yasamlari, saglklann ve sosyal hayatlann uzerinden Likert oOlgeginde
degerlendirme yapilmistir (Bkz. Tablo 9.1). Yapilan olcek dederlendirmesinde; Suriyeli
genglerin su anki egitim seviyeleri ve islerinden gorece memnun olmadiklar, ev, aile
yasami, saglik ve sosyal hayatlarindan gorece memnun olduklar sonucuna varilmistir

(Bkz. Sekil 9.1).

Tablo 9.1. Yasam Memnuniyeti

Hig memnun Mefr} M Orta | Memnunum Gok
degilim degilim memnunum
Su anki egitim seviyenizden 15,6% 24,0% | 35,5% 19,4% 5,6%
Su anki isinizden 34,3% 22,8% | 26,6% 11,5% 4,9%
Su anki evinizden 8,5% 17,6% | 33,2% 29,1% 11,6%
Su anki aile yasaminizdan 7.2% 15,0% | 27,1% 28,6% 22,1%
Sagliginizdan 4,2% 7,8% 21,6% 34,4% 32,0%
Sosyal hayatinizdan 5,8% 10,5% | 26,4% 33,9% 23,4%

Sekil 9.1. Yasam Memnuniyeti

40,0%

35,0%
30,0%

25,0%

20,0%
15,0%

10,0%
5,0%
0,0%

B Hi¢ memnun degilim
B Memnun degilim
= Orta

B Memnunum

m Cok memnunum
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Hatay sehrinde, calismanin basinda bahsedilen nedenlerden dolay1 sorulamasa da,
calismanin Izmir ayaginda yasanilan sehre iliskin memnuniyet sorusu sorulmustur.
Bu soruya alinan yanitlar yukarida belirtilen genel memnuniyet durumu ile paralellik
sergilemektedir. Genclerin yasadiklan sehirle ilgili memnun olmadiklan konularnn
basinda sirasiyla, calisma kosullary, is bulma ve yasam kosullan gelirken; memnun
olduklarn konularin ise yine sirasiyla, ¢ocuklann sagligi, ¢ocuklann egitimi ve saglik
gelmektedir (Bkz. Tablo 9.2).
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Tablo 9.2. Yasadiginiz Sehre Yerlesmekten Dolay1 Memnuniyet

Memnun Ne memnunum ne de
degilim degilim Memnunum

Is bulma 52,4% 35,1% 12,5%
Calisma kosullart 55.2% 36,1% 8,7%

Yasam kosullart 38,9% 40,2% 21,0%
Egitim 24.3% 43,1% 32,6%
Sosyal hayat 18,4% 48,5% 33,1%
Saglik (bedensel, ruhsal vs.) 12,1% 39,2% 48,7%
Cocuklarin egitimi 6,5% 38.,5% 54,9%
Cocuklarin sagligi 4,1% 33,5% 62,4%

*Bu soru sadece izmir’deki genglere sorulmustur.




ANKET CALISMASI BULGULARI

10. GOC VE YASAM KOSULLARI

Suriyeli genclere Suriye'de kosullar elverisli oldugunda Suriye'ye donme planlarini
sordugumuzda %47'den fazlasi donmeyi, yaklasik %511 donmemeyi tercih etmektedir
(Bkz. Sekil 10.1). Turkiye'den gitmeyi dusunenlerin orani %51,6 olarak gorulmektedir.

Sekil 10.1. Suriye'de kosullar elverisli oldugunda Suriye'ye déonme planiniz var mi?

1,9%

H Hayir
W Evet

m Bilinmeyen

T— B ]

Sekil 10.2. Turkiye'den gitmeyi disinuyor musunuz?

2,0%

m Hayir
M Evet

1 Bilinmeyen

T— T

Tablo 10.1'den gorulecedi gibi bu analizi iki sehir i¢in ayrn ayrn degerlendirdigimizde,
sinur sehri Hatay'da yasayan genglerin (%52,8) Suriye'de kosullar elverisli oldugunda
dénme niyetlerinin  Izmirdeki genclere (%39,6) nazaran daha yuksek oldugu
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g gorulmektedir. Ote yandan, Izmir'deki genclerin (%64) Turkiye'den gitmeye yonelik
o egilimleri Hatay'dakilerden (%42,8) daha fazladir. Bu sonuc bize Izmir'in gdcmen ve
Z multeciler i¢cin halen transit bir sehir olma 6ozelligini surdurdugunu ve bu anlamda
g imkanlarnn fazla oldugunu isaret etmektedir.

f Tablo 10.1. Suriye'ye Donme ve Turkiye'den Gitme Egilimleri

E Evet Hayir Bilinmeyen

5 Hatay [zmir Hatay [zmir Hatay [zmir

- Suriye'ye donme 52,8% 39,6% 45,6% 58,3% 1,7% 2,1%

; Tiirkiye'den gitme 42,8% 64,0% 55,3% 33,9% 1,9% 2,1%

? Suriyeli gencler arasinda Suriyeli olduklarn icin bazi diglanma orintileri yasadiklarina

dair bir inanc oldugu gorulmustur (Bkz. Tablo 10.2). Bu baglamda genclerin neredeyse
yarisi Suriyeli olduklari i¢in resmi dairelerde onlarla ilgilenilmedigini dusunmektedir.
Yine Suriyeli oldugu icin, Turkiyeli calisma arkadaslarina kiyasla daha kotu calisma
kosullaninda calistiklanini dusunenler (%24,2), bu yuzden okula kayit yapilmadigini
dusunenler (%23,5), ev kiralayamadiginu (%21), is yerinde kotu muamele gordugunu
(%618,9), ise ainmadiginu (%15,9), tacize ugradiginu (%11,3), okulda dislandigini (%11)
belirtenler olmustur.

Tablo 10.2. Suriyeli oldugum i¢in...

Resmi dairelerde benimle ilgilenilmedi 162 49.4%
Tirkiyeli arkadaslarima kiyasla ¢alisma kosullarim daha kétiiydii 79 24,1%
Okula kaydim yapilmadi 77 23,5%
Ev kiralayamadim/bulamadim 69 21,0%
Is yerinde k&tii muamele gordiim 62 18,9%
Ise alinmadim 52 15,9%
Tacize ugradim 37 11,3%
Okulda dislandim 36 11,0%
Okuldan atildim 20 6,1%
Diger 4 1,2%

*Bu soru sadece Izmir’deki genclere sorulmustur.



ODAK GRUP ANALIZI

KATILIMCILAR

Calismanin, nicel arastirma bolumunde oldugu gibi nitel arastirma bolumunde de
hedef grubu Turkiye'deki 15-30 yas araligindaki Suriyeli gen¢ multecilerdir ve calisma
Hatay ve Izmir sehirleriyle sinrlandinlmustir. Bu baglamda iki sehirde, genclerle,
toplam 5 odak grup gorusmesi gerceklestirilmis ve 19'u kadin olmak tzere toplam 43
Suriyeli genc ile Hatay ve Izmir'de, Ekim-Kasim 2019'da gorusulmustur.

Hatay'daki odak grup gorusmeleri, 3 farkli grup ve toplam 30 katithimci ile TOG Hatay
Genclik Merkezi'nde 22 Ekim 2019 tarihinde gerceklestirilmistir. Izmir'deki odak grup
gorusmesi ise, 1 tanesi sadece kadinlarla olmak uzere, toplmada 2 farkli grup ve toplam
13 kattimeci ile TOG Izmir Bulut Oncii Genclik Merkezi'nde, 19 Kasim 2019 tarihinde
gerceklestirilmistir.

Hatay'daki katiimcilann yaslar, 15-29 araliginda degismektedir. Ik odak grup 17-22
yas araligindaki genclerden olusurken, ikinci grupta yas araigi 17-29, son grupta ise
15-28dir. Ik odak grupta yas bakimindan daha homojen bir grup varken, yas
bakimindan en heterojen grup 3. odak gruptur. Odak grup kattimcilarindan toplamda
11 kisi, 18 yasinin alindayken (ergen), dort kisi ise 25 yasin ustundedir. Her ne kadar,
gorusme gruplarindaki, kadin-erkek oraninin dengeli olmasi amaclanmissa da, tum
gruplarda erkek katiimeci sayisi kadin katiimci sayisindan fazla olmustur. Toplamda 30
katitimcidan sadece 10 tanesi kadindir.

Hatay sahasinda gerceklestirilen odak grup gorusmelerinde kadin katilimcilara
ulasmada yasanan zorluk nedeniyle, Izmirde planlanan odak grup gorusmesi
kattimcilarinda kadin oncelikli bir strateji izlenmistir. Hatta ilk odak grup gorusmesi
15-21 yas araligindaki bes kadin ile; ikinci odak grup gorusmesi ise, karma bir grup ile
20-27 vas araligindaki genclerle gerceklestirilmistir. Izmir'de gerceklestirilen 2. odak
grup gorusmesi esnasinda, beklenmedik bir gelisme olarak, gruba ozel ihtiya¢ sahibi
Irakli iki kardesin de katthminin oldugu gorulmustur. Onlann odak grup gorusmesine
katibimlarn engellenmemis, aksine son odak gruptaki varliklarninin ve goruslerinin
karma kompozisyon ile katki saglayacagir dusunulmustur. Odak grup gorusmesi
sonrasinda kendilerine, saguk hizmeti alabilecekleri kurum ve kuruluslar ile ilgili
bilgilendirme ve yonlendirme yapilmaistir.

Kattimcilann se¢iminde gecgim kaynaklarina erisim baglaminda ozellikle egitim ve is
kariyerlerindeki cesitlilik ve deneyimleri oncelenmistir.

Hatay'daki odak grup kattimcilan Suriye'den geldikleri sehirler baglaminda cesitlilik
gostermektedirler (Idlib, Sarm, Humus, Halep, Lazkiye, Hama, Afrin vb.); lzmir'deki odak
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gruplarda ise Halepli katibimcilarin buyuk cogunlugu olusturdugu gozlemlenmistir.
Katiimcilann neredeyse %80'inin az ya da ¢cok Turkce konusabildigi gorulmustur (34
kisi). Katiimcilanin genel olarak editim duzeylerinin, nicel arastirmanin sonuclarina
gore daha yuksek profilde oldugu gorulmustur.

Odak grup gorusmeleri katilimcilarindan ilkokul mezunu olan 2 katiimcl
bulunmaktadir ve  ikisin de ortak Ozellikleri kadin ve calismuyor olmalardir.
Gorusmelere Hatay'dan katilan 2 erkek katiimci ise halihazirda calismamakta ve
ortaockul mezunudur. Lisede okudugunu soyleyen 81 erkek 51 kadin olmak uzere
toplam 13 katilimeci bulunmaktadir. Lisede okuyan Izmir'li kattimecilardan 2'si ayni
zamanda calistiklarini belirtmislerdir. Lise mezunu olan 6 katitimcidan, 40 calistiginyg,
2'si ise is aradiginu belirtmistir. Bu baglamda lise mezunu olan 3 kadin katithimcinin
tamaminin aktif is hayatinda olduklar tespit edilmistir. Hatay'da gorusulen 1 katthmet,
halen universite 6grencisi oldugunu belirtmistir. Gorusme katiimecilart arasinda 3 tane
Universite mezunu bulunmaktadir ve bunlardan 2'si Izmirde yasamakta; Dbiri
halihazirda calistigini digeri ise devam etmekte oldugu mesleki kurs nedeniyle
calismadigini belirtmistir. Universite mezunu olan 1 kadin kattimicl ise Hatay'da
yasamaktadir ve halihazirda ¢alismaktadir.

Odak grup calismasi katthimecilarindan 1'i ortaokul (kadin), 2'si lise (17 kadin, 17 erkek) ve
3 universite (2'si erkek, 17 kadin) duzeyinde egitim hayatlarini yarida birakmuislardir.
Bunlardan ortaockulu yarnim birakan kadin katitimcir hari¢ hepsi halihazirda
calismaktadir.

Hatay'da 3, Izmirde 2 ise odak grup gorusmesi ile gerceklestirilen ve toplam 43
kattimcinin yer aldigi bu calismada, etik anlamda gizlilik geregi ve katiimcilann
goruslerini rahat bir sekilde ifade edebilecekleri bir ortam saglamak agisindan, raporda
kisilerin isimlerine yer verilmemis, sehir ve gorusme grup numarasi, yas ve cinsiyet
bilgileri yer almistir. Katibimcilanin diger demografik bilgileri Tablo 1'de verilmistir.

EGITIM

Odak grup calismalarinda, Turkiye'de egitimlerini surduren Suriyeli multeci genclerin
okul hayatlarina iliskin tecrubeleri anlasilmaya calisilmistir. Odak grup gorusmelerine
katilan Suriyeli genglerin bu dogrultuda anlattiklan kendi hikayelerinde genellikle okul
yasamlarinda zorluklarla karsilastiklarini gostermistir. Bu zorluklar asagida yer alan dort
baslik altinda kategorize edilmistir.



1. Kay1t ve Belgelerle Ilgili Biirokratik Sikintilar

Suriyeli genclerin egitim hayatlann konusunda en cok kayit ve belgeleriyle ilgili
burokratik sikintilar yasadiklart gorulmustur.. Suriye'den ayrilmak zorunda kalan
gengler, egitimlerine Turkiye'de devam etmek i¢in gerekli olan belgelerin, okula kayit
asamasinda sorun yarattigini soylemislerdir. 19 yasindaki erkek bir katiimci, Turkiye'ye
gelir gelmez kayit olmak istedigini ancak belgeler ile ilgili sorun yasadigini belirtmistir
(H-1). Bir diger katiimc ise, Turkiye'ye geldiginde ortackulu bitirmis oldugunu ancak
bu durum kabul edilmedidi icin tekrar sinava girdigini belirtmistir (Erkek, 19, H-1).

Hatay'da, okula kayit ile ilgili sorunlar katitimcilar tarafindan siklikla dile getirilirken;
[zmirdeki katiimcilar, kayit konusunda kolaylastinc: yontemlerle karsilastiklarin

belirtmislerdir. Ornegin; “Bizim orada bir okul vardi. Hic kayit olmadan ‘gelsinler’

dediler. Uc ay devam ettim, sonra kayit lazim oldu.” (Kadin, 15, I-1) Fakat, Izmir'deki
baz1 katihmcilar da lise mezuniyet diplomasi gibi belgelerini beyan durumunda ve
denklik alma konusunda zorluk yasadiklarini anlattilar.

2. Egitim Hayatlarina Devam Edememe Durumunda Ac¢ilan Yas Farki

Savas ve zorunlu gogleri sebebiyle yarida kalan egitim hayatlarina yas farkliligt
sebebiyle devam etme konusunda sikinti yasayan genglerin tercihen “Agik Lise”
opsiyonunu tercih ettikleri gorulmustur. Bu noktada, bir kadin kattimcinin, yas
farkinin neden acildigina dair sozleri dikkat c¢ekicidir: “Biz direkt okumayt
diistinmedik. Once yasamak icin calismayt diistindiik. Ondan gec kaldik.”

(Kadin, 20, I-2).

3. Akran Zorbalig ve Okul idaresiyle Sorunlar

[zmirde sadece genc kadinlardan olusan odak grup gdrusmesinde, okula gidenler
akran zorbaligi yasamadiklarin, ilk baslarda zorlandiklarini ancak sonrasinda yavas
yavas alistiklarini anlatrmuslardir. Diger odak grup gorusmesinde ise Turklerle ayr
okula giden genclerin olmadigl gorulmustur. Hatay'da egitim hayatini Turklerle birlikte
devam ettirmeye calisan genclerin daha fazla oldugu gorulmustur. Genclerden
bazilar,, gittikleri okullardaki Turk ogrencilerle siddet sorunlan vyasadiklarni
belirtmislerdir. Bir katiimci, okul i¢inde ve okul disinda iki kez fiziksel siddete maruz
kaldiginy, sikayet etmek icin okul idaresine gittiginde ise kendisini dinlemediklerini bu
yuzden avukat ile gorusmek durumunda kaldigini ve tum bu surecler sonucunda da
Turk okulunu birakip, Suriye mufredatiyla egitim veren gecgici egitim merkezlerine
basvurdugunu belirtmistir (Erkek, 19, H-1).
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Diger bir erkek katihimci onaylayarak benzer bir durumla karsilastigini ayrica sadece
fiziksel dedil ayni zamanda ruhsal anlamda da siddet gorduklerini soylemistir (Erkek,
19, H-1).

Okul idarecileriyle ilgili yasanan sorunlar hakkinda sahit oldugu bir olay1 anlatan genc
durumu su sekilde dile getirmistir: “2017 sonunda bir bicak sikintist yasandi. (Gencin
iddiasina gore,; Turkiyeli bir geng Suriyeli bir genci bicaklamis.) Okul idaresi Suriyeli
6grenciyi okuldan génderdi. Halbuki sucu isleyen Ttrkiyeli idi. Usttine Ustliik
Suriyeli, 6grenciydi, Turkiyeli, 6grenci bile degildi.” (Erkek, 18, H-3). Ayrica Hatay 3.
Odak grubundaki kattimcilar genel olarak idarecilerin okulda yasanan Suriyeli ve
Turkiyeli ogrenciler arasindaki sorunlara mudahale etmediklerini bu yuzden bazi
arkadaslarinin okulu birakmak zorunda kaldiklarini soylemislerdir.

Bunlarla birlikte gencler dil sorunu, ayrimcilik, siddet gibi sorunlardan soz etseler de
hemen hepsi Turkiyeli arkadaslaninin Suriyeli arkadaslarindan fazla oldugunu
belirtmistir.

4. Ayrimcilik, Siddet ve Glivenlik Sorunlarn

Tum odak gruplarda, gencler tarafindan dile getirilen sorunlardan bir digeri de
guvenlik. Yerel halk tarafindan ayrnimecilikla karsilastiklarini soyleseler de, guvenlik
anlaminda sikintilar ¢cektiklerinde basvurduklar polisler veya jandarma tarafindan da
aynmcilia maruz kaldiklann belirttiler. Ornedin; bir genc koylerden gecerken
jandarmanin arabaya ve plakaya gore durdurup sorgulama yaptigini bu sorundan
dolay1 arabasini sattigini soylemistir (Erkek, 26, H-3). Hatay'da 2.gruptaki gencler ise, bir
mahallede tartisma yasandiginda polisin de orada bulundugunu, ancak Suriyeli
olduklan i¢in olaya mudahale etmedigini ifade etmislerdir. Bu baglamda yine
Hatay'dan bir geng, guvende hissetmedigini evden disar ¢ciktiginda takip edilmekten
korktugunu belirtmistir (Erkek, 16, H-3).

Yasamlarinin hemen her alaninda ayrnimcilik ile karsilastiklarini belirten gencler,
baslarindan gecen olaylar anlatirken, mahalleden markete, okuldan is ortamina kadar
mekanlar arasi bir resim ¢izmislerdir.

[STIHDAM VE CALISMA KOSULLARI

Odak gruplaninda Turkiye'de egitimini surduren gencler oldugu gibi egitim hayatina
devam edemeyen veya etmeyen gencler de bulunuyor. Cogunlukla calismak zorunda
olduklan icin okula devam edemedikleri tespit edilmistir. Ayrica gen¢ kadinlarn



bazilan da okumak istemedigini belirtmistir. Ornedin, Hatay'da bir genc¢ kadin Halep
Universitesindeki egitimini yanda birakmus ve Turkiye've geldiginde calismaya
basladigindan okula devam edemedigini soyledi (Kadin, 24, H-2). Bunun yaninda okul
caginda olmasini bekledigimiz bir gen¢ kadin ne okuyor ne de ¢alisiyordu (Kadin, 16,
H-3).

Katiimcilardan bazilari surekli bir duzende calistiklarini sdylerken ara sira ¢alisarak da
yasamlarini surdurenler oldugu goruldu.

1. Meslek Uyumsuzlugu

Katitimecilar arasinda Suriye'de aldigi egitime gore bir meslekte degdil de farkli alanlarda
calisanlar var. Ornegdin, 28 yasinda bir genc kadin Suriye'de Fransizca 6gretmenligi
editimi almis olmasina karsin Hatay'da saglik aracisi olarak calisiyor (Kadin, 28, H-3).
Bunun gibi meslek uyumsuzlugu (skill mismatching) yasayanlarin sayist oldukca
fazladir (Kadin, 28, H-3; Erkek, 24, H-2: Erkek, 25, I-2: Erkek, 26, I-2: Erkek, 27, 1-2).

2. Meslek Kurslar:

Meslek uyumsuzlugunun disinda meslekl yaygin egitimden yararlanarak gecim
kaynaklarnna erisimi kolaylastirma imkani irdelenmistir. Nicel arastirma bulgularina
gore dusuk oranda meslek kurslarina katiimin odak grubu katiimcilar: baglaminda
gecim kaynaklarna erisim baglaminda daha aktif genclerle karsilasilasildigindan her
grupta meslek kursuna giden genclerin cogunlukta oldugu gorulmustur. Gruplarda
bilgisayar kursuna giden birka¢ gen¢ olmasinin yani sira tath yapimi, karakalem,
heykelcilik, ©n muhasebe ve el isleri gibi farkli kurslara gittiklerini soyleyen gencler de
var.

TURKCE DiL OGRENIMi

Dil kurslarina gidenler olsa da, dnemli bir cogunlugun arkadaslarindan konvansiyonel
yollarla 6grendigi gorulmektedir. Ozellikle Turk okullannda editim alan veya Turklerle
birlikte calisan Suriyeli genclerinTurkceyi 6grenme konusunda daha hizli olduklan
gorulmustur.

Katiimcilar dil sorununu hem okulda hem is yerlerinde yasadiklarini soylediler. Bunun
yani sira gunluk yasamdaki sosyal iliskilerde de dil kilit bir noktada yer almaktadir.
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Hem is ve okul hayatini hem de gunluk yasamui kolaylastirmak adina dil 6grenmeyi
tercih eden gencler cogunluktaydi. Ancak odak gruplarinda yine Turkce bilmeyenler
de mevcuttu.

Kimi Turk patronlarla calistiklarini belirtirlerken bazilari da Turkce bilmedikleri i¢cin
Suriyeli patronlarla ¢calismayi tercih ettiklerini soylediler. Suriyeli bir geng erkek daha
cok Suriyeliler ile calistigini bu nedenle Turkce bilmedigini belirtti (Erkek, 19, H-1).
Katiimcilar okuldaki dil sorunu egitim anlaminda zorluk yasanmasina sebep olurken
ayni zamanda ogrenci iligkileri i¢in de bu durumun s6z konusu oldugunu belirttiler.
Ormnegin, Hatay'da yasayan genc bir kadin Suriye'deki okullanin daha iyi oldugunu
soOyledi ve buna sebep olarak da Turkiye'de dilden dolay1 dersleri ve arkadaslarni iyi
anlamadigini ekledi (Kadin, 15, H-3).

Suriyeli olduklan icin aynmcilikla karsilastiklarini belirten gencler, Turkce bilmedikleri
zaman yerel halkin onlarn ezmek istediklerini soylediler. Bunun yaru sira Hatay'da bir
geng Arapca bilenin ¢ok oldugunu ancak ona ragmen iletisim kuramadiklarini soyledi
(Erkek, 19, H-1).

Turkceyi genglik merkezleri ve okullarda ogrenenlerin yani sira, ¢alistigi icin zamani
olmadigini ve bu yuzden dil egitimi alamadigini (Erkek, 19, H-1), Turkceyi
televizyondan ogrendigini (Kadin, 24, H-2), Turkgce ogrenmek istemedigini bunu
yerine Ingilizce kursuna gittigini (Erkek, H-2) soéyleyen katitimcilar olmustur.

SISTEMATIK AYRIMCILIK

Sistematik ayrnimecilik belli bir sosyal gruba kars: onlarin dezavantajlarini surdurmeleri
veya onlara dezavantaj yaratmak uzere yapilan davranisg, politika veya pratiklerin
tumune dair oruntulere verilen addir. Dezavantajli sosyal gruptaki kisilere karsi
kurumsallagsmis ayrimecilik olarak da okunabilir. Ayrimeci pratiklerin gundelik hayatta ve
sosyal kurumlarda belirli bir sosyal gruba yonelik olmast durumunu isaret eder.
Katitimcilar Suriyeli olduklarinu belirttiklerinde, toplumun dnemli bir kesimi tarafindan
hem maddi hem de manevi aynmciliga ugradiklarninin vurgulamistir. Buna karsin,
toplumun butunun aynmcilik yapmadigini dusundukleri gibi Suriyeliler uzerindeki
‘kota” algisinin da ayrni sekilde butun Suriyelilere dayatilimasinin yanlis oldugunu
belirmislerdir.



Hatay'da oOzellikle egitim alaninda karsilasilan sistematik ayrnimecilik dikkat cekici iken,
[zmir'de okula giden kattimecilar aynmeilik gormediklerini belirttiler. Kattbrmcilardan
bazilart zaman zaman vyasadiklart mahallelerde de aynmciiga ugradiklarnni
vurgularstir.  Izmirde ozelikle saglk alanunda aynmciik on plana cikmaktadir.
Aynmciliga ugradigini belirten Izmir'den genc bir kadin kendi deneyimlerini su sekilde
aktardi: “Hastanede ayrimcilik cok oluyor. Sekreter ve hemsgireler yabancilar i¢cin kotu
sézler soyluyor. Ben gegcen gun sikayet yazdim ilk defa degil bu yaptigi, ¢cok konusma
diyor bize, ben de kutuya sikdyet koydum.” (Kadin, 21, [-2)

Bu baglamda Suriyeli gencler Turkiye'de yasadiklan sikintilann asadida yer alan kendi
ifadeleri ile dile gerimislerdir:

"Aynmcilik yapiliyor. Idarelik bir durum yasaruinca Ttrkiyelilerin tarafini tutuluyor.
Misafir oldugumuz halde herhangi bir hak olsa da kullanamiyoruz. Turkiye'de beni
bicaklasalar Ttrkiyeli hakli.” (Erkek, 18, H-1)

“Hatay'da Arapca bilen cok aslinda ama ona ragmen bizle konusmuyorlar. Bazi
Suriyeliler kotu/yanlis davranis yapityorsa hepimize onyargili davraniyorlar. Genel

olarak Turkiyeliler Suriyelilerin alt seviyede oldugunu dusunuyor ve az deger veriyor.”
(Erkek, 19, H-1)

“Eger bir tartisma yasanirsa Suriyelinin su¢u olmasa da suclu géruyor ve sinir dist
ediliyor.” (Erkek, 18, H-2)

“Butun Suriyeliler devletten maas aliyor diye laflar dolaniyor.” (Kadin, 22, H-2)

“Ben Turkiye'de oturuyorum ama burada da guvende hissetmiyorum. Evden ¢iksam
arkamdan biri ¢ikar mu diye.” (Erkek, 17, H-2)

“Polise gitmek istesek sikayet etsek bile hi¢cbir sey ¢ikmaz Suriyeliyiz diye. Haksizlik
var benim olaylardan sonra polise kameralara bakabilirsiniz dedim, kufrettiler suc¢
bende cikti. Beni gogsumden bicakla vurdular olay yerinde kameralar her zaman
calistyordu ama yine ben suclu ¢iktim sinir dist edeceklerdi ama okudugum i¢in
yapmadilar. Hep kamera ¢calismiyor ya da bozuldu diyorlar bize olay olunca... Bir gun
evde sorun yasamuislar. Polis, babasint almis, oradaki kui¢cuk yastaki polisler gozunun
onunde babasina siddet uygulamis, ¢ok saygisizca bir sey, su¢ bizde olmamasina
ragmen. ‘Elimde kibrit olsa hepsini yakardim’ diyor. Sadece anne ve babasiyla
karakola gitmis.” (Erkek, 18, H-2)

69

SURIYELI GENGCLERIN GEGIM KAYNAKLARINA ERISIMI ARASTIRMAS

CICI KORUMA ALTINDAKI

Gt



JAINNS IMYANILTY YAN¥OM 101039 M

39 1N

ISYNYILSYHY INISIMT YNIMYIMYNAYY WIOTD NI¥ITON

70

‘2013'te bizim arabamiz disaridayken bize carptilar, ben hi¢ Turkce bilmiyordum o
zaman, marketten biri ceviri yapiyordu bize. Polisle konustu hi¢cbir sey anlamadim.
Once suclu Ttrkiyeli dediler. Sizde kimlik var mu dediler? Suriye kimligi gériince siz
suclusunuz dediler. 5000 TL &dedik, kendi arabamizi ve sug¢lu kisinin araba tamirini
de biz 6dedik.” (Kadin, 22, H-2)

“Once yabanct hastayla ilgili kétii konusuyor yanimda ‘bana nerelisin’ deyip ..’
deyince ogrenip donuyorlar, tavirlan degisiyor... Calistigim yerdeki profesér bile
yapiyor ve sen profesorsun, aklin yuksek olmast lazim. Yabancilara ters konusuyor
ama bazilarindan yabanct diye yuksek tutar aliyor ve muayenede tatli oluyor. Hasta
cikinca arkasindan konusmaya basliyor. Benim her seyi ¢cevirmem lazim ¢evirmen
olarak ama sikintt oluyor ben cevirmiyorum her seyi.” (Erkek, 27, 1-2)

“Bir kere kiyafet almaya girdik abimle, birka¢c Suriyeli vardi. Kadin dedi ki, ‘Onlar
Suriyeli denemesin énce siz deneyin’; abim de ‘biz de Suriyeliyiz’ dedi.” (Kadin, 20, I-2)

“Resmi yerlerde Ttrklere nasil davraniyorlarsa bize de Oyle davransinlar. Ttrklere bir
gtin stirer bize bir hafta strebilir.” (Kadin, 23, I-2)

‘Ben yasadim aslinda. SOyle bir fikir var: ben a¢ik bir kadirum diye bana kotu sorular
geldi. ‘Sen Suriyeli misin? Aaaa! Sok oldum’ diye, bu beni cok etkiliyordu. Bazen de
‘Sizde muz, elma var mi, telefon var mi?’ vs. diye sorular geliyordu ¢ok sacma
geliyordu bana. Ik geldigimde agliyordum bizde her sey var evet. Dedisik bir fikir var
Suriyeliler hakkinda bu ytizden dedisik seyler yapmaya calistyoruz.” (Kadin, 20, I-1)

TOPLUMSAL-CINSIYET TEMELLI SiDDET

Genclerin toplumsal cinsiyetlerine gore yasadiklar sorunlarn degisip degismedigini
anlasilmaya calisildi. Yukarnida sistematik ayrnimcilik kisminda belirtildigi gibi hem
erkeklerin hem de kadinlanin fiziksel ve psikolojik siddete maruz kaldiklarn
gorulmektedir. Erkekler tarafinda fiziksel siddettin yanu sira, ailelerini gecindirmek i¢cin
calismak zorunda olmalarn ve yerel halk arasinda dolasan savasmak yerine kactiklarn
fikri psikolojik baski hissetmelerine sebep oldugu belirtildi.

Gengler Turkiye'de gecim sikintisit icinde ailenin yukunu azaltmaya cabalarken,
Turkiyeliler tarafindan en ¢ok ulkelerinde savas varken neden burada olduklarina dair
sdzel siddete ugradiklan ifade etmektedirler. Ornek olarak, bir katiime: su cumleleri
soyledi: “Sen Suriyelisin, bizim askerlerimiz Suriyede savasa gidiyor siz
geziyorsunuz. Ozellikle bakimli giyinen genclere yénelik ényargt var.” (Erkek, 22, H-2)



Suriyeli geng, erkeklerin yasadiklan psikolojik siddet/baski hakkinda sunlan belirtti:
“‘Sorumluluk cok fazla hatta eger bir ailede cocuk varsa, o erkek nasil sorumlulugu
kaldiracak, gecim derdini yuklenmesi gerekiyor.” (Erkek, 22, H-2) Bu sozel siddetin
sadece geng erkekler ile sinirll kalmayip, geng kadinlarin da maruz kaldig: bir durum
oldugunu ifade eden bir geng¢ kadin katithimect: “Bize de ‘Suriye’de savas varken siz niye
buradasiniz?’ diye soruyorlar, fark yok.” (Kadin, 22, H-1)

Kadin katiimcilann bircogunun sokakta laf atilimasi gibi taciz durumlarn yasadiklarini
ifade etmislerdir. Suriyeli geng bir kadin, belki de odak grubunda toplumsal-cinsiyete
dayali kadina yonelik siddet baglarminda en kapsaml ifadeleri kullanarak: “Ozellikle
Turkiyeli kadinlar Suriyeli kadwinlant sevmiyor, ‘Hep susleniyor, disart cikiyor,
kocalarimizi kandiriyorlar, ayartmaya calisiyorlar’ diye dusunuyor. Turkiyeli erkekler
karist bedensel olarak kendine ilgi gostermeyince, resmi nikahsiz sadece dini nikahli
evleniyor Suriyelilerle. Cocuk olunca ¢cocugu thmal edebiliyor ve kadinin hi¢ hakki
olmuyor maalesef. Suriye'de de dorde kadar evlilik var gelenek olarak, cok fark yok,
burada Turkiyeli erkek cok fazla magduriyet yaratiyor. Turk¢ce konusup tip olarak
Turklere benzedigim icin ben ayrnimciliga ugramadim. Ama Suriyeli kadinlar ¢cok
aynmciliga ugruyor. Ama ilk gelenler zamaninda ‘Bu kadinla iligskiye az parayla
girebilirim’ diye dusunuyorlar, ilk gelinen zamanda bu yasaninca herkese ayni gozle
bakiwyorlar. Eskiden Afrin'de yasadigim icin az nadir vardi ama savas oldugundan beri
arttt. Aileler, ebeveynler ‘Ben namusumu koruyayim diye askerlerin taciz
tecavuzunden korunmak icin, ben oglumu, kizimt askerlikten taciz tecavuzden
kurtarmak icin birine vereyim kurtarayim’diye dusunuyorlar. Ya da maddi olarak zora
dusmusse ozellikle kiz cocuklarnint evlendirmek istiyor, ozellikle kamplarda oluyor.”
(Kadin, 24, H-2) yorumunda bulunmustur.

SOSYAL YASAM, BEKLENTI VE TALEPLER

Turk komsularnyla birlikte yemek yaptiklarini ve parka gittiklerini soyleyen Suriyeli bir
genc¢ kadin kattimci gibi, katthimcilarnin hemen hemen hepsi, sosyal yasamda Turk
arkadaslarinin Suriyelilere gore daha fazla oldugunu ifade etmislerdir.

1. Ayrimcilik Olmasin, Esitlik Olsun

Suriyeli genglerin beklenti ve taleplerini 6zetlemek gerekirse, "Ayrimcilik Olmasin,
Esitlik Olsun” diyorlar. Turkiye'den beklentilerini anlatan gencler, genellikle basliklar
halinde incelenen kendi belirtmis olduklari sorunlarin hemen hepsine dair bir beklenti
icindeler. Cunku bu sorunlann ¢ozume kavusmasiyla egitim, saglk, guvenlik, is gibi
temel konularda istedikleri gibi bir yasam gostereceklerini dusunuyorlar.
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Genel olarak hepsi ayrnmcilik olmasin esitlik olsun fikrinde bulussalar da farkl
beklentileri olanlar da bulunuyor. Bunun yanu sira, bazi kattimecilar, Suriye'de durumlar
duzelirse doneceklerini belirterek, Turkiye'den bir beklentileri olmadiginu ifade
etmislerdir. Yapilan odak grup gorusmelerinde, genclerin ifadeleri
degerlendirildiginde, Suriyeli genclerin Turkiye'den beklentilerinin; vatandaslik
konusunda kolaylik saglanmasi, egitim hayatinda esitlik olusturulmasi, ayrimcilik
yapillmamasit ve ayrnimcilik yapanlara karst devlet ve guvenlik guglerinin esit
davranmasi, gunluk yasamda yerel halkin onlara daha anlayisli yaklasmasi ve siddet,
hakaret gibi davranislardan kacinmalari, is imkanlarini degerlendirmek adina sehir
degisikligi imkani vb. oldugu gorulmustur.

2. Hareket Kisitinin Kalkmasi ve Seyehat Ozgiirliigii

Katiimcilar, seyahat etme konusundaki gereklilikleri yerine getirmenin zaman zaman
zor oldugunu, hatta bu izni alamadiklarini aktardilar. Bazilari ise bu asamalarda kotu
tavirlarla karsilastiklarini belirtmislerdir. Hareket kisitlamasi kapsaminda ayni zamanda
bir yerden daha fazla seyahat edebilmek icin izin alamadigini ve Istanbul'a seyahat
etmenin zorlugunu Bir geng su sekilde aktardi: “Bir yere gitmem gerekiyordu, ayni
zamanda iki sehre ama izin vermediler, tek bir sehir sec¢in dediler tek se¢ctim. Son
zamanlarda Istanbul‘a gidecektim izin vermediler vakiftan kadit istedim yol izni icin
ancak oyle cikti baska kisi olsaydi Istanbul‘a hic vermiyorlar.” (Erkek, 20, I-2)

Baska bir katihmec1 “[l Gé¢'ten Istanbul'daki akrabalarumizt gérmek icin izin aliyorduk,
ama son zamanlarda Il Gé¢'e gidiyoruz, ya suratlan asik bir sekilde kabul ediyorlar ya
da ters bakip kétu seyler séyliiyorlar.” (Kadin, 21, I-2)

[s imkanlannin yetersiz oldugundan séz eden genclerden biri hareket serbestisinin
oneminin ve gerekliligin altini ¢izdi ve sadece isi icin dedil seyahat i¢in bile sehirden
cikmanin zor oldugunu ekledi (Kadin, 22, H-2). Bir diger Hatay'da yasayan geng kadin
ise en azindan Suriyeliler icin ozel calisma izninin ¢ikarllmas: gerektigini dusunuyor
(Kadin, 28, H-3). Bu sartlarda calismanin cok zor oldugunu, ikametgah izniyle
muallakta kalindigini belirtti.



SONUC VE ONERILER

Calisma genel olarak Suriyeli genclerin ge¢cim kaynaklarina erisimine dair mevcut
durumlan ve karsilastiklan zorluklan uzerine odaklanarak ekonomik entegrasyon
degerlendirmesi yapmuistir. Ekonomik entegrasyon mikro duzeyde yasal, ekonomik ve
sosyo-kulturel olmak uzere u¢ boyutludur (IGAM, 2019). Multecilerin (i) yasal
statulerinden oturu aynm gozetilmeksizin ¢calisma olanaklarina ve istihdam haklarina
erismelerini mumkun kilacak hak ve yetkilerden yararlanmalari; (ii) insani yardim
aktorleri veya ev sahibi devlet tarafindan saglanan yardima bagimli olmayip kendi
kendine yeterli ve surdurulebilir gecim kaynaklarnina sahip olmalarn ve (iii) gunluk
hayatlarinda ve is yerlerinde yerel topluluklar ve diger multecilerle olumlu etkilesim
icinde olmalar: ekonomik uyumun ug¢ boyutudur.

Calismaya dahil olan genclerin neredeyse %90 1nin calisma izni olmadan ¢alistiklarin
ifade etmeleri, is piyasasina erigimde kayitl isttihdam oranindaki bu azligin, detaylaryla
degerlendirilmesini gerekli kilmaktadir (Bkz. Tablo 5.1). Kayith calisma konusunda
genglerin en ¢ok karsilastiklar: zorlugun kayitl is bulmak olusu ispiyasasinin enformel
surecler uzerinden ilerledigini gostermesi bakimindan onemlidir. Calisma izni
konusunda yaygin bilgilendirmeler yapilmasina ragmen halen bu iznin varugindan
haberdar olmadigini belirten genglerin var olusu, bilginin yayginlastirma ¢alismalarina
devam edilmesinin kritik onemini ortaya koymustur.

Kayit disi isttihdamin en onemli nedenleri olarak ¢alisma 1zni alim surecinde yasanan
zorluk ve engeller dusunulebilir. Bu baglamda Suriyeli genglerin en ¢ok dile getirdikleri
zorluklar burokratik surecin uzun olmasi ve gerekli belgelendirmenin yapilmasina
lliskindi (Bkz. Tablo 5.2). Turkiye'de diger yabancilar gibi gegici koruma altindaki
Suriyeliler icin calisma izni alim surecin isveren uzerinden yapiliyor olmasi bu iki
zorlugun asilmasini zorlamaktadir. Nitekim c¢alisma izinleri olmamasinin sebebini
Suriyeli genclere sordugumuzda, ¢alisma izni bulunmayanlarin en ¢ok belirttikleri
sebep %35,3 ile kayitl is bulamamak olmustur (Bkz. Sekil 5.1). Baska bir deyisle kayitl is
imkani sunan isveren bulamamak olarak degerlendirilebilir. Calisma izninden haberi
olmadigini sdyleyenlerin orani ise %16,7'dir. Ardindan kendi tercihi oldugunu
belirtenler, burokratik engeller, nasil alinacagindan haberi olmadiklart ve gereken
kosullar karsilayamama gibi sebepler belirtmislerdir.

Genclerin calisma izni ainmasinin faydasi olarak ilk siralarda is kosullarinda ve maasta
duzelme olacadl cevabini vermeleri (Bkz. Tablo 5.3) hali hazirda ¢alisma izni olmadan
calisanlarin asgari ucretin altinda ve uzun mesal saatleri ile calismakta olduklarin
gostermektedir.
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Geng orneklemin %80,6's1 Suriye'de gordukleri egitim sonucu aldiklart diplomanin
Turkiye'de denkliginin olmadigt yanitinu vermistir (Bkz. Tablo 4.2). Ayrica orneklemin
%33,30 su anda yaptklan isin aldiklan egitimle uyumsuz oldugunu belirtmistir (Bkz.
Tablo 5.22). Odak grup calismasinda da istihndam ve calisma kosullan baglaminda
meslek uyumsuzlugu basligina deginilmistir. Bu noktada, denkligini saglayamayan
gocmenler egitim-ogretim hayatina devam etmede zorluk c¢ekmesinin yaninda
isverenlere yetkinliklerini belgeleyememektedirler. Bu magduriyetin giderilmest igin,
Suriyeli genclerin ulkesinde aldiklann egitimi Turkiye'de denklestirebilmesini
saglayabilecekleri hizlandirilmis kurs veya sertifika programu gelistirilebilir.

Suriyeli genclerin calistiklann isyerlerinin ana faaliyet alanlan arasinda en c¢ok
karsilasilanlar, sirasiyla; tekstil (%617,9) mutfak hizmetleri (catering) hizmetleri (%17,4),
diger hizmet alanlan (%16,9), insaat (%16,3) ve kalifiye hizmet alaru (%16,3) olarak
karsimiza ¢cikmaktadir (Bkz. Tablo 5.4). Bu sektorlerin yani sira, imalat ve tarnim sektorleri
ile ticaret de Suriyeli genglerin galistiklan igyerlerinin ana faaliyet alanlarn arasinda yer
almaktadirdir. Toplumsal cinsiyet kirtimlarina bakildiginda; kadinlann cogunlukla
tekstil ve kalifiye hizmet alanlarinda, erkeklerin ise basta insaat olmak uzere,
yiyecek-igecek hizmetleri ve diger hizmet alanlarinda ¢alistiklar gorulmektedir.

Suriyeli genclere calistiklarn is yerlerinde ne is yaptiklan acik-uclu olarak soruldugunda,
en cok gelen yanit; isci (vasifsiz ve ingaat is¢isini ekledigimizde 7%26) ve terzi (makinact
ve tekstil/ortaciyt ekledigimizde %19) olarak karsimiza cikmakta, ardindan tercuman,
satis elemani, sofdr, yardimci/sekreter, asgi, garson, demir ustasi, hemsire, kuafor,
tamirci, temizlikci, hizmetci ve 6gretmen gelmektedir (Bkz. Tablo 5.5).

Calisma istihdamda halihazirda yer alan Suriyeli genclerin %68'den fazlas: 10 kisi veya
alti calisan sayist olan kucuk olcekli sirketlerde calismaktadir (Bkz. Sekil 5.2). Bir
isyerinde calisan Suriyeli calisan sayisi aynu is yerinde ¢alisan Turk vatandasi sayisinin
%10'unu gecemez sarti geregince,; calisan sayist 10 ve alti olan yahut hic calisaru
olmayan 1is vyerlerinde Suriyeli kayith calisan sayisinin 1 olmasi kanuni olarak
zorunluluktur. Bir kisiden fazla calisan olmasi durumu ise Kkayitsiz calismayi
yansitabilir gorunmektedir.

Sigortali bir ise sahip olmanin Suriyeli gencler icin onemli oldugunun ortaya ¢iktigi bu
arastirma sonugclarn bizlere genclerin guvenli is arayisinda olduklarini gostermesi
acisindan onemlidir. Sigortal isi ise mesai saatlerinin guvencesiz calismaya kiyasla az
olusu, maasin asgari ucret olmasi ve haklarninin taninip verilecegi beklentisi ile
istedikleri gorulmektedir.



Suriyeli geng¢ oOrneklemin is arama doneminde yasadigr zorluklann basinda
isverenlerin kendilerine teklif etikleri dusuk Ucret ve kot calisma kosullan gelmektedir
(Bkz. Tablo 5.12). Ayrica orneklem icinde is arayan belirli bir kesimin nasil is aranacagini
bilmemesi yasanan zorlugun bir baska nedenini olusturmaktadir. Suriyeli gencler is
ararken yasadiklarnn zorluklar ayni zamanda ise girip calistiklart sirada yasadiklan
zorluklann temelini olusturmaktadir (Tablo 5.13). Calisirken yasanan zorluklara ekstra
olarak go¢menlerin yasadiklarnt ulkedeki yerel dili bilmemesinden kaynakl dil ve
iletisim sorunlar eklenmektedir.

Suriyeli gengler is arama sureglerinde, Turkce bilmeme veya dil yetersizliginden
kaynakli olarak zorluk yasadiklarini dile getirmislerdir. Gencler arasinda dil egitiminin
yayginlastiriimasi is arama surecglerinde, is basvurusu yapma ve 1s gorusmelerinde
kolaylk saglayacaktir.

Her ne kadar odak grup gorusmelerinde Turkiyeli arkadaslart oldugunu belirtenler
cogunlukta olsa da, Turkiyeli akranlarla geriim ve c¢atismalanin oldugu da
konusulmustur. Nicel arastirmada da Suriyeli genclerin %23 unun Turkiye'de Suriyeli
olmayan arkadasinin olmadigt gorulmektedir (Bkz. Tablo 8.1). Ayrnica Turkiye'de
Suriyeli olmayan arkadaslarninin varligindan soéz edilse bile %26.4lTk kesimin
arkadaslarnin Turk olmadigini belirtmesi (Bkz. Tablo 8.2) iki toplum arasinda diyalog
ortaminin gelistirilmesinin gerekliligini gozler onune sermistir.

Suriyeli oldugu icin dislandidi algist hem Tablo 10.2'de hem de odak grup calismasinda
gorulmustur. Edinilen bilgiler 1s1ginda Suriyeli gogmenlerin buyuk bir cogunlugunun
sistematik ayrnimciiga ugradigini dusundugu gorulmektedir. Bu ayrnimciigin onune
gecebilmek icin devlet ve ozel kurumlarda Suriyeli gocmenlere yonelik “kotu” algisini
kincy egitimler ve etkinlikler duzenlenebilir. Bunun yani sira yerel halk arasinda
Ozellikle sosyal medya uzerinden artan onyargilyl tersine cevirecek bilgilendirici
icerikler uretilip sosyal medyada paylasilabilir.
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ONERILER
« s verenleri kayith calistirmaya tesvik edecek projelerin gelistirilmesi.

« [sverenin Suriyeli calisan calistirmaktan dolay: 6dedigi ekstra maliyetlerin
kaldirilmasi yahut minimuma indirilmesi.

 Turkge dil egitim kurslarinin sayisinin, saat ve program esnekliginin artirilmas.
« Turkce dil egitiminde materyal ve kaynaklarin artirilmasi ve ¢esitlendirilmesi.

» Beceri ve tecrubelerin sertifikalandirilarak isverenlerce gecerli gorulecek hale
getirilmesi.

» Genclerin halihazirda var olan beceri, yetenek ve egitimleri dogrultusunda, egitim
ve 1s olanaklarina yonlendirilmesi.

« Hem Suriyeli genclerin yerel topluluklara sosyal entegrasyonunu hizlandirmada
hem de Turkiyeli genclerin gocmen akranlarina karst olusan onyargilarini
kirabilmek adina diyalog ortarminin kurulmast.



EK 1. Katilimcilarin Demografik Bilgileri

Odak
Grup

H-1
H-1
H-1

H-1
H-1

H-1

H-1

H-1
H-2

H-2
H-2

H-2

H-2

H-2

Yas

19
18
18

19
19
17

20

22
17

18
22

24
29
22

16
18
17

18
19
28

15

Cinsiyet

Erkek
Erkek
Erkek

Erkek
Erkek
Erkek

Kadin

Kadin
Erkek

Erkek
Erkek
Erkek

Kadin
Kadin

Kadin
Erkek
Erkek
Erkek

Erkek
Erkek

Kadin

Kadin

Nereden | Nerede Egitim Calisma
Geldi Yasiyor | Durumu Durumu
o Ortaokul
Idlip Saraykent mezunu Calismiyor

. Lise
Sam Ekinci mezunu Calistyor
-- . Lise
Humus | Orgenli mezunu Calismiyor
Lise
mezunu Calismiyor
Sam Saraykent | Lise terk = Calistyor
Idlip Saraykent Ortaokul Arada
mezunu calistyor
Lise
Halep Cars1 mezunu Calistyor
Halep | Uzungarsi Calistyor
Halep Calistyor
Cumhuriye| Lisede
Halep ¢ okuyor Calismiyor
Laskiye Emek Calistyor
. Lisede
Hama Ekinci okuyor Calismiyor
Afrin Kirikhan Universite Calistyor
yarim
Halep = Kirikhan Calismiyor
Suudi  ;
Arabistan Iskenderun Calistyor
Idli Saraykent Lisede Calismiyor
P y okuyor Smty
. Universited
Laskiye | Stadyum ¢ okuyor Calismiyor
Lisede
Halep okuyor
Damasco Arada
S calistyor
Humus | Saraykent
Universite
Haseke mezunu Calistyor
. Akasya Lisede
Delirsav mah. okuyor Calismiyor

Tiirkce
Konusabiliyor
mu?

Evet
Evet

Evet

Hayir

Evet

Evet

Evet

Evet

Hayir

Evet
Evet

Evet
Evet
Evet
Evet

Hayir
Evet

Evet

Evet
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Odak
Grup

H-3

H-3

H-3
H-3

H-3
H-3
I-1
I-1
I-1
I-1
I-1
[-2
[-2
[-2

[-2

[-2
[-2

[-2

Yas

16

15

25
16

17
16
16
26
21
21
15
20
20
23
25
26

20
20

27
21

22

Cinsiyet

Kadin

Kadin

Kadin
Kadin

Erkek
Erkek
Erkek
Erkek
Kadin
Kadin
Kadin
Kadin
Kadin
Kadin
Erkek
Erkek

Erkek
Kadin

Erkek
Kadin

Erkek

Nereden
Geldi

idlip

Rokko
Laske

Hama
Idlip
Idlip

Hama

Halep

Halep

Halep

Halep
Sam

Halep

Halep

Halep

Halep
Haseki

Bagdat
Bagdat

Halep

Nerede
Yastyor

Valigobegi

Saraykent
Saraykent

Saraykent
Saraykent
Saraykent
Kirikhan
Basmane
Agora
Basmane
Bornova
Bozyaka
Karabaglar
Ballikuyu
Ballikuyu

Yamanlar
Ballikuyu
Camdibi

Camdibi

Cigli

Egitim
Durumu

Lisede
okuyor

Lisede
okuyor

Lisede
okuyor

Lisede
okuyor

Lisede
okuyor

Universite
yarim

Tlkokul
mezunu

Tlkokul
mezunu

Lisede
okuyor
Lise
mezunu
Lise
mezunu

Lisede
okuyor

Universite
mezunu
Universite
yarim
Acik liseye
basvurmus
Lise yarim
Universite
mezunu
Ortaokul
yarim

Lisede
okuyor

Calisma
Durumu

Calismiyor

Calismiyor

Calismiyor
Calismiyor

Calismiyor
Calismiyor
Calismiyor
Calisiyor
Calismiyor
Calismiyor
Calismiyor
Calistyor
Calistyor

Calisiyor

Kurs i¢in
calismiyor
Kurs i¢in
calismiyor

Calisiyor
Calistyor

Calisiyor

Calismiyor

Calisiyor

Tiirkce
Konusabiliyor
mu?

Evet

Evet

Evet
Hayir

Evet
Evet
Evet
Evet
Hayir
Hayir
Evet
Evet
Evet
Evet
Evet
Evet

Evet
Evet

Evet
Evet

Evet



EK 2. Odak Grup Calismasi Taslak Sorular

EGITIM VE BUROKRASI

» Okula kayit olurken ya da okurken zorluk yasadiniz mi?

* Herhangi bir okula yazilirken kayit zorlugu yasadiniz mi?
» Suriye'de okula gidenler ara vermek zorunda kaldilar mi?
 Suriye okulu mu Turkiye okulu mu, hangisi daha iyiydi?
* Neden imam hatip okullanni tercih ediyorsunuz?

KAPSAYICI EGITIM VE KARSILASMALAR

» Turkiye'de akranlarla ilgili problem nereden cikiyor?

» Turkiyelilerle okumak nasil?

* Bu siddet durumu okul ortaminda nasil oluyor, idare nasil karsiliyor?
 Siddet ilk donemde mi ¢oktu yoksa hep mi boyleydi?

TOPLUMSAL CINSIYET

» Gundelik yasamda Suriyeli Erkek ya da Kadin olmak fark ediriyor mu?
* Suriyeli geng kizlann yasadigi sikintilar var mi?

 Suriyeli geng erkek olmak nasil bir sey?

» Turkiyeliler Suriyeli geng erkeklere taciz/siddet uyguluyor mu?

» Erken yasta evlilik cok var mi? (Turkiyeli-Suriyeli)

TAMAMLAYICI EGITIM
* Dil egitimi durumunuz nedir/nasil?
* Mesleki kursa gidiyor musunuz?

ISTIHDAM
* Calisanlann is ortami nasil, Turkiyelilerle mi Suriyelilerle mi calisiyorsunuz?
» Turkiyeli patron ve Suriyeli Patronla ¢alismak farkli mi?

SERBEST ZAMAN ETKINLIKLERI
» Calisma/okul olmadiginda nerede zaman gegiriyorsunuz?
* Bos zamanlarinizda ne yapiyorsunuz?
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MAHALLE, ARKADAS VE KOMSULLUK

 Turkiyeli komsunuz var mi?

 Turkiyeli arkadaslariniz var mi?

* Yasadiginiz mahallede okuldaki gibi sikintilar oluyor mu?

BEKLENTI VE TALEPLER

* Suriyeli bir geng olarak bir isteginiz olsa ne olurdu?
 Turkiye'den beklentiniz nedir?

* Baska sehre gitmeyi dusunen var mi?

KAYITLILIK VE KIMLIK
» Hi¢ kimligi olmayan birileri var mi, onlarin durumu mu rahat yoksa
kayit olmak mi rahat?

AYRIMCILIK
* Kim daha cok aynmecilik yapiyor? (Hukumet, yerel halk vb.)
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