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HERKES iCiN BEDENSEL OZERKLIK !

Bir hak olarak beden

Elinizdeki kitap, sporun ve bedensel ha-
reketin sosyal degisim ve giglenme arag-
larina donustirtlmesine bir yol haritasi
gizmek amaciyla hazirlanmistir.

Spordan da &6nce insanin bedenselligi
yani bir beden olarak varlgi, varolusu-
nun koékenindedir. BoMoVu olarak be-
denler olma halinin, her bireyin en temel
hakkr oldugunu savunuyoruz. Haklarin
ve 6zgurluklerin en genis capta kesistigi
noktanin beden oldugunu distndyoruz.
Barinma, saglik, beslenme, egitim, in-
san onuruna yakisir bir hayat sdrdtrme,
siddetten korunma, hareket etme, ileti-
sim kurma ve haberlesme gibi tim temel
haklar insanin kendi bedeniyle iradeye
(eyleyebilirligin kosulu olarak irade) sahip
olmasiyla var olabilir.

Bu fikirden yola cikarak, bizi kendi be-
denimizin iradesinden uzaklastiran, ha-
reketlerimizi ve bedensel varoluslarimizi
boyunduruk altinda tutan yapilari anla-

mamiz, okumamiz, sémirtyd, iktidari,
hiyerarsileri ve gug iliskilerini yapisokime
ugratmamiz gerekir. Bedensel 6zgirles-
me bUtlncdl bir eylem iken ¢ok yonlt bir
analiz ve ele alis gerektirir.

Iktidar iliskilerinin bedenler Gzerinde ca-
lisma mekanizmalari; normlar olustur-
maya, kategoriler yaratmaya, hiyerar-
siler kurmaya dayalidir. Bu agidan her
marjinalize edilen ve iktidar iliskisi icinde
altta tutulan grubun, bedensel varolusu
sorunsallastirilir. Ornedin, ikili cinsiyetli
heteronormatif sistem, tim bedenler icin
atanmis cinsel kimliklerin sergilemesi ge-
reken fiziksel performanslara dair gesitli
kaliplar belirler. Bu normun ve perfor-
mansin hayatin dizenlenmis tum alanla-
rinda sergilenmesini énkosullar ve yasal,
sosyal, duygusal kurallarla kendini daya-
tir. Dolayisiyla kadin/erkek ikili cinsiyet
sistemi igerisinde bedensel performansin
6gretilmesinde, aktarilmasinda, sidrdu-
rilmesinde spor; kurucu bir unsur olarak
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islevsellestirilmistir. Oglanlar futbol oy-
namaya, sinifsal olarak Ustteki kizlar bale
yapmaya yoénlendirilirler; yani sporlar
tarihsel, toplumsal ya da sinifsal olarak
atanmis olduklari, hayatin dizenlenmesi-
ne dair islevleri Ustlenebilirler. Bu neden-
le sporu bir sosyal degisim araci olarak
kullanirken bu sporun yasattigi bedensel
(ve dolayisiyla duygusal) deneyimin cok-
tan kosullandiriimis oldugunu hatirlayip
bunun arka planini gézden gecirmek asil
amaca ulasmanin ilk adimi olacaktir.

Iktidar iliskileri icerisinde bedenlere ayri-
lan varolma alanlari, bedenlerin hareket-
leri Gzerinden belirlenirken 6te yandan
ayni bedensel hareketler 6zglrlesme im-
kanlarini da barindirir. Bir kimligin par-
calanmaya, sémurdlmeye karsi koymasi,
6z iradesini ortaya koymasi ve yok olma-
ya direnmesi yine bedensel performans-
larin kudretine dayanir. Bunun en yalin
ornedini geleneksel ve ¢agdas danslar
gibi performatif sanatlarda sergilenen
karsi koyma durusunda, bedenin bir éyki
anlatimina burtnmesinde goérebiliriz.

Her bedensel aktivite, tarihsel toplumsal
arka planin beraberinde getirdigi insa
edici veya yikici unsurlarla simdi ve bura-
daligin deneyimine imkan verir. Bu imkan,
Uluslararasi  Olimpiyatlar  Komitesi'nin

olusturdugu Olimpiyat ilkeleri'nin altinci-
sinda su sekilde savunuluyor: "Sporun ic-
rasi bir insan hakkidir. Her bireyin ayrim-
ciik gérmeden Olimpiyat ruhuna uygun
olarak dostluk, dayanisma ve adil oyuna
dayali karsilikli anlayis icinde her turlu
sporu icra etmeye imkani olmalidir.” Tar-
kiye Milli Olimpiyat Komitesi'nin de taraf
oldugu bu ilkelerle ortaya konan ifade,
sporun sadece yarismaci olarak “en iyi"
sekilde icra edene mahsus degdil, herkesin
hakki oldugunu hatirlatir.

Ozetle bedenler belli diizlemler icerisinde
varoluslarini korurken, hiyerarsik yapilarla
karsilasir; bu yapilar bedensel varoluslar
olarak insanlari, iktidar altinda tuttugu
gibi onlarin iradesini de temellendirir. Tum
bunlar tarihsel, toplumsal arka planlar
icerisinde kosullanirken ayni zamanda de-
neyim ile yeniden kurulma imkanlari bulur.
Bu deneyimler ise, yol acabilecedi tim im-
kanlarla birlikte, bir hak olarak uluslara-
rasi cercevelerce korunur.

Bu rehber, gelistireceginiz spor prog-
ramlarinin hak penceresinden 6rilmesi-
ne ve hedef kitlenin yarari igcin en samimi
sekilde kurgulanmasina destek olacaktir.
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Sosyal gliclenme icin spor programinin ilkeleri

Sosyal giclenme icin spor programlari
olusturulurken gucg iliskilerini olabildigin-
ce donusturebilmek, daha esit bir iliski
kurabilmek ve sporu daha sivil bir pers-
pektiften ele alabilmek amaglariyla belli
ilkelerin dikkate alinmasi gerektigini du-
siintyoruz. Bu ilkeler rehberin cesitli bo-
l[Gmlerinde farkl sekillerde ele alinacak-
tir. S6z konusu ilkeler soyle 6zetlenebilir:

- Spora elestirel bakis: Sosyo-kultirel
arka planinin farkinda olmak,

- Sporun endustrisine karsi 6zerk kalabil-
me: EndUstrinin yarattigi sembolik iktidar
mekanizmalarini yeniden yaratmamak,

1. Adim:

Elimizdeki araglarin ve

hayalimizdeki amacin

kesisebildigi noktalari
belirlemek

Hayalimiz neydi? €D,
Etkimiz nedir? @ 5. Adim:
Etkiyi anlama ve
programi iyilestirme

Sosyal giiclenme igin
SpOr programinin

adimlan

Miifredat olugturma €))
Antrendrlerin hazirligi @)

Sahaya hazirlik
Uygulamada niimiize cikanlar @)

Zarar vermeme ve

mekanizmalarni

- Hak temelli yaklasim: Sportif perfor-
mansa degil, hedef kitlenin ihtiyaclarina
oncelik vermek,

- Ozgiirlik cercevesinde hareket etmeyi
savunmak: Kurallarin 6tesine gegcmek ve
hedef kitlenin kendini ifade edebilecegi
yere odaklanarak esnek olmak,

- Deneyime dayali déntsim: Yasanan fi-
ziksel deneyime dair distinmeye ve ko-
nusmaya alan agcmak.

Spor programinin genel déngisu ve bu
rehberde deginilen tim odak noktalar
gorseldeki gibi anlasilacaktir.

c Sosyal giiglenme nasil olugur?
@ Hedef kitlenin ihtiyaclan ve bariyerleri nedir?

e Elimdeki sporlar nedir?

@ Fiziksel givenlik
2. Adim: Duygusal giivenlik
Sp:kri yzq:rr:;" Kiltiirel giivenlik
’ @ Gocuk Koruma ve Davranig Kodlan
uygun olarak © istisman onlemek
belirlemek

(1] Farklilagan ihtiyaclar ve kapsayicilik
@ Gog ve rkgilik

© Cinsiyete dayali aynmeilik

@ VYiikselme merdiveni yanilsamasi

tahakkiim

¢Oziimleme
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SUNUS

Bu rehber kimler igin hazirlandi?

Bu rehber amatér ve profesyonel spor
kuruluslari, spor kullpleri, federasyon-
lar, okullar, egitim merkezleri, psikosos-
yal destek kurumlari, sosyal yardimlasma
kurumlari, toplum merkezleri, taban ha-
reketleri, hak temelli kuruluslar, bagim-
siz orgltlenmeler, sporcular, antrendr-
ler, danscilar, sanatgilar, beden egitimi
6gretmenleri, diger brans ¢gretmenleri,
aktivistler ile hak ve 6zgurltik micadelesi
veren herkes i¢in tasarlanmistir.

Kisilerin bedensel haklarina dair beden
hareketine erisim icin 6zgun alanlar kur-
mak ve toplumsal/sivil bir pencereden
beden hareketine bakmak mimkindur.
Bu rehberin, sporu endustriyel bir araca
dontsttren kurumsal yapilarin dayatti-
g1 kurallar icerisinde kalmaya veya spor
Uzerinden kurulan tamamiyle ekonomik
temellere dayanan neoliberal politikalar
cercevesine mecbur olmadan spor igin
daha sivil ve 6zgun alanlarin olusturula-
bilmesine ilham ve yol gosterici olmasini
dileriz.

Bu rehberde 6nerilen adimlar, spor ile
dnceden bir iliskiniz olmadiysa bile beden
hareketini kullanacaginiz programinizin
glUvenli ve etkin olmasina yardimci ola-
caktir. Antrendrler, beden egitimi 6gret-
menleri, spor kullpleri gibi sporu nihai
hedef olarak kullanan profesyoneller ise
ellerindeki kiymetli araclari sosyal gic-
lenmeye ve sosyal dedisime déntstirme-
nin yollarini bu rehberde bulabilirler.

Rehberin icerigi

ilk bolimde, sporun nasil sosyal gliclen-
meye yol actigini; toplumsal bir grubun
ya da kisilerin toplumsal hayat icinde,
mikro, mezo ve makro seviyelerde gug-
lenmesini hedefleyen bir spor programi-
nin ilkelerinin neler olmasi gerektigini ele
aliyoruz. Bu boélimi izleyen "Hedef Kit-
lenin Ihtiyaclarini Anlamak” bélimiinde,
bir spor programi gelistirmeden ve sa-
hada calismaya baslamadan 6nce, kati-
limcilar tanimak Uzere hangi kaynaklara
basvurabilecegimizi, hem ekibin hem de
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katilimeilarin ihtiyaglarini tespit etmek ve
slire¢ boyunca goézetmek icin neler ya-
pilabilecedini tartisiyoruz. Spor progra-
mimizin bu ilk adimindan sonra, sahada
tehdit hissetmeden, herkesin given du-
yarak aktivitelere katilabilecegi, kendi-
ni ifade edebilecedi, kabul gérecegdi gu-
venli bir alan kurmak énceligimiz olmal.
Bir sonraki bélimde “Fiziksel, Duygusal
ve Kultdrel Guvenlik” ilkelerini ele aliyo-
ruz. Bununla baglantili olarak olusturdu-
gumuz; sahada bizimle calisan herkesin
takip etmekle yukimlu oldugu "BoMoVu
Cocuk Koruma Politikasi” belgesine de bu
rehberde, ilgili bélumde yer verdik.

Sahada daha esitlik¢i ve sosyal giclen-
meyi saglayabilecek bir spor programinin
gelistirilmesi ve uygulanmasi konusunda;
esitsiz gUg iliskilerinin taninmasi, tahak-
kim mekanizmalarinin ortaya cikarilmasi
ve bu gig iliskilerini déntstirecek adim-
larin atilmasi énemlidir. Bu ayni zaman-
da givenli bir spor ortami kurmanin da
onkosuludur. Bu nedenle, rehberin ta-
kip eden "Farklilasan ihtiyaclar”, "Spor-
da Cinsiyete Dayali Ayrimcilik”, "Irkgilk,
Goe, Aidiyet", "Sporda Cocuk Istismari ve
Koruma" ve "Spordaki Ytkselme Merdi-
veni Yanilsamasini Asmak” bélumlerinde
toplumsal tahakkim mekanizmalarini,
bunlarin spor ortamlarinda nasil vicut

buldugunu ve nasil dénistirulebilecegini
tartisiyoruz.

Spor programimizin amacina ulasmasi
icin gergeklestirilmesi gereken adimlar-
dan biri de "Spor Programi i¢cin Mufredat
Olusturmak”. Amacla uyumlu bir mifre-
datin programin katilimcilarinin ihtiyag-
larini gozeterek ve katiimcilarla birlikte
olusturulmasi konusunda dikkat edilme-
si gereken noktalari da bu boélimde ele
aliyoruz. Programimizin kimler Uzerinde
nasil etkileri oldugunu hem sire¢ boyun-
ca, hem de programin sonunda dlgmek;
strecin farkli asamalarinda, ¢ok fark-
Il araglarla alinabilecek geri bildirimlerle
programi gesitli acilardan degerlendir-
mek, hem program stirerken gerekli degi-
siklikleri yaparak mevcut kosullara adapte
etmemizi, hem de daha sonra gelistirece-
gimiz programlari iyilestirmemizi sagla-
yacaktir. "Programin Degderlendirilmesi ve
Etki" boluminde cesitli asamalarda etki
degerlendirmesi icin yol haritalari 6neri-
yor ve drnekler paylasiyoruz.

"Programi Uygularken Karsilasabilece-
gimiz Sorunlarla Basa Cikmak” bslima,
BoMoVu'nun ¢esitli programlarinda sa-
hada calismis kisilerin (calisan ya da goé-
nulli) deneyimlerini paylastigi odak grup
gorismelerinden ortaya ¢ikmistir. Saha-

7
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da karsilasilabilecek sorunlari, beklen-
medik durumlari, bulunan ¢ézdmleri, yine
sahadan gelen bilgi ve deneyimle tartis-
may! tercih ettik. Buna benzer deneyim
paylasmalarinin sahada calisacak herkes
icin degerli oldugunu dusiniyoruz.

Son olarak, "Aktivite Ornekleri” b&limin-
de, "Dogaglama Etkinlikleri” ve "Sportif
Etkinlikler” olmak tzere iki grup altinda,
sahada uygulanabilecek &rnek aktivite-
ler paylastik. Bu aktivitelerin dogrudan
uygulanmamasi, éncelikle rehberin diger
bolumlerinin incelenmesi, givenli, esitlik-
¢i, gUglendirici bir spor ortami olusturul-
masi igin nemlidir. Bu adimlardan sonra,
aktiviteler istenirse uzun sireli bir prog-
ramin farkl asamalarinda, istenirse kisa
streli bir spor calismasinda uygulanabi-
lir. Bu bélumde, uygulanacak aktiviteleri
derlemenin &tesinde, esitlikgi, kapsayici
ve farkli ihtiyaglari gézeten bir spor ak-
tivitesinin nasil kurgulanabilecedi ve nasil
cesitlenip uyarlanabilecedine dair érnek-
ler ortaya koymaya calistik.

Rehberin bircok boliminde - bélim ige-
rigine uygun oldugu surece - kavramsal
ve teorik olarak konuyu ortaya koyduk-
tan sonra, "lyi Ornekler’, "Uygulamali
Egzersiz” ve "Kontrol Listesi” alt bolim-
lerine yer verdik. "lyi Ornekler'de bdlu-

mun konusuyla ilgili kendi calismalari-
mizdan, yakin cevremizden ya da dinya
Uzerinde yapilmis olan spor programlari
iginden ornekler veriyoruz. Bununla bu
tur programlara adim atacak olanlarin
esin kaynaklarini gogaltmayi ve cesaret-
lendirici olmayr amagliyoruz. "Uygulamali
Egzersiz", spor programini gelistiren ve
uygulayacak olan ekibin, sahaya ¢ikma-
dan dnce, ilgili bélimde tartisilan konula-
ri 6zUmsemek ve sahada bu konuyla nasil
karsilasabilecegini tahayyul etmek tzere
uygulamasi icin gelistirilmistir. "Kontrol
Listesi” ise, bolum boyunca detayli bir
sekilde anlatilmis olan konuyu, sahaya
cikmadan énce ya da sahada pratik bir
sekilde fark etmek ve kontrol etmek Uze-
re olusturulmus bir listedir.

Bu rehberin, esitlikci, kapsayici ve kati-
limci bir spor anlayisi benimsemis olan
kisilere ve kurumlara, spor programlarini
gelistirirken yol g&stermesini umuyoruz.

BoMoVu ekibi olarak, bu rehberi ayni za-
manda sosyal gliclenme icin spor progra-
mi gelistirmek isteyen kurum ve kisilerle
iletisim kurmanin, birlikte yeni ¢calismala-
ra adim atmanin, spor ve beden hareketi
alanlarini genisletmenin de zemini olarak
goéruyoruz.
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SPOR ILE SOSYAL GUCLENME

Sosyal giliclenme nedir?

Gliglenme (empowerment) kavrami en genel
anlamiyla, bir kisinin daha 6nceden sahip olma-
digr ya da mahrum birakildigi segeneklere eri-
sebilir hale gelmesi ve stratejik segimler yapma
yetenegini kazanma siirecidir. Bu sirecte en
onemli bilesen, kisinin eyleyiciligini kullanarak
yasam secimleri yapabilir hale gelmesidir. Bir bi-
reyin stratejik yasam secimleri (6rnegin; baska
bir mahalleye tasinmak, baska bir sehre/llkeye
go¢ etmek ya da etmemek, ¢ocuk sahibi olmak,
evlenmek ya da bosanmak vb.) yapma yetenegi
bircok yapisal ve kiltiirel faktér tarafindan kisit-
lanir. Ornegin, siddet géren bir kadin, esinden
bosanmak istemesine ragmen hayatta kalabil-
mek adina bu secimi yapamayabilir. Bu érnekte
disaridan bakan birine 'segeneklerden biri' gibi
goérunen bosanma, olayin éznesi i¢in hayati risk
iceren, dolayisiyla yapisal faktérler ile kisitlanan
bir secenektir. Ya da, bosanma kararinin aile ya
da ¢evre tarafindan desteklenmemesi, bu sece-
nedin hem kultirel hem yapisal olarak kisitlan-
masi anlamina gelebilir.

Bireyin eyleyiciligini kullanmasi icin, aralarindan
tercih yapabilecegdi, erisilebilir yani gercek se-
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ceneklere sahip olmasi gerekir. Burada
gercek seceneklerden kasit, teoride se-
cenek gibi goérinen bir eylemin, bireyin
gercekligi icerisinde, yani pratikte de bir
secenek olabilmesi halidir. Guclenmenin
konusu bireyin tercihinin icerigi degil, se-
cimini kendi istekleri dogrultusunda ve
kendi kontrolt altinda, erisilebilir ve ger-
cek secenekler arasindan yapabilir ol-
masidir.

Kisinin sahip oldugu maddi, sosyal ve fi-
ziksel/bedensel kaynaklar; gercek sece-
neklerin artmasini saglayarak bireyin ey-
leyebilirligini dogrudan etkiler.

Maddi kaynaklar distiniildiginde, yok-
sulluk ile glg, dolayisiyla eyleyebilirlik
arasinda dogrudan baglanti vardir. Cin-
ki yoksulluk bir kisinin temel ihtiyaglarina
erisimini kisitlar ve tercih yapabilmesiigin
gerekli olan gercek seceneklerin olus-
masini engeller. Ornedin bir ebeveynin
cocugunu okula ya da calismaya goén-
dermek arasinda yaptigi tercihin gergek
secenekler arasinda olmasi icin, ebe-
veynin her iki secenegdi de maddi olarak
karsilayabiliyor olmasi gerekir. Ebeveyn
cocugunu okula gondermeyi sectiginde,
ailenin geginmesine yetecek maddi kay-
naga sahip dedilse ve bu tercihi gegimle-
rini engelliyorsa, pratikte onun igin 'cocu-

gunu okula génderme’ secenedi gercek
bir secenek degildir.

Sosyal kaynaklar kisinin sosyal bir birey
olarak icinde barindirdigi yetenek, bilgi,
hayal gicl gibi 6zelliklerini ortaya cikar-
masini saglar. Hicbir kaynak dogrudan
sosyal glclenmeyi saglamaz, sosyal gig-
lenme kisinin kendi iginde de bir dénisi-
mi gerektirir, ve bunun icin de, sadece
yapisal ve kultirel engellerin asilmasi de-
gil, bireylerin zihinlerindeki tahakkimun
ortadan kalkmasi ve kisinin kendi dege-
rinin ve haklarinin farkina varmasi gere-
kir. Kaynaklar, bireyleri "kendi baslarina
eyler” kilmanin destekleyicisi islevi gorur.
Bu dontsim gercgeklestigi takdirde, bu
kaynaklar islev gérmeye baslar. Ornegin,
Universite egitimi almak, bir sosyal glc-
lenme sureci degildir. Ancak bir kadinin
kendi icinde baslattigr sosyal glclenme
sireci, Universite egitimiyle desteklenebi-
lir, ya da desteklenmeyebilir. Benzer se-
kilde, yetenek sahibi olmak, kisinin i¢inde
barindirdigi bir kaynaktir ve bu kaynak,
kisinin harekete gecmesi ve eyleyiciligini
kullanilmasiyla birlikte kolaylastirici ola-
rak devreye girebilir.

Bireylerin sahip olduklari kimlikler (etnik,
dini, siyasi, cinsiyet, cinsel yénelim vb.)
ve bu kimliklerin onlari toplum icerisinde
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konumlandirdigr yerde maruz biraktidi
gerceklikler, o kisinin hem maddi hem de
sosyal kaynak gelistirme sanslarini dog-
rudan etkiler. Orne@in, okulda etnik kim-
liginden dolayi irk¢iiga maruz kalan ya
da cinsel yoneliminden dolayl zorbaliga
ugrayan bir cocugun istemesine ragmen
okula gidememesi, onu egitim hakkin-
dan mahrum birakir. Dolayisiyla maddi
kaynaklar gelistirmesine destek olacak
araglara erisimini engeller ve yoksul-
lugun yeniden Uretilmesine neden olur.
Ayni sekilde, egitim yoluyla edinilebilecek
ya da icindeki varlidi kesfedilecek sosyal
kaynaklarin (érnegdin sosyal bir cevrenin
ya da kisinin sahip oldugu yeteneklerin)
gérinmezlesmesine de neden olabilir.
Yani bireyin maddi ve sosyal kaynaklari-
nin gelisim duzeyi, esitsizligin devamlili-
gini saglayan yapisal irkgilik ve ayrimeihk
gibi kok sebeplerle dogrudan iliskilidir.
Kaynaklarin eksikligi, kisinin kendi basi-
na eyler olma sansini azaltir ve gliglenme
ihtimalinin dis faktorlere daha bagimli
hale gelmesi anlamina gelir.

Glclenme farkl alanlarda  birbirinden
bagimsiz gelisebilir, fakat sonuglari her
alani etkiler. Ornegin, sosyal giclenme,
ekonomik guclenme, siyasi guclenme,
bedensel gliclenme farkl gl¢clenme alan-
laridir. Ancaok birinde elde edilen iyiles-

me digerlerini de etkiler. Ornegin, sosyal
glUglenme, 6zerklik ve 6zgiven duygusu-
nun gelistigi bir stre¢ olarak ekonomik
glUglenmenin kolaylastiricisi olabilir. Ya da
tam tersine, ekonomik olarak bagimsiz
bir birey, yani kendi kaynaklarini (oz veya
cok) kendi basina ydnetme sansi olan
kisi, sosyal kaynaklarini da kendi istekleri
dogrusunda arttirma sansina sahip olur
ve bu sosyal giclenmenin kapisini aralar.
Burada énemli olan kaynagdin azhdi ya da
coklugu degil, bireyin tercihi dogrultu-
sunda kaynagi kullanip kullanamadigidir.
Bedensel giclenme ise, bir sonraki bo-
ltmde detayli olarak ele alinacagi tzere,
sosyal gliclenmenin temelinde yatar ¢in-
kg bireyin sosyal dinyasinda kendi basi-
na eyler hale gelmesi ancak bedenini ve
onun faaliyetlerini 6zgirce gercgeklestir-
mesi ile mimkundur.

Bedensel giiclenme nedir?

Yukarida bahsedildigi gibi, bireyin sosyal
kaynaklari yani bilgisi, deneyimi, yete-
nekleri, arkadas cevresi, hayal gicu, ya-
raticihgr, o kisinin eyleyiciligini kullanma-
sini saglamak igin énemli araglardir.

insan, nasil oy kullanirken politik hakla-
rina erismenin kapisini araliyorsa, spor
yaparken de bedensel haklarina ve do-
layisiyla kendi i¢cinde barindirdigi bu kay-
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naga erismenin kapisini aralamis oluyor.
Yine, spor yapan her insan, Universiteye
giden her kadin gibi, gl¢lenmenin yollari-
na kendiliginden erismis olmuyor. Ancak
spor ve daha kokensel bir bicimde hare-
ket etmek, kisinin eyleyiciligini kullanmasi
icin bir kaynak olusturuyor. Dogru bag-
lam kuruldugunda, yani bir rekabet or-
taminda performans sergilemek Uzerine
baski kurulmasi yerine kisinin kendi fizik-
sel yapabilirliginin 6nGnun acgilmasi sag-
landiginda, kisi kendi iginde barindirdigi
bu kaynagi fark ediyor. Bedensel anlam-
da eyleyici glcinin farkina varmasi, onu
gelistirmeye ydnelik (bir bedensel faali-
yeti daha az yorularak, daha kolayca ya-
pabilmesi,... gibi) somut adimlar atabildi-
gini kendi bedeni iginde hissediyor olmasi
sembolik anlamda hayatinin baska alan-
larinda yapabileceklerinin kapisini ara-
lamis oluyor. Ornegin, araba kullanmas
yasaklanan kadinlarin bisiklete binmesini
dusinelim. Bunu yaparak kendi kas gug-
lerini kullanip bu fiziksel beceriyi gelistir-
mis, kisitlanan dolagim (mobilite) alanla-
rini genisletmis ve temel ulasim haklarina
erismenin  kapisini  aralamis oluyorlar.
Ayni sekilde, yUrime engeli olan kisi yar-
dim almadan kendi sandalyesini strebil-
digi andan itibaren kendi mahreminde
arzuladigi deneyimlerin mimkin olmasi
firsatini bulabiliyor. Elbette erisebilirligin

temel kosullari (binada asansér, rampa-
lar, kaldirimlar, vs.) oldudu takdirde bunu
eyleme gecirebilecektir.

Oz varliginin temelinde yatan bedensel-
ligi, kisinin belki de en vazgegilmez ve ilk
kaynagidir. Bir insaat isgisi 6rneginde,
kisinin tasidigr yukler sirtinda, kollarinda,
bileklerinde, belinde, boynunda, dizle-
rinde odemler olusturdukca o o6demle-
rin iyilesmeyecedine kanaat getiren sinir
sistemi bir sire sonra beyne aci cekme
mesajini iletmeyi birakir. Zamanla o or-
ganlarin varhigi, ta ki iflaslarina kadar
asindirilir, yok sayilir. Bu yluzden beden
sadece sakatlik veya toplumsal cinsiyet
ile iliskili bir mucadele alani degil, ayni
zamanda bir sinif meselesidir. Bir iscinin
calisma kosullarinin unutturdugu organ-
larina yeniden kavusmasi i¢in yapilan bir
calisma, hi¢ degilse kendi bedeninin de-
gerli kihinmasina destek olabilir. Buna,
bilgisayar basinda c¢alismaktan ortaya
cikan agrilari azaltmak Uzere pazara su-
nulan araglar (bilek destegi, korse, san-
dalye yogasi, vb.) da érnek gdsterilebilir.
Bir meslek olarak spor alani da diger agir
iscilik alanlari gibi bedensel zedelenme-
lere kaginilmaz bir bicimde sebep olur.
Bu konuyu "Spordaki Yikselme Merdiveni
Yanilsamasini Asmak” boliminde ele ali-
yor ve herhangi bir spor programinin bu
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bedensel kaynagi glclendirdigi gibi, ze-
deleyebilecegine de dikkat cekiyoruz.

Benzer bicimde irksallastirmanin da be-
den Uzerindeki etkileri incelenebilir. Ay-
rimcilik mekanizmalarinin, énidne yapisal
engeller yerlestirerek irksallastirdigi be-
denler Uzerindeki tahakkim bicimleri-
ne careler bulmak daha derin bir analiz
gerektirir. Yine de, bedensel varolusun
ortaya konulmasi, siyasi ve sosyal ola-
rak var olabilmenin de yollarini sunabilir.
"Irkeilik, Gog, Aidiyet” boliminde bu ko-
nuyu irdeliyor ve bedensel varliklar ola-
rak irksallastirilan kisilerin glglenmesine
deginiyoruz. Ornegin, go¢ etmek, ulus
dtesi bir kimlige sahip olmak ve onu bir
insa ve adaptasyon slreci yoluyla mu-
zakere etmek anlamina gelir. Gog su-
reci, kisinin ana yurdunda nesiller boyu
insa etmis oldugu bircok sosyal kayna-
gin aniden yok olmasina ve kimligin ye-
niden olusum slrecine girmesine neden
olur. Fiziksel aktivite ve spora erisim, bu
stregte kisinin kimlik kavramini yeniden
sekillendirmesine ve bireyin glglenme-
sine yardimci olabilir. Ancak gé¢ etme-
nin, alisik olunan belli bir “kendi yerinde
muktedirlik” konumundan &tekilestirilen
topraklara gitmenin travmasindan farkli
olarak, bir de kendi yerelinde aslinda be-
densel varliginin kabul gérmemesi, azinhk

olma durumunun yarattigi irksallastirma
vardir. Bu da madunluktan kurtulusu ta-
mamen ortadan kaldirarak mecbur kilar.
Kolelestirilen Siyahlarin cenaze térenle-
rini 6zgurlige kurtulus olarak danslar ve
muzikler ile kutlanmasindan, bir cocugun
annesiyle ana dilinde konusmasini ceza-
landirarak o dili unutturma pratiklerine
kadar pek cok 6rnekte merkezde daima
bedenler ve onlarin faaliyetleri vardir. Bu
faillik harekete gecirilince beden, daima
bir s6zUn de taslyicisi olur. Kendi 6z varli-
Jiyla sadaltici bir sekilde iliskiye gectigin-
de, dinyada kendini yeniden konumlan-
dirarak gtglenir. Bu beden, ayni glcten
beslenerek, baska ezilen bedenler icin de
bir mesajin tasiyicisi olabilir.

Bedensel giiclenmeden sosyal
gliclenmeye

Spor ve bedensel hareket etkinlikleri,
bireyin sosyal kaynaklarini gelistirmesi-
ni saglar. Daha énce de bahsettigimiz,
pratikte bedensel eylemlerin sembolik
dizleme nasil tasinabildigini, hayatin di-
ger alanlarina nasil ayna tuttugunu yine
ornekler Gzerinden anlatmaya calisaca-
giz. Bunu kolaylastirmak icin mikro, mezo
ve makro seviyelerin ne olduguna ve her
birinde spor ile gelen sosyal giclenmenin
nasil isledigine bakilabilir.



BoMeWu

a) Mikro seviyede;

- Beden egitimi dersleri, her cocugun
hakki olan genel egitimin ayrilmaz bir
parcasidir. Bu dersler, ulus-devlet insa
streglerinin vatandas kurgusunun araci
niteligini birgok yerde hdala tasiyor olsa
da, ginimizde beden egitimi daha gok
bedensel okuryazarhgin 6grenimi olarak
karsimiza cikiyor (¢ikmali). Yani cocuklar,
beden egitimi derslerinde aslinda kendi
yasadiklari cevrede, iklim kosullarinda ve
diger fiziksel etkenler cercevesinde ha-
reket etmeyi, varligini strddrmeyi, kendi-
ni korumayi ve hayatta kalmayr égrenir.
Agaca tirmanmak, golde ylzmek, buz
Ustinde ydrimek, gorak yerde bitkiler-
den beslenmek, firlayan bir objeyi yaka-
lamak veya ondan kacmak gibi basit ve
hayati eylemleri yapabilmenin 6grenimi,
en basit sekliyle dinya Gzerinde ytriye-
bilmek Uzerine kuruludur.

- Go¢ deneyimi yasayan kisinin yeni ya-
sam mekani icerisinde yénidnd bulmasi,
Urkdtucd bilinmezligi eglenceli bir kes-
fe dontstirmesi 6rnegdi olarak dernegi-
mizin 2017 yilinda yUruttigu Hareketin
Ozgiir projesinin bir faaliyeti olan mil-
teci cocuklar ile sehir ve orman gezileri
dusunulebilir. Tekrarlanan bu deneyim-
ler vasitasiyla kisi, yasadigi yeri zihinsel
hafizasinda tanimlarken bedensel bir

aliskanlk ediniyor, bu mekanda bedenini
tanimlayabiliyor. Yeni yasam mekaninin
olusturdugu bu baglam icerisinde hare-
ket etme imkani kisinin fiziksel 6z tanimi-
ni yapmasina, kendi varligini tanimasina
sebep oluyor. Bu 6z tanim, mezo seviye-
de kisiye hak aramasi ve varligini topluluk
icerisinde sirdirmesi icin kiymetli arag-
lar sunacaktir.

- Mikro seviyede bedensel ve sosyal
glUglenmeye baska iki érnek ise femi-
nist pratiklerden verilebilir: Dernegimi-
zin sUrdurdtgu Kadindan Kadina Muay
Thai faaliyetleri 6rnegdinde oldugu gibi
feminist 6z savunma ve baska bir pratik
olarak beden olumlama. Tim hayatlarini
(giyinme, disarida olma saatleri, konus-
ma ve cevap verme bicimi, ylrime sekli,
gUlmenin tonu, bakislar,... ve mercek al-
tina alinan bircok hareket daha) siirekl
olarak siddet tehdidi altinda kurgulamak
zorunda kalan kadinlar, bu tehdidin olus-
turdugu baskilari igsellestirmenin  yani
sira korku icinde yasamaya zorlanirlar.
Bu korkunun kaynaginda icsellestirilmis
fiziksel asagida olma distncesi/algisi
'teslim olmaya hazir' bulunmayi kosullar-
ken; 6zsavunma ogrenen kadinlar kendi
siddet potansiyellerini idrak ederek bas-
kilar altinda kurgulomaya zorlandiklari
hayati farkli sekillerde kurgulama cesa-
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reti bulabiliyorlar. Cinkl bu potansiye-
lin idrak edilmesi siddet kullanma, ayni
zamanda siddeti savusturabilme anla-
mina geliyor. Bunu bulmanin o6tesinde
yine mezo seviyeye tasinan eylemleri ile,
kendilerinin kamudaki bedensel varliklari
baska kadinlarin da varhgina cesaret ka-
tabiliyor. Ayni baskilar yGzinden sirekli
kendisi igin yetersiz, ¢irkin, aptal, zayif,
sisman ve bircok sifat daha bulmak zo-
runda birakilan kadinlarin disarisi yerine
kendilerini merkeze almalari perspektifi
de buraya yerlestirilebilir. Bir kisinin bas-
kalarinin begenisinden 6nce kendini sev-
mesine ve toplumsal beklentilerin énine
kendi secimlerini koyabilmesine yardimci
olan beden olumlama pratiklerine baki-
labilir.

b) Mezo seviyede;

- Takim sporlari 6rneginde kisi, kendi ey-
leme potansiyelini de besleyen sekilde,
baska kisilerin varligi ile hareket etmeyi
basariyor. Kendi yetersizliginde baska-
sinin destegini gérmek, kendi varliginin
anlamini baskalarinin varlidiile ortaya ¢i-
karmanin bir yoludur. Takim sporlarinda
kisi etrafini gozlemler ve etraftakilerin
hareketleriyle baglantili olarak kendi ha-
reketlerini sekillendirir. Bu sayede birlikte
bir sey insa etmeye zorlanan birey oteki-
nin varlgindan beslenerek kendi varhgini

kurar. Tom da dayanismanin temeli bu-
rada yatar ve artik bir topluluk olmanin
kosullari tesis edilir. Dernegdimizin Hare-
ketin Ozgir projesi kapsamindaki faali-
yetlerden biri olan go¢ deneyimi yasamis
genclerle futbol aktiviteleri, buna ornek
olarak ele alinabilir. Futbol gibi takim
sporlari, kisilere dislama pratiginin yeri-
ne birbirinden beslenmek ve parcalanmis
kimlikleri yeniden bir araya getirmek icin
firsatlar sunabiliyor. Ayrica takim sporla-
ri birlikte ¢calisan kisilere de ekip olmayi,
calisma ortaminda suni bir sekilde per-
forme etmeye calistiklari seyi, bedensel
aktiviteyle deneyimleme ve birbirlerini
taniyip anlama ortami yaratabilir.

- Topluluk olusturarak yapilan diger spor-
lar ve fiziksel pratikler benzer etkilere sa-
hip oluyor. Ornegin bir cember kurularak,
herkesin sarki sdyleyerek ve muzik yapa-
rak katildigi Capoeira sporunda iki kisi or-
tada oynarken diger herkesin katilimi da
s6z konusudur. Capoeira'nin tarihsel arka
plani ve kolelikle micadele kokenlerine
dayanarak ritelinin her bir parcasinin
mezo seviyede sosyal giglenme yarat-
maya yonelik kurgulanmis oldugunu ra-
hatlikla séyleyebiliriz. Hukuken insanliktan
cikarilmis ve 6zgurliginden mahrum bi-
rakilmis Brezilya'daki Afrikali kéleler farkl
yerlerden farkli diller ve kulturlerden gel-
seler de karsilastiklari kosullarla micadele
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etmek ugruna bir toplumsallik olusturmak
zorunda kalmistir. Bunun bir parcasi olan
spor, kisilerin kendilerini savunmalarina ve
ayni zamanda beraber tGretmelerine alan
saglhyor.

- Capoeira ile ayni cografyayi paylasan,
dolayisiyla benzer toplumsal kosullanma-
lardan ve dertlerden ortaya gikan Ezi-
lenlerin Tiyatrosu pratigi de toplulugun

icinde meydana gelen bir sorunu toplul
olarak ¢6zme ve birlikte miicadele etme
nin araglarini bulmaya yonelik Forum Ti
yatrosu'nu ortaya gikariyor.

c) Makro seviyede;

- Makro seviyede sporun sosyal gic
lenme slrecini c¢alistirmasi, baslatma
o6rnegdin azinlhk mensubu bir sporcunu
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sembolik hareketlerinin etkisi ile ortaya
ctkabilir. Cogunlukla ilkin cezalandirila-
rak tepki gosterilen kisi, populerlesmesi
ile baglantili olarak toplumsal anlamda
ulusal ve hatta uluslararasi mesajlarin
tastyicisi olabiliyor. 1968 Olimpiyatlari'n-
da Tommie Smith ve John Carlos gibi
sporcularin Black Power semboli olan
yumruklarini havaya kaldirmasi, bir siyah
beden olarak Muhammed Ali'nin kendini
dunyanin en mikemmeli ilan etmesi, elit
ve beyazlara mahsus bir sporda Williams
kardeslerinin teniste Ust Uste basari elde
etmesi, Caster Semenya'nin testosteron
seviyesinin kadin bedeni Uzerindeki 6n-
yargilari ciddi sekilde zedelemesi ve veri-

Zarar Vermeme llkesi nedir?

lebilecek daha bircok 6rnek bu temsille-
rin ne kadar guclu etkiler yarattigina isik
tutuyor.

- Makro seviyede sosyal gliglenme yarat-
ma potansiyeline sahip olan sporun baska
bir 6rnegi "spor diplomasisi” veya “spor ve
baris” denilen alanda da gérilebilir. Dip-
lomatik iliskisi olmayan ve sinirlarini bir-
birine kapatip silahlandirmis olan Erme-
nistan ve Turkiye milli futbol takimlarinin
arasinda bir misabakanin olmasi tabulari
yikma guctine sahip olabilir. Catisma ve
catisma sonrasi baglamlarda gergeklesti-
rilen spor programlarinin "Zarar Verme-
me Ilkesi" cercevesinde yapilmasi elbette
onem taslyacaktir.

Tipta Hipokrat yeminin parcasi olan primum non nocere (zarar vermemenin énceligi) ilke-
sini, 1999'da arastirmaci Mary Anderson catisma bélgelerinde yapilan yardim projelerinin
etkisini kontrol altinda tutmak amaciyla sosyal yardimlasma alanina tasir. Projelerin etkisi
yeterince kontrol edilemediginde barisin degdil aslinda ¢atismanin kérukleyici unsurlarinin
ve nihai olarak savasin desteklendigini ortaya koyar. Bu sorunun 6ntind almak igin Zarar
Vermeme lkesi'ni bu baglamda kullanmayi ve bunu da 7 adimlik bir yol haritasi ile yapmay:

onerir.

Adim 1:

Goturdlen yardim, baglamin bir parcasi haline gelir. Tarafsiz degildir, catismanin bir par-

gasi haline gelir.
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Adim 2:

Herhangi bir gatismali baglamda iki gergeklik vardir: Kérikleyiciler ve Baglayicilar.
Kortkleyiciler, insanlarin savastidi veya gerginlige neden olan faktérlerdir. Ornegin; esit-
sizlikler, kaynaklara erisimde orantisizliklar, vb.

Baglayicilar ise insanlari bir araya getiren veya gerginligin azalmasina neden olan faktor-
lerdir. Orne@in; muzik, dans, toplumsal hareketlenmeler, vb.

Adim 3:
Goturulen yardimin hem korukleyiciler hem de baglayicilar tzerinde bir yaptirimi vardir.
Bu yaptirim, kérukleyicileri artirabilir/azaltabilir ya da baglayicilart artirabilir/azaltabilir.

Adim 4:

Kaynaklarin dagitilmasi, goétirilen yardimin yaptirim yarattigi bir mekanizmadir: yardim
kurulusunun dagittigr kaynagi (icme suyu, as, tibbi malzeme, cadir, stipermarket kartlar,
vb.) hangi yéntemlerle dagittiginin bir yaptirimi vardir.

Adim 5:

Dolayli etik mesajlar bir diger yaptirim mekanizmasidir: Kuruluslarin ¢alisma usulinden
kaynakli aktardigr etik mesajlar (proje calisanlarinin kullandigi dil, beden dili, kendini ko-
numlandirma bicimi, vb.).

Adim 6:
Yardim programlarinin detaylari 6nemlidir: Ne, neden, kim, kim tarafindan, ne zaman,
nerede ve nasil goturultyor, dagitihyor?

Adim 7:

(Catismanin kériklenmesine sebep olan) olumsuz etkileri ortadan kaldirmak veya barisi
tesis eden olumlu yaptirimlari iyilestirmek adina yardim programlarini degistirmek igin
her zaman segenekler mevcuttur.

Bu bilgiler 1siginda, sporun catisma ortaminda baglayici unsur olarak ondmize ¢ikmasi,
bu baglayici unsuru nasil, hangi mesajlarla, ne tir usullerle kullandigimiza bagl olarak iyi
veya kotl sonuglari olabilecedini tahmin etmek mumkindur.
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HEDEF KIiTLENIN iHTiYAGLARINI ANLAMAK*

Hedef kitle, ilk bakista gelistirdigimiz
programda ulasmaya calisacagimiz  ki-
sileri/gruplari anlatiyor gibi gortnebilir.
Ancak bunun &tesinde, programi hayata
gegirirken hayalimizi, sonrasinda da bu
deneyimi paylasmak Uzere davet ettigimiz
herkesi icerir. Yaklasimimiz kendini bura-
da gostermeye baslar: Paylasmak, birlikte
deneyimlemek ve birlikte yol almak...

Programda yer alan kisilerin ihtiyagla-
ri ve glglenme alanlari ile iliskili olarak,
spor yoluyla nasil bir toplumsal dontsim
yaratmayi planladigimiza dair cerceve
ve yaklasim, elinizdeki rehberin "Spor ile
Sosyal Gulglenme"” béluminde ele alin-
maktadir. Bu bélimde ise daha 6zelde
hedef kitle icin genis bir cerceve ¢izerek

hedef kitlenin ihtiyaclarini gesitlilidi ile ele
aliyoruz.

Bir programa baslarken karsimiza ¢ikan
ilk sorudan hareket ediyoruz: Bu prog-
ramdaki 6znelerimiz kimler? Batdn ka-
tilmcilarin degerli, esit ve biricik oldu-
gunun da her asamada farkinda olmak
onemli. Programi gerceklestirecek ekip
arkadasimiz, program sirasinda bize des-
tek olacak profesyoneller, strece katilim
saglayacak kisiler ve bu kisilerin katil-
mindan etkilenecek herkesi 6zne olarak
kabul ediyoruz. Bu 6znelerin ihtiyaglarini
iyi analiz etmenin, programin hedefine
ulasmasi bakimindan 6nemli oldugunun
altini giziyoruz.

Dayanisma

Gruplqu

* Deneyimleri ile bu bolime katki sunan Burcu Ayan, Dilek Ustiinalan, Esra Atalay, Nazli Durak, Nil Delahaye'ye tesekkirler.




Sosyal Degisim icin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

Katilimcilar: Programin hedef kitlesi-
ni, birincil paydaslari; yani programdan
dodrudan ve olumlu olarak etkilenmesi
planlanan kisileri ifade etmektedir. Do-
layisiyla, bu kisilerin/gruplarin ihtiyaclarr,
yasadiklari sorunlar, gtclenme alanlari
ve programin onlar Uzerindeki etkisine
odaklanmak énemli olacaktir.

Ekip: Program igerisinde yer alan fa-
aliyetleri gerceklestirecek ekip Uyeleri
calismadaki bir diger 6zne gruptur. Uy-
gulayicilarin da ihtiyaglarini iyi anlamak
onemlidir. Uygulayicilarin deneyimleri ve
uzmanlklart farkli olabilir. Bu deneyim ve
uzmanliklarin toplamini olusturan kay-
nagin iyi yonetilmesi, dogru noktalardan
glglendirilmesi ve birbirini destekleyecek
sekilde planlanmasi bitin deneyimlerin
uygulanacak programa bire bir katkila-
rinin toplamindan ¢ok daha fazla deger
katabilir. Bu noktada uygulayicilarin da
ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve ihtiyag-
larina yonelik bireysel ve kolektif glclen-
dirme yapilmasi gereklidir. Bu, hem uy-
gulayicilarin bireysel gliclenmelerine hem
de katiimcilarin giclenmesine katki sag-
layacaktir. Uygulayicilarin  giglenmesini
bircok acidan ele almak gerekir.

Bunlardan biri uygulayicinin 6z gelisimi ile
ilgilidir. Diger 6nemli kisim ise, basta he-
def kitleye zarar vermemek’ olmak tzere
ihtiyaglarin dogru analiz edilebilmesi ve
diger uygulayicilarla ortak yaklasim/be-
ceri gelistirilebilmesidir. Bu glg¢lenmenin
bir sonucu da drgutin giglenmesi, 6rgut
kdltdrindn olusmasi ve surdurdlebilirligi
olacaktir.

Dayanisma gruplari: Uygulanacak olan
programdan dogrudan olmasa da dolayli
olarak ve olumlu yonde etkilenecek kisi/
grup/kurumlari ve programin hedefine
ulasmasi i¢in destek olan kisi/grup/ku-
rumlari ifade etmektedir. Dolayisiyla bu
program kapsaminda ilgili kisi/grup/ku-
rumlarin da ihtiyaglarinin analiz edilmesi,
bdtincul olarak giglendirme agisindan
onemlidir.
Bariyer gruplari: Uygulanacak olan
programdan dolayli olarak etkilenecek
ve programa olumsuz yonde etki edebi-
lecek kisi/grup/kurumlari ifade etmek-
tedir. lgili kisi/grup/kurumlar, progra-
min gerceklesmesinin éninde engel(ler)
yaratabilir veya programdaki herhangi
bir kisiye olumsuz etkileri olabilir. Dolayi-

1 Bu rehberin "Spor ile Sosyal Giiclenme" bolimindeki "Zarar Vermeme ilkesi'ne bakilmasi énerilir.
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siyla bu grubun taleplerini ve ozelliklerini
anlamak, programi kurgularken alinma-
si gereken onlemleri de hazirlayabilmek
agisindan 6nemlidir.

Onemli Not: Bahsettigimiz gruplar,
birbirinden tamamen bagimsiz ve birbi-
rinden kalin gizgilerle ayrilmis olarak di-
sintlmemelidir. Dayanisma gruplarinda
yer alan bir kisi/grup, bir slre sonra
bariyer grubunda yer alabilir. Yine ayni
sekilde, bariyer grubunda yer alan biri
bir stire sonra katilimci ya da ekipten biri

olabilir. Ornek vermek gerekirse, bir ma-

hallede uyguladigimiz programda giiven
ortami kuruluncaya kadar "bariyer gru-
bunda” yer alan bir grup “ebeveyn” bir
sire sonra given ortami saglandiginda
dayanisma grubunda yer alabilir.

Oznelerin ihtiyaglarini anlama cabasi

Oznelerin ihtiyaglarinin ortaya konmasi-
nin dnemini fark etmek, neden bu alanda
deder Urettigimizle iliskilidir. Bazen si-
vil toplumun sikismislklari icerisinde so-
nug odakli yaklasimlar ortaya c¢ikabiliyor.
Boyle zamanlarda ozellikle yavaslamak,
etrafimiza bakmak, gérinen ihtiyaglari
analiz etmek, gorinir olmayan ihtiyag-
lar Uzerine dustinmek ve ihtiyac analizi-
ni strekli yapmak gerektigini kendimize
ve paydaslarimiza hatirlatmak daha da

énem kazaniyor. Oznelerin ihtiyaclarini
dogru anlama gabasi, programin ama-
cina ulasmasina dogrudan katki sagla-
yacaktir. Uygulanacak programin hedef-
lerine ulasmasiyla ortaya cikacak diger
katkilar su sekilde siralanabilir:

- Sivil topumun herkes icin adil ve 6zgUr-
lestirici bir yasama katki sunma ¢aba-
sindan hareketle; bu alanda yaptigimiz
calisma ile toplumsal giclenmeye katki
saglamalk,

- Sivil toplum 6rgutlerinin odaklandiklar
calisma alanindaki sorunlarin, ihtiyacla-
rin temel hak ve 6zgurluklerle iliskilerini
goérintr kilmak; sorunlarin kalici olarak
¢co6zUlmesi icin gerekli politikalarin olus-
masina katki saglamak,

- Ekibimizin/6rgitimizin vizyon ve mis-
yonundan hareketle; birlikte calistigimiz
hak sahibi bireylerin ve gruplarin ok yénli
glUclenmelerine destek olmak,

- Sivil toplum alanma iyi uygulama or-
nekleri sunmak.

ihtiyag analizinde veri toplama ve veri

toplama araclari

Veri toplamak icin, veri toplama kaynak-
larint iyi analiz etmek gerekir. Analiz son-
rasinda, en dogru araci segmek énemlidir.
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Katilimcilarla yapilabilecek ¢alismalar: — Ortaklik yapilacak STO'lerin ve akti-
vistlerin deneyimlerinden ve goruslerin-

- Anket calismalari, e Fanyele sl

— Bire bir gérusmeler, —  Programin uygulanacagdr boélgede-

— Aktiviteler ve oyunlar: empati oyunu, ki diger kisi/gruplarin (yerel yonetimler,

resim cizme, drama, vs. muhtar, kanaat énderleri, mahalle esna-
fi, kamu kurumlari vd.) deneyimlerinden

Dayanisma gruplariyla yapilabilecek calis- ve goruslerinden faydalanmak,

malar niteliksel (derinlemesine gérisme-

ler, odak grup calismalari, katilimer veya — Gegmiste calisma alanimizda faali-

katiimeci olmayan etnografik gozlemler, yet gostermis akademisyen, aktivist, sivil

vaka calismasi, dokiiman analizi vb.) veya toplum &rgutd ve diger kurum/kurulus-

niceliksel veri toplama araclart (anket uy- larin deneyimlerinden ve gorislerinden

gulamalar, istatistiki veri talebi vb.) ile faydalanmak.

olabilir. Bu tur ¢alismalarin katkilari:

Deneyimlerden...

Hedef kitlenin ihtiyaglarina uygun spor/hareket programi gelistirirken, hedef kitlenin sevi-
yesine uygun olarak programin uygulanma diizeyine de karar vermek gerekir. Bunun igin de
hedef kitlenin fiziksel kapasitesini anlamak énemlidir. Bunu fiziksel okuryazarlik kriterleri
sayesinde Slcmek mimkin. Ornedin, bir cisim firladidi zaman kisinin verdigi tepki, fizik-
sel okuryazarhginin seviyesini anlamamizi saglayabilir. Bu sonuglara gére basketbol ya da
hentbol programini uygun seviyeden baslatmak mimkdin olur.

Ote yandan program tasariminda kilit noktalari 6ngérebilmek igin, uygulamayi gerceklesti-
recegimiz sahayi/alani mutlaka deneyimlemek gerekir. Bu sayede alanin genisligi, glivenli-
gi, temizligi; ayrica hedef kitlenin kiyafet ve yemek ihtiyaci gibi blitgeyi ve zaman ydnetimini
etkileyecek konularda én ¢alisma yapabiliriz.

Hedef kitle ile birkag farkli spor dali/bedensel faaliyet iceren pilot ¢calisma yaparak hem
ihtiyaclari hem de ilgileri anlayabilir ve dolayisiyla ne tiir bir programin daha ilgi ¢ekici ol-
dugunu kesfedebiliriz (gesitlilik sunabilmek zenginlestirici olacaktir).

* “ihtiyac Degerlendirmesinde Kullanilacak Araclar igin Bir Ornek” metin sonunda yer al-
maktadir.




Uygulamali Egzersiz

Empati Haritasi

Amag: Hedef kitleye dair dnyargilari, fikirleri ve duygulari adlandirabilmek ve paylasabilmek.
Araclar: Kagit, kalem, post-it.

Siire: Yaklasik 1 saat.

Uygulama Asamalari:

1- ilgili gérseldeki gibi bir insan figiirii seklinde sema gizilir. Buna empati haritasi diyoruz.

2- Haritada dort bolim bulunuyor:

- Kafa kismi, kisinin hayatta bildiklerini ifade ediyor. Ornegin; birinin en iyi bildigi sey kardesle-
rine bakmak olabilir yada resim ¢izmek.

- Kalp kismi, neler hissettigini, ne gibi hayalleri oldugunu ifade ediyor.
- Kol kisimlari, sahip oldugu imkanlari ifade ediyor.
- Ayak kisimlari ise, 6ntindeki engelleri tahayyll etmemizi sagliyor.

3- Herkes hedef kitle Gzerine distnerek, bu dért bolim ile ilgili bilgi ve tahminlerini postitlere
not eder ve sema Uzerinde ilgili bélimlere ilistirir.

4- Herkesin yanitlari gizime
yerlestirildikten sonra ya- Kafa: Kalp:
| - : b b d Ne biliyor? Ne hissediyor?
nitlar uUzerine beraber de- Ne &3renmesi gerek? Umutlari ve hayalleri nelerdir?

gerlendirme yapilir.

Bu egzersizi yaparak; hedef

kitle ile ilgili 6nyargilarimiz,

bildiklerimiz ve gergek ko-

sullara  dair bilmedikleri-

miz Uzerine bir on tartisma

yapma sansi bulabiliriz. He- Ayaklar: Kollar: -

. - Ayaklari onu glindelik Hangi imkanlara uzanabilir?

def kitlenin imkanlarini ve hayatinda nerelere gétirtyor?

e 5 A all Yolunun Usttinde

ontindeki engelleri bilirsek, ona ne engel oluyor?

bu konuda ¢oézimler Uret-

memiz kolaylasir.




Sosyal Degisim igin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

Ben (Nazli) Women Win'in proje yazim siirecini destekleyen webinarlarindan birinde bu
uygulamayla karsilastim. O zaman Empati Haritasi’'ni ergenlik ¢agindaki kiz ¢ocuklarini
dislinerek, kendi deneyimim ve hayalimde bir kiz ¢cocugu yaratarak doldurmustum. Ayni
uygulamayi, Ben de Béyleyim proje ekibi ile faaliyetlere baslamadan énce génillii atélye-
sinde gergeklestirdik. Calisacagimiz grup, 9-14 yas arasi kiz ¢cocuklariydi, bu gruba dair
daha ¢ok bilgiye sahiptik ve ihtiya¢ analizleri yapmaya baslamistik.

Birinci uygulama ile ikinci arasinda ciddi farklar vardi. Clnkd ilkinde genel bir grubu dist-
nirken, ikincisinde daha spesifik ve hakkinda daha ¢ok bilgi sahibi oldugum bir grubu di-
sinmdstim. Bir grup hakkinda bildigimiz/égrendigimiz her yeni sey daha gercekgi bigimde
empati kurmamiza neden oluyor. Bu uygulama bir fotograf sunabilir ancak unutmamak
gerekir ki, hedef kitlenin ihtiyaclari hem kisi hem de grup olarak hep degiskendir. Bu tiir 6n
calismalardaki farkindaliklarin, bizi sabit diisiinceye itmemesi énemlidir.

Bu uygulama, lzerine dusinmemizi sagladigi sorular agisindan faydali olsa da, bu sema
Uzerinden c¢alisildiginda zihin-beden ayriminin yeniden lretilmesi konusunda dikkatli olmak
gerekir. Cok yaygin bir inan¢ olarak, diisinmenin kafada/ beyinde gerceklestigi, bedenin
ise distnsel siireclerden bagimsiz oldugu éne sirdlir. Bu inancin sonucu olarak ise zi-
hin-beden ayrimi ve disinen, rasyonel beyinler ile duygusal, tepkisel, irrasyonel bedenler
arasinda bir hiyerarsi yaratilmistir. Oysa uzunca bir siredir disinme ve karar verme si-
reglerinin bedenin tiimiinde ger¢eklestigi bilinmektedir. Bu ayrimi yeniden lretmemek adi-
na, uygulamadaki sorular, dogrudan beden pargalari ile iliskilendirilmeden de tartisilabilir.
Bedenin 4 farkli kismini isaret etmek yerine, dogrudan 'Bildikleri’ 'Hissettikleri' ‘imkanlari’
ve 'Oniindeki Engeller’ baslklari semanin dért késesine yazilarak, gruplarin hedef kitleye
dair profiller lzerinden bu basliklar altinda ¢alismalari istenebilir. Bununla birlikte, bu gibi
sorular Uzerine didstinmek i¢in farkli uygulamalardan da yararlanilabilir; Empati Haritasi
érneklerden sadece biri..."
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Sorularin kiymeti

Cevaplar kadar deger verdigimiz bir di- Dolayisiyla bir program uygulamaya bas-
der sey ise sorular! Sorularin kiymeti- larken hem birbirimize hem de karsilasti-
ni bilmek, birlikte ¢alistigimiz gruplarda, gimiz butin 6znelere sorular soruyoruz.
kendimizde, diger paydaslarimizda ve Sorular ile bildiklerimizi yeniden sorgula-
calisma alanimizda her an ortaya gika- mayi ve boylece bilgimizde derinlesmeyi;
bilecek yeni durumlar icin gézimuzin ve bilmediklerimize de isik tutmayi hedefli-
kalbimizin acik olmasina katki sagliyor. yoruz.

Deneyimlerden...
Soru seti olusturma

Hareketin Ozgiir projesi kapsaminda, hedef kitle ve sahada karsilasabilece§imiz imkan ve
sorunlar hakkinda diisiinmek lzere olusturdugumuz soru setinden 6rnekler:

- Hareketle ne kadar iliskileri var? Bedenleri hangi tiir hareketlere aliskin?

- Bedenini yetersiz/ gli¢sliz/ esnek degil/ sisman, vs. gériip, hareket etmeyi reddeden ya
da utanan, saklanan kimler var? Nasil dahil edilebilir?

- ligilerini nasil hareket pratikleri cekiyor? Neyin icinde rahat ediyorlar? Neyin icinde zor-
lanmis/ baski altinda/ saldiriya ugramis hissediyorlar?

- Cinsiyet rollerine veya etnik kékene gére ayrismis yargilar var mi? Bununla ilgili ne yapi-
labilir, nasil konusulabilir?

- Ayni dili mi konusuyoruz? Onlarin ana dilinde konusamiyorsak, anlasabildigimizden emin
olmak icin neler yapabiliriz? (Hareketle iletisim mi, katilimcilardan birinin ¢eviri yapmasi mi,
yoksa aktiviteyi birkag dilde birden yapmak mi daha etkili olur?)

- Grup i¢inde ¢atismalar var mi? Bu ¢atismalarin toplumsal bir arka plani var mi? Ayrimci
yargilara ya da tutumlara sebep oluyor mu?
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Saha oncesinde baska hangi bilgi kay-
naklarina basvurabiliriz?

o Yayinlar, raporlar, sunumlar, kitap-
lar, makaleler, resmi istatistikler, gazete
haberleri, uluslararasi hakemli dergiler,
fanzinler;

o Resimler, afisler, fotograflar, videolar;

o Ikincil veriler (itibar edilebilen yontem-
lerle toplanmis acik kaynak veri setleri;
tablolar, resmi veriler, vb.)

Program ekibinin ve uygulayicilarin

ihtiyaclari konusunda giiclendirilmesi

Baslarken de belirttigimiz ve Freirre'nin
de &zne - &zne iliskisi® olarak ifade etti-
gi yaklasim, calismaya katilim gosterecek
kisiler/ gruplar gibi ¢calismayi gercekles-
tirecek ekibin de, ihtiyaclarina odaklan-
manin 6nemli olduguna isaret ediyor. Bu
ihtiyaclar, 6znel ihtiyaclar olabilecedi gibi
calismadaki rolimuzu iyi bir sekilde ger-
ceklestirebilmek icin ihtiya¢ duyduklari-
miz da olabilir.

Oznel ihtiyaglarimiz

Gondlluluk veya sivil toplum alaninda

farkl rollerde yer almak ile ilgili motivas-
yonlarimiz birbirinden farkhidir. Oznel ih-
tiyaclar ile toplumsal ihtiyaglar* birbirin-
den bagimsiz degildir. Bu nedenle, ekipte
yer alan kisilerin ihtiyaclarinin ve calis-
maya katilma motivasyonlarinin konusul-
masi; kisisel motivasyonlarin, daha iyi bir
yasam icin sorumluluk almak ile baginin
kurulmasi kiymetli olacaktir. Ekipte yer
alacak kisilerin program &ncesinde bir-
birleriyle yakin olup hazirlik ¢alismalar
yapmalari hem ekip Gyeleri icin hem de
programin hedefine ulasmasi icin 6nem-
lidir. Bu baglamda yapilabilecekler soyle
siralanabilir:

— Ekibin tanismasi, programdan beklen-
tilerin ve kisisel hedeflerin paylasiimasi,

— Ekibin deneyimlerini, yeteneklerini, ilgi
alanlarini paylasmasi ve bunlarin prog-
ramin olasi ihtiyaglari ile eslestirilmes;,

— Programda yer alacak ekip Uyelerinin,
hem kendi aralarinda hem de hedef grup
ile programin ilke ve degerlerini belirle-
mesi,

— ¢ iletisim ilke ve dederleri ile birlikte
arag ve yéntemlerinin netlestirilmesi, bu
yolla ortaya c¢ikabilecek iletisim kazalari

2 Paulo Freire'nin Ezilenlerin Pedagojisinde 6grenmenin/egitimin yani gliglendirmenin 6zgirlestirici 6zelligini vurguladigi
yaklasimdan hareketle bu kavram kullanilmaktadir. (Ayrinti Yayinlari, 14. baski 2017).

3 Bu rehberin "Spor ile Sosyal Giglenme" béltimiine bakilmasi 6nerilmektedir.
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ve catisma slreclerinin 6nden tanimla-
nabilmesi,

— Program stresince ekip Uyelerinin yal-
niz kalmamasi: "en az 2 kurali"nin uygu-
lanmasi,

— Gorev dagihiminin ve iliskilerin tanim-
lanmasi ve isleyise dair sorumlulugun ko-
ordinasyondan sorumlu kisi tarafindan
takip edilmesi,

— Duzenli bulusmalar yapilmasi, bu bu-
lusmalarda her ekip dyesinin duygularin,
dustincelerini ve ihtiyaclarini paylasacadi
acik ve glvenliiletisim alanmin yaratilmasi,

- Program kapsaminda travma magdu-
ru gruplarin veya travmatik deneyimle-
rin yasanma ihtimali olmasi baglaminda
grup terapilerinin giindem edinilmesi, bu
ihtiyaci karsilayacak destegin saglanmasi.

Programdaki roliimiiziin ihtiyaclari

Programda yer alacak ekip Uyeleri, prog-
rami hedeflerine uygun gerceklestirebil-
mek igin hedef kitle ve program ile ilgili
"bildiklerini" teyit etmeye ve diger fikirleri
duymaya, "bilinmez" olanlari anlamaya,
kendi deneyimleri ve becerilerini prog-
rama nasil dahil edebileceklerini bulma-
ya ve program kapsamindaki temel bilgi,
beceri ve yaklasimlari konusmaya/tartis-

maya ihtiyac duyarlar. ihtiyaclari detay-
landiracak olursak;

— Programa katilacak grubun sosyo-e-
konomik, gelisimsel ve sahip olduklari
kimliklerden kaynakli mevcut durumunu
bilmeye, Uzerine disinmeye;

— Program ekibinin rolint, hedeflerini
ve bir program ortagi varsa yine ayni se-
kilde o ortagin rolint anlamaya;

— Uygulama alaninin nasil bir alan ola-
cagini, o alanda ekibi bekleyen atmosferi
duymaya/anlamaya;

— Gerceklestirilecek programin yontem
ve araclarini bilmeye/anlamaya;

— Programin hangi temel ilke ve de-
Jerlerle gergeklestirilecegini anlamaya,
programin ilke/deger/yaklasim/kavram-
lari Gzerine konusmaya;

— Eger bir ekip Uyesi ilk defa programa
katiliyorsa, ekibin ilke, deger ve yakla-
simlarini bilmeye;

— Programda yer alacak ekibi tanimaya,
onlari dinlemeye ve birlikte nasil calisila-
cagmi anlamaya;

—  SUrecin tanimlanmasina; takvimin,
adimlarin ve ayiracaklari zamanin net-
lestirilmesine ihtiyag duyabilirler.
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Mimkdinse birlikte ¢alisilacak kitleyle énceden bir araya gelmek, bir ya da birka¢ hareket
atolyesi ile ilgileri, bedensel ihtiyaglari, grup dinamiklerini gézlemlemek, ekibin ihtiyacla-
ri konusunda destekleyici olacaktir. Hareket atélyelerine tanisma oyunlari, grup dinamigi
olusturma oyunlari, sinirlari (6rn. glvene, esneklige, kondisyona, dair sinirlar ya da hareket
formlarinin cinsiyetli algilanmasi ile ilgili sinirlar) élcebilecek birtakim egzersizler dahil edi-
lebilir. Sonra da sézli olarak nelere ilgi duyduklari, neye ihtiyaglari oldugu, nasil bir hare-
ket aktivitesi tercih edecekleri hep birlikte konusulabilir. Bu konusma éncesinde anket, vb.
araglar da kullanilabilir. Béylece tanisma atdlyesinde anket sonuglarina uygun aktiviteler
yapilabilir.

Onceden hedef kitleye dair arastirmalar yapip ilgili kurumlarla, kitleyle temas eden kisi ve
organizasyonlarla gérisip; yasanabilecek olasi toplumsal zorlanmalari, ugranilan ayrimci-
lik bicimlerini, vb. tespit etmeye calismak gerekir. Farkli bedenler, farkli kiltirel altyapilar,
farkli ekonomik kosullar, farkli diller, farkli dinler, vb. icin bir¢cok ¢esit profil ¢ikarmak - bu
profillerle sinirli olmayacagini bilsek bile, hazirlik yapmak agisindan - énemli. Tim ekip-
le (proje ekibi, partner organizasyon ve géndilliler) birlikte bu profiller lizerinden nelerle
karsilasilabilecedine dair zihinde canlandirmalar yapmak ve bunlari tartismak... Ornegin
Hareketin Ozgiir géniilli atélyesinde su kimlik kartlari tzerinden calistik:

Kimlik kartlari

- Bu oglan ¢ocugu 10 yasinda, Alevi. Kilolu olmasindan dolayi spor yapmaktan ¢ekiniyor
¢linkl daha hizli yoruluyor. Tim kardesleri onun gibi kilolu. Mahallede basketbol oynamayi
seviyor ama diger cocuklar ter kokusundan dolayi onunla dalga geciyor. Vakfa bir ay énce
gelmeye baslamis.

- Bu kiz cocugu 13 yasinda, Kiirt. Ailesi Diyarbakir'in bir kéyiinden gé¢ etmis; kendisi istan-
bul'da dogmus. Tiirk¢eyi rahat konusuyor. Cok zayif ve oldugundan daha kiiciik gériintiyor.
Arkadaslari ona ‘erkek fatma” diyor. Babasi tekstil fabrikasinda ¢alisiyor.
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- Bu kiz cocugu 12 yasinda. Matematik dersleri cok iyi. Evde kendi basina dans etmekten
cok keyif aliyor. Basértisi takiyor. Annesi ona ve kardeslerine tek basina bakiyor. Mahalle-
de kendini cok glivende hissetmiyor. Kolay sosyallesemiyor ama vakifta katildigr etkinlikler
onun icin ¢ok énemli.

- Bu oglan ¢ocugu 11 yasinda, Kirt. Cok hareketli ve kolay sinirleniyor. Ailesi ile birlikte
[stanbul'a yeni gé¢ etmisler. Cogu cok dilli cocuk gibi disleksi sorunlari yasadigi icin okulda
basarili olamayacagini disindyor, iletisim sorunlari yasayabiliyor. Vakifta katildigr etkinlik-

lerde de uzun siire odaklanamiyor.
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Dayanisma gruplarini iyi anlamak

Dayanisma gruplari, uyguladigimiz prog-
ramdan, dogrudan veya dolayli, olum-
lu sekilde etkilenecek olan herkesi ifade
etmektedir. Katilimcilarin aileleri, alanda
calisan sivil toplum orgutleri ve aktivistler,
kamu kurumlari, medya organlari, kana-
at onderleri, yerel yonetimler, mahalle-
deki diger etkili kisiler bu gruba girebilir.

Bu gruplar Uzerine disinmemiz neden
onemli? CUnkU bu gruplarla olan etkile-
simler programi, éncesi, sirdigu donem
ve sonrasinda dogrudan etkileyecektir.
Ayrica toplumsal gltglenme odakli bir
yaklasimda bu gruplarin program ige-
risindeki ana &znelere déntsmeleri de
gerekebilir. Ornegin; miltecilerin yasa-
digi bir mahallede kiz ¢ocuklara yonelik
bir program planlanirken, ihtiyaglarin iyi
analiz edilmesiyle kadinlara yoénelik bir
atolye ¢alismasi ihtiyaci da olabilir. Boyle
bir calisma iki grubu guclendirecegdi gibi,
kurulacak iletisim aracihgiyla kiz cocuk-
larina yonelik programin sekteye ugra-
madan gerceklestiriimesi de saglanabilir.

Uygulayacagimiz bir programda, bizimle
benzer konularda ¢alisan bir sivil toplum

orgutd ile iletisimde olmak da dnemlidir.

iki kurumun, hedeflerinin ortismesi du-

rumunda kaynaklarin birlikte kullanilmasi
iki kurumun da ihtiyaclarini karsilayabile-
cegi gibi calisma alanindaki etkiyi de ar-
tirabilir.

Yine bir kamu kurumu ile calistigimizi
hayal edelim: Bir devlet okulunda, ders
saatleri icerisinde cocuklarla fiziksel
glglenme atdlyeleri yaptigimizi distne-
lim. ilgili okuldaki idareciler, 6gretmen-
ler ve velilerle iyi iliskiler kurmak, onlarin
beklentilerini ve bu programla karsilan-
ma ihtimali olan ihtiyaglarini disinmek
onemlidir. Bu tur analizler ve konu Uzeri-
ne distnmek, iyi iliskiler kurmak, uygula-
nacak programlarin ve calisma alaninda
yarattigimiz etkinin strdurdlebilir olmasi
agisindan da énemlidir.

Bariyer gruplarini iyi anlamak

Bariyer gruplari, programin gercekles-
mesinin  éninde engel(ler) yaratabilir
veya programdaki herhangi bir kisiye
olumsuz etkileri olabilir. Dolayisiyla bu
gruplarin  6zelliklerini ve yaratacaklari
riskleri anlamak, programi kurgularken
alinmasi gereken onlemlerin de hazir-
liklarinin yapilmasi icin énemlidir. Orne-
gin, uyusturucu ile micadelede bir arag
olarak sporu kullanacagimiz bir program
gerceklestirdigimizi diustnelim. Programi
uyguladigimiz bélgede, uyusturucu sa-



ticilarinin programi engellemeye yonelik
davranislari olabilir. Bu tir durumlarda
hem kendimizin hem katilimcilarin gu-
venligini saglamak icin, bariyer grupla-
rinin 6zelliklerini iyi anlamak ve énlemler
almak elzemdir.

Bir diger 6rnek olarak, bir mahallede kiz
gocuklart ile futbol odakl faaliyetlerden
olusan bir program gerceklestirecedi-
mizi distnelim. Mahallede bu programa
birtakim sebepler 6ne sirerek karsi ci-
kan insanlarla karsilasabiliriz. Bu grubun
ozelliklerini iyi anlamak ve engelin orta-

dan kalkmast i¢in ne tir 6nlemler alabile-
cegdimizi analiz etmek de yine programin
devamliligi agisindan kritik olacaktir.

ihtiyaclarin siirekliligini ve degiskenligini
fark etmek

Bir program kurgularken programdan
dogrudan veya dolayl etkilenecek butin
kisilerin program oncesi ve program si-
rasinda ihtiyaclari olacaktir. Bu ihtiyag-
lar surekli olabilecegi gibi farkli neden-
lerden dolayi degisimler de gosterebilir.
Programi gerceklestiren kisiler olarak, bu
degisimleri takip edecek izleme arac ve
yontemleri gelistirmek 6nemli. Bu reh-
berin "Programin Dedgerlendirilmesi ve
Etki" boliminde daha detayl olarak be-
lirtilecegi gibi, programin batin adimla-
rinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve ihti-
yaclara uygun hale getirilmesi dnemlidir.
Bu yaklasim, etkinin de artmasina katki
saglayacaktir.

Programin odagi ve hedefleri ile ilgili
ihtiyaclari belirlemek

Bir programin ihtiyag¢ analizi, programin
kurgusunun da temelini olusturur. Cln-
ka, sivil toplum alanindaki bir ¢alisma,
proje veya program koék sorunlardan en
az birinin ¢ézUimine katkida bulunarak
calisma 6znelerini glglendirmeyi ve ih-
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tiyaglarin karsilanmasini hedeflemektedir. Bu yaklasimin daha iyi anlasilabilmesi igin,
proje donguUsiundeki durum analizini incelemek onemlidir. Bu déngu, bir program igin

de aynen gecerlidir.

Etkiler

t 1

@
.l

’ Nedenler

Sorun Adaci (Kaynak: Bilgi Universitesi, Proje Hazirlama ve Biitceleme Teknikleri Kitabi, 2016.)

Sorun Agaci ¢alismasini yapmadan dnce
programi gercgeklestirecedimiz grubun
yasadigi temel sorunlara, bu sorunlarin
nedenlerine ve etkilerine odaklanmak
onemli olacaktir. Bu asamada ortaya
konulacak nedenler, temel sorunu orta-
ya cikaracaktir. Her bir neden, programi
birlikte uygulayacagimiz grubun bir ihti-

yaci ile iliskilidir. Bu nedenlerin ortadan
kalkmasi veya ortadan kalkmasina yone-
lik cabalar, odak grubun da ihtiyaclari-
nin karsilanmasina katki saglayacaktir.
Sorun Agaci Uzerine calistiktan sonra,
hedef analizinin de gerceklestirilmesi
onemlidir.
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t 1

s Temel Hedefler

Hedef Adaci (Kaynak: Bilgi Universitesi, Proje Hazirlama ve Blitceleme Teknikleri Kitabi, 2016.)

Hedef Agaci, Sorun Agaci'nda belirtilen
"olumsuz" ifadelerin "olumlu” hale getiril-
mesiyle olusturulabilir. Bu analiz tamam-
landidinda, programin temel hedefi, alt
hedefleri ve programin toplumsal glc-
lenmeye saglayacadi katki da (genel he-
defler) belirlenmis olacaktir. Hedef be-

lirlenmesi ile ilgili dikkat edilmesi gereken
bir diger nokta, belirledigimiz hedeflerin
(6zellikle ana hedefin) SMART olmasidir.
SMART, Ingilizcedeki 5 kelimeden olusan
ve belirlenen &zelliklerin tasimasi gere-
ken ozelliklere vurgu yapan bir kavram-
sallastirmadir:

S- (specific) Ozgiil Belirli-Ozel: Amag 6zel, belirli veya somut olmalidir.

M- (measurable) Olgilebilir: Nitelik veya nicelik igermelidir.

A- (achievable) Ulasilabilir-Gergeklestirilebilir: Kabul edilebilir bir maliyete gergeklestirilebilmelidir.
R- (realistic) Gergekgi-Uygun: Proje, yoneticilerinin yonetebilecekleri uygunlukta olmalidir.

T- (timely) Siireli: Amaca, sonuca ne zaman ulagsmamiz gerektigini belirtmelidir.

SMART (Kaynak: Bilgi Universitesi, Proje Hazirlama ve Biitceleme Teknikleri Kitabi, 2016)
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EK: ihtiyac Dederlendirmesinde Kullanilacak Araglar igin Bir Ornek

BoMoVu ve Sulukule Goniilliileri Dernegi ortakliginda yapilan bir ¢calisma éncesinde BoMoVu ekibi tara-

findan hazirlanan ornek ihtiyag degerlendirme formu.

Cocuklarin ihtiya¢ Degerlendirmesi

Fiziksel Kosullar

Kiyafet Spor i¢in giyebilecegi baska bir kiyafeti var m1?
Spor kiyafeti var m1?
Spora uygun ayakkabis1 var mi1?

Beslenme Cok zayif goziiken var m1?
Okulda saglikli yemek veriliyor mu? (etli, sebzeli, meyveli...)
Spordan sonra yiyebilecekleri enerji veren birsey var mi? (mey-
ve suyu, kek...)

Temizlik Temaslardan sikilmasina sebep olacak temizlik durumu var mi1?
El yikamak, yiiz yikamak gibi uyarilarda bulunmak lazim mi1?
Kendileri yapar m1?

Gii¢ ve esneklik Yorgunluk/enerji durumu.
Hangi hareketleri yapabiliyor, hangilerinde zorlaniyor?
Esneklik sinirt nedir (ayr1 ayri eklemler icin ya da genel)?

Engel / sakatlik

durumu

Psiko-sosyal Kosullar

Fiziksel Okuryazarlik = Koordinasyon (bacak-kol)
Denge

Isabet alma (hiz, uzaklik hesaplama)

Korunma (hiz, uzaklik hesaplama)

Fiziksel cevap Hareketlere, temasa cevap verme: Korkma / Dona kalma /
Bloke etmeye ¢alisma var m1?

Agresif davranislar var m1?
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Zihinsel cevap / Odaklanabiliyor mu? / Ne kadar hizli/hareketli (hiperaktivite
Motor aligkanliklar olasilig1 var m1)?

Yonergeleri algilayabiliyor mu; yon duyarlilig: var mi1?

Stres diizeyi nasil?

Etkin bicimde katiliyor mu (soru sorma, merak)?

Grup Hakkinda Grup icerlsinde etnik catigma var mi1?

Dislanan bireyler var m1? Neden?

Grup i¢inde hiyerarsi kurulmus mu? Cesitli goriisler dinleniyor
mu?

Kiz-oglan dengesi say1 olarak saglanmis m1?

Kizlarla oglanlar birlikte ¢alisabiliyor mu?

Kizlar hareket etmek icin daha ¢ok tesvige ihtiyag¢ duyuyor mu?

Mekan ve Arac¢ Kosullar:

Yakinda tuvalet var m1? Tuvaletler giivenli ve temiz mi?

Yerler temizleniyor mu? Hangi siklikla?

Mekan biiyiikligi nedir?

Zemin nasil?

Mekanda spor malzemeleri bulunuyor mu?

Mekan sicakligi nasil?
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FiZIKSEL, DUYGUSAL VE KULTUREL GUVENLIK

Fiziksel ve duygusal glivenlik

Herkesin, givenli ve kapsayici bir ortam-
da, her tdrld istismar, siddet, ihmal ve
suistimalden bagimsiz olarak spora katil-
ma, spordan yararlanma ve sporla gelis-
me hakki vardir. Bu hakkin hayata geci-
rilebilmesi i¢in spor ortamlarinda fiziksel
ve duygusal giivenlik saglanmalidir.

Givenli alan, katiimcilarin ve kolaylasti-
ricilarin, fiziksel ve duygusal olarak gt-
vende hissettigi bir ortamdir. Cinsel is-
tismar ve &nlenebilir spor yaralanmalari
dahil, bedensel zararlardan korunduklari
bir yerdir. Guvenli alanlarda, katilimcilar
yargilanma korkusu olmadan veya teh-
dit hissetmeden, kendilerini tercihlerine
goére baskalarina kapal ya da agik bir
ortamda diledikleri gibi ifade etmekte
ozgurdurler. Guvenli alan, katiimecilarin
en derin kaygilarini paylasmak ve hassas
sorular sormak konusunda rahat hisset-
tikleri bir yerdir.

Sporda fiziksel glvenlik, spor yapilan or-
tam kosullarinin, cevrede bulunan her-

hangi bir nesnenin, baska bir insanin ya
da canlinin, spor ekipmaninin, spor akti-
vitesinin kendisinin neden olabilecegi, ya-
ralonma ya da zarar gérme riskinin bu-
lunmamasi ya da bu risklerle ilgili gerekli
tedbirlerin alinmasidir. Fiziksel gtivenligin
saglanabilmesi icin, cevrenin spor yap-
maya uygunlugu incelenmeli ve tehlike
olusturabilecek faktorler tespit edilme-
lidir. Aktivite plani buna goére yapilmali;
fiziksel givenligi saglamaya yonelik yo-
nergeler, politika belgeleri, acil durum ve
ilkyardim planlari, vb. olusturularak uy-
gulamaya gegirilmesi saglanmaldir. Fi-
ziksel gtivenligin saglanabilmesi icin duy-
gusal guvenligin de saglanmasi gerekir.

Duygusal giivenlik, kabul gérme ve bag
kurma hissi, erisilebilirlik, fiziksel ve duy-
gusal sinirlarin ve beklentilerin net bir
sekilde ifade edilmesi ve bunlara saygi
duyulmasi ile iliskilidir. Kisi, ancak kendi-
ni duygusal olarak givende hissettigin-
de rahatca konusabilir, sorular sorabilir,
kendi fikrini ve duygularini ifade edebilir

37
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ve yeni seyler deneyebilir.! Duygusal agi-
dan givenli bir alanda, kisi varligindan
ya da kendini ifade etmesinden dolayi
suclanmayacagini, reddedilmeyecegdini,
dislanmayacagini ya da degersizlestiril-
meyecedini bilir.2

Guvenli bir spor ortaminda, her turlu
bedensel farklilik, arasinda bir hiyerarsi
kurulmadan, yapabilirlikleriyle yer alir;
esit derecede hareket ve ifade alani bu-
lur. Grubun herhangi bir Gyesinin kendine
veya gruba glvenini zedeleyecek ayrimci
ve rekabetci tutumlardan uzak durulur.
Cunku kisi ancak digerleriyle kiyaslan-
madigi, basarisizlik korkusu yasamadidi
bir ortamda bedeninin yapabilirliklerini
kesfedebilir, kapasitesini daha da gelisti-
rebilir, spor yoluyla gtclenebilir. Cinsiyet,
irk/etnik aidiyet, dil, din, yas gibi farkli-
liklar; sakatlk-saglamlik, sismanlik-za-
yiflik, esneklik-guclultk, yavashk-hizlilik
(ya da hiperaktivite) gibi ikilikler, spor
ortamlarinda bedensel ozellikler olarak
aciga cikar. Bu farkliliklarla ilgili nasil bir
tutum alindidi, givenli alanin kurulmasi
icin temel dnemdedir. Ayrimlar, beden-
lerin kiyaslanmasiyla derinlesir; bazi kisi
ve gruplari disarida birakir. Buna karsilik
esitlik¢i ve demokratik bir tutum, kapsa-

yicl bir spor ortami kurulmasini saglaya-
caktir.

Guvenli alanlar sorunsuz ya da ¢atisma-
siz alanlar olmak zorunda dedildir; aksi-
ne, zorlu ve catismall durumlarda boyle
alanlar daha da gereklidir. Tartismalar
gerceklesmeli, birbirine zit distnceler
kendine ifade alani bulabilmelidir. Ca-
tismalara ragmen herkesin kabul gor-
dugu, birbirine fiziksel ya da duygusal
siddet uygulamadan herkesin kendi gibi
var olabildigi; birbirini dinledigi, 6nemse-
digi, birbirinin glvenligine dair sorumlu-
luk aldigi bir alandir. Bu nedenle, guvenli
alanin kurulmasi sdrekli ve kolektif bir
caba gerektirir.® Kolaylastiricilar, grubun
tumUnUn glvenli alanin kolektif olarak
kurulmasinin gerekliligini anlamasi, aktif
olarak bu strece dahil olmasi i¢in reh-
berlik etmelidir.

Fiziksel glivenligi saglamak

Acil durumlar: Ne zaman acil duruma
sebep olacak bir olay olacagini énceden
bilmek mumkun degildir. Gerekli fiziksel
glvenlik onlemleri alindiginda dahi kaza-
lar olabilir; acil durumlar meydana gele-
bilir. Bu nedenle, acil durumda c¢alisan-

1 Laura Quiros, Lori Kay & Anne Marie Montijo, (2012)

2 Dan Harris, "Emotions in the Workplace: Creating an Emotional Safe Space”.

3 Agcg.
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larin ve gonulltlerin ne yapmasi, nereye
gitmesi, kim(ler)i bilgilendirmesi gerekti-
gini belirleyen bir acil durum plani énce-
den hazirlanmis olmalidir.®

llkyardim: Yaralanma veya ani saglik so-
runu olmasina karsi, ilkyardim midahale-
si igin hazirlikli olmak gereklidir. Egitmen/
kolaylastirici/ ¢alisan/ goénilld ekibinden
en az bir kisinin ilkyardim egitimi almis
olmasi ve spor aktiviteleri sirasinda ora-
da bulunmasi, dodru sekilde mudahale
edilmesini mimkun kilar.> Katilimcilarin
saglik gegmislerine dair &nceden bilgi
alinmasi da ilkyardimi kolaylastirir.

Ates yiikselmesi ve su kaybi (dehidras-

yon): Spor aktivitelerinde, dzellikle sicak
havalarda, su kaybina bagl olusan ra-
hatsizliklara - kas kramplari, bas agrisy,
halsizlik, bayginlik hissi, ates yUkselmesi,
soguk terleme, titreme, kalp carpintisi,
vb. - sik rastlanir. Bu rahatsizliklari én-
lemek icin, spor yapilan ortamda yeterli
igme suyu bulundurmak ve katiimcilara
su tiketmelerini hatirlatmak énemlidir.®

Fiziksel glivenligi saglamak icin;

— Sporunuzla ilgili fiziksel riskleri deger-

lendirin ve planlamada bunlari g6z ontin-
de bulundurun.

— Calisilan grubun fiziksel ihtiyaclarini
ve kosullarini géz éntnde bulundurarak,
gerektiginde gruba danisarak fiziksel ko-
sullari dizenleyin. Bu konuda daha ay-
rintili bir degerlendirme icin bu rehberin
“Farklilasan ihtiyaclar” balimine baka-
bilirsiniz.

— Oyun alaninin tehlikesiz oldugundan
ve zararl nesneler igermediginden emin
olun.

— llkyardim malzemelerini hazir bulundu-
run.

— Uygun ekipman ve koruyucu donanimi
saglayin.

— Mufredatinizi planlayin ve mimkin
oldugunca gin isiginin oldugu saatlerde

uygulayin.

— Oyunun kurallarini belirleyin; adil oyun
ve baskalarinin haklarina ve alanina say-
gili olma politikasint tim katilimcilara ak-
tarin ve bu konuda rehberlik edin.

— Cevrenizi, mahalleyi, komsulari taniyin
ve riskleri degerlendirin. Oyun alanina

4 Murray and Matuska, "Safe Space”.
5 Agc.
6 A.gg.
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glvenli sekilde ulasim imkanlarinin sag-
landigindan emin olun.

— Katiimcilarin spor yapabilmesi icin ge-
rekli yiyecekleri ve suyu bulundurun.

— Katilimcilara anatomi ve givenli sekilde
hareket etme ile ilgili gerekli bilgileri ve-
rin; kendi bedenlerinin kapasitesine iliskin
farkindaliklarini gelistirin.  Uyguladiginiz
fiziksel aktivite 6zelinde sakatlanma risk-
leri ve sakatliklardan korunma yollar ile
ilgili bilgilendirin.

— Uyguladiginiz fiziksel aktiviteyi, her be-
denin kendi kapasitesi dahilinde yapabile-
cegdi sekilde uyarlayin; sakatlanmalara yol
acacak zorlamalardan kaginin. Her kati-
limcinin kendi bedeni Uzerinde séz hakki
oldugunu ve gerektiginde yavaslama ya
da katilmama hakki oldugunu hatirlatin.

Duygusal giivenligi saglamak icin;

— Cesitliligi ve katilimi tesvik eden ve
onurlandiran bir ortam olusturun.

— Katilimcilarin en rahat hissettigi dilde
hassas konular hakkinda konusmalarini
tesvik edin. Onemsediginizi hissettirin.

— Katilimcilara kendilerini nasil hissettik-
lerini, aktivitenin onlar i¢in nasil gittigini
sorun.

— Tum duasinceleri ve duygulari dikkate
alin ve hepsine esit derecede 6nem ve-
rin. Bazi duygularin iyi olmadigina ya da
bir kisinin duygusunun gergek olmadigi-
na dair yargilarda bulunulmasinin éntne

gegin.

— Fiziksel ve duygusal sinirlari taniyin ve
ifade edilmesini tesvik edin; bu sinirlara
saygl gosterilmesini saglayin.

— Ucglinct sahislarin katilimini ve yorum-
larini kontrol altinda tutun.

— Cinsel istismar veya taciz konusunda
sifir tolerans politikasinin yani sira bu
politikanin ihlal edilmesi durumunda tim
personelin sorunu ve nasil ¢ézilecedini
anlamasinin saglanmasi icin prosedirle-
rin kabul edilmesini saglayin. Calistiginiz
alanda bu konu ile ilgili atilmasi gereken
adimlari énden gorisun ve katiimciyl ge-
rektigi yerde bilgilendirin.

— Zorbalik ve sorunlu grup dinamiklerini
fark edin, arabulucu unsurlari tespit edin.
Katilimeilarin  ya da  kolaylastiricilarin,
birinin varlidini ya da kisiligini busbutin
yargilayan utandirma ifadeleri kullonma-
masi igin gerekli uyarilari yapin.

— Katiimcilarin aralarindaki ¢atismalari
bariscil sekilde ¢ozmelerini saglamak igin
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iletisim becerilerini  gelistirebilecekleri

calismalar yapin.

— Aktivite planini katiimcilarla paylasin;
gerekirse birlikte degistirin ve son karar
verilen halini takip edin. Isinma ve sogu-
ma yapmak gibi rutinleri, mola verme
araliklarini, grup olarak bir araya gelme
ve kutlama gibi ritdelleri duzenli olarak
gerceklestirin.

— Katilimcilari hata yapmalari igin tesvik
edin. Onemli olanin denemek ve herkesin
aktiviteye kendi kapasitesiyle katilma-
si oldugunu; hata yapmanin oyunun bir
parcasi oldugunu aciklayin. Bu konuda
kendiniz de 6rnek olun; hata yapmaktan,
hatanizin  gérinmesinden gekinmeyin;
bilmediginiz seyleri 6grenmeye, yeni bir
seyler denemeye acik olun ve hata yap-
maya izin verin. Ve hata yapin.

— Aktivite sirasinda, katilimcilara sadece
ne yapacaklarini sdylemekle yetinmeyin;
neyi neden yaptiginizi agiklayin.

— Herkesin giindelik yasaminda ¢ok farkl
gercekleri vardir. Tum katilimcilarin ga-
vende hissedecekleri bir alanin olusturul-
masi zaman alacaktir; strekli ve kolektif
bir caba gerektirir. Sabirli olun.”

Mahremiyet ve mekansal diizenlemeye

iliskin notlar

Fiziksel ve duygusal givenligi saglarken
bazi aktiviteler esnasinda izlenmekle ilgili
cekinceler olabilecedi g6z éniinde bulun-
durulup; disaridan kimsenin goremedigi
kapali bir mekan tercih edilmeli ya da
mekan kullanimi, grubun disaridan kimse
tarafindan gortlmeyecedi sekilde dizen-
lenmelidir. Bunun igin partner kurumlar-
la ya da kullanilan mekanin bilesenleriyle
isbirligi yapilmasi gerekir. Bu konuda bir
hassasiyet olup olmadidini grubun kati-
limcilari belirler; kolaylastiricilar ya da
program ydrdaticdleri, her zaman boy-
le bir hassasiyet olabilecedini gézeterek
planlama yapmalidir. Ornedin cam kapis
olan bir mekanda ¢alisirken mekana ziya-
rete gelen ya da orada farkl bélumlerde
calisan kisilerin grubun ¢calismalarini gér-
mesi bazen dikkat dagitici olabilir, bazen
de katilimecinin utanmasi ve aktif katilim
gbstermemesine sebep olabilir. Bu du-
rum godz onunde bulundurularak kisilerin
rahat hareket edebilecedi bir alan yara-
tilmasi 6nemlidir. Fakat, antrendr ya da
kolaylastiricinin tim katilimcilarla kendi
basina ilgilenmesi hem antrendri zorla-
yacagindan; hem de - bilingli ya da bi-
lingsiz - istismara agik bir ortama neden

7 Ags.
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olma ihtimali tasidigindan, saghkh degil-
dir. Mutlaka ekip calismasi yapiimalidir.
Antrenér ya da kolaylastirict, yardimci
antrendr, program koordinatordl, saha
calisani veya gondllilerden olusan bir
ekiple desteklenmelidir. istismara karsi
koruma ilkeleri, beden 6zerkligi ve fark-
I ihtiyaglar géz 6nidnde bulundurulmali;
calismanin yapilacadr mekanin segimi ve
duzenlenmesi konusunda katilimcilar ve
kurumlarla birlikte karar verilerek iler-
lenmelidir.

Egitmen/ kolaylastirici icin notlar

Gruplarla ¢alisirken egitmenin/ kolaylas-
tiricinin fiziksel ve duygusal guvenliginin
saglanmasi dnemlidir. Bunun igin;

— Egitmenin/ kolaylastiricinin kendi sag-
ligi, duygusal ve fiziksel durumu, iginde
bulundugu kultur, distince ve yargilar
hakkinda farkindaligr olmali,

— Ekip igerisinde konusabilecegi, spor
aktivitelerini yarutirken zorlandigr konu-
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lari paylasabilecegi bir destek mekaniz-
masi olusturulmalidir.

Egitmen/ kolaylastirici gtivenli alani kur-
mak icin inisiyatif almakla yakimltdir
ama bu alani tamamen kendisinin tanim-
lamamasi gerekir. Hem alanin kurulma-
sinda hem de tanimlanmasinda katilim-
cillarin, calisilan kurumun ve egitmenin
guvenligi birlikte dustnilmelidir. Ornegin
fiziksel zarar verme riski bulunan bir or-
tamda c¢alisilacaksa, kolaylastiric bu ko-
nuda 6nden bilgilendirilmelidir.

Spor antrenériiniin, kolaylastiricinin veya
egitmenin rold, calisilan grubun derinde
kalmis duygulari agiga ciktiginda bunu
karsilamak degildir. Bu konuda bir spor
terapistinin, dans ve hareket terapisti-
nin, klinik psikolog, kurum psikologu veya
psikolojik danismanin destedi istenebilir.®

Kolaylastiricinin kurum ile isbirligi icinde
calismasi, yetkisi ve bilgisi disinda olu-
sabilecek konularin farkinda olmasi ve
gerektiginde ekip, kurum ve profesyonel-
lerden destek almasi 6nemlidir. Mimkin
oldugunca dikkati fiziksel olanda, beden-
de tutmasi; her duyguyu fiziksellestirme-
ye, harekete donustirmeye rehberlik et-
mesi; farklliklarin kabul gordtga fiziksel
ve duygusal givenlik ilkeleri kapsaminda,
yargilamalardan, etiketlemelerden ola-
bildigince bagimsiz tutarak oyunu devam
ettirmesi dnerilir.

Birlikte calisilan ekibin bilgilendirilmesi
ve gerektiginde egitilmesi, grubun calis-
malarindaki glvenlik unsurunu destekler.
Olasi zorlayici senaryolarda nasil bir yol
izlenecegdi konusunda da ekiple calisma-
lar yapilabilir.

8 Dans/ hareket terapisinin, multecilerle yapilan ¢alismalarda sosyal dedisim amagch uygulanmasina iliskin ¢alismalar
igin bkz. Giney SS, Lundmark DS, Eren N. (2019); Giney, S. Seda, Lundmark, D., (2019) "Dance Movement Therapy".



Uygulamali Egzersiz*

Durum Canlandirma

Amag: Birlikte calisacak ekibin olasi zorlayici durumlara hazirlanmasi
Araclar: Senaryo kartlari,

Siire: Grup sayisina gére 45 dakika ile 2 saat arasi.

Uygulama Asamalari:

1. 3-4 kisilik gruplar olusturulur.

2. Her gruba, spor/hareket programlarinda fiziksel ve duygusal glvenlik ile ilgili bir se-
naryo karti verilir.

3. Her grup, 15 dakika boyunca kendi senaryo karti Gzerinde calisir. Duruma verilebilecek
olasi yanitlari, ¢ézUm onerilerini tartisir ve kendi ¢ézimlerini canlandirmak Uzere prova
eder.

4. Her grup, kendi senaryosunu ve ¢dziim énerisini diger gruplar éniinde (her biri yaklasik
3 dakika siirecek sekilde) canlandirir.

5. Tum katihmcilar, izledikleri canlandirmalar Gzerinden, senaryolara nasil cevap verilebi-
lecegini, gelistirilen ¢6zimin uygun olup olmadigini, baska nasil ¢éziimler énerilebilecegini
hep birlikte tartisir.

Uzerine diisiiniilebilecek - tartisilabilecek sorular:

- Sizce bu senaryolar birlikte calistiginiz topluluklarda ortaya gikabilir mi?

- Béyle senaryolar karsisinda kurumunuz nasil cevaplar veriyor/ olusmamasi igin nasil 6n-
lemler aliyor? Bu tirden durumlari uygun sekilde yonetebilmeleri icin ¢alisanlarinizin ya da
gondllilerinizin neye ihtiyaci var?

Ornek senaryolar (calistiginiz gruba gére baska senaryolar olusturulabilir):

Ornek Senaryo 1: Bir cocuk kendi trettigi bir dans hareketini gésterirken, izleyen bir grup
gocuk aralarinda fisildasip kikirdemeye baslarlar. Hareketini gostermekte olan ¢ocuk hem
utanir hem &fkelenir ve gruptan ayrilir.

Ornek Senaryo 2: Mahallede bulunan parkta futbol antrenmani siirerken sahanin hemen
disina bir adam gelip durur ve grubu izlemeye baslar. Katilimcilardan birkagi bundan ra-
hatsiz olur ve calismaya katilmaktan gekinirler.
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Ornek Senaryo 3: Dans atélyesi sirasinda katilimeilardan biri, siirekli arkadaslarina ne yap-
masi gerektigini sdyllyor. Grup ¢alismalarinda israrla lider oluyor, diger katilimcilari yone-
tiyor.

Ornek Senaryo 4: Katilimcilar arasinda gruplasmalar var. Sadece kendi yakin arkadasla-
riyla birlikte calismak/egzersizleri yapmak istiyorlar; o sirada kendi aralarinda fisildasiyor-
lar. Yakin arkadasiyla gelmeyen katilimcilar ise disarida kaliyor.

Ornek Senaryo 5: Cocuklarla basketbol antrenmaninin yapilacagdi sahaya, tim grupla bir-
likte 15 dakika yuruyerek ulasabiliyorsunuz; yurtyts glzergahinda, trafigin yogun oldugu
caddelerden de gegmek gerekiyor. Basketbol sahasina vardiginizda zeminin yagmurdan do-
layr islanmis oldugunu gériiyorsunuz. Yagmur devam etmiyor ama yerde su birikintileri de
var. Antrenmana basladiktan sonra, sahanin bazi kisimlarinda cam kiriklari oldugunu fark
ediyorsunuz.

Ornek Senaryo 6: Grup katilimeilarindan biri sizinle rahatsizlik duydugu kisisel bir durumu
paylasiyor. Bu durum ¢alismalari yaptiginiz grupta ya da kurumda olan bir veya birkag kisi
ile ilgili bir durum.

Ek not: Bu senaryolar tzerinden calisirken ¢ézim Uretmekte zorlananlar olabilir. Calisilan
grubun haklari, kurumun sorumluluklari, cocuk koruma ve glvenlik ilkeleri dahilinde bilgi-
lendirilmesi gerekir. Her seyin ¢6ziminin kolaylastiricida olmasi mimkin degildir. Grubun
fiziksel, duygusal ve kiltirel gtivenligini saglamak kolaylastiricinin sorumlulugu oldugu kadar
kurumun ve birlikte calisan tim ekibin sorumlulugudur. Gerekli kisilerle irtibat halinde calis-
mak, mentorluk ve stpervizyon destegi almak, kolaylastiricinin ve ekibin givenligi sagloma-
sina yardimci olacaktir.

* Bu egzersiz Woman Win'in ¢alismasindan uyarlanmistir.
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Kiiltliirel Guivenlik

Kiltirel glivenlik, Avustralya, Yeni Ze-
landa ve Kanada'daki yerli halklarin sag-
lik hizmetlerinden faydalanma hakkina
kapsayici ve insan onuruna yakisir sekilde
erisiminin saglanmasi adina gelistirilen
bir kavramdir, kaynagi erisimde esitlik
idealidir. Robyn Williams'in 1999'da te-
orize ettigi bu kavram ile insanin kendi
bedenini ilgilendirecek (kendi bedensel
varligi hakkinda kararlar vermesi bekle-
nen tip ortami gibi) konularda, her va-
tandasin hakki olan saglk hizmetine esit
bicimde erisimi konu edilir. Bu kavram-
la kiltdrel anlomda ana akimdan farkli
degerler cercevesinde hayat kavramina
bakan yerli halklara mensup olanlarin 6z
iradelerinin korunmasi ve giglenmeleri
amacglanir. Bununla beraber, insanlarin
farkli saglk inanglari oldugunu, sosyal
belirleyicilerin sagligin tzerindeki etkile-
rini ve sistemik sorunlarin varhgini kabul
eden bir anlayis ile hareket etme bicimi-
dir. Saglk gibi, sporun da kultirel anlam-

da egemen bir anlayisin normlari cerce-
vesinde yayginlasan bir sektor olmasi,
onu bazi kisilerce sorunlu bir alan olmaya
strlkler. Spor bedenlerin performans
alani ve bire bir fiziksel deneyimlemeye
dair oldugu igin, spor yaptirilan insanla-
ri kendi saglk ve fiziksel inang sistemleri
icerisinde glvende ve yapabilir hissede-
cekleri bir programa dahil etmek gere-
kir. Bir kisinin, kendi inang sistemine gore
"yanlis" bir sey yaptirildigi hissine kapil-
masi ve bunu fiziksel bir deneyime dok-
mesi kendisinde travma birakacak kadar
istenmeyen etkilere yol acabilir.

Kulturel olarak givenli bir spor programi,
her iliskide oldugu gibi programi uygu-
layan (antrenér, program koordinatérd,
kurum, vb.) ile program katilimcisi ara-
sinda asimetrik bir glig iliskisi kurdugunu
tanir, gug iliskisinin esit oldugunu ima et-
mez. Buna karsi kiltirel duyarhlik (awa-
reness) veya kiltirel yeterlik (competen-
ce) gibi pratikler bu cercevede kolonyal
reflekslere bagli olmakla elestirilir. Kultd-
rel glvenlik esaslarina gore, hizmeti su-
nan kisinin "6teki"nin kiltirind anlamaya
cabalamasi beklenmez, onun yerine ken-

* Kiiltirel glivenlik kavrami, bizim kullandigimiz baglama ek olarak, bir (lkenin kiiltiirel Gretimini korumasi adina gelistirdigi

politikalar ve kiiltiir/sanat 6zel piyasasinda eserlerin ve kiiltir varliklarinin korunmasi igin de kullanilabilir.
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iyi Ornekler

Kanada Kizil Hag Toplulugu 1946 yilindan
beri yizme ve su sporlari antrendrlerine
egitimler verir. Arastirma ile, derslerin,
faydalanicilar arasindan, kiltirel ve et-
nik azinliklardan bireyler tzerinde daha
az etkili oldugu ortaya ¢ikmisti. Bunun
Uzerine Kizil Hag, tarihsel ve siyasal bir
ayrimcihigi spor programini sunma bigi-
miyle yeniden Ureterek aslinda esitsizlik
yarattigini kabul etti. Buna karsi hareke-
te gegcmek igin kurum, kiltirel anlamda
glvenli su sporlari dersi programi gelis-
tirmeye karar verdi.

di kultirindn nasil calistigini anlamasi ve
glg iliskileri teorisini kavramasi gereklidir.

Kdlturel guvenlik, programda ¢alisan ki-
silerin bireysel durusuyla beraber kurum-
sal yapinin isleyisiyle de saglanabilir. Bir
kdltirt egemen ve Ustln kilan sembolle-
rin mekan igindeki varhgi, baska kultirle-
rin ifade ihtimallerini engelleyen kosullar
olarak ortami kiltirel olarak guvensiz
kilar.

Bununla beraber hicbir spor belli bir kul-
turel gruba "uygun degil" olarak nitelen-
dirilmemeli; sporun iceridi degdil, sunus
bigimi kulttrel anlamda givenli olmalidir.

Bu konuda olumsuz bir 6rnek aciklayici
olabilir. Ornegdin cocuklarin hedef grup
olarak belirlendigi bir spor programinda,
bu programi tasarlayanlar mahremiyet
normlarinin evrensel oldugunu varsayar-
ken katilimcilarin normlari bu anlayistan
tamamen farkl olabilir. Bir davranisin
norm olmasi itibariyle farklilasan pra-
tiklerin akla gelmemesi, refleks olarak
uygulanmasi cok olasidir. Katilimeilarin
mahremiyet normlarina gore oglan ve kiz
cocuklarinin el ele tutusmasi uygun degil -
se, bdyle bir pratik dayatilmamalidir. Bu-
nun yerine cocuklarin givende hissede-
cekleri ve degerlerinin tabulastirimadigi
bir 6zgurlik alani saglamak gerekir. Ayni
sekilde programin tasariminda kapanis
etkinligi olarak gosteri planlandigi zaman
aileler tarafindan veya bireyin kendisi igin
zorlayici konumunu distinmek gerekir.

Kalttrel glvenlik kavrami, gelistirilen tim
spor programlarinda kullanabilecegdimiz
ilkeler sunuyor. Bu ilkelere goére kiiltiirel
glivenligin saglandigi ortam;

- Kendi
Urettigi normlarin farkinda olunan, tar-

kilturel kodlarimizin  yeniden

tismaya ve esnemeye/degdisime acik,

- Tarihi, siyasal, sosyal streclerin beden
algisi Gzerinde etkisi oldugu taninan,

47



- Herhangi bir kisinin kimligine, kim oldu- - Herhangi bir kisinin kdkeninden dolayi

dguna ve ihtiyaglarina yonelik saldiri, mey- fiziksel performansina yénelik bir beklen-
dan okuma veya inkdrin olmadig, tinin yaratilmadig,

- Ogrenmenin, spor yapmanin beraber- - Her kimlikten kisinin kendini kesfetmesi
ce, haysiyetli bir sekilde ve dinlemeye da- ve bundan keyif almasina sebep olacak
yali icra edildigi, bir ortamdir.

BoMoVu'nun Hareketin Ozgiir projesi kapsaminda 2017-18 déneminde, Ad.dar Toplum
Merkezi'nde Suriyeli multeci kadinlar ve kiz ¢cocuklariyla Kontak Dogaglama dans ¢alismasi
yapildi. Bu dans formu, kendi bedeninle tanismayi, gindeligin disindaki hareket olasiliklarini
kesfetmeyi ve baska bedenlerle temasi icerdiginden, katlimcilarin kendilerinin talep ettigi
bir etkinlik olmasina ragmen baslarda ¢gok garipsendi. Bir gesit yabancilik duygusu, katilim-
cilarin etkinlik sirasinda kendi aralarinda konusmalariyla, hareket ederken kendi hallerini
ya da arkadaslarimin hallerini komik bulmalari ve gilismeleriyle, baskalari tarafindan gé-
rilmek istememeleriyle, vb. ifade edildi. Bunda kdltirel farkliliklar kadar, dans formunun
kendisine yabanci olmanin da etkisi vardi.

Etkinlik sirasinda G dil birden kullaniliyordu; kolaylastirici Tirkge ve ingilizce ifade ederken,
katiimcilar bu dilleri kismen anliyor; anlamayanlar icin de katilimcilardan biri Arapgaya
geviri yapiyordu. Katiimcilar da kendilerini hangi dilde daha rahat ifade edebiliyorlarsa
o dilde konusuyorlardi. Her tirli zorlamadan kaginildi; her katiimcinin nasil hissettigini
degderlendirmesi ve kendi sinirlarini ifade etmesi tesvik edildi. Hicbir seyi yapmak zorunda
olmadiklari, akisa birlikte karar verilebilecegi hatirlatildi. Ozellikle temas ya da goézler ka-
pali egzersizler séz konusu oldugunda, asamali ve kontrolld yaklasildi; "hayir” demenin her
zaman mdmkin oldugu, herkesin egzersizi kendini rahat hissettigi sekilde degistirebilecegi
vurgulandi. Tim bu dikkat noktalari ve katilimcilarin her birinin etkinlik icinde rahatca var
olabilmesine iliskin duyarlilik, bir giiven ortami kurulmasini sagladi. Zamanla ahlsilmadik
pozlar ya da hareketler icine girmek kolaylasti, temas etmek daha givenli ve hatta rahat-
latici hissedilmeye baslandi; diller arasi geviri cabasi da azaldi. Katilimcilar, kendileri igin
hi¢ tanidik olmayan, hatta tuhaf gelen bir hareket sistemini deneyimleyebilecekleri gtvenli
alanin iginde, bu etkinlikte ¢ok rahatladiklarini, ok mutlu olduklarini ve ¢ok yeni seyler de-
nediklerini ifade ettiler.
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BoMoVu'nun istanbul'da yiritilen Ben de Bdyleyim projesi, hip hop dansini ve futbolu kul-
lanarak ergenlik cagindaki kizlarla 6zglven ve ifade becerisini gliglendirmeyi amachyor.
Hip-hop kilturtne ait rap sarkilari gogunlukla Hip-hop kiltirinin Amerika'da dogma-
si sebebiyle ingilizce sdylenmekte ve genellikle de erkekler tarafindan icra edilmektedir.
Projenin yirituldigu kuruma gelen geng kizlar cogunlukla Kirt geng kizlardir. Kendilerini
hem bedenleriyle hem de ana dilleriyle 6zgirce ifade etmeleri i¢in hip-hop kiltirinin zen-
ginliklerinden yararlanip hem kadin rap sarkicilarinin séyledigi sarkilarla, hem de ingilizce
sarkilarin yani sira Kirtce rap sarkilarla dans ederek glvenli bir alan kurulmaya ¢alisildi.
Programda yer alan rap sarki yazma metodu Kirtce rap sarki yazarak uygulandi.

Ermenistan'da Hrant Dink Vakfi'nin Sinirlari Asiyoruz burs programi gercevesinde yirttilen
Capoeira ile kadinlarin gliclenmesi programi gergevesinde, Portekizce dilinde geleneksel
olarak séylenen sarkilarin yaninda, kadinlarin kendi 6zgirlesme siireglerini anlatabilecekle-
ri Ermenice sarkilar yazmalarina alan yaratildi ve hep beraber séylendi. Bu sayede, yaban-
cilasilan ve "disaridan” gelen bir gliglenme araci degil, kendi kelimeleriyle 6zgurlige dogru

v oue

giden mucadelesini anlatabildigi “iceriden” gelen giglenme imkani saglandi.




Uygulamali Egzersiz

Piramidin icinde

Amag: Baskasiyla spor yoluyla iletisim kurmak, hedeflenen sosyal etkiye ulasmanin ondn-
deki engelleri tanimak ve tartismaya agmak.

Araclar: Post-it, kalem, yere ¢izmek icin tebesir
Siire: 2 saat

Uygulama Asamalari: Tim ekip oturur ve herkes aklina gelen sporlari teker teker birer post-
it kagidina yazar. Herkes en az bir takim sporu, bir bireysel spor, bir geleneksel oyun/dans,
bir performans sanati dali, hi¢ deneyimlemedigi bir spor, dogada yapilan bir spor, salonda
yapilan bir spor olmak lzere, toplam 7 sporu 7 post-it'e yazar. Sporlarin tekrar etmemesi
icin yeterince zaman taninmali, mimkidn oldugunca ¢ok gesitlilik saglanmaya calisiimalidir.
Herkes yazdiklarini birbirine okur, tekrar eden olursa tek bir kagit muhafaza edilir. Tim bu
sporlar arasinda, mutlaka sosyal giiclenme programinda kullanilacak spor(lar)un da yer
almasi gerekir. (15 dakika)

Yere tebesir ile katmanlar cizilir, bu katmanlar bir piramit
seklindedir ve toplumsal gug iliskilerini temsil eder. Kisiler
kendi kagitlarindaki sporlari okur ve bu piramit icerisinde
konumlarini bulup piramitin igcine yerlestirirler. Yerdeki piramit

Gl¢ Piramidi

icinde yasanan kiltirel baglam igerisinde, toplumsal ve siyasi
baglamin yarattigi glc konumlarini temsil eder. Kendi
— deneyimlerinden yola ¢ikarak katilimeilar post-it kagitlarinda

_ yazan sporlari yere yerlestirince bu spora hali hazirda kimin

erisimi oldugu ve olmadigini da ¢6zimlemeye calsirlar.

Ornegin futbol sporunu piramitin icinde yerlestirecek olursak
ataerkil toplum diizeni, sosyo-ekonomik sinif, etnisitenin tarihsel ve siyasal agidan icinde
bulunulan baglamda nasil konumlandirildigi gibi konular grupga tartisilarak piramitin bir
yerine yerlestirilir.
Baskalari kagitlarini yerlestirdikge yer degdistirmek gerekebilir. Herkesin deneyiminden
yola cikilarak konumlandirilan bu sporlarin gl¢ piramitindeki pozisyonlari muizakere
edilmeli. Cesitli deneyimler varsa ikinci bir post-it ile bu ayni spor baska bir konuma da
yerlestirilebilir. (Ornegin "bale” elit bir tabakaya mahsus gérilirken, yoksul tabakalarin
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erisiminin zorluguna ek olarak, bir de zengin de olsa oglanlarin erisiminin zorlugu
dusUnulebilir. Veya halayin siyasi iktidarin gézinden ugradigr baskilarin toplumda ne tir
tabulara yol actigi izerinden fikir yuritilebilir). (45 dakika)

(1) Ayni piramidin icinde program ile ulasiimak istenilen grubun yine cinsiyet, yas, dil, din,
etnisite, tarihsel, siyasal ve toplumsal konumu distnulerek piramidin igine yerlestirilir.
(Bunu yaparken, hedef kitlenin ihtiyaglarinin degerlendirilmesi icin yapilan ¢calisma kullani-
labilir veya revize edilebilir).

(2) Son olarak da piramidin icinde spor programinin uygulanacagi kurum/mekén deger-

lendirilir. Bu mekdanin icinde semboller var mi? Programi uygulayanlar disinda aktérler var
mi? Onlarin piramidin igindeki konumu nedir? (45 dakika)

Simdi tim aktorler, araglar ve baglam piramidin i¢inde yerini almis durumda. Bu egzersiz
ile amag sporun veya egemen kiltiriin normunun belli bir glc hiyerarsisi icerisinde yer
aldigini, bu normlarin insa edildigini, kurumlarin bu normlari korudugunu anlamak oldu.
Hedef kitlenin kendi kiltirini tehdit altinda veya inkar edilmis hissetmeyecedi, egemenin
normlarinin empoze edilmedigi bir spor programi gelistirmek icin veriler belirginlesti. Kont-
rol listesi ele alinarak, programin yapisinin izerinden tekrar gegilebilir. (15 dakika)
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KONTROL LiSTESI

EMIN

KONTROL LiSTESI EVET HAYIR . NOTLAR
DEGILIM

FiZIKSEL GUVENLIK

— Giivenli oyun alani
Oyun alan1 dig zararlardan arindirilir.
Ornegin:

- Tehlikeli nesneler (cam, tag vb.) kaldirildi.

- Disaridan gruba zarar verme ihtimali olan kisiler ala-
na giremeyecek.

- Hayvanlar veya motorlu araglar sahaya giremeyecek.

- Farkl1 bedensel ihtiyaglar i¢in erisilebilirlik saglandi.

- Zemin yapisi1 grup ihtiyaglarina gére kontrol edildi.

- Pandemi, deprem riski vb. ilgili prosediirler dikkate
alind1.

— Hava kogullari
Hava kosullar1 (simsek, asir1 sicaklar, vs.) dogrultusun-
da aktivitelerin iptali ya da mekan degisikligi dngoriiliir.

N I O e
N I O e
O (O 00d oom d

— Uygun ekipman
Hem yapilan spora hem de hava kosullarina gére uygun
ve koruyucu ekipman tiim katilimcilar i¢in mevcuttur.

[
[
O

- Su

Aktivite boyunca katilimeilar birgok kez igilebilir temiz | [ ] ]
suya erisebilir.

- Yemek

Evde yeterince besin alamayan katilimcilara aktivite- ] ] ]

lerden Once ve/veya sonra atistirmalik dagitilir.
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— Giivenli ulasim I
Program faaliyetlerine ulagsmak i¢in katilimcilarin kul-

landigi yollar tiim katilimeilar i¢in giivenlidir.
Ornegin:

- Program etkinliklerinin saatinde kiz ve oglan ¢ocukla-
rinin ve kadinlarin mahallede ya da bolgede dolasmasi
glivenlidir.

- Aktivite sahasi ve program etkinliklerine giden rota iyi
aydinlatilmistir.

- Cocuklara sorumlu bir kisi eslik eder.

- Ilkyardim gantasi
Tiim program etkinlikleri sirasinda hazir bulundurul-
mus ve erisilebilir bir ilkyardim ¢antas1 mevcuttur.

O o) d
O go| d
O go| d

- [lkyardim yapacak kisi

Katilimcilarin saglik gegmisine dair dnden bilgi alinir.
Tiim faaliyetlerde ilkyardim egitimi almis en az bir kisi
(antrendr, goniilli, koordinator) bulunur.

[
[
[

— Sakatlanma olasiligina kars1 yonerge

Katilimcilarin sakatlanma durumunda sevk edilebile-
cekleri faaliyet alanlarma yakin klinikler veya hastane- | [ ] ] ]
ler tespit edildi ve hazirlik agamasinda bunlarla iletisim
kuruldu.

DUYGUSAL GUVENLIK

— Cinsiyete bagh giivenlik/ kadin gozetimi
Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarmin katilimei oldugu aktivi- ] ] ]
telerde, ekip igerisinde mutlaka yetigkin en az bir kadin
bulunur.

— Cesitlilik degerli goriiliir ve ¢esitliligin ifadesi ig¢in
alan agilir

Program tasarimi ve sunumunda, katilimer gocuklarmn | [ ] ] ]
farkliliklar1 ve 6zel ihtiyaglart (fiziksel, dini, kiiltiirel,
yetenek) dikkate alindu.

¢ Akran zorbaligi
| []

Akran zorbalig1 kabul edilmez.
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- Antrendrler ve kolaylastiricilar, zorbaligin tespit
edilmesi ve bununla nasil basa ¢ikilacagi konusun-
da egitim aldi.

- Zorbalik karsisinda herkesin mutabik oldugu
acik bir politika mevcuttur.

— Giivenli ¢aligma mekant
Katilimcilarin, disaridan goriinmekle ilgili ¢cekin-
celeri ve mahremiyet ihtiyaglar1 dikkate alindi;
mekan se¢imi ve diizenlemesi ile ilgili kararlar
katilimcilarla birlikte alindi.

- Izleyici kontrolii

Oyun alanina, kizlarmn ve kadinlarin spora giivenli
bir sekilde katilimini engelleyebilecek izleyicile-
rin erigimi onlenir.

Ornegin:

- Izleyiciler, kendilerini rahatsiz veya giivensiz
hissettirmek yerine, oyun sirasinda (ézellikle de
cesitli sebeplerden ¢ekingenlik hisseden) katilim-
cilari destekler.

- Meydana gelen herhangi bir taciz bildirilir ve
resmi bir iglemle sorusturmaya tabi tutulur.

- Ailelerin ve kurum ¢alisanlarinin katilimi kati-
limcilarla gériisiilerek belirlenir.

[l

[l

[l

- Calismalara katilmak igin asistan vb. destege
ihtiya¢ duyan farkli ihtiyaglar1 olan katilimcilar,
asistanin ne sekilde katilacagi konusunda s6z hak-
kina sahiptir.

- Spor programi ekibinin kiiltiirel kimligi hakkinda
tartismasi i¢in uygun ortam ve diizen hazirlandi.

[l

[l

[l

[l

[l

KULTUREL GUVENLIK

[l

- Bu tartigmalar katilimcilar ile beraber yapabildi,
giivenli bulduklari/bulmadiklart seyler soruldu,
anlasildi ve ortak yollar bulundu.

[l

[l

[l

- Kiiltiirel iktidar catis1 altinda yaptirilan sporun
gii¢ politikalarindaki konumu anlagildi.
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- Spor yaptirilacak kitlenin kiiltiirel degerlerinin farkli
| L]

olabilecegi anlagildi.

- Sporu yaptirirken kiiltiirel anlamda erisilebilir kavram-
lar kullanildi. O O O
- Kiiltiiriin i¢inde “spor” olarak nitelendirilmeyen ancak
gelistirmek istedigimiz fiziksel aktivite programimin ih- | [ ] ] ]

tiyaglarini kargilayan bedensel pratikler degerlendirildi.

- Otekilestirmemek, yani bir kiiltiirii norm olarak kabul

eden ve bagkasmin kiiltiiriinii “farkli” olarak nitelendir- | [_] ] ]
memek konusuna dikkat edildi/edilecek.

POLITIKALAR VE IDARI

— Giivenlik ve ¢ocuk koruma politikasi ] ] ]
- Kurumun Cocuk Koruma Politikasi mevcuttur ve tiim

caliganlari, goniilliileri ve kolaylastiricilar tarafindan | [ ] ] ]

erigilebilir ve herkes tarafindan anlagilmstir.

- Kolaylastiric1 olasi bir durumda, ¢ocuklarin giivenligi
i¢in kurumda gérevli olan kisinin kim oldugunu ve bu | [ ] ] ]
kisiyle nasil irtibata gegecegini bilir.

— Davranis kodlar1 L] [] (]

- Calismaya dahil olan tiim antrenorler, ¢aliganlar, go-
niilliiler, ziyaretciler ve dis danigmanlar tarafindan im- | [ ] ] ]
zalanmig olan Davranig Kodlari mevcuttur.

Ornegin:
- Cinsel igerikli davranig, istismar, uygunsuz iliskiler,

uyusturucu ve alkol kullanimi gibi uygunsuz davranis- O O O
lan1 kapsar.

- Kisa siireli ziyaretgiler, farkli ihtiyaglari olan bireylere
destek veren asistanlar, bagiscilar ve/ veya géniilliiler | [ ] ] ]
daima davranig kurallarini imzalar ve takip eder.

— Kayit ve iletisim bilgileri
Programa katilan tiim katilimeilar kaydedildi ve dzellik- [] [] ]
le gocuklarin ebeveynleri/ velileri i¢in acil durum irtibat
bilgileri alind1.
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FARKLILASAN iHTiYAGLAR

Farkhiliklar ve Toplum

Toplumu onu olusturan kisilerin  belirli
ozelliklerini tanimlayarak siniflandirma-
ya calismak oldukca asina oldugumuz bir
yontemdir. Bunun icin daha cok istatis-
tik yoluyla "siradan” olanin ne oldugunu
belirlemeye, "normal” olanin ne oldugunu
anlamaya ¢alisiyoruz. Peki bu tanimin di-
sinda kalanlara ne oluyor? Normal olarak
tanimlanan kisiler "6teki" olarak tanimla-
nanlarla nasil iliskileniyor?

"Normal” insanin bilgisini olusturarak, bu
bilginin disindakileri giindelik hayatin di-
sina atan pratikler ve inanglara saglam-
cihk diyoruz. Pek cogumuz icgin siradan
olan, dilimizin icine yerlesmis normal s6z-
ctdu ingilizcede 1840'lara kadar ortala-
ma, siradan gibi bir anlama gelmiyordu,
marangoz gonyesi veya dikey anlamlari-
na geliyordu. Ortalama insan anlaminda,
standart olana referans vermek icin kul-
lanilmasi 19. yuzyilla denk geliyor. Orta-
lamanin hayatimiza girmedigi neredeyse
hicbir an yok. Her gin ne kadar yiyece-
gimizi, ne kadar vitamin alacagimizi, ne

kadar hareket edecegimizi hesaplamaya
galisiriz. Bu bilginin hayatimizin bu denli
icine sirayet ettigini fark etmek 6nemli
cUnkd farkli ihtiyaclari olan gruplarla ¢a-
lisan bir "profesyonel” olsak dahi normal
olanin ne oldugunu hesaplamak ve ha-
yatimizda olan biteni buna gére siniflan-
dirmak gindelik hayatimizin bir pargasi
olmustur. Bu farkindalik, beraber atol-
ye yaptigimiz, hareket ettigimiz kisilerle
kuracagimiz iliskilerin icinde de birtakim
ayrimcilik pratikleri olabilecedini gérme-
mizi saglar. Ayrimcilik her zaman kétd
niyetle kurulan bir sey degildir, gok dogal
bir seymis gibi fark ettirmeden ortaya ¢i-
kabilir.

Bedensel ya da zihinsel bir engel ile ta-
nimlanan kisiler genelde bu tanim altinda
aynilastirilir. Oysa hepimizin cinsiyet, da-
hil olunan toplumsal sinif gibi farkli 6zel-
liklerin kesistigi ozgunlukleri vardir. Top-
lum ise kamusal alani "normal” bilgisine
gore tasarlar. Engelliinsanlarin varolusu-
nu tehdit altinda birakan seyin baskalari
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tarafindan tanimlanan "eksiklikler” degil,
toplumun kendisi oldugunu fark etmek,
farkli ihtiyaclara sahip gruplarla birlikte
hareket etmek konusunda elzemdir.

Yukarida bahsettigimiz Gzere bugin, re-
feransimizin normallik oldugu, cogunluga
dair bilgiyle ve onun ytcelttigi degerlerle
devam ettigimiz strece var olabildigimiz
bir sistemin icinde yasiyoruz. Bu referan-
sin disinda kalan herkesin -6rnegin en-
gellilerin- iyi isleri, okullari, iliskileri kendi
hakki sayan, bu alanlari kapmak igin bir-
biriyle yarisan ¢cogunlugun acima duygu-
larina mazhar olmasi sik karsilastigimiz
bir durum. Empatiyi mUmkin, acimayi
yeterli saymamizin sebeplerinden biri,
engelliligi bir tur kisisel trajedi olarak ta-
nimlamak olabilir mi? Oysa engelli olma
halini ya da bunun kendine has dinamik-
lerinin tamamini saglam bedenli birinin
bilmesi miUmkdn olmayabilir ¢lnkd bu,
saglam bedenli birinin deneyimlemedigi
bir tecrtbedir. Fakat her engelli bireyin
kaliteli bir egitim alma, kamusal alanda
var olma, ihtiya¢ duydugu araglara ulas-
ma haklarinin oldugunu izerine basa
basa soyleyebilir, bunun icin micadele
edebiliriz. Spor programlari tasarlarken
kendine has ihtiyaclari ve her adimda
(tasarlomadan degerlendirmeye kadar)
faydalanicilarin katilimini gozetebiliriz.

Gruptaki katilimeilarin zihinsel, fiziksel
ve duygusal gelisimleri ayni yasta olsa-
lar dahi farkhlik gosterebilir. Farkli ihti-
yaglari olan kisiler, bu farkliliktan dolayi
oyun, aktivite ve spor disinda birakilma-
mali, onlarin ihtiyaclari gozetilecek se-
kilde zaman, mekan ve icerik dizenlen-
melidir. Her birey, bedeni lzerinde hak
sahibi olup, oyun oynama, spora erisim
ve uygun ortamda sosyallesme hakkina
sahiptir. Fakat her birey bir aktiviteye
ayni dizeyde katilim saglayamayabilir.
Bu sebeple, fiziksel aktivite sirasinda tim
grubun aktif katilimini saglamaya yéne-
lik uyarlamalar, degisiklikler yapilmalidir.
Fiziksel ya da zihinsel engeli veya ozel
gereksinimi olan bireyler aktif katilima
tesvik edilmelidir. Gerektiginde kendi-
lerine daha ¢ok zaman ayiracak sekilde
duzenleme yapilmali ve kurumdaki pro-
sedurlerle birlikte calisilarak katilim hakki

desteklenmelidir.

Bedenlerdeki cesitlilik

Her bireyin farkli bedensel 6zellikleri var-
dir. Toplumun genel yargisi ile olusan,
saglamcilik temelli bakis acisinda beden
algisi; sismanlhk, zayiflik, sakathk, eksik-
lik, yetersizlik gibi kavramlara indirgenen
farkli bedene sahip bireyler kolayca alay
konusu haline gelebilir ve etkinlik disinda




Sosyal Degisim icin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

birakilabilir. Etkinligi dizenleyen kisi ve
kurumlarin saglamci bakis agisini degis-
tirmeleri ve esitlikci, adil bir cerceveden
bakmalari gerekir. Bireylerin spordaki
performansini, farkli 6zellikler barindiran
bedenleri birbiriyle yarisa sokarak degil,
kendi ihtimalleri dahilinde onlarin daha
saglikli olmalarini tesvik edecek bicimde
ortaya cikarmak gerekir. Katilimcilarin
dzglvenlerini artiran, spora ve beden

'

hareketine erisim hakki taniyan bdéyle bir
bakis acisi, kendi potansiyellerini kesfe-
debilecekleri bir ortami mumkin kilar.
Farklilasan ihtiyaglari bulunan bireylerin
ne yapip yapamayacadini onlar séz sa-
hibi olmadan belirlemek, egzersizlerde
yasa ve ihtiyaglara uygun gerekli uyarla-
ma ve degisiklikleri yapmamak, kisitlayici
bir ortam yaratir ve bu kisilerin aktif hale
gelmesinin éniinde engel olusturur.
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Farklilasan ihtiyaglarla calisirken dikkat
edilmesi gerekenler

Ogrenmedeki farkl ihtiyaglari kapsaya-
bilmek, algl ve uygulomadaki cesitliligi
artirmak igin 6nce uygun bir 6grenme
ortami gerekir.

Ozfarkindalk

- Spor ve beden hareketi etkinliklerini
uygulayan kisi olarak beden alginiz, ayri-
caliklariniz, avantaj ve dezavantajlariniz,
motivasyonunuz, spor ve beden hareketi
ile iliskinizin farkinda olmak.

- Saglamcilk gibi, toplumdaki yerlesik ve
strekli yeniden Uretilen tahakkim iliskile-
rinin farkinda olmak.

- Daha evvel birbirinden cok farklilasan
ihtiyaclara sahip kisilerle ¢calismalar str-
dirmis olsak dahi kendimizi toplumdaki
ayrimcilik iliskilerinden azade saymamak.

- En bastan kimin neyi ne kadar yapabi-
lecegi Uzerine karar vermek yerine kuru-
lacak iliski icindeki imkanlari arastirmak.

- Grup ihtiyaglarini belirlerken ve tanim-
larken dogrudan tibbi referansla tanim-
lamak yerine olasi 6zgunliklere odaklan-
mak ve acik fikirli olmak.

Giivenlik

- Fiziksel, duygusal, ve kulttrel gavenlik il-
keleri esas alinarak ¢alismalar ytritilme-
lidir. Bu konuda detayl aciklamalar icin
bu rehberin "Fiziksel, Duygusal ve Kultirel
Guvenlik” bolimini inceleyebilirsiniz.

- Fiziksel temas gerektiren durumlarda bi-
reyin mahremiyeti, haklari ve temas etme
konusundaki tercihi g6z 6nine alinmalidir.
Bagimsiz olarak kendi hareketini gercek-
lestirmekte zorlanan bireylerde eder des-
tek veren bir asistan var ise, onun da bu
konularda bilgilendirilmesi ve ilkelere uy-
gun katihm géstermesi gerekmektedir.

- Ihtiyaclari belirlemede konuda uzman
kaynak ve kisilere de danisilmalidir.

Mekan

- Isbirligi yapilan ve aktivitenin yuritile-
cegdi mekanin fiziksel kosullar ihtiyaglara
uygun mu?

- Aktiviteye katilan grubun ihtiyaglarina
gore uyarlama yapilabilir mi?

Kullanilan Dil

Daha yavas ve net ifade etmek, gorsel
kartlar kullanmak, duyusal araglar kullan-
mak (ses, isaret dili vb.), beden hareketini
grubun ihtiyacina gore cesitlendirmek.
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Farklilasan ihtiyaglarla calisirken; fiziksel
aktivite sirasinda her bireyin aktif kati-
imini saglamaya yénelik uyarlamalar ve
degisiklikler yapilmalidir. Asagida sun-
dudumuz aktivitelerin icinde uyarlama -
cesitleme onerilerini bulabilirsiniz. Kolay-
lastiricilar da, grubun ihtiyaclarina gore
ve katilimcilarla birlikte karar vererek,
baska uyarlamalar gelistirebilirler.

Fiziksel ya da zihinsel engeli veya 6zel
gereksinimi olan bireyler aktif katiima
tesvik edilmelidir. Bunun icin kullanilan
dilde yukarida énerilen arag ve yéntem-
lere basvurulabilir. Bunlardan bazilarini
soyle 6rneklendirebiliriz:

- lleri yas gruplari veya fiziksel hareket
kapasitesi sinirli gruplarda kosma, zipla-
ma gibi hareketler yerine ylrime ya da
yerde/sandalyede yer degistirme tercih
edilebilir.

- Kor katihmeilarin oldugu gruplarda
ses ya da dokunus tercih edilebilir; oku-
ma-yazma dahil ediliyorsa kabartmali
harf ve semboller kullanilmalidir.

Kaynakea

- Sagir katihmcilarin oldugu gruplarda
ses yerine gorsel kullanilabilir; yénerge-
leri aciklamak icin isaret dili kullaniimasi
onerilir.

- Karmasik kurallari olan oyunlarda ku-
rallari sik sik tekrar etmek ya da basit-
lestirmek gerekir.

- Kurallar sadelestirilerek zihinsel gelisim
farkhihgi veya 6zel gereksinimi olan grup-
lara adapte edilebilir.

- Kiguk yas gruplari ya da zihinsel farkl
gelisim durumlari i¢in soyut ya da hayal
etmeye dayali oyunlar somutlastirilabilir,
gorsellerden destek alinabilir ya da esli
calismalar ile desteklenebilir.

Bu maddelerin nasil uygulandigini somut-
lastirmak icin burada bir érnek vermekle
yetiniyoruz. Ancak daha fazla 6rnek igin
"Aktivite Ornekleri” kismindaki aktivi-
telerin uyarlama/cesitleme baélumlerini
inceleyebilirsiniz. Bunlari ¢alistiginiz gru-
bun 6zgun taraflarina gére uyarlamakta
kendinizi serbest hissedin.

BoMoVu, Egitim Reformu Girisimi, Nike, (2020), Aktif Okul Og"retmen Kilavuzu, istanbul.

Davis, L. J., (2011) "Normalligin insasi: Can Egrisi, Roman ve On Dokuzuncu Yizyllda Sakat Bedenin icadi”,

Sakatlik Calismalari: Sosyal Bilimlerden Bakmak, Kog Universitesi Yayinlari, istanbul.



Uygulamali Egzersiz

Aktiviteleri farkl ihtiyaglara uygun hale getirme

Amag: Ekibi farkli ihtiyaclara gére aktivite uyarlamaya hazirlamak
Aragclar: Secilen aktiviteye gore degisiklik gosterecektir.

Siire: 30-45 dakika

Uygulama Asamalari: Kolaylastirici ekibi iki gruba ayrilir, aktivite béliminden segilen or-
negin; Enerji Topu aktivitesinin farkli ihtiyaglari olan gruplarla nasil uygulanabilecedi tze-
rine ¢6zim Uretir ve uygulamali olarak diger gruba oynatir.

Farkli ihtiyag gruplarini kolaylastiricilar belirlerler. Ayni ya da farkli gruplar segilebilir. iki grup

da farkhlasan ihtiyaglari olan grubun ihtiyaclarini kendi aralarinda belirleyerek yénergeleri
dizenlerler. Her iki grup da diger gruba oyunu farkli ihtiyaclar igin diizenleyerek oynatir.
Calisma sonrasinda tim grupla uygulomalar acik olarak degerlendirilir. Hangi konularda
zorlandiklari, nasil ¢ézlimler dretildigi Gzerine paylasim yapilhr.

iyi Ornekler

Geng Engelliler Genglik ve Spor Kuliibii; yiizde 86 bedensel engelli, tekerlekli sandalye kul-
lanan Celal Karadogan ve arkadaslari, Adana'da engelli sporculari desteklemek amaciyla
calismalar ydritmektedir. Kullp, "yardim odakli” degil, "hak temelli” bir bakis agisiyla, Suriyeli
engelli cocuklarla da ¢alismaktadir.

Celal anlatiyor: "Engelli bireyin hareket kabiliyetinin gelismesi demek, kendi 6z bakimini
daha rahat yapmasi demek. Spor ayrica sosyallestiriyor, insanin 6zglivenini ylikseltiyor. Ben
36 yasindayim. $imdi, suradan diissem ‘Acaba biri gérdii mi?’ gibi bir disiinceye kapila-
bilirim, insan oldugum i¢in. Ama basketbol sahasinda topun pesinde giderken yere disti-
glntzde o an sizi izleyenlerin higbir dnemi olmuyor. Tek derdiniz, tekrar kalkip sandalyeye
oturup o topu almak. Bu cok giiclii bir his. iste aslinda biraz esitligi saglayan bir his. Spor
engelli genglerin bir miktar kendilerini esit hissetmelerini sagliyor.”
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KONTROL LiSTESI

KONTROL LISTESI

Mekanin erisilebilir olmasina dikkat edilir. Bunun i¢in
birlikte hareket edilen grubun kendine has ihtiyaglar1
g6z Oniinde bulundurulur.

EMIN

EVET HAYIR DEGILIM NOTLAR

Mekan olarak miimkiinse asansor olan bir bina tercih
edilir ve mutlaka rampa bulundurulur.

Fiziksel ve zihinsel farkliliklar1 olan kisiler i¢in ay-
rilmig park yeri miimkiin oldugunca binaya yakin ve
ulagilabilir.

Kor kisiler igin bazi ses ¢ikaran objeler (duvar saati,
¢esme) yol bulmaya yardimer olabilir.

Bina girislerinde, asansorlerde, lavabolarda, otomobil
park alanlarinda, binalarda 6zel servis olanaklarinin
bulundugu yerlerde isarete yer verilir. Isaret olmadi-
ginda, agik ve net ifadelerle durumu anlatan bilgilen-
dirme yapilir.

Sagir bir grupla birlikte hareket ederken ilk olarak
kisilerin ne tip iletisim (isaret dili, mimikler, yazmak
ya da konusmak) tercih ettigini 6grenmek gerekir. Bu
konuyla ilgili varsayimda bulunmak yerine agtkca
kisinin kendisine sorulur.

Kor kisilerle birlikte hareket ederken, iletisime gege-
cek kisinin dnce kendisini ve eger grup i¢indeyse diger
kisileri de tanitmast gerekir.

Kor kisilerle birlikte hareket ederken mekanda Braille
alfabesinin bulunmasina dikkat edilir.
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Zihinsel farkliliklar1 olan bireylerle hareket ] ] ] I

ederken sade bir dil kullanmak, soyut ifadeleri ve
imajinasyona dayal1 yonergeleri somutlagtirmak,
gerekirse ayni seyi farkli yollardan anlatmayi
denemek gerekir.

Fiziksel ya da zihinsel farkliliklari olan bir kisiyle | [ ] ] ]
refakatcisi araciligryla konusmamak, kisinin ken-
disi ile konugmak gerektigi akilda tutulur.

Yénergeler ve aktivite grubun ihtiyacina uygun ] ] ]
bi¢imde diizenlenir.
Karma bir grupla ¢alisiliyorsa herkesin ayri ayri ] ] ]

ihtiyaglar1 gbz 6niinde bulundurulur. Uygulama-
lardan 6nce grubu ve ihtiyaclarini tanimak iizere
bilgi alinir ve uygun kosullar saglanir.

Katilime1 bir program yaratmak hedeflenir. ] ] ]

Not: Bu dneriler oldukca genel bir bi¢imde listelenmistir. Her grupla iletisimin farkli bir dikkat ve deneyim
gerektirecegi gdz 6niinde bulundurulmalidir. Uygulayicinin bu 6nerilere ek yapmak durumunda kalacag: unutul-
mamalidir.

Kaynak: Kaythan, H ve digerleri. “Engelleri Birlikte Asalim”, Farkindalik ve Ulagilabilirlik Rehberi, H.U Engelli Ogrenci Birimi,
Ankara, 2013.
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SPORDA CiNSIYETE DAYALI AYRIMCILIK

Biz bu toplumsal yapi igerisinde higbir
zaman bedenlerimizi, butin toplumun
soylediklerinden 6zgur bir bigcimde kura-
madik. Dolayisiyla onun sinirlarini ve ya-
pabileceklerini, bir sosyal esitlik varmis
da biz bdyle bir durumda biyolojik esitli-
gi tartisiyormusuz gibi konusmamaliyiz.
O bir illuzyon... Start ¢izgisine geldiginde
herkes esitmis de sadece calisma, emek
ve genetik birtakim &zellikler fark yarati-
yormus gibi konusuyoruz, ama &yle dedgil.
Elbette yoksul cocuklar da o start giz-
gisinde olabiliyor ama neyi feda ediyor,
hangi kosullarda oraya geliyorlar? Kadin-
larin oradaki varolusu ne pahasina, neleri
asarak olabiliyor? Tum bunlari distinmeli-
yiz. Surekli durdurulmaya calisildigmiz bir
hayatin icinden gecerek oraya variyorsu-
nuz. Dolayisiyla orada bedenin tam per-
formansini konusabilmek mimkin degil.
Bedenin performansini durduran &nemli
etmenlerden biri cinsiyetliligi. Bu bolumde
bu konuyu ele almaya calisacagiz.

Esit ve ozgurlestirici; hiyerarsi, rekabet
ve saldirganliktan azade bir spor alani

dUsini gergeklestirebilmek icin de alanin
cinsiyetliligini iyi analiz etmek, erkeklik ve
dislanma, kaginma davranislari arasin-

daki iliskiyi gérebilmek énemlidir.

Sporda toplumsal cinsiyete dayali

ayrimcilik

Tum insanlarin spor yapmanin hazziyla
zipladigr ve ciglik attigi reklam fotog-
raflarindaki gibi degdil hayat! Cok daha
karmasik... Peki o fotograflarda en cok
kimleri gortriaz? Cocuklari... Cocugun
oyunbazlgr ve atfedilen masumiyeti, fo-
tografi bakan icin gekici ve inandirici ki-
lar. Inandirici ¢inkd tim toplumlar bize
cocuklugun oyun oynamamiza izin veri-
len, yetiskinligin kurallari ve normlarinin
sinirlandiricihgindan uzak, 6zglrce dav-
ranabildigimiz bir zaman dilimi oldugu-
nu soyler. Cocuklarin yetiskinlere oranla
duygularini ifade etmede daha esnek
bir alana sahip olduklari kuskusuz dog-
ru fakat o6zglrce sifatiyla tanimlarken
biraz daha dikkatli olmaliyiz. Cocukluk
atfettigimiz anlamin aksine yetiskinlerin
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dunyasindaki karmasa ve gug iliskilerin-
den bagimsiz kalamaz. Bu ylzden cocuk
oyunlari da o kultirdeki degerlerden, de-
gisimlerden ve gig iliskilerinden etkilenir.
Alti yasindaki kiziniz sinifindaki oglanlar-
la futbol oynamak istediginde 6gretme-
ni sizi "GzUlebilir" diye uyarabilir. Yo da
futbolda yeterince iyi olmadidini distnen
oglunuz i¢in her teneffis bir gi¢ muca-
delesine dénusebilir.

Cocuklar yasamin kurallarini 6grenirken
kultire dair ilk 6grendiklerinden biri nasil
kiz ya da oglan olacaklaridir. Toplumsal
cinsiyet normlari ve davranis kaliplarinin
dgrenilmesi pek ¢ok kultirde cocukluk
doéneminde baslar. Erken dénemde oyun
yoluyla sosyallesmedeki ayrisma  cinsi-
yete gore ayrismis bir toplumsal yapinin
kaliciiginda &nemli bir etkiye sahiptir.
Toplumsal cinsiyet lensiyle baktigimizda,
oyun ve bedensel etkinlikler, cinsiyete
gore farklhlasmayi ve bir toplumun ¢o-
cuklarina hangi deger ve normlari ak-
tarmak istedigini ¢ok seffaf bir bicimde
gozlemleyebilecegimiz alanlardir. Ancak
ayni zamanda dogallastirmanin ¢ok yo-
gun islemesi nedeniyle derinlemesine bir
anlama ve sorgulama igin deneyim ve
caba isteyen alanlardir. Cocugun oyun

yoluyla sosyallesmesi sirasinda cinsiyete
gore bir ayrismanin nasil yasandig, igin-
de bulunulan kiltir ve zamanla yakindan
iliskilidir. Bazi kultirlerde ¢ocuklar dini ya
da kultirel nedenlerle kesin olarak belir-
lenmis bir yastan sonra ayristirilirlar. Ba-
zen de sinir bu kadar keskin degildir ama
cocugun icinde bulundugu kaltdr, ayris-
manin nasil yasandigini belirler. Cocukla-
rin oyun dénemindeki bu ayrisma fark-
li kdltarlerde calisilmis, sosyallesmenin
insanin yasamina, eylemine ntfuzunun
derinlesmesiyle yani yasla birlikte ayris-
manin arttigr bulunmustur.?2 Diger yan-
dan ayrismanin yogunlugu toplumlarin
toplumsal cinsiyet dizeni acisindan hangi
durumda olduguna goére degdismektedir.
Ornedin Afrika'da birbirine benzer fa-
kat toplumsal cinsiyet esitligi bakimindan
ayrisan iki toplulukta yapilan galismada
daha esit cinsiyet rollerine sahip toplu-
lukta cocuklarin birlikte oynama egilim-
lerinin daha fazla oldugu goérdlmustar.?
Cocuklarin oyunlarinda toplumsal cin-
siyete dayall ayrisma sadece kulturlere
goére degil ayni zamanda tarihsel streg
icinde de degisiklik gosterir.

Bu yapi icinde kizlara ve odlanlara be-
denlerini nasil kullonmalarinin - makbul

1 Jacklin, Maccoby. (1978).
2 Munroe, Munroe. (1997; Harkness, Super (1985).
3 Fouts, Hallam, Purandare, (2013),




Sosyal Degisim icin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

oldugu, nasil davranmalari gerektigi ve
hangi aktivitelerde daha becerikli olduk-
lari ¢ok kicUk yasta 6gretilir. Bedenlerin
yapabileceklerinin sinirlari siz dogmadan
once kaderinize yazilmis, neyi becerip
neyi beceremeyeceginiz sizden dnce be-
lirlenmistir. Toplumsal mitler size bunlar
daha kiickken fisildar. iki cinsiyetten bi-
riyle tanimlandiginiz bu sistem icinde ka-
din ya da erkek olarak kimlikleriniz, hangi
sporlari yapacaginizi sizin adiniza soyler.
Kuguk yastan itibaren buna yénlendirilen
kizlar ve oglanlar ya bastan bu alana hig
girmez ya da girdiyse de ne yapacagina
ve/veya nasil yapacagina kurallara uy-
gun olarak karar verir.

Bu ikili sistem icinde kadin ya da erkek
olmak zorunda oldugunuz gibi kadin ya

da erkek olusunuzu belli bi¢cimlerde ifa
etmeniz gerekir. HeterosekslUel erkege
ait bu alanda kadinlar ve LGBTIQ+'lar
marjinallestirilir. Kadinlar heterosekstel
olduklarini ispata ¢agrilir ve ikincil ko-
numlarini kabul ederek kendilerine ay-
rilan dar yerde var olmalari konusunda
ikna edilmeye calisilirken, LGBTIQ+ spor-
cularin varhigi tamamen gérmezden geli-
nir, kimligiyle var olmaya ¢alistiginda bu-
yuk bir basin¢la cemberin disina atilmaya
calisilir. Tabii tim bu barikatlar kadinlarin
spor alaninda yer alma ¢abalarinin uzun
tarihini ya da son yillarda hem alternatif
sporlar hem de elit dizeyde yapilan ana
akim sporda LGBTIQ+ hareketinin varli-
gini engelleyemiyor.

67
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Kadinlarin ve LGBTiQ+'larin sporda giiglenmesi

Sporun LGBTIQ+ ve kadinlar icin nasil
guclendirici olacagini acgiklamaya giris-
meden 6nce sunun altini gizmek gereki-
yor. Kadinlar, LGBTQ+'lar ve glglenme
Uzerinde yazilan literatir bUyUk oranda
spor yoluyla nasil bir giglenme saglanabi-
lecedi Uzerinedir. Fakat israrla belirtmek
gerekir ki; kadinlarin ve LGBTIQ+larin
spor alaninda yer almasi hangi diizeyde
olursa olsun sporun kendisini gliglendire-
cektir. CinkU spora herkesin esit ve 6zgur

erismesinin ve onu 6zgUlrce yapmasinin
ontindeki engelleri kaldirmak her seyden
dnce sporda yer alan tum aktorlerin bu
ortami kendilerini daha iyi taniyacak ve
6zgurlestirecek bicimde deneyimlemele-
rinin 6nind acar. Onyargil ve ayrime bir
spor ortami hangi cinsiyet ve cinsel yo-
nelimden olursa olsun ¢ocuk ve genglerin
tam potansiyellerini gerceklestirmek igin
uygun bir ortam saglamayacaktir. Clnku
sporda ideallestirilen onun insan bede-
ninin hareketinden haz duyulan ve insan
bedeninin biyolojik sinirlarini 6grendigi ve
zorladigi bir etkinlik olmasi yénindedir.
Onyargi ve kalip yargilarla bezenmis bir
spor alaninin bunu sunmasi nasil Mimkun
olur?

Heterosekstel erkeklerin alani olarak ta-
nimlanan sporda yer almanin bunun di-
sinda kalan gruplar icin guglendiriciligini
tartisirken oncelikle bu kimlik disindaki-
lerin var olmasinin kendisinin dahi sarsi-
ci bir anlama sahip oldugunu belirtmek
gerekir. Kadin sporcular bedensel go-
rintmleriyle de ideal kadin bedeninden
farkli bir bedenle var olarak, erkeklere
ait bir 6zellik gibi goérilen fiziksel glce
sahip olarak erkegin glcinin temel kay-
naklarindan birini sarsmaktadirlar. Ka-
dinsi kirilganliga dair geleneksel imajlara
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karsi gururla ayakta durarak* toplumsal
cinsiyet rejiminin degisebilirligine ilham
vermektedirler.

Kadinlar i¢in spora katilmanin yukarida
anlatilan ¢ercevede ne ifade ettigini ise
su sekilde aciklayabiliriz: Spor bir insan
hakkidir. Kendinizi iyi hissetmeniz, hare-
ketin hazzina varmaniz, saghginizi koru-
maniz igin, pek ¢ok nedenle spor insan
saghgina, psikolojisine, sosyalligine yararl
ve herkesin hakki olan bir aktivitedir. Ka-
dinlara konulan bariyerleri de bu hakkin
onune konulan engeller olarak ele almak
gerekiyor. Kadinlarin spor hakkini kulla-
nabilmesinin  kadin bedeninin insasiyla
cok yakindan iliskisi var. Kadin bedeni
pasif olmak, tdbi olmak Gzerinden kuru-
lur, denetlenir ve bir bicime sokulur. Top-
lumun g6zl onun Uzerindedir ve o gézUin
denetleyici bir etkisi vardir. Kadin bedeni
de goérundugunu bilir ve kendini strek-
li bicimlendirir, duzenler, disipline eder.
Tdm bunlar karsisinda kadin bedeni yer
kaplamaz, sinirlanir, yani kamusal alanda
kendisini ortaya koymak degil, gortinme-
mek, dikkat cekmemek Uzerinden kapa-
nir. Tabi kilinmis bedenin hareket etmesi,
kendi sinirlarini fark etmesi ¢ok sarsici bir
deneyimdir. Yani kaslarini, gicint, karsi

ctkabildigini ve gugld oldugunu fark et-
mesi ¢ok guglendirici, 6zgurlestirici bir
deneyimdir kadinlar agisindan...

Heterosekstel erkekligin sizin igin actid
yolda hareket etmemek de benzer bir
dzgurlestirici deneyimin kapisini aralama
potansiyeline sahiptir. LGBTQ+ bir spor-
cu oldugunuzu agiklayarak spor alaninda
yer almak homofobi/transfobi Uzerine
kurulmus bu alani bash basina sarsici bir
anlama sahiptir. Nitekim Rio Olimpiyat-
lari'nda yasananlar, pek cok sporcunun
LGBTQ+ kimligini agiklamasi glglt bir
karsi cikis yaratmistir. Ya da LGBTIQ+
politik hareketinde spor kullanilan 6nemli
bir araca déntsebilir. Spor kendi basina
bir anlama sahip degildir. Kulttrle ve in-
sanla iliski icinde anlam degistirebilir. Bu
anlamda 6nemli bir politik arag olabilir
ya da sporda LGBTIQ+ varligini her du-
zeyde ifade etmek gtcludur.

O ylUzden de spor hakkini sadece en-
dustriyel spor sinirlarinda tartismama-
miz gerekiyor. Bedeninin hareket etme-
si, bedenin sporu deneyimlemesi hakkini
savunmak gerekiyor. Kadinlarin ve LGB-
TiQ+'larin spor alanindaki miicadelesini
de dolayisiyla sadece "esit katilm" tartis-

4 Messner, Sabo, (2001).



masi icine sikistirmamaliyiz, bu ayni za-
manda ¢ok temel bir insan hakki talebi.

Hicbir insanin toplumsal cinsiyet kimligi
nedeniyle hicbir engel ve sinirlamayla ya-
samak zorunda olmadidi bir spor ortami
icin ugrasmaya devam etmek ve daha da

6nemlisi her yastan, her siniftan insanin
bedeninin hareketinden, kosmaktan, zip-
lamaktan ve dans etmekten haz duydu-
gu, bedeninin gictnin farkina vardigi bir
spor anlayisinin gagrisini her yerde yap-
mak gerek.

Youth Speak’in programlama merkezleri, gengleri topluluklarinda kendileri igin dnemli olan

sorunlara yénelik kendi ¢6zimlerini gelistirmeye tesvik etmeye odaklanmaktadir. Pek ¢ok

geng kadin tarafindan kadin haklarini, hareket 6zgirligind ve kadinlar igin zihinsel ve fi-

ziksel sagligi tesvik etmek icin bir mekanizma olarak bisiklete binmeye dair talep geldikten

sonra projeyi birlikte olusturmak igin kizlarla bir dizi toplanti yapildi. Irak'ta uzun siiren

catisma ve siirmekte olan yerinden edilme g6z éniine alindiginda, Youth Speak endise-

lerini, karsilastiklari zorluklari ve kendilerine 6zel ihtiyaglarini anlamak igin ne yapmalari

gerektigine dair fikirlerini paylasmalari icin farkli topluluk Gyelerinin bir araya gelmesine

ve ayri ayri toplanti yapmasina yardimei oldu. Ornegin, kiiltirel farkliliklar, Suriyeli milteci

kizlarin daha muhafazakar ev sahibi toplulugun tacizi konusunda endiseleri olmasi anla-

mina geliyordu; ev sahibi topluluk bisiklete binme deneyiminden yoksundu; ve Ninewa'dan

(Ulke icinde) yerinden edilen kisilerin kizlari, cocukluklarindan beri bisiklete binmemislerdi.

Given olusturmak ve kizlarin kendilerini giivende hissetmelerini saglamak icin Youth Speak

ve ortak kuruluslar, kizlara topluluklar arasinda birbirlerini tanimalarina ve becerilerine

glivenmelerine olanak taniyan bir bisiklet egitimi verdi. Yalnizca bu ilk faaliyetler gerekli
beceri ve glven temelini olusturduktan sonra, Youth Speak buytk &lcekli halka agik bisiklet
etkinlikleri dizenlemeye yardimci oldu. Bu etkinlikler, kizlarin kamusal alanlarda cinsiyet

esitligi mesajlariniileri sirmek igin kullanmak istedikleri savunuculuk ve aktivizm araci ola-

rak hizmet etti ve 6zellikle gatismalardan etkilenen topluluklarda kizlar ve kadinlar igin

saglkli bir alternatif sundu. Youth Speak, bisikletlere Gcretsiz erisim saglayarak ve sehir

icinde daha kugik bisiklet aktiviteleri dizenlemelerine destek vererek kizlarin spor yapma-

larina yardimci olmaya devam ediyor.
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Ben de Boyleyim projesi, BoMoVu'nun gen¢ dansc¢i kadin tyesi Nazli Durak'in ergen kiz
cocuklarinin hip-hop dansi yoluyla hayat becerilerini gelistirmek amaciyla yazdigi bir pro-
jedir. Projenin hedef kitlesi Tirkiye Cocuklara Yeniden Ozgiirliik Vakfi'ndaki 9-14 yas grubu
kiz cocuklaridir. Projede, disarida oyun oynama ve bedeniyle kendini ifade etme hakki, kiz
cocuklart icin 6ncil bir ihtiyac olarak belirlenmistir. Ozellikle ergen yas gruplarinda, toplum
baskisi altinda bliylyen ve degisen bedenine bir kimlik bulmak zorunda kalan kizlar icin
yargilanmayacaklari givenli bir alan kurulmasi planlanmistir. Bu alanda dans ve sporun
eglenceli ve donustirucl yonleriyle etkilesime gegerek kizlarin aktif kalmasi saglanmis;
toplumda, kadinlarin spor yapmasina dair gelismis dnyargilarin kirilmasina katkida bulun-
mak istenmistir.




Uygulamali Egzersiz

Amag: Toplumsal cinsiyet esitligi Gzerine distinmek, sorunlari ve ¢ézimleri konusmak.
Araglar: iki video, iki fotograf.

Siire: Grup sayisina gére 1- 2 saat arasl.

Uygulama Asamalari:

Hazirhk

Bu etkinligin hazirligi icin sporcu kadin ve/veya erkeklerin dahil oldugu iki video ve iki fo-
tograf bulunur. Video ve fotograflarin toplumsal cinsiyet esitligi konularinin érneklendiril-
mesine uygun video ve fotograflar olmasina dikkat edilir. Toplumsal cinsiyet esitligine aykiri
ya da toplumsal cinsiyet esitligine uygun gérsel materyaller olabilir. (Not: Sporda cinsiyet
rollerine iliskin kalip yargilari érneklendirecek fotograf ve videolar, haberlerden ya da po-
pller medya kanallarindan secilebilir.) Egitim verilen topluluk dérder kisilik gruplara ayrilir.

Uygulama iki bélimden olusur.

Birinci bélumde, gruplardan her birine bir gérsel materyal verilir. Her gruba 20 dakika stire
verilir ve grubun bu bélimde anlatilan konular ¢cercevesinde bu materyali degerlendirmesi
istenir. Toplumsal cinsiyet esitligi agisindan daha esit nasil olabilecegi, eder esit oldugu dii-
sinulidyorsa hangi unsurlara bagli olarak esit oldugu grup tyeleri tarafindan not alinarak
ortaya konur. Sure sona erdiginde her gruptan segilecek bir sézci, kendi grup calismasini
diger gruplara anlatir. Ve hep birlikte Gzerine tartisilir.

ikinci boltimde, grup tyelerinden kendi projelerinin tanitiminda kullaniimak tizere toplumsal
cinsiyet esitligine uygun bir video icin senaryo yazmalari istenir.
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KONTROL LiSTESI

KONTROL LISTESI

EVET HAYIR

SESIiMi KULLANITYORUM

Kurulusumuzda ve sahada kiz ¢ocuklart ve kadinlar
kendi fikirlerini agiklayabilir ve bu fikirleri gelistir-
me konusunda destek goriirler.

EMIN
DEGILIM

NOTLAR

Diger insanlarin arasinda konugmak i¢in destekle-
nirler.

Farkli iletisim yollartyla kendilerini ifade etmeleri
icin atolyelere katilmalar1 desteklenir.

Kurulusumuzda ve sahada kiz ¢ocuklar1 ve kadinla-
rin giiclii yonleri ve basarilari takdir edilir.

[l

[l

[l

KENDIME GUVENiYORUM

[l

Sorunlar ¢iktiginda miicadele etmeleri i¢in yiirek-
lendirilir ve desteklenirler.

[l

[l

Hatalarindan 6grenmeleri i¢in uygun ortam saglanir.

Degisimin miimkiin oldugunu gérmeleri igin tasar-
lanan projelerde galisirlar.

L]

GORUYORUM

[l

L]

[l

Hedefler koymalar1 konusunda cesaretlendirilirler.

L]

L]

Bagka kiz ¢ocugu ve kadinlara harekete gegmeleri
icin motive edip ilham olacaklari platformlar sag-
lanir.

Karar siireglerinde aktif yer alirlar.

O

L]

O

HAREKETE GECiYORUM

L]

Problem ¢6zme siireglerinde bulunurlar.

L]

L]

1|

Baska kiz ¢ocugu ve kadinlarin katiliminin artmasi
icin firsatlar yaratilir.

[l

[l
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BEDENIM BiR BUTUN VE BENIMDIR

Kurulusumuzda ve sahada kiz gocugu ve kadinla- | [] ] ]
rin bedensel goriiniimleri yargilanmaz.
Kurulusumuzda ve sahada kiz ¢ocuklart ve kadin- | [] ] ]
larin fiziksel hareketliligi tesvik edilir.

Kaynak: “Empowering Girls Through Sport”, http://guides.womenwin.org/ig/about/empowering-girls-through-sport [22.09.2020]
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IRKGILIK, GOG, AIDIYET

Irk¢ilik nedir?

Kilturel irkgilik, Frantz Fanon'un klasik/
biyolojik irk¢ihdin (kafatasi él¢imu, ten
rengi kategorileri, biyolojik siniflandirma-
lar vb.) aslinda sistemsel olarak ayni kisi-
lere uygulanmaya devam ettigini, ancak
bedensel 6zellikler yerine kulttrel farkl-
liklari odagina alarak esitsizlik dizeninin
korundugunu ifade etmek icin kullandigi
bir terimdir. Kultirel irkcilik, o&tekilerin
kualtirel olarak yetersiz ve asagi oldugu
kanisi tasimanin yani sira, o kilturel gru-
bun mensuplarinin baskin kultire dahil
olmak igin yeterince ¢aba géstermemek-
le suclandigi bir yapidir. Bu baskin kiltdr
ise genellikle "kiltar" olarak degil, norm
olarak algilanir. Bu normun disindakilere
“Irksallastirilan” denir. Sporda irksallasti-
rilan kimi gruplarin sistematik bir sekilde
siddete ugramasi, cezai yaptirimlara tabi
tutulmasi, bazi sporlardan uzak tutul-
masl, bazi sporlara ise ozellikle yonlen-
dirilmesi ¢okc¢a gérulir. Ayni zamanda,

irksallastirma fiziksel olarak tariflenen
igrenme ve Urpermeye bahane olurken,
spor ortami bu bedenlerin cezalandiril-
masina en acik alan olarak éntmuize ¢i-
kar. Bu sebeple, spor programinin hedef
kitlesinin hem toplumsal, tarihsel, siyasal
hem de kisisel spor gecmisinin farkin-
da olmak ve ayni tahakkim bicimlerini
tekrar etmemek onemlidir. Tipik olarak
irksallastirilan  gruplarin,
gruplari ile i¢ ve dis gdécmen gruplari ol-
dugunun farkinda olmak gerekir.

etnik azinhk

Gociin bedene yaptirimlari/etkileri

Zorunlu gog, bir yerinden edilme sireci-
dir ve kisinin hem kendi bedeni hem de
cevresiyle kurdugu iliskiyi timden degis-
tirir. Hem geride kalan Glkede/ toplumda
birakilan baglar/ hafiza/ yasantilar hem
de yeni yerlesim yerinin dinamikleriyle
bas etme sireci, gocin belirleyici hat-
laridir.” Bu yerinden edilme hali, sosyal

1 Goégun gok farkl boyutlarinin ve bigimlerinin oldugu, gé¢menlerin ¢ogu zaman burada bahsedilenden daha farkl zor-
luklara maruz birakildigi ve gég strecini anlamaya ¢alisan koca bir kulliyat oldugu unutulmamalidir. Bu kalliyati merak
edenler Gog Arastirmalari Dernegi'nin okuma listelerinden yararlanabilirler: https://www.gocarastirmalaridernegi.

org/tr/yayinlar/okuma-listeleri, [02.09.2020]
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Kisilerin hayatina etkisi:

- Kimligin silinmesi, dilini ve gecmisini g
- Kendini aptal ve ¢irkin hissetme

- Mekaén iginde sikisma

- Asiri gdsterge (beklenti yaratma) hal

Kurumsal olarak:

- Renk koérd toplumun idealleri
- Meritokrasi

- Stereotip

spor , Siyasi olarak:
azinhklar agisindan - Asimilasyon politikasi

§iddeti nasil - Gokkiltired politikalar .
tabili 2 - Entegrasyon / uyum siregleri
yaratapiiiyor$

Tarihsel olarak:
- Sémirme araci
- Ayristirma araci

Bunu engellemek igin:

- Bedensel ve sosyal gliglenmeyi hedeflemek

- Bireylerin kisiliklerini ve 6zgin basarilarini
tanima

- Katilimei ve seffaf programlama

- Esitlik ilkesi temelli
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kaynaklarin yeniden insasini gerektirir.
Insanlarin istedikleri yasamlari yasama,
degerli "var olma ve yapma” yollarina
ulasma potansiyelinin azalmasi, "tembel-
lik, yetersizlik veya bireysel tercihler” gibi
meseleler ile mesrulastirilmaya calisilsa
da karar vericilerin kullandigr gig, gé¢-
menlerin kendi potansiyelini kullanimini
(eyleyebilirligini) kisitlar, seceneklerini
azaltir ve onlari gligsiizlestirir. Bu bag-
lantinin farkinda olmak gé¢cmenlik dene-
yimi yasamis insanlarla birlikte hareket
ederken elzemdir.

Gogun kisisel/ bedensel etkileri séz ko-
nusu oldugunda ¢ogunlukla saglik/ trav-
ma soylemi ve bakisiyla karsilasiriz. Boyle
bir bakisin sakincasi, gé¢menin dogru-
dan kendisine yonelen ve kaba bir bigim-
de “diizeltme" ile iliskilendirilen durumda,
muhatabin ¢cogunlukla uzmanlar olmasi-
dir. Sadece gégcmenler icin degil, ilgili du-
rumlarda hepimiz i¢in uzman destedinin
gerekliligi asikar olsa da, olduk¢a bireysel
g6ziken durumlarda dahi, aslinda top-
lumun roliiniin ne kadar biytk oldugunu
gormek mimkin. Bedenler olarak birbi-
rimizle daima iliski halinde hareket ede-
riz. Yerinden edilme deneyimi yasamis

kisiler bir kamusal alanin icinde hareket
ettiginde, toplumda 6rgttlenmis olan ay-
rimcilik bicimlerine ve stereotiplere dog-
rudan maruz kalirlar.

Bu toplumsal ayrimciliga, BoMoVu'nun
projelerinden biri olan ve 6rneklerde de
ayrintili bir bicimde ele alinan Hareke-
tin Ozgur'de Suriyeli milteci gocuklarla
yapilan goértsmelerden ornekler verile-
bilir.2 Gorismelerde cocuklar, Turkiye'de
kamusal alanda var olmaya dair gesitli
zorluklari dile getirdiler. Futbol oynamak
icin genellikle Suriyeli arkadaslarini tercih
ettiklerini ¢Unkl Turkiyeli arkadaslariy-
la iletisime gegcmeye calistiklarinda kota
deneyimler (lakap takilmasi, Turkceleriyle
dalga gecilmesi gibi) yasadiklarini belirt-
tiler. Okuldaki ayrimciliktan dolay kendi-
lerini "zayif" hissettiklerini séylediler.

Irkciligin yaptirimlari

BoMoVu'nun Irkcilik Karsiti Pedagoji pro-
jesi cercevesinde Istanbul'da 6gretmenler
arasinda yaptigimiz gérismelerin anali-
zinden hareketle siniflandirdigimiz irksal-
lastirma pratiklerinin cocuklar Gzerindeki
etkileri, spor ortamlarinda da karsimiza

2 Hareketin  Ozgir Projesi'nin arastirma raporu igin:

http://bomovu.org/moving-away-moving-within-study-a-

bout-the-benefits-of-physical-and-creative-activities/, [02.09.2020].
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ctkmaktadir. Spor baglaminda renk kord
toplumun idealleri® dogrultusunda irksal-
lastirilmis katilimeilar; kimligin silinmesi,
kendi dilini ve gegmisini gizleme gibi as-
linda kilturel gUvenliginin saglanmadigi
bir ortamda bulunmaktan kaynaklanan
tepkiler gelistirebilirler. Kimliginin kabul
edilmemesinden kaynakli irksallastiriimis
birey, sorunun kendi kimligi ile alakali ol-
dugunu zanneder. Kendini aptal ve ¢irkin
bulmasi ile birlikte hayatindan memnun
olmamasi genel bir hiiziin hali getirecek-
tir; ki spor ortami bedenin kendisi Gzerine
calisilan bir ortam oldugu igin guzellik ol-
gusu kolayca 6n plana ¢ikabilir. Bunlarin
yaninda irksallastiriimis bireyin  kendini
minnettar ve mahcup hissetmesi de ola-
sidir. Bu mahcubiyet ayni zamanda me-
kanin icinde sikisma, gézden uzak durma,
sessizlesme gibi tepkilere de yol acabilir.
Bunun tam tersi durumda, irksallastiril-
mis bireyin yerine getirdigi bir stereotip
olarak sporda Ustln basari beklentisi ile
beraber asiri gésterge haline gelmesine
sebep olabilir. Ayni sekilde kendi etnik
kimliginden baska bireylerle gruplasma
hali bir nevi dayanisma sekli olarak grup
dinamiginde kendini gdsterebilir. Belirli
irker bir dizenin altinda ezilen bireyin bu

iyi Ornekler

Kabubu dernegi, Fransa'nin baskenti
Paris'te faaliyet gosterir. Yasal statl-
leri ne olursa olsun, gé¢ etmis kisilerin
entegrasyonunu odagina almak yeri-
ne, mutluluklarinin asgari kosulu ola-
rak sosyal hayati stirdtrebilmeleri igin,
sporu kullonan sosyallesme alanlar
yaratir. Kabubu, Swahili dilinde oyunla
gelen dostluk anlamina gelir. Dernegin
misyonu arkadaslik ve dostluk bagla-
rinin kurulmasina zemin hazirlamaktir.

dUzeni sorgulamasi ve karsi ¢cikmasi gibi
yapici tepkiler daha nadiren goértlebilir.
Ayni zamanda bu dizenin yarattidi care-
sizlik duygusu fiziksel siddet gibi negatif
tepkilere de yol acabilir. Son olarak da
irksallastiriimis bireyin spor programini
terk etmesinin sebepleri yine irkcilikta da
aranmalidir.

Spor nasil bir rol iistlenmistir?

Diger tum gtndelik kdlttrel pratikler gibi
spor, kimliklerin performansi, dontsim,
insasi ve cesitli kimlikler arasindaki sinir-
larin ¢izilmesinin alanidir. Tam da bu se-

3 Renk kéru toplum ideali, irk, dil, din ayirt etmeksizin tim insanlarin esitlendidi ideal bir toplum anlayisidir. Bu ideale
yoneltilen elestiriler, esitlenmeyi saglayacak adaletin teslim edilmesi g6z ardi edilerek ve yapisal irkciligin etkileri hesaba
katilmadan sadece davranissal bir idealin yetersiz kalacagi tzerine temellenir. Bu bélimde tartisilacadi tizere bu davra-
nisin meritokratik (yani layik olunana dayal) bir diizeni énerdigi ancak bunun aslinda mimkiin olmadigi agiktir.
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beple, diger kulturel pratikler gibi, spor
pratiginde olup bitenler sembolik, siya-
si ve toplumsal anlamlar tasir. Ornegin
Viktoryan degerlerinin centilmenlik ve
fair play yaklasimi ile 6zdeslesen kriket
sporu medenilestirmenin araci olarak in-
giliz kolonilerinde oynatilirken, yerlilerin
bu sporda Ingiliz beyaz efendilerini yen-
mesinin politik anlami bir baskaldiri ve is-
yan olarak gorilebilir. Bu 6rnekten ¢ika-
rabilecegimiz bir ders de tarihsel olarak
sémurgelestirmenin bir araci olarak spo-

iyi Ornekler

Hareketin 6zgﬁr, BoMoVu'nun istan-
bul'da yasayan miultecilere ve yerin-
den edilmis diger kisilere erisen toplum
merkezleri igin gelistirdigi bir aractir.
Sporcu ve performans sanatgilari agi
sayesinde, cesitli sebeplerle yerin-
den edilmis cocuklara ve yetiskinlere
toplum merkezlerinden aldiklari psi-
ko-sosyal destege eslik edecek beden-
sel aktivite programlari sunulmaktadir.
Ayrica, yerinden edilmis kisilerle ¢ali-
san baska toplum merkezlerinin sanat,
spor ve fiziksel aktivite ¢alismalaring,
bu kisileri kapsayici bir sekilde dahil et-
meleri icin bir kilavuz gelistirilmistir.

ra bakmanin gerekliligidir. Somurulenin
bedeninin nasil terbiye edilmesi gerekti-
gi, sémiren tarafindan spor aracilhdiyla
belirlenir. Bu sebeple: (1) irksallastirilanin
spora erisimi tarihsel olarak sekillendiril-
mistir, (2) irksallastirilan, spor deneyimi-
ni bir sdmurilme araci olarak yasamistir.
Ayni sekilde merkezde karar verilip tas-
rada uygulanan spor politikalari siyasal
siddetin birer araci olarak degerlendirilir.

Go¢ ve azinlk politikalarinda
sporun rolii:
entegrasyon- asimilasyon- uyum- spor

Gogmenlerin icinde bulunduklari toplum-
la iliskileri "uyum" bashdi altinda siklikla
tartisilir. Entegre olmasi, uyumlanmasi,
bunun i¢in de cogu zaman kendi varligin-
dan taviz vermesi gereken grup azinliklar
ve gégcmenler olarak anilir. Bu gruplarin
icinde bulunduklari yeni mekana ve ege-
men topluluga uyumlari ve bunun han-
gi politikalarla tesis edilecedi, Uzerine
cok boyutlu tartismalar olan bir alandir.
Banks'a goére asimilasyon séz konusu ol-
dugunda gé¢menlerden, "ulus devletle-
rinin etkili vatandaslari olmak igin oriji-
nal kdlturlerini ve dillerini terk etmeleri”
beklenmektedir.# Cokkdltlirci entegras-
yon politikalari temelde "gd¢menlerin

4 Banks, J. A. (2011).
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kendi kiltirlerinden vazgegmeleri bek-
lenmeden -din ve dil gibi genellikle kilit
degerlere uygunluk beklentisi ile birlikte-
toplumun tim alanlarina esit olarak ka-
tilabilmeleri gerektigini” vurgular.®> Azinlik
grubu tanimak ve kabul etmek konusun-
da asimilasyondan daha olumlu bir tablo
gizmesine ragmen entegrasyon politi-
kalari da elestirilmistir. Bunun sebeple-
rinden biri eninde sonunda hakim/ ana
kidltire uyum saglamanin 6ngorultyor
olmasidir.

Spor sosyal uyum programlarinda siklk-
la kullanilir. Devletlerin sosyal politikala-
rinda da kendine ¢cogu zaman yer bulur.
Burada 6nemli olan odagdin kimde oldu-
Judur. Gogmenleri bedensel ve sosyal
olarak guglendirmeyi hedefleyen ¢aba-
lar ile ana ekseni farkliliklari silmek olan
ve entegrasyon/ uyum halini ilk sirada
gbzeten programlar arasindaki fark ko-
layca gbze ¢arpar. Bir zamanlar basarili
olmus, sonralari sadece gésteris yapmak
ve sembolik kalmakla elestirilmis Fransa
Milli Takimi'nin 1998'de Dinya Kupasi'ni
kazanmasi ornek gosterilebilir. Fransa
toplumunun ¢esitliligin  gostergesi olan
gogmenlerin 6zginliklerinden zenginle-
sen bir imaj yaratmasina baglanan (bay-
ragin renkleri mavi, beyaz, kirmizi yerine

Black, blanc, Beur [Siyah, beyaz, Arap]
sloganlari ile kutlamalara sebep veren)
buyudk zafer, bir kutloma icinde Fransiz
toplumunu milli sembolleri beraber de-
Jistirmeye davet ediyordu.

Sporda irkgi stereotipler ve siddet

Renk kord toplumun idealleri sporun bi-
zatihi degerlerinde bulunabilir. Cunku
herkesin esitlendigi ve 6zgun varhg ile
deger gordugu bir toplum vaadi sporun
savundugu esit kosullarda yarisma imkani
sunan ortamlarda goérulebilir. Ancak tam
da tarihselliginden koparilmasi mimkin
olmayan renk korlagindn yarattigi me-
ritokrasiye dayanan toplumu Leslie G.
Carr "renk koru irkei” olarak tanimliyor.
Esit kosullara sahip olmak igin géstermek
zorunda kaldiklari cabalari gérmezden
gelen sistem bu sefer bireylerin irksal-ta-
rihsel arka planini 6nemsizlestirip basa-
risizliklarini tamamen kisiliklerine baglar.
Bu baglamda spor ortaminda bireylerin
ne pahasina spor yaptiklari, nasil bir mi-
rastan geldikleri, hangi bariyerleri asarak
burada bulunduklari inkdr edilmemelidir.

Bu da bizi dikkatimizi vermemiz gereken
bir diger konuya goétirtyor: Irksallas-
tirllmis kisilerin zihinsel ve bedensel ka-

5 Beyazova, Ayse (2017).
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biliyetleri hakkindaki ideolojik inanislar
sorgulama gerekliligi; baska bir deyisle
stereotipten kaginmak. Irksallastirilan
bedenler bazi sporlarda daha yetenekli
olduklari veya 6zel fiziksel becerilerinin
olduguna dair mitler tasiyor, damgala-
niyorlar. "Siyahlar hizli kosar”, "Roman-
lar iyi glresir”, "Kirtler halay geker” gibi
stereotipler bu sefer de bireylerin kisilik-
leri ve 6zglin basarilarini gérmezden gel-
meye yol agacaktir.

Son olarak, spor mekanlarinda yasanan
kisisel veya grup boyutundaki, "vaka"
seklinde anilan saldirilar sporda irkgili-
gin ortaya ¢ikis bicimlerinden bir baskasi
olarak anilabilir. Kimi profesyonel spor-
cularin isyan etmesi veya kariyerlerini bi-
rakmasiyla gindem olan ancak irksallas-
tirilmis birgok kisinin de bir spor ortamini
terk etmesine veya icinde sessizlesmesi-
ne sebep olmus saldirilar; s6zIU siddet,
psikolojik baski, susturma, asagilama,
cezalandirma, uzaklastirma, fiziksel sid-
det gibi bicimlerde gérulebilir.
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Uygulamali Egzersiz*

imgede Hapis

Amac: Kimliklere yapistirilan basma kaliplarin hangi toplumsal imgelerden beslendigini ta-
nimak ve tartismak.

Araglar: Kagit, kalem.

Siire: Kisi sayisina gore 1- 2 saat arasi.

Uygulama Asamalari:

|- Hazirhk

Bu etkinlikte imge tiyatrosu ydntemi kullanilacaktir. imge tiyatrosu, Ezilenlerin Tiyatrosu'nun
kurucusu Brezilyali Augusto Boal'in gelistirdigi bir ydntemdir. imge tiyatrosunda s6z ve ses
kullanilmaz, bedenler heykel seklinde formlara girerler ve bu formlar Gzerinden konusulur.
Bu etkinlik i¢in kiigtk kimlik kartlari hazirlanir. Bu kagitlara toplumun basma kaliplarla
tanimladigr kimlikler yazilir. Her kagida birer kimlik verilir, katilimci sayisinin yarisi kadar
kimlik karti olusturulur. Bu kartlar, etkinlige katilanlarin alinlarina yapistirilabilecek kigik-
[Gkte olmali.

Ornek olarak: Kiirt, Ermeni, Rum, Yahudi, Roman, Suriyeli, Arap, Laz, Bulgar, Senegalli,
Alevi, Etiyopyali, Irakli, Afgan, Ezidi, Alevi, Ukraynali, Moldoval, Ozbek, Cerkez, Rus.

Bu kagitlar katilimcilarin yarisinin alnina kendisi kagitta ne yazdigini gérmeyecek sekilde
yapistirilir. Kagitlarin rastgele secilmesine 6zen géstermek bir katilimciya 6zellikle belli bir
kimligin "yakistirildigi” distincesine kapilmasini énler.

*Etkinligin yapilacagr odada ylriyebilecek kadar agik bir alan saglanmali ve hicbir yerde
ayna bulunmamalidir.

II- Imgelemeler

Katihmcilarin yarisina alinlarina rastgele bir kimligin yapistirilacagi ve "egemen kimliksiz"
olan grubun diger yarisinin da onlara alinlarindaki kimlikleri anlatmasi gerektigi soylenir.
Etkinlik sirasinda kimliksizlerin yaptiklarinin analiz edilmesi istenir.

Alinlarinda ne yazdigini bilmedikleri kimlik kartlariyla alanda karisik bir sekilde yururler.
Sinyal verildigi zaman olduklari yerde dururlar ve karsilarindaki kisinin kartini sessizce oku-
yup, bedenleriyle o kimligi anlatan bir imge olustururlar. Bu imge, heykel gibi hareketsiz ve
sessiz olmali. Sinyal verildigi zaman tekrar ylrimeye devam ederler ve yeni sinyal geldigin-
de yine karsilarindaki kisinin imgesini yaparlar. 3-4 turdan sonra gruba "karsisinda iki kere
ayni imgeyi géren oldu mu?” diye sorulur. Olmadiysa alanda ylirimeye ve sinyal ile imgeler
olusturmaya devam ederler. iki kere ayni imgeyle karsilasan olunca kendisine sorulur: "Seni




hangi imge ile tanimladilar?” Katilimci bedensel imgeyi gésterir. "Sence hangi kimligin im-
gesidir?” Bilen oyundan cikabilir, sirayla herkesin kimliklerini bulmalari beklenir. Sonlara
dogru kimligini bilmeyen varsa kendisine sdylenebilir.

Il - Analiz

Belli bir imge ile tanimlanan kisinin karsisina o imgeyi yapanlar getirilir, onlardan imgeyi

tekrarlamalari istenir. Katilimcilar bu imgeyi neden yaptiklarini aralarinda tartisirlar. im-

genin hangi basma kaliptan ortaya c¢iktigini konusurlar. Bu imge o grup hakkinda pozitif
(dans, cosku, glizellik...) olabilecedi gibi negatif (kabalik, ¢girkinlik...) basma kaliplardan da
olusabilir. Her ikisinin de basma kaliplar oldugunu hatirlayarak, bu basma kaliplari neden
Urettigimiz ve bunun kimlik mensubu kisi ile kurdugumuz iliskiyi nasil etkiledigi grupca tar-
tisthr.

* BoMoVu'nun Irkeilik Karsiti Pedagoji kilavuzundan alinmistir.
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KONTROL LiSTESI

KONTROL LISTESI

Sporun sosyal uyumu tesis etmek iizere kullanimi-
na elestirel yaklagilir.

EMIN

EVET HAYIR DEGILIM NOTLAR

Spor programindan faydalananlarin katilimi siire-
cin bagindan (spor se¢imi, nerede yapilacagi vb.)
sonuna (degerlendirme bigimleri vb.) kadar miim-
kiin hale getirilir.

Hangi hareketin uygulandigi bilgisi kadar, bu ha-
reketin hangi niyetle, bilin¢le ve arka planla yapil-
dig1 bilgisi de katilimcilara aktarilir.

Bireylerin kisilikleri ve 6zgiin basarilar1 taninir.

Kolayca iiretilen ve cesitli araglarla (medya, ku-
rumlar vb.) aktarilan kalip yargilarin farkinda olu-
nur.

Gogmenlerin kendi kurduklart dayanigma aglarina
ve kendilerini “evde” hissettikleri mekanlara yer
acilir.

Farkl: kiiltiir ve dile sahip kisileri bir araya geti-
rirken olas1 hiyerarsik konumlar géz 6niinde bu-
lundurulur ve ortamdaki dinamiklerin esit olmasi
icin ¢abalanir.
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SPORDA GOCUK iSTiSMARI VE KORUMA

Cocuk ihmal ve istismari, cocuklara yone-
lik k&tt muameleyi ifade etmek igin kul-
lanilmaktadir. Genel olarak Dinya Sag-
ik Orguttu (WHO) istismari, "cocuklarin
saghgini, fiziksel ve psikolojik gelisimini
olumsuz etkileyen, bir yetiskin, toplum ya
da devlet tarafindan bilerek ya da bil-
meyerek yapilan hareket ve davranislar”
olarak tanimlamaktadir.! Yani cocuk is-
tismari gocuklarin bir yetiskin tarafindan
ugradigi her turld baski, siddet ve ihmali
kapsayan, genis bir alanda goérilen olum-
suzluklari ifade etmek icin kullanilyor.

Cocuklara yénelik eylemlerin niteligine
ve bu eylemlerin biraktigi etkiye gore is-
tismar, cesitli baslklar altinda ele alinir:
Fiziksel istismar, duygusal istismar, cinsel
istismar ve ihmal. S6z konusu istismar
pratikleri hemen her kurumda benzer
bicimde ortaya c¢ikmakta ve kurumun
davranis oruntuleri icinde yeniden Uretil-
mektedir. Ornedin bir duygusal istismar
bicimi olarak cocuklara yapilan psikolojik

baski, egitim ortami icinde akademik ba-
sari Uzerinde gergeklesmekte iken, ayni
durum spor ortaminda sportif basari
kaygisi Uzerinden sekillenerek cocuklar
Uzerinde olumsuz sonuglar dogurabiliyor.
Bu baglamda gocuk istismari kategorile-
rinin spor kurumunda da gegerli oldugu-
nu ve burada da fiziksel, duygusal, cin-
sel istismar ve ihmal davranislarinin belli
formlarda gelistigini séylemek mimkdn.

Ozellikle artan kitlesel ilginin sporu en-
dustriyel bir alana donUstirmesi; hirs,
rekabet, micadele vb. faktérlerin bura-
da baskin hale gelmesine neden oluyor.
Dogasi geredi bazi branslarin fiziksel glig
gerektirmesi ve beden iliskilerinin yogun
yasanmasi, uygun onlemler alinmadidi
durumlarda, sporu dikkat edilmesi gere-
ken bir kurum haline getirir. Spor alani
icinde basariya asiri vurgu yapilabiliyor.
Bunun karsisinda yenilginin blyUk Gzin-
tUu veya hayal kirikligi yasattigi bir ortam
yaratihyor. Bu durum spor i¢inde bir¢ok

1 WHO, (2012)

87
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siddet pratigini besler, ki bu siddet pra-
tiklerinden biri de ¢ocuk ihmal ve istis-
maridir.

Tanimlar

Sporda cocuk istismari: Cocuklara yéne-
lik her turlt fiziksel, duygusal, cinsel sid-
det, saldiri, baski, ihmal ve zorbalidin spor
kurumunda goérilmesi ve s6z konusu ey-
lemlerin spora 6zgU bir sekilde yeniden
Uretilmesidir. Bu alan icinde failler basta
antrenér olmak Uzere idareci, aile, akran
ve sporun icindeki diger aktérler iken; ma-
ruz kalanlar ¢ocuk yastaki sporculardir.?

Sporda fiziksel istismar: Fiziksel istismar,
bir yetiskinin otorite kurmak, disiplini
saglamak cezalandirmak veya baska bir
amag icin dayak, yakma, isirma, sarsma
gibi eylemler ile cocugu kaza disi yarala-
masi seklinde ifade edilmektedir. Birinci
derecede fiziksel saghgi etkiler ve be-
dende iz birakarak yaralanmalara neden
olur.?

Spor kurumunun niteliklerine bakildigin-
da ise benzer pratiklerin yaninda spora
6zgu fiziksel istismar pratiklerinin de or-
taya ¢iktigi géralur.* Bunlar:

- Dayak, bir alet ile dévme, bir alet fir-
latma,

- Asiri egzersiz yaptirma,

- Antrenman ve egitimin amacini asacak
sekilde antrenman yaptirma,

- Fiziksel kapasiteye uygun olmayan
programlar hazirloma,

- Performans artirici, ergenligi ya da regl
dénemlerini geciktirici ilaglar kullandir-
ma,

- Asiri rekabet, hirs ile agir yaralonma ve
olum riski,

- Bir alt veya Ust sikletler icin asiri kilo
alip verme.

Sporda duygusal istismar: Cocuklari duy-
gusal agidan etkileyen, ruh saghgini bo-
zan ve basta baski ve asagdilama olmak
Uzere reddetme, tehdit etme, suglama
gibi davranislar ile ortaya gikabilen istis-
mar bicimidir. Ayrica yasina, 6zelliklerine
uygun olmayan beklentiler yaratarak co-
cuklarin kaygilanmasina ve strese girme-
sine neden olmak da duygusal istismarin
farkl bicimleridir. Genel olarak dogrudan
bir fiziksel hasar yaratmamakla birlikte

2 Brackenridge, (1994): 294.
3 Beyazova ve Sahin, (2006): 9; Polat, 2007: 59-60.

4 Alexander ve ark., (2011); Getin, (2019):55; Kerr ve ark., (2014): 748-749; UNICEF,(2010): 10.
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istismarin etkisine gore bazi asiri reak-
siyonlarda fiziksel bulgular birakabilmek-
tedir.®

Spordaki atmosferin rekabet, basari, hirs
gibi etkenler etrafinda gelismesi duygu-
sal istismarin diger kurumlara gére daha
fazla ortaya ¢ikmasina neden olabiliyor.®

- Cocuk ve geng sporculara bagirma,
kifretme, asagilama,

- Sporculara rahatsiz edici isim, lakap
takma,

- Sportif basarilari/basarisizliklar ile
alay etme, performanslarindan dolayi
kicuk dustrme,

- Cocuklari sportif organizasyonlara
géndermeme/ géndermemekle tehdit

etme,
- Fiziksel istismar ile korkutma,

- Ebeveyn ve antrendrlerin hirslarini co-
cuklara yansitmalari ve baski kurmalari,

- Etnisite, inang, cinsiyet, kiltir ve beden
temelinde &tekilestirme ve irksallastirma.

Sporda cinsel istismar: Cinsel istismar,
gocugun bir eriskin ya da yasca kendin-
den buydk bir kisi tarafindan cinsel do-
yum elde etmek amaciyla kullaniimasini
ifade etmektedir.” Genel olarak U¢ bas-
lik altinda irdelemek mumkindar: Cinsel
ayrimcilik (gtvenli ortamin olmamasi, ta-
ciz ve rahatsizliklari sikayet edecek ka-
nallarin olmamasi, mekanlarin erkeklere
goére dizayn edilmesi vb.), cinsel taciz
(s6zl0 ve yazili taciz ve tehditler, cinsel
icerikli yorumlar, sakalar, beden ve elbi-
seler hakkinda igneleyici yorumlar, per-
formans ile dalga gecme cinsellik esasina
dayali pratik sakalar, sikistirmak, épme-
ye zorlamak vb.) ve cinsel istismar (6dul
ve iltimas karsiliginda cinsel iliski, teshir
etme, cinsel siddet, penetratif seks, anal,
oral cinsel iliski vb.)®

Spor ortaminda antrendr-sporcu ekse-
ninde gelisen cinsel istismar pratiklerinde
failin erkek, maruz kalanin kadin oldugu
bir dongl olusmaktadir. Sporda olusan
cinsel istismar davranislari:?

- Cinsiyetci sakalar,

- Beden ve gériinusle ilgili cinsel yorumlar,

Brackenridge, (1997).
Alexander ve ark., (2011); Cetin, (2019): 70.

O 0 N O L

Beyazova ve Sahin,( 2006):8; Polat, (2007): 229; Yildirim Dogru ve ark., (2012): 71-73.
Cetin, (2019):64; Gervis ve Dunn, (2004); Kerr ve ark., (2014), 748-749; Stirling ve Kerr, (2008); UNICEF, (2010); 10.
Beyazova ve Sahin, (2006): 5; Yildirim Dogru ve ark., (2012):74; Polat, 2007,:94.
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- Goérusme istegi/ cinsel igerikli ifadeler
ile davet,

- Rahatsiz edici kottu bakis, sokulma ve
temas,

- Cinsel iliskiye zorlanma,
- Penetratif iliskiye girme.

Sporda ihmal: ihmal yetiskinlerin, ebe-

fiziksel siddet
ve sakatlklarin
fazlasiyla
tolere edilmesi

potansiyel risk
alanlari: duslar, A

soyunma odalart,

eooas
6zel servis araglart, bl e
ik Pese®

yatili etkinlikler & & 5 & =

uygunsuz
cinsel davranis

ve tutumlarin
siklikla
hosgérilmesi:
cinsiyet esitsizliginin
ve cinsiyete dayali
ayrimcihigin

kabul gérmesi

6dullendirme
yapilari

veynlerin veya bakicilarin bir ¢ocugun
fiziksel ve duygusal gereksinimini, arag-
lara, bilgiye ve hizmetlere erisim ihtiya-
cini karsilamamasi ve onu tehlikeye karsi
korumada basarisiz olmasi olarak tanim-
lanabilir. Bu anlamda ihmal, yetiskinlerin
sorumluluklarini  yerine getirmemeleri
seklinde ifade edilebilir, ki bu durum pasif
istismar olarak literatire gegmistir. Ku-

otoriter liderlik ve
antrendrlerle
sporcular
arasindaki esitsiz
gug iliskileri

skandallardan
kaginmak igin
olaylarin
Ustinlin
ortilmesi

sayisal

hiyerarsik

olarak erkek
9 egemen ortam

fiziksel temasin
genellikle
gerekli olmasi
ve sinirlarinin
belirlenmemesi
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rumsal olarak aile ortaminda ebeveyn,
okulda 6gretmen ve idareci sorumlulu-
Junda degerlendirilir. Spor ortaminda ise
basta antrendr olmak Gzere kullp yéne-
ticileri ve diger yetiskin profesyoneller bu
sorumluluklari tasimaktadir.

Spor ortaminda ortaya ¢ikan baslica ih-
mal davranislar™:

- Spor ortamindaki olumsuz atmosfer,

- Spor ortaminda hijyen problemi,

- Sporda kullanilan malzemelerin yeter-
sizligi,

- Yetersiz beslenme/ beslenme ve saglk
konusunda bilgilendirmeme,

- Saghga ve sakatliklara midahale ek-
sikligi,

- Okul egitiminin aksamasi.

Sporda ¢ocuk koruma girigimleri

Cocuklarin cesitli risklerden korunma-
si, bakimlarinin yerine getirilmesi ve bu
konuda her tarld tedbirin alinmasi cocuk
koruma programlarinin temel hedefidir.
Cok farkl kurumlar aracihgiyla yarttilen

ve ¢ocuklarin ihmal, istismar ve her tarld
riskten korunmasi amaciyla ortaya ¢ikan
sistematik calismalardan sonug elde et-
mek, ancak genis bir paydas kesimin kat-
kisi ile mUmkundar.”

Sporun risklerle dolu oldugu gergegi
fark-
li kurumlarin cocuk koruma programlari

Uzerinden degerlendirildiginde,
olusturmasi profesyonel spor organizas-
yonlari i¢in bir zorunluluktur. Bati'da pek
cok Ulke, &zellikle 1990l yillarda yasa-
nan ve medyaya yansiyan cinsel istismar
olaylarindan sonra 2000'lerin basinda
sporda ¢ocuk koruma programlarina yo-
nelmistir. ingiltere, Kanada ve Avustural-
ya bu konuda dnci olmustur.

Sporda ¢ocuk koruma programlarinin
en 6nemli dayanadi sporcu merkezli bir
anlayis gelistirilmesidir. Stirling ve Kerr,
sporcu merkezli bir anlayisi gelistirmek
icin dort temel nokta oldugunu soyler:
Politika, egitim, arastirma ve savunma.
Onlara gore sporcu merkezli anlayis, ¢o-
cugun bir butidn olarak gelismesini ve re-
fahini 6n planda tutar.

10 Cetin, (2019):80; Kerr ve ark.,(2014): 750; UNICEF, (2010): 12.
11 Brackenridge ve ark., (2008); Cetin ve Hacisoftaoglu, (2018): 87; Kerr ve Stirling, (2008).
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Cocuk korumaya dayali sporcu merkezli yaklasim.

Pek cok katilimci, dernek, kurulus ve ulus-
lararasi érgitin yer aldigr Uluslararasi
Sporda Cocuklari Koruma Calisma Grubu
[The International Safeguarding Children
in Sport Working Group] cocuklarin daha
gUvenilir bir ortamda spor yapmalari igin
bazi standartlar belirlemistir.’

- Tum cocuklar her turlG istismar, sid-
det, ihmal ve sémurtdden arinmis, gtvenli
ve kapsayici bir ortamda spora katilma,
spor yoluyla eglenme ve sporunu gelistir-
me hakkina sahiptir.

- Cocuklarin kendilerini ifade etme hak-
lart vardir. Spora katiimlar ile ilgili bir
endiseleri oldugunda kime basvurabile-
ceklerini bilmeleri gerekir.

- Kuruluslar ve bireylerin, hizmet Ureten-
lerin veya fon destedinde bulunan herke-
sin cocuk ve genclerin bakim ve korun-
masindan sorumlu olduklarini bilmeleri
gerekir.

- Cocuk ve gencglere yonelik spor aktivite-
leri yapan kuruluslarin séz konusu grup-
lara bakim gérevi vardir.

12 Child Protection and Safeguarding.
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- Bazi cocuklari istismara karsi savun-
masiz birakan bir takim faktorler vardir.
Bu faktérleri ortadan kaldirmak ve so-
runlari gidermek icin adimlar atilmalidir.

- Koruma politikalarin belirlenmesinde ve
politikalarin uygulanmasinda c¢ocuklarin
birer 6zne olarak yer alma hakki vardir.

- Her birey cinsiyet, irk, yas, etnik kéken,
yetenek, cinsel yodnelim, inanglar, dini
veya siyasi baghhga dayali ayrimciliga
ugramama ve itibarl ve saygili muamele
gérme hakkina sahiptir.

- Koruma énlemlerinin olusturulmasi, ge-
listirilmesi ve uygulanmasi igin tdm stireg
ve faaliyetlerin kapsayici olmasi gerekir.

- Organizasyonlarda her zaman gocugun
yUksek yararina gére hareket etmelidir.

ingiltere'de 2001 yilinda cocuk merkezli bir spor kiiltirii olusturmak ve spor organizasyon-
larinda cocuk korumayi tesvik etmek amaciyla Cocuklara Karsi Kétii Muameleyi Onleme
Kurumu (NSPCC) biinyesinde Sporda Cocuk Koruma Birimi (CPSU) kurulmustur. Bu birim,
cocuklara yénelik ¢alismalari organize eden en Ust kurulustur.

Kanada sporunun tepe kurulusu Sport Canada, Ulusal Spor Orgiitii (National Sport Organi-
zation-NSO) aracilidi ile taciz ve istismar konusunda cesitli politikalar ve sorumlu gérevliler
belirleyerek sporda ¢cocuk koruma organizasyonlari gelistirmistir.

1990'h yillarin ikinci yarisindan itibaren Avustralya Spor Komisyonu spordaki istismar, taciz
ve ayrimcili§a karsi strateji (Harassmentfree Sport Strategy) gelistirmeye baglamis ve 2001
yilindan itibaren s6z konusu stratejiye cocuk koruma programini dahil ederek, énleme ¢a-
lismalarini artirmistir.

Almanya Miinih deklarasyonu ile AlIman Olimpik Sporlar Konfederasyonu (Deutscher Olym-
pischer Sportbund- DOSB) ve Alman Spor Gengligi'nin (Deutsche Sportjugend- DSJ) bas-
lattigi istismari énleme ¢alismalari, 2010 yilindan itibaren DSJ blnyesinde diizenli olarak bir
araya gelen gruplar ile ulusal diizeye tasinmistir. DSJ'ye Uye her 6rgitiin bir ¢cocuk koruma
sorumlusu gérevlendirmesi ile yapilan toplantilar sonucunda ¢ocuk koruma programlari igin
politikalar gelistirilmektedir.



Play by the Rules 2001 yilinda, Avustralya'da bireylerin ve kullplerin taciz ve istismari be-
lirleme, énleme ve yénetmesine yardimei olmak igin tasarlanan ve lcretsiz egitim saglayan
internet tabanli program olarak faaliyet gostermistir. Yillar gectikce pek ¢ok kurulus ile
isbirligi yaparak faaliyet alanini genisletmistir.

Ten Signs of a Good Youth Sport Programme Amerika'da sporcu ¢ocuklar ve ailelerine éne-
rilerde bulunan ve onlara kaynak sunan web sitesi Moms Team'in ¢atisi altinda uygulanan
yerel bir program.

Just Play Kanada'da, 2000 yilinda spor gérevlileri, antrendrler, oyuncular ve seyirciler gibi
spor aktorlerinin davranislari hakkinda bilgi alip analiz edilmesini saglayan bir proje olarak
gelistirilmistir. Zorbalk, siddet ve kéti muamele konusunda bilgi havuzu olusturmaktadir.

Speak Out Kanada'da hokey sporunda yasanan istismar, zorbalik vb. olaylardan sonra 1997
yilinda 6rgitlenen ve spordaki olumsuzluklarin gérinir olmasini saglayan ve kaynak, ma-
teryal hazirlayan, calistay dizenleyen bir girisimdir. Antrendrler, yoneticiler, givenlik ¢ali-
sanlari, ebeveynler, oyuncular ve yoneticilere odaklanmis ve birgcok etkinlik yapmistir.

LeisureWatch programi, gocuklarin spor gibi serbest zaman etkinliklerinden risklere karsi
sorumlu olanlara farkindalik kazandirmak amaciyla ingiltere'de, 2002 yilinda baslamistir.
Programin 6zu, cinsel taciz gibi cocuklara yénelik potansiyel riskler konusunda farkindaligi
artirmak, sorumlu gruplari egiterek riskleri azaltmak ve sorumlu gruplari harekete gegme-
leri konusunda gliclendirmektir.

Tirkiye Eskrim Federasyonu Cocuk Koruma Programi'ni 2019 yilinda baslatmistir. Bu girisim
ile sporda gocuk koruma egitimleri dizenlemeye baslamis ve bu egitimi almayan antrendr-
lerin gocuk yas gruplarini ¢alistiramayacagini bildirmistir.

Cocuk Haklari Sézlesmesi (CHS), cocuk-
larin haklarini gtivence altina alan ulusla-
rarasi belgedir. Spor ile iliski baglaminda
CHS cocuklarin oyun hakkini savundugu
gibi cocuklar igin glvenilir bir ortam tesis
etmek ve onlari her tUrld riskten ve istis-
mardan korumak icin de hdld en guicli
s6zlesmedir. S6z konusu sézlesme, cocuk
olmaktan kaynaklanan haklari ve gocuk

merkezli bir anlayisi yerlestirme sorum-
lulugunun kurumlara ait oldugunu goés-
termektedir. Bu durum ozellikle sporun
paydaslari tarafindan dikkate alinmali-
dir. Sporda cocuklarin ve antrendérlerinin
glvenilir bir ortamda spor yapmalari igin
bazi girisimlerin ve calismalarin yapilmasi
gerekir.
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KONTROL LISTESI

EMIN
DEGILIM
Sporun tiim aktdrlerine (sporcu, antrendr, idareci, aile | ] ]
vs.) ¢ocuk istismari konusunda farkindalik kazandirilir. [

KONTROL LISTESI EVET HAYIR

NOTLAR

Cocuk sporcularm 6z savunmalarina ve istismar du-
rumunda hangi birimlere bagvurabileceklerine iliskin
bilgilendirme yapilir.

[
[
[

Spor kurumunda 1rksallagtirma siirecinin yarattig
olumsuzluklara karg1 6zgiirlikk¢ii bir pedagoji ve kiil-
tiiriin olugturulmasi desteklenir.

Her spor dal1 i¢in dogru temas ve mesafe o spor dali
ile ilgili aktorlerce belirlenir.

Her spor dali ile ilgili ¢ocuklarin fiziksel ve duygu-
sal sagliklar i¢in riskli hareketler belirlenir ve bunlar
yapilmaz.

Cocuklara rahatsiz olduklari hareketleri yapmalari
konusunda 1srarci olunmaz.

Rekabet ve ddiil-ceza iliskileri yerine igbirliginin
gelistirildigi bir spor kiiltiiriinde 1srar edilir.

Spor yapilan mekanin saglikli ve hijyenik olmasina
dikkat edilir.

Saglik, yaralanma ve sakatliklar konusunda egitimler
verilir.

Spor ortaminda okul egitiminin 6nemi siklikla vur-
gulanir ve okul egitimini aksatacak uygulamalardan
kagimnlir.

Cocuklarin uzun siire ailelerinden ayrilmalarina neden
olacak kamplardan kaginilir.

Cocuklarin spor kariyerleri i¢in verilecek kararlarda,
¢ocuklarm goriisleri alinir ve 6neriler sonucunda nihai
kararin gocuk sporcular tarafindan verilmesi saglanr.

N s I A O
N s I A O
N s I A O
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Cocuk Koruma Politikasi*

Politikanin Amaci: BoMoVu tarafindan gerceklestirilen faali-
yetlerde gocuklarin refahini artirmak, gocugun yiiksek yarari
ilkesini gozetmek ve herhangi bir yetiskinin, dernek tarafin-
dan ydritiilen ¢alisma baglamindaki eylemlerinin seffaf ve
giivence altinda olmasini saglamak.

Politika ilkeleri:
1. Bir gocugun refahi her zaman onceliklidir.

2. Gocuklarin ve ailelerinin haklarina, isteklerine ve duygula-
rina saygi gosterilir/ dinlenir.

3. Sorumlu pozisyondaki (yeler ve personel, cocuklarin
menfaatine uygun calisir, yerel ve uluslararasi gocuk ko-
ruma yasalarina uygun olarak Gocuk Koruma Politikasi ve
Davranig Kurallar’ni imzalar ve takibini yapar.

4. Dernek icinde sorumluluk altindaki tyeler ve personel
ayni firsatlanin herkese agik olmasini saglar ve bireyler ara-
sindaki tim farkliliklara saygi gosterir.

5. Gocuk istismari ve ¢cocuk koruma politikasi davranis kod-
larinin ihlaline karsl, ihlalde bulunan kisinin kim oldugundan
ve Dernek’le iliskisinden bagimsiz olarak, gerekli onlemle-
rin alinmasi igin bir gerceve ve sireg onerilir. Bu politika,
dernegin tst yonetimini ve birlikte caligilan kisileri, partner
organizasyonlar kapsar.

1. COCUKLARIN KORUNMA HAKKI

Bir gocuk, dernegin ydrittiigu herhangi bir program veya
etkinlik sirasinda korunma hakkina sahiptir. Bu korunma,
asagidakilerden korunmays igerir:

* Somdri

+ insanlik digi muamele

* ihmal

* Cinsiyet aynmciligi

* Dini/ dilsel aynmcilik

* Fiziksel istismar

* Cinsel istismar

* Sozlil taciz

* Duygusal ve psikolojik taciz

Tammlar:

Fiziksel istismar: Gocuga fiziksel bir sekilde zarar veren,
vurmak, sallamak, atmak, yakmak, haslamak, bogmak, sik-
mak veya bagka bir eylemi igerir. Bu ayni zamanda bir go-
cugun istegi ve yapabilirliginin aksi biciminde onu kogmaya,
oturmaya zorlamak ya da asin egzersiz seklinde olabilir. Bir
kusuru cezalandirmak, birini disipline etmek veya kabul edi-
lemez gorilen davraniglardan vazgegirmek icin kasitl olarak
acl verilmesini ieren fiziksel cezadir.

Duygusal istismar: Bir cocugun tekrar eden duygusal kétii
muameleye maruz kalmasidir. Bir gocuga, onu degersiz, se-
vilmeyen, yetersiz ya da istenmeyen oldugunu hissettirmeyi
igerir. Ayrica, gocukta sagliksiz miktarda stres yaratacak ve
iyi performans gosterememe korkusu dogurabilecek -be-
lirli bir turnuva veya kupa kazanma zorlamasi gibi- sekilde
dayatilan uygunsuz ve sagliksiz beklentiler bicimini alabilir.
Gocuklan duygusal olarak kontrol etmek igin korkuyu kul-
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lanmak ve onlar akranlarimin oniinde kiigtik distirmek ve
utandirmak bir istismar seklidir. Cinsiyetlerini ifade etme bi-
cgimleri nedeniyle onlarla alay etmek de gocuklara zarar verir
ve bir istismar bigimi olarak kabul edilir.

Cinsel istismar: Bir gocuk asagidaki yollardan biriyle istis-
mar edilebilir;

« Cinsel organ, viicudun herhangi bir organi veya baska
nesneler ile penetrasyon yoluyla cinsel iligki

* Gocuklan pornografiye maruz birakmak ve pornografik
materyaller tiretmek icin kullanmak

 Dogrudan veya dolayl olarak, bir ¢ocugun viicudunun
herhangi bir yerine bir nesneyle dokunmak ya da viicut te-
masi kurmak ve bu temasi cinsel tatmin igin kullanmak

* Cinsel amagl olarak, genital organlari veya viicudun diger
kisimlarini gostermek

+ iki ya da daha fazla gocugu cinsel iligkiye zorlayarak ront-
genci zevk almak

« Bir cocuga yonelik cinsel anlam yiikli sdzler soylemek ya
da eylemlerde bulunmak veya kaba ve miistehcen bir dil ve
tavir ile bir gocugu taciz etmek

ihmal: Gocugu temel ihtiyaglarndan mahrum birakmakr.
Bunlara yiyecek, giysi, sicaklik ve barinak, duygusal ve fi-
ziksel giivenlik ve koruma, tibbi bakim, temizlik, egitim ve
yetiskin gozetimi dahildir. Spor ortamini gocuklar olumsuz
deneyimlerden alikoyacak bir sekilde diizenlememek; sakat-
ik, yaralanma, saglik konusunda gocuk ve geng sporculari
bilgilendirmemek, onlarin okul egitimlerini almalarini sagla-
yacak diizenlemeleri yapmamak, rekabetgi spor ortamlarin-
dan isbirlikgi, sevgi ve saygi ortamina doniisecek bir siste-
min kurulmamasi, yetersiz beslenme, spor malzemelerinin
karsilanmamasi spor ortamindaki ihmal pratiklerindendir.

Cinsiyet Aynmeiligi: Cinsiyet aynmcili§i, genel anlamda
bireylere cinsiyetlerinden dolayi toplumda esitsiz bir sekilde

davraniimasidir. Bu anlamda cinsiyet ayinmeciligi bireyin in-
san haklarindan tiimiiyle yararlanmasini engelleyen sosyal
acidan yapilandinimig cinsiyet rolleri ve normlanina dayall
olarak herhangi bir aynma, diglanma ya da kisitlamaya ma-
ruz kalmasidir.

Dini/ Etnik Ayrimcilik: Dini iligkilere, toplumsal statiiye
(ekonomik, kentsel/kirsal, dilsel vb.) veya etnisiteye daya-
nan herhangi bir esitsiz muamele seklidir.

2. GUVENLIGI TEMIN ETMEK VE iYi UYGULAMALAR

Asagida, dernegin spor programindaki gocuklar igin giiven-
ligi ve saglikh gelisimi tegvik eden uygulamalan hakkinda
bazi kurallar bulunmaktadir. Kaginimasi gereken ve asla
yaptinimamasi gereken uygulamalar da vardir.

Duygusal ve Fiziksel Giivenli Bir Alan Yaratmak i¢in
Umut Verici Uygulamalar

Davranig

« Katiimcilarla etkilesimde bulunmak igin uygun ve uygun
olmayan yollanin tartisiimasina ¢ocuklan dahil edin ve tim
katihmcilann Gocuk Koruma Politikasi ve Davranig Kurallan
hakkinda bilgi sahibi olmalarini ve boylece kendi haklar ihlal
edildiginde anlamalarini saglayin.

* Gocuklarin giivende olup olmadiklari ile ilgili ne disin-
diiklerini dinleyin.

« Tiim antrendrler, kolaylastiricilar, personel, ziyaretciler ve
gonilliler Davranig Kurallan’na uymalidr.

* Tim engelli cocuklara esit, saygili ve onurlu davranin.

* Her bir gocugun iyi halini hedefe ulagmak veya kazanmak-
tan dnde tutun.

* Qyuncularla gtivenli ve uygun bir mesafeyi tutun (6rne-
@in, personelin veya goniillilerin bir gocukla yakin bir iligki



icinde olmalari veya sahadaki bir saha gezisi sirasinda oda
paylagmalari uygun degildir).

* Herhangi bir tiir fiziksel destek gerekliyse, agik ve gorti-
lebilir sekilde ve dernek tarafindan gozetilen kurallara uygun
olarak saglandigindan emin olun.

» Iyi bir rol modeli olun. (Bu, cocuklarla birlikte/ gocuklarin
oniinde sigara igmemeyi veya alkol kullanmamayu igerir.)

* Olumsuz elestiri yerine, yapici geribildirim verin.

* Engelli gocuklar da dahil, cocuklarin farkl gelisimsel ih-
tiyaclarinin ve kapasitelerinin farkinda olun; asir/ zorlayicl
antrenmandan, rekabetten ve istekleri disinda gocuklar ant-
renmana zorlamaktan kaginin.

* Zorbaligin farkinda olun. Tiim gocuklarin birbirlerine say-
gil olmasini saglamaya calisin.

* Gocuklarin geri bildirim vermeleri ve konusma konulan
onermeleri i¢in bir kutu hazirlayin.

* Gocuklanin kendilerini en rahat hissettikleri dilde hassas
konular hakkinda konusmasina izin verin. Ancak, ¢cogunluk
dilini konusamayan cocuklarn kendilerini marjinalize edil-
mig hissedebilecedini unutmayin.

* Gocuklarin dedikodu yapmalarini ve séylentiler ¢ikarma-
larni 6nlemeye caligin.

o Aralarindaki catismalan banscil bir sekilde gozmelerini
saglamak igin cocuklarin iletisim becerilerini desteklemeye

caligin.

gevre, ortam

* Antrendrler ve kolaylastiricilar oyun alaninin fiziksel gii-
venligini saglamal, olasi herhangi bir kazaya yol agabilecek
kosullan kontrol altina almahdir. Oyunla ilgili herhangi bir
potansiyel tehlike veya engel bulunmasi durumunda gocuk-
larin bilgilendirilmesi, tehlikenin ortadan kaldinimasi veya
oturumun iptal edilmesi gerekir.

* Tehlikeli maddeler arasinda; delikler, camlar, kiymik tah-
talari, pash civiler ve metaller, igneler, zehirli atiklar veya
oyun sirasinda gocu@a zarar verebilecek herhangi bir sey
sayilabilir.

* Antrendrler, alanda yabancilann bulunmadigindan veya
yabancilarin programa giriginin engellendiginden emin ol-
malidir.

* Daima agik bir ortamda caligin, katiimcilarla bire bir ve
0zel durumlardan kaginin.

* Dernegin programlanni yiiriittiigil tim sahalarda ve me-
kanlarda ilkyardim seti ve ilkyardim egitimi almig bir perso-
nel bulunmalidir.

* Gocuklarin buna ihtiyag duyulan sporlar igin yeterli koru-
yucu donanima sahip oldugundan emin olun.

* Etkinlik saatlerini planlarken, ¢ocuklarin programin yr-
tuldiigi mekana gelmek veya eve dénmek igin, karanlikta
yirimek zorunda kalmayacaklan saatleri tercih edin.

* Adil oyunu tesvik edin.

* Program dahilinde siddetsizlik politikasi benimseyin. Bu,
katiimcilar, antrendrler ve gonilliler igin gecerli olmal ve fi-
ziksel ve sozlii saldinlar dnleyecek bigimde kurgulanmalidir.
* Antrendrleri, gocuklar igin giivenli alanlar saglamalar hu-
susunda egitin.

* Bolgedeki komsularla tanigin.

* Aktivitelerinizi, cocuklarin kendilerini giivende hissede-
cekleri alanlarda yapin . Var olan sahalari, spor salonlarini,

kamusal mekanlari daha giivenli hale getirmek lizere diizen-
lemeler yapabilirsiniz.

Nezaret

» Soyunma odalarinda yetiskin gozetimi gerekiyorsa, her
zaman ebeveynlerin, 6gretmenlerin, koglarin veya yetkilile-
rin ¢iftler halinde calismasini saglayin.
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» Karma takimlan bir yere gotiirmeniz durumunda, her za-
man bir kadin ve bir erkek personelin onlara eslik ettiginden
emin olun.

« iginde kizlar da bulunan bir cocuk grubunda, her zaman
bir kadin kolaylastirict bulunmalidir.

« Turnuvalarda veya konaklamal etkinliklerde, yetiskinlerin,
gocuk odalarina girmemesi veya gocuklarn odalarina davet
etmemesi gerektigini bildiginden emin olun.

 Uygulanan herhangi bir tedavinin veya meydana gelen
herhangi bir yaralanmanin ayrintilanyla birlikte yazil bir kay-
dini tutun.

* Dernek personelinin, gocuklan kendi arabalanyla bir yere
gotiirmeleri veya saha disina ¢ikarmalan gerektigi durum-
larda, yazili ebeveyn izni talep edin.

 Koglann ve personelin yukandaki politikalara uymasini
saglamak igin, yonetim ve kontrol pozisyonlarindaki perso-
neller, saha ziyaretleri yapabilir.

Kacinilmasi Gereken Uygulamalar
Cocugun gvenligi ve saghginin tehlikede oldugu acil du-
rumlar haricinde, agagidaki uygulamalardan kaginiimaldir.

* Bir gocukla yalniz basina zaman gegirmekten kaginin.

* Antrendrler, bir gocugun odasina girmemeli veya bir ¢o-
cudu odasina davet etmemelidir (cocugun hayatinin veya
sagliginin tehlikede oldugu acil bir tibbi durum veya diger
acil durumlar olmadigi siirece).

« Katilimcilarla bire bir veya bir katilimciya dzel sevgi jest-
lerinde bulundugunuz (6rnegin sanildiginiz) fotograflar cek-
tirmekten kaginin.

Asla yapilmamasi gereken uygulamalar
Asagidaki faaliyetlere hicbir zaman izin verilmemeli ve per-
sonel, goniilliler ve ziyaretciler tarafindan her ne pahasina

olursa olsun kaginiimalidir.

« Kaba, tehlike yaratabilecek sertlikte, fiziksel veya cinsel
acidan kigkirtici oyunlara katilmak

* Bir odayi bir gocukla paylagmak
* Herhangi bir uygunsuz dokunusa izin vermek
* Gocuklann uygunsuz bir dil kullanmalarina izin vermek

* Bir cocuga, sakadan da olsa, cinsel ima igeren seyler
soylemek

* Gocugu bir kontrol bigimi olarak tutulmayacak sozler ver-
mek

* Gocuk tarafindan yapilmig herhangi bir suglamanin kay-
da gecilmemesi ya da bu suglama dogrultusunda harekete
gecilmemesi

 Cocuklan, baska bir yetigkin gozetimi olmadan, sizinle
birlikte evinizde kalmaya davet etmek veya kalmalarina izin
vermek

* Bir katiimciyla cinsel veya yakin iligki kurmak

Not: Bazen personelin veya gondillilerin, 6zellikle gocuklar
kiictik veya engelli ise, bakim inhtiyaglan varsa, kisisel nite-
likte seyler yapmasi gerekebilir. Bu gorevler yalnizca dahil
olan katilhmcilarin ve ebeveynlerin tam olarak bilgilendiril-
mesi ve rizasi ile yerine getirilmelidir. Bir kiginin tepkilerine
duyarl olunmalidir. EGer bir cocuk tamamen bir personele
veya goniilliiye bagimliysa, o kisi ne yaptigi hakkinda go-
cukla konusmali ve miimkiin olan yerlerde ¢ocuga segim
hakki vermelidir. Bu, 6zellikle, personel veya gonllinin, dig
giysilerin giydiriimesi ya da ¢ikanimasi ile ugrastigi veya bir
gocugun belirli aktiviteleri gerceklestirmesi igin yardimci ol-
mak (izere fiziksel temasta bulundugu durumlarda gegerlidir.
Personel ve goniilliler, uygun sekilde egitilmedikleri gorev-
lerin sorumlulugunu tstlenmekten kaginmalidir.



3. POLITiKA iHLALLERi VE YARALANMA OLAYLARI
iCIN RAPORLAMA i$LEM VE PROSEDURLERI

1. Gocugun veya istismara ugradigi iddia edilen kisinin der-
hal giivenligini saglayin.

2. istismara ugramis oldugu iddia edilen kisinin (eger du-
rumu uygunsa) yani sira istismar vakasini gormiis duymus
ya da istismar oldugundan siiphe eden kisilerin yardimi ile
bildirim yapin.

3. istismara ugramis oldugu iddia edilen gocuga veya kisi-
ye, gerekirse tibbi yardim almalari igin eslik edin.

4. Kotliye kullamim veya politika inlali iddiastyla ilgili sorug-
turmaya katilin ve sonuglanmasi i¢in destek verin.

Olay gonillilere veya ziyaretcilere anlatildiysa, kendisine
anlatilan istismar derhal proje koordinatoriine bildirmeli;
proje koordinatorii de olayi dernegin yonetim kuruluna, yo6-
netim kurulu ise olayin vuku buldugu kuruma (toplum mer-
kezi, okul, vb.) bildirmeli ve rapor etmelidir. Yonetim Kurulu
ve olayr duymus olan kisi, Gocuk Koruma Kanunu’nun 6.
maddesinin 1. Fikrasina gore: “Adli ve idari merciler, kolluk
gorevlileri, saghk ve egitim kuruluglar, sivil toplum kuru-
luglari, korunma ihtiyaci olan gocugu Sosyal Hizmetler ve
Gocuk Esirgeme Kurumuna bildirmekle ydkimlidir”.

Suglanan Kisi, proje koordinatori ise, rapor dernegin yone-
tim kurulu diyelerinden herhangi birine verilmelidir.

Onemli: Politika ihlali ve istismar vakalar uygun kanallar
kullanilarak raporlanmalidir. Bunun yapiimamasi dernege
daha fazla zarar verebilir ve en onemlisi cocugun kendisi
ve olay! bildirmeyen kisiler yasal anlamda zarar gorebilir.
Katihmcilardan olayi dinleyen kisiler, olayi prosediire uygun
olarak bildirmek zorundadir ve bu nedenle ¢ocuga bilgileri
gizli tutabilecegine dair s6z veremez.

Bir cocuk, istismar veya ihmal bildiriminde bulundugunda
atilmasi gereken adimlar:

* Cocugu dikkatlice dinleyin.

* Gocuga yeterli zaman ayirin ve tim dikkatinizi, ilginizi go-
cuga verin.

» Gocugun tim detaylar anlatmasina izin verin. Olaylari
serbestce anlatirken cocugun sézini kesmeyin. (Gocugda,
durumu hatirlamak icin, anlattiklarini yazip yazamayacagi-
nizi sorun).

* Raporlarken, miimkiinse gocugun kendi s6zlerini kullanin.

* Paylastigi bilgiler hakkinda bagkalanyla konugmamaya
s0z veremeyeceginizi aciklayin.

* Gocuga, durumu size soyleyerek yanlig bir sey yapma-
digini anlatin ve bu durumdan memnun oldugunuzu ifade
edin.

* (ocu@a daha sonra ne yapacaginizi agiklayin.

* Cocugdu giivende tutmak igin yardim almaniz gerekecegini
aciklayin.

* Gocuga, herhangi bir islem yapmayacak veya olaydan
haberdar olmasi gerekmeyen kigilere olay tekrar anlattir-
mayin. Bu, ¢ocugun daha fazla aci gekmesine, korkmasi-
na veya olayl dramatize etmesine, olaylan degistirmesine
neden olabilir.

istismar belirtilerini bildirme

Bir yetiskin, istismar ya da ihmali sozlii olarak bildirmedigi
halde; tavir ve tutumlarindaki degisiklik ya da bedensel belir-
tiler nedeniyle, bir gocuk katilimeinin istismar ya da ihmale
ugradigindan siiphe ederse, herhangi bir islem yapiimadan
once, yetiskinin cocukla ilgili endigelerini dernegde bildirmesi
ve tartismasi gerekir. Stiphe edilen kisi, bildirimi yapan per-
sonelden daha (ist diizey bir personel veya yonetici ekibin
bir tyesi ise, konuyla ilgili daha fazla aragtirma yapiimasi



Sosyal Degisim igin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

icin bu sikayet, yonetim kuruluna veya ihmal ve gocuk istis-
mari vakalarini ele alan bir dig partner kuruma iletimelidir.

Gizlilik

Tam ilgili kisiler igin, gizliligin korunmasiyla ilgili her tirli
gaba gosterilecektir. Edinilen bilgiler, sadece bilmesi gere-
ken kisilerle ve ihtiyac halinde paylasilacaktir. Bu, asagidaki
kisileri icerebilir:

* istismara ugradii iddia edilen kisinin ebeveynleri
* iddiada bulunan kisi

* Sosyal hizmetler / polis

* Proje koordinatorii ve Dernek Bagkani

Dernek, istismarda bulundugu iddia edilen kisiyle (ya da bu
kisi bir cocuk ise ebeveynleri ile) kimlerin iletisim kurmasi
gerektigi hakkinda Sosyal Hizmetler’den tavsiye alir.

Bilgiler, veri koruma yasalarina uygun olarak, yalnizca belir-
li kisilerin simirl erisime sahip oldugu, giivenli bir ortamda
saklanacaktrr.

Fiziksel yaralanma meydana geldiginde yapilmasi
gerekenler

Bir program etkinligi sirasinda meydana gelen fiziksel yara-
lanmalar veya olaylar varsa, antrendr veya kolaylastirici du-
rumu derhal dederlendirmeli ve gerekirse tibbi 6nlem alma-
lidir. Yaralanan kisi stabil hale gelip, tehlikenin aciliyeti geger
gecmez yetigkin, olayr programin yoneticisine bildirmelidir.
Antrendr/kolaylastirici yaralanan katilimciya daha fazla tibbi
miidahalede bulunulmasi konusunda karar veriimesi gere-
kiyorsa, program yoneticisi ebeveynlere danistiktan sonra
durumun ciddiyetine bagh olarak, nasil hareket edilecegine
karar verir.

4. iSTISMAR SORUSTURMASI VE MUTEAKIP
ONLEMLER

Asagida, dernek calisani hakkinda bir sikayet veya bu politi-
kayi ihlal eden bir olayin rapor edilmesi durumunda gercek-
lestirilecek eylemler verilmistir. Tim sorusturmalar, Cocuk
Koruma Memurunu, bir dig ortak kurulusu (Sosyal Hizmet-
ler) ve polisi icerecektir.

Sorusturma sirasinda

* Sorusturma tamamlanmadan 6nce sugluluk belirtmeye-
cek hassas bir sekilde, sz konusu personeli tiim faaliyetler-
den uzaklastinn ve sorusturma stresi boyunca gocuklarla
iletigimini kisitlaymn.

* Polisi (gerekirse), dis ortak kuruluslan (sosyal hizmetler)
ve istismara ugrayan cocugun ebeveynlerini veya yasal va-
silerini bilgilendirin ve siirece dahil edin.

« [stismara ugradigi iddia edilen gocugun veya kisinin, tim
sorusturma siireci boyunca hem duygusal hem de fiziksel
olarak giivenli oldugundan emin olun.

* Dernek Bagkani medyadan gelecek tim sorularla ilgile-
neceklir.

Sorusturma sonrasi

Durumun ciddiyetine ve kanitlanmig suglamalara bagl
olarak (iist yonetim, Yonetim Kurulu veya dig ortak kurum
(sosyal hizmetler vb.) tarafindan ydritilen sorusturma so-
nuglandiginda) dernegin izleyecegi birkag eylem yolu vardir.

lhlal bulunmuyorsa

 Personeli bulundugu pozisyona geri getirin. Bu, ozellik-
le dedikodu ve yanhs bilgilenme nedeniyle, gok hassas bir
konudur. Sorusturma bulgulanini ilgili kisilerle paylagmaya
dikkat edin ve gorevine geri gelen personeli destekleyin.



* Sosyal hizmetler veya polis sorusturmalan bulgularindan
bagimsiz olarak; dernek, her bir vakay ayrica degerlendire-
cek; bir personelin veya goniilliniin eski konumuna getiril-
mesinin uygun olup olmadi§ina ve bunun nasil hassas bir
sekilde gerceklestirilebilecedine karar verecektir. Ozellikle
polisin sorusturmay stirdiirecek yeterli delili olmadigi, ancak
yine de gugli bir stiphe bulundugu durumlarda buna karar
vermek zor olabilir. Bu gibi durumlarda, dernegin mevcut
bilgilere dayanarak bir karara varmasi gerekir. Karar verirken
gocugun refahi her zaman en onde tutulmalidir.

Bir ihlal bulunursa

* ilgili personele uygunsuz davraniglanyla ilgili sozli veya
yazil uyarida bulunun (personelin dernekle galismaya de-
vam etmesine izin verilmesi halinde).

« ilgili personeli uygun bir siire igin ticretsiz olarak gorevin-
den uzaklagtirin.

* Durumun ciddiyetinin izin verdigi durumlarda, uygun ya-
sal tavsiye alindiktan sonra gerekli goriildiigu takdirde, ilgili
personeli g6revden alin.

* Gerekli gorilen durumlarda, ilgili personele karsi uygun
cezai kovusturmalara baglayin ve bu islemleri takip edin.

* Gondlliler veya ziyaretcileri igeren iddialarin gindeme
gelmesi ve dogru bulunmasi durumunda, dernek bu kisiyi
derhal isten gikarmaldir. Dernek, durumun ciddiyeti daha

fazla eylem gerektiriyorsa, atilacak adimlar konusunda ortak
kuruluglardan yasal tavsiye alabilir.

Sorusturma Sonrasi Destek

Gocuk istismari veya ihmali veya bu politikanin diger ihlalle-
ri, cocuklar, ebeveynler ve ilgili diger personel igin travmatik
olabilir. Dernek, olaya dahil olan herhangi bir tarafi, zor du-
rumlarin tistesinden gelmelerine ve iyilesmelerine yardimci
olabilecek harici hizmetlerle iligkilendirmeye caligir. Bunlar
damigmanlik hizmetleri, destek gruplar, agik toplantilar ve
giivenilir tartigma oturumlarini igerebilir.

Dernek, gocuk koruma politikalan hakkinda, katilimcilarla ve
personeliyle acik ve diriist bir tartisma yiritiiimesini saglar.

5. KATILIMCI FOTOGRAFI VE VIDEO GEKME

Dernegin, kathmcilarin ve katihmcilar 18 yasindan kiigikler-
se, velilerinin izni olmadan fotograflarinin gekilmesine veya
videoya alinmasina izin verilmez. Buna tiim antrendrler, per-
sonel, ziyaretciler, gondlliiler dahildir. Yirttilen ¢aligmalar,
oyunlar veya turnuvalar sirasinda genglerin gekilen fotograf-
larinin uygunsuz sekilde kullaniimast ihtimaline karsi dernek,
dikkatli davranmak ve bu gibi durumlarin ortaya ¢ikmasini
engellemeye calismak konusunda sorumludur. Gocuklarin
fotograflarinin veya videolarnnin uygunsuz kullanimina iligkin
endigeler derhal dernege bildirilmelidir.

* Bu politika, Sosyal Giiclendirme igin Spor ve Beden Hareketi Dernegi (BoMoVu) Yénetim Kurulu dyeleri tarafindan 8 Ocak 2020 tarihinde

kabul edilmistir.

Ornek teskil etmesi igin burada sunulmustur; iyilestirilebilir, gelistirilebilir, farkh itiyaglar agisindan ele alinabilir.
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SPORDAKI YUKSELME MERDIVENi YANILSAMASINI ASMAK

Sporun yiikselme merdiveni yanilsamasina déniismesi

Modern kapitalist toplum-
lardaki toplumsallasma si-
reclerinde, cocugun topluma
entegrasyonu ve toplumsal
sistemin isleyisini 6grenme-
si 6nemli gerekliliklerden-
dir. EnduUstriyellesmis spor
kdltird, hem entegrasyonu
saglamada hem de sistemin
isleyisinde bir aksama olma-
masi hususunda oldukga etkili bir gice
sahiptir. Ozellikle disiik gelirli ailelerin
cocuklari icin medya, reklamlar ve belirli
politikalar yoluyla spor, toplumsal basa-
ri alani olarak sunulup toplumsal yapida
yikselme merdiveni ya da sinif atlama
kaldiract yanilsamasinin gergekmis gibi
gorulmesinde onemli rol oynamaktadir.
Bunun etkisiyle , yoksullukla mucadele
etmeye calisan aileler cocuklarini spora
yonlendirirken yukari dogru hareketli-
lik beklentisi icine girerler. Bu "yirtma”,

"sigrama” ya da "kurtulma” beklentisi ve
spor sayesinde elde edilen yiksek eko-
nomik kazanca dair yerlesmis olan guclu
inang, tim toplumsal kurumlarda kabul
gérayor.! Bu bolumde, spor ama daha
cok futbol 6zelinde bu yanilsamanin nasil
insa edildigini anlatabilmek igin toplumsal
sinif, toplumsal dikey hareketlilik, stati/
itibar kavramlari ve Bourdieu'niin alan
kavraminin spor ortaminda hangi sekil-
lerde ortaya ciktigina odaklaniyoruz.

1 Agergaard, S., & Sorensen, J. K. (2009): pp. 766- 780.
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Rekabetgilik & Bireycilik
Surekli yuksek performans,
bedeni "en"lerde tutma,
galismayan disli olmak,
kaygan ve kirilgan zemin

Performatif
Paradigma

Oyunu Kuralina Gére
Oynama
istenilenlere riza gésterme,
emegin sémurdlmesi,
merdivenin ¢atirdamasi

Toplumsal siniflar, toplumsal dikey

hareketlilik ve spor/futbol iliskisi

Toplumlar daha ¢ok ayricalikli olanin en
Ustte, ayricalikli olamayanin da en altta
oldugu bir hiyerarsi dizeninden olusur.
Bu dizen, toplumsal yasamdaki gérevle-
rin, haklarin ve imtiyazlarin gtce dayal
esitsiz dagiimini pekistirir. Profesyonel
spor/futbol ise alt sinif mensubu bir bi-
rey ve ailesi icin bu esitsiz dagihmi asma-
nin “kestirme"” yolu olarak sunulur. Cinkd
profesyonel spor/futbol, ekonomik ser-

Toplumsal
Siniflar

Beklentiler
Yukselme, tirmanma,
sigrama, kurtulma

Toplumsal
Dikey

Hareketlilik

Gegici Kazanimlar
Para, sayginlik, hirmet, sézu
dinlenen kisi olma, ¢ikara
dayali yakinlagsma

mayenin artmasini saglamakla kalmaz
ayni zamanda sporcu icin toplumsal dikey
hareketlilik ortamini ve imkanini yaratir.

Bourdieu (1978), alt toplumsal siniftan
gelen bir birey icin sporun sadece be-
den egitiminin bir pargasi degil, ayni za-
manda o bireyin toplumsal ve ekonomik
statUsinlU belirlemede 6nemli bir arag
oldugunu belirtir. Boylelikle spor bir tur




Sosyal Degisim icin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

toplumsal ayricaligin alameti olarak éne
cikar; yetenekli alt ve alt orta sinif men-
subu bireyler icin bulunulan siniftan kagis
ve yukari hareketliligi saglayan bir arag
olarak belirir. Nitekim yoksul Afrika'dan
ve Latin Amerika'nin favelalarindan Av-
rupa'ya go¢ eden futbolcular, ABD'nin
gettolarindan ¢ikip géz kamastiran spor
sahnelerinde boy géstermek isteyen bas-
ketbolcular, beyzbolcular ya da boksérler
oldukga fazladir. Bu sporlara yénelmele-
rinin altinda, profesyonel kariyer ve yuka-
ri hareketliligin gercek imkan ve sinirlari-
nin disinda, bir de sporun geng kusaklar
tarafindan yurt disina ¢ikarak evlerindeki
zorlu yasam kosullarindan kurtulmanin
bir araci olarak gértlmesi yatar.?

Bu aslinda neredeyse evrensel bir olgu-
dur. Cunkl diinyanin herhangi bir ye-
rindeki cocuklarin ya da genglerin pro-
fesyonel sporculuk ile ilgili hayallerine
bakildiginda, normal standartlarin Usti-
ne ¢ikmak, aileyi rahatlatmak, eve kat-
ki saglamak, zenginlik bolluk iginde ya-
samak, ylUk olmaktan kurtulmak, aileyi
gururlandirmak gibi vurgular &éne c¢ikar.
Bu vurgular, profesyonel sporun bireyleri

zorlu maddi kosullardan kurtarmaya y6-
nelik bir yol oldugunu gésterir. Afro-A-
merikan basketbolcu Pippen, Silili fut-
bolcu Zamorano, Musliman Amerikali
boksér Muhammed Ali, Tarkiyeli futbolcu
Riza, Ganali futbolcu adayr Francis® ve
daha niceleri yoksullugun dipsiz kuyusun-
dan cikabilmek adina bu hayallere dort
elle sarilir.

Bu bagdlamda, bireyler “pagayi kurtar-
mak”, sayfada yer almak ve sonrasinda
sayfadaki yerlerini korumak igin sézler
verirler. Kazanamayacaklarini  bildikleri
ama bas dondiricl miktarlardaki zen-
ginlik vaatlerinin pesine takilarak dene-
meye deger gordikleri bir yarisin icine
girerler.* Bu suregler, toplumsal siniflar
ile spor arasindaki anlam ve islev cesitlili-
gini anlamamizi kolaylastirir.

Stati ve itibar

Populer kultdrin balon gibi sisirip son-
rasinda igne ucuyla patlattigi daha nice
ikonlar da dahil olmak tzere sarkici ol-
mak, yildiz sporcu olmak, film yildizi ol-
mak ya da toplumun dikkatini ¢eken ve

2 Poli, R. (2010); 1001-1011.

3 Soccer's Lost Boys belgeselinde futbolculuk hayallerinin pesinden giden bir gen¢ konu edilir. Francis, futbolculuk ma-
cerasinda futbol simsarlari ya da umut tacirlerine inanir ve hig bilmedigi bir gegis Ulkesi olan Fas'in sokaklarda kalarak
hayatini surdirar. Ailesine verdigi s6zU tutabilmek adina geri dénememektedir.

4 Swartz, D. (1997).
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degder atfettigi, toplumsal yasamda elde
edilen diger konumlar, toplumsal algiya
dolayisiyla da statlye etki eder. Sporda-
ki basari temasi ve bu temanin en buytk
temsilcisi olan futbol, statl konumunun
en glclt hissedildigi alanlarin basinda
gelir. Turkiye'de de futbol kiltirel olarak
belirlenmis ve yerlesmis bir itibar konu-
muna sahiptir. Boylelikle sporcu/futbol-
cu olundugu zaman, kendi "muhitindeki"
hirmet, saygi, yakinlasma gibi toplumsal
cikar egilimlerinin temel mantigi, spor-
cunun/futbolcunun  konumuna atfedi-
len degerdir. Liks evler, gicir arabalar,
markal, sik ve kaliteli giyim-kusam, liks
restoranlarda yemek, popller eglence
merkezlerinde eglenmek ve icmek gibi
tiketimlerle futbolcu/sporcu
profili, diger bireyler icin toplumsal ola-
rak ulasilmasi ve yasanmasi gereken bir
hedefe donisir. Okulda, mahallede,
apartmanda, evde yani dahil olunan tim

sunulan

toplumsal kurumlarda; antrendrd, mal-
zemecisi, 6gretmeni, muduirld, bakkal,
kasabi, akrabasi, komsusu, arkadasi yani
toplumdaki tim fertler tarafindan gés-
terilen ilgi, alaka, hal hatir sorma, sirt si-
vazlamalar ve nice iltifatlar da ulasilacak
olan hedefe déntk c¢ikar sagloma bek-
lentisinin gostergeleri olurlar. Sporcula-
rin gergek ve kalici olmayan statileri bu
sekilde sisirilmis olur.

Bourdieu'de alan kavrami

Isin aslina baktigimizda ise sporcular bu
alana girdiklerinde daha Ust konumda
bulunan yoneticilerin/idarecilerin belir-
ledigi kurallara gére “oyuna” dahil olur
ve buradaki cikar mucadelesinde daha
dezavantajlidir. Bu dezavantajli duru-
mun futbolcu/sporcu lehine doéndugu
anlar ¢ok nadirdir; bunlar yildizlarin zir-
veye ciktigi anlardir. Geride kalanlar ise
Marksist bakis agisiyla somiird iliskilerinin
temel unsurlaridir ve emegdi sdmurilenler
futbolcular/sporcular olur. Yine de gikar-
c1, rekabetci ve bireyci bir sporcu kimli-
gini 6zimsemis olanlar, sporun bir anlam
tasidiging,
-aslinda zirveye dogru yukselirken ¢atir-

kazanilip kaybedileceklerin

dama ihtimali oldukga yliksek olan basa-
maklara adim atmanin- énemli ve pesin-
de kosulmaya deger olduguna inanir. Bu
sebeple, sporcular amaclarina ve ¢ikar-
larina ulasmak ugruna tim istenilenlere
riza gosterirler ve spora baslarken elle-
rindeki en bUyUk -belki de tek- sermaye
olan bedensel sermayeyi tliiketene kadar
kullanirlar. Béylece ezilen konumlari daha
da pekisir ve sportif alanin mantidina
uyum saglayacak bedensel sermayeden
de yoksun kalmaya basladikca alanin si-
nirlarinin disina itilmeye mahkGm olurlar.
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Performatif paradigma ve gegcicilik ilkesi

Fedakarlk kavrami, birisinin edindigi her
seyin bedelini bedeniyle 6demesi gerek-
tigi bir dinya gérisini tam bir sekilde
érnekler. Fedakérlik diinyevi (sekiiler)
bir bedensel cilecilik bi¢cimine esdeger-
dir; yani Max Weber'in Protestan Ahla-
ki ve Kapitalizmin Ruhu’ndaki iyi bilinen
analizini baska bir sekilde ifade edersek,
beden ile birlikte ve onun lzerinde 'du-
raklamasiz, sirekli, sistematik calisma’ ile
boksérligin mikemmelligine ulasma ¢ca-
basi icin bireysel dirtilerin ve arzularin
yéntemli ve rasyonel bir sekilde baskilan-
masidir. *

* Wacquant, L. (2015).

Wacquant, boksérlere dair yapmis oldu-
gu calismada boksoérlerin fedakarlkla-
rinin ne anlama geldigini net bir sekilde
ortaya koymaya ¢alisirken bedensel kisit-
lama rittellerinin, bedenin timden zapt
edilmesiyle beden Uzerinde egemenligin
kurulmasinin ve doéviscUnin hayatinin
tamaminin en Ust bedensel performansi
garanti etme ihtiyacina gore sekillen-
mesinin, boksordn sistematik bir sekilde
gelis(tiril)mesinin vazgecilmez kosullari
oldugunu dile getirir. Diger tum sportif
branslarin profesyonel yasantisinda da
durum buna benzer. Beden, korunmasi

ve gelistirilmesi gereken en vazgegilmez
meyvedir. Adanmislik, disiplin, her seyden
vazgegmek, azim, inang, baglilik, dogru
olani yapmak, temiz kalmak gibi fedakar-
lik gostergeleri, sporcunun hayatinin tam
da merkezine yerlesir; saha i¢i ve saha
disinda yasam tarzina donisir. Sporcu-
nun fedakarligi sadece bedeninin ytksek
performans baskisina uyum saglamak
zorunda olmasiyla sinirli degildir. Pro-
fesyonellik basamagima atilan adimlarla
fedakarliklar devam eder. Sporcu aday;,
ileride hayatini strdurebilecedi kalici bir
meslegdi edinmenin en sadlkl yollarindan
biri olan egitim hakkini ve imkanlarini ar-
kasinda ve yarida birakarak, kisa émarld
ve gecici olan sporcu/futbolcu olma ha-
yalleriicin bir fedakarlik daha yapar.

Ote yandan, sportif alanin yarismaci, re-
kabetgi ve performatif 6zelligi, insan ye-
tistiren kurum olan egitim ortamina da
sirayet eder. Egitim kurumlarinda (okul-
lar), beden egitimi ve sporun mantigi,
amaci ve misyonu bedensel, ruhsal ve
zihinsel gelisme ve iyilesme olmali iken,
okul takimi sistemi, "yetenek taramasi”
adi altinda sporcu avciligi yapmaya yelte-
nir. Beden egitimi 6gretmenleri ¢cocukla-
rin pedagojik gelisimine odaklanmaktan
ziyade "kim iyiyse o gelsin®, "kim uzunsa



o voleybol oynasin”, “kizlar futbola gir-
mesin" gibi performatif, dislayici ve &te-
kilestirici tutum, davranis ve séylemlerle
kendilerini endistriyel sporun antrendr-
leri gibi konumlandirirlar. Bu durum, ¢o-
cuk ve ergenlerin bedensel egitim/etkin-
lik hakkini, istedigi bransi segme hakkini,
esit sUrede aktif kalma hakkini ve temel-
de oyun oynama hakkini gézetmeyen bir
egitimci profilini ortaya gikarir. Cinkd
Turkiye'de ve diunyada olusturulan yildiz
ve zengin sporcu algisi, sadece sporcuyu
degdil antrendrid, 6gretmeni, ebeveyni yu-

kari dogru sinifsal hareketliligin ulasilabi-
lir bir hedef olduguna inandirir. Aslinda,
spor alanindaki antrenérler, yetenek av-
cisi 8gretmenler, baskanlar ve idareciler
sporcularin becerilerine yatirim yaparlar,
sinirsiz ve slresiz performans beklerler,
ortaya konan emedin karsiligini vermez-
ler, razi gelmeyene "kal" demezler. Bu
da her yeni yetenekli cocugu, kapitalist
ve somuren sisteme entegre eder.® Yeri-
ne ikame edilecek sporcu sayisi o kadar
coktur ki, sporcular yerini kaybetmemek
adina onerilenlere ve dayatilan perfor-

5 Yarar, (2005).
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mans baskisina yaralanmayi géze alarak
boyun eger.

Giulianotti'ye gére burada amag, kapita-
list/ rekabetgi/ yarismaci anlayisin temel
argimani olan Uretkenligi, verimliligi ve
karhhg strekli kilmaktir.® Performansin
strekli en Ust seviyede olmasini zorunlu
kilan rekabetci sistemin baski kilturd ve
fiziksel (sporcunun kendi bedenine), psi-
kolojik (sporcunun kendi maneviyatina),
toplumsal (medya, taraftar, aile) baski-
lar, nihayetinde insan olan sporcular igin
yaralanmalara, bazen sakatlonmalara
ve benzeri ciddi sorunlara yol acar. Bu
durum, Turkiye'de ve dinyada sporcu
adaylari yolun yarisinda iken yolun bittigi
anlamini tasir; talebi karsilayamayan bir
bedeni vardir ve calismayan disli olarak
goralur, kenara itilir, cizginin ya da ¢em-
berin disinda birakilir.

Sonug olarak; Wacquant sporun, sporcu
icin piramidin tabanindan zirvesine dogru
ctkilan, asamali ve surekli bir “yikselme
merdiveni” yanilsamasini ayakta tutmaya
katkida bulundugunu dile getirir.” Son-
rasinda merdiveninin adimlari asagdiya
dogru inmeye baslar ve kaygan zeminli

spor sahnesini bosaltma vakti kaginilmaz
surette kapiya dayanir. Sporcular ha-
yatlarinin geri kalanini idame ettirmeleri
gerekliligiyle yuzlesince ne yapacaklari-
ni bilemez halde kalirlar. Bir yasa kadar
sporun icinde kalanlar, sporu biraktiktan
sonra kendilerini derin bir boslukta hisse-
der. Oyun seninle isi bittiginde emekliye
ayrilmani ister.®

GUnUmizde, kimse dinyaya nam salmis
belirli sporcularin haricinde gegmiste-
ki sporculara dair iyi bir hafizaya sahip
degildir. Bunu sekillendiren en &nemli
araglardan biri medyadir; yazili ve goér-
sel medya, sporcular ytksek performans
gosterdigi ve basarili oldugu dénemlerde
sporculari 6vip onlarla ilgili haberleri 6n
plana ¢ikarirken, sporcularin performansi
dislnce sporculari yok saymakta ve hic-
lestirmektedir. Toplumsal ¢cevredeki diger
kisilerin yaklasimi da bu sekilde devam
eder. Herkesin gézdesi olmak sirduiri-
lemez. Cunkd surekli gelisen, degisen bir
oyundan ve oyunculardan bahsediyoruz.
Bugln ¢ok iyi dedigimizi yarin biri gelip
unutturabiliyor. Bu durum, bir anlamda
popdtler kiltirdn belirgin bir 6zelligi olan
kisa 6mirltlagu ve popiler metinlerin ve

6 Giulianotti, (1999).
7 Wacquant, (2012).

8 "Marco van Basten: An Undisputed Legend despite a Premature End".
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ikonlarin gabuk tiiketilip yeniden uretildi-
gi gercedini cok sade ve net bir sekilde
ortaya koyuyor.

Bununla birlikte, diger orta ve ust si-
nif mensubu bireylerden farkli olarak,
yoksul-alt siniftan gelen sporcu adayi,
Stewart'in "put all their eggs in one bas-
ket" (bltiin yumurtalari ayni sepete koy-
mak) ifadesindeki gibi kalici bir meslege
ya da akademik basariya ydnelmekten
ziyade, heniiz on yedi on sekiz yaslarinda
yokus yukari ¢ikilan ama bir tirld en yu-
kari gikilamayan yolculukta, bitin varini
yogunu (bu da bedeninden ve yetenegin-
den baska bir sey degil) tek bir hedefe
ve yola sevk eder. Boylelikle, gelecegi-
ni saglama almak konusunda diger sinif
mensuplarinin aksine alternatif yollari es
gegerek daha geride ve asagida oldugdu
"yarista" daha uzaktaki ve yukaridaki he-
defe giderken daha dezavantajl bir ko-
numdadir ve aslinda hep orada kalir.

Oneriler

Beden hareketi ve spor alaninda ¢ocuk
ve genclerin toplumsal ¢evresinde bu-
lunan paydaslarin (ebeveyn, antrendr,

beden egitimi 6gretmeni, sivil toplumcu,
editmen vb.) genel yaklasimi, katiimeili-
g1, haz almayi, aktif olmayi, bedensel bi-
tlinligl bozan ya da zorlayan tutum ve
davranislardan uzak durmay! esas alan
bir cizgide olmalidir. Norvec Spor Fede-
rasyonu’'nun 2007'de hazirlayip 2015'te
revize ettigi Sporda Cocuk Haklari Dek-
lerasyonu? da ¢ocuk ve ergenlerin spora
katildiklari her anda olumlu deneyimler
edinmesi gerekliligini 6n plana gikarmak-
tadir. Buna gore, gcocuk ve ergenler spor
ortaminda sosyal iliskilerini gelistirmeli,
eglenmeli, glivende hissetmeli, yeni seyler
denemeye sevk edilmeli, hata yapmaktan
korkmamali, hangi sportif etkinligi yapa-
cagini segebilmeli ve tim aktivite 6rnek-
leri tim ¢ocuklarin katilimini saglayabile-
cek diizeyde olmalidir. Bu rehberin temel
yaklasimi da buna benzer kriterlere ve
kazanimlara yoneliktir. "Aktivite Ornekle-
ri" béluminde yer alan oyunlar, yukarida
dedinilen ve asadida belirtilen &nerileri
de kapsayan bir yaklasimla olusturuldu-
gu igin, uygulamaya dair oyun 6rneklerini
belirlerken bu rehberin ilgili béliminden
de faydalanilabilir.

9 Children's Rights In Sport.
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KONTROL LiSTESI

KONTROL LiSTESI

“Yetenek taramas1” olarak kurgulanan uygulama
yaklagimlar1 yerine herhangi bir 6zelligin ayirt
edici olmadigy, katilhimeilig1 ve kapsayiciligi esas
alan demokratik yaklagimlarla sportif/bedensel et-
kinlikler olusturulur.

EMIN

EVET HAYIR DEGILIM NOTLAR

Etkinlikler uygulanirken yetenek, beceri, giig, per-
formans gibi kategoriler belirlenmez, tektiplestiri-
ci ve hiyerarsik bir diizen olusturulmaz, daha “az”
yetenekli olan g¢ocuklarm kendilerine giivenleri
zedelenmez ve daha “cok” yetenekli olanlarn em-
pati duygusu asindirilmaz.

Beden egitimi ve fiziksel aktiviteler gibi etkin-
liklerin uygulanmasinda rekabetciligin, basar1 ve
skor odakliligin 6n planda oldugu futbol, voleybol
ve basketbol gibi popiiler branglara daha ¢ok yer
verilmesinin 6niine gegilir.

Sportif kurumlarda ya da sivil toplumdaki diger
tim kurumlarda, cocuklar potansiyel “yildiz”
goziiyle degerlendirilmez; g¢ocuklarin rekreatif,
eglenme ve benzeri giidiilerle, diledigi gibi egzer-
siz, aktivite ya da spor yapma hakkina erigmesinin
oniindeki diisiinsel/yapisal bariyerler kaldirilir.

Rekabete ve performansa dayali 6diil-ceza iliskile-
ri yerine isbirliginin gelistirildigi bir spor kiiltii-
riinde 1srarc1 olunur.

Oyunlar, isbirligi, yardimlagma, grup uyumu, ile-
tisim kurma gibi sosyal becerilerin kazanilmasina
odaklanr.

113
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Problem ¢6zme, ipucu verme, koordinasyon ve ] ] ] I

dikkat gelistirme gibi bireysel beceriler oyunlarin
icinde tesvik edilir.

Fiziksel aktivite ve sportif etkinlikler yoluyla ¢o- | [ ] ] ]
cuk ve ergenlerin ¢ok yonli (fiziksel, duygusal,
psikolojik, sosyal, sdzel vb.) beceriler kazanmasi
sans1 yaratilir.

Televizyonlar, gazeteler ya da sosyal medyada | [ ] ] ]
sunulan profesyonel sporcularin hayatlarmin ko-
layca ulagilabilir oldugu sdylemi ve politikasinin
gercekei olmadigma dair farkindalik olusturarak
¢ocuklar ve gengler yonlendirilir.

Spor ortaminda okul egitiminin 6nemi siklikla | [ ] ] ]
vurgulanir ve okul egitimini aksatacak uygulama-
lardan ve yaklagimlardan kaginilir.
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iyi Ornekler

Sporda Bazi Uluslararasi Hak Platformlari Ornekleri

1999 yilinda sadece Bati Afrika genelinde kurulan ve faaliyet gésteren Rilya Hakki Akademi-
si, bugtin Ug farkli kitada faaliyet gostermekte; yetenekli cocuk ve genclerin futbol, akade-
mik egitim ve karakter gelistirme yoluyla déntstimler saglamalarini, genglerin gergeklerini
degistirmelerini, etkili liderler olmalarini ve topluluklarina geri dénmelerini saglamaktadir.

» Temel Amag: Bireylerin gift kariyerli bir sekilde hayatlarini stirdiirebilmesi.*?

* Ortak Degerler Halkasi: Firsat-Déntstm-Liderlik-Geri Ver.

+ 2013 yilinda ise Riya Kizlari Programini kurmuslardir.
Solidarity Sports oyunun dénlstirtict gliciine inanan yaklasimla 2007 yilinda Bati Londra'da
kurulan bir platformdur. Dezavantajli kokenden gelen veya travma yasayan yiizlerce gocu-
gun her biri icin bir seyler sunan genis ve cesitli aktiviteler Gzerine ¢alismalar yapmaktadir.
Merkezine sporu alan kurulus, ingiltere ve yurtdisinda saglikli beslenme girisimleri, sanat

etkinlikleri, egitim grubu gezileri, rehberlik programlari, yemek, muzik ve tatil etkinlikleri
gibi programlar ile dezavantajli birey ve gruplarin toplumsal déntsimine odaklanmaktadir.

Felsefeleri: "Bu programlari birbirine baglayan, birlikte oynayabilecegimiz ve mutlu anilarin
yapildigi glivenli, agik fikirli, kapsayici ve sevgi dolu bir ortam yaratma taahhtdudiir.”

42 Bruksel'de 2012 yilinda hazirlanan "Sporcularin Gift Kariyerli Olmasina iliskin Avrupa Birligi Yonergesi’nde sporcularin
hem sporu hem egitimi bir arada, cift kariyerli (dual-career) strdirebilmesi icin olusturulmus rapor bulunmaktadir.
Rapora gore ulusal spor kurumlari, uluslararasi spor organizasyonlari ve her AB Ulkesinin egitim kurumu, sporcularin
egitim ve is hakkini gézetecek hassasiyette olmak durumundadir. Raporda sporcularin ¢ift kariyerli bir sekilde hayat-
larini strdurebilmelerine iliskin 36 maddelik bir yénerge bulunmaktadir. Detayl incelemek igin bakiniz: EU Guidelines
on Dual Careers of Athletes: Recommended Policy Actions in Support of Dual Careers in High-Performance Sport,
(Brussels, 16 November 2012).
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Sporda Bazi Ulusal (Yerel) Hak Platformlari Ornekleri

Vicdan Takimi 2017 senesinde Findikli/igerenkdy mahallelerinde kurulmustur. Takimin temel
hedeflerinin basinda yetismekte olan nesli, spor ve sanat yoluyla kétd aliskanlklardan uzak
tutmak vardir. Bu takimin kurulusuna 6nctlik eden Dogukan Cinar, oturdugu Findikli ma-
hallesinde ilgi ve emek gosterdigi engelli bir komsu gocugunun basari hikayesinden ilham
bulmus. Cinar, mahallesinde ilgisiz kalan gocuklarin, dogru bir cevrede ilgi ve sevgi gordik-
leri takdirde topluma yararli hale geleceklerini distinerek, mahallede spora ve sanata ulas-
ma firsati bulamayan cocuk ve genclere, icerenkdy'deki bir oyun parkinda, bir basketbol
sahasinda boks egitimi vermeye baslamistir. Boylece ilk olarak iki mahallenin toplumsal ik-
limini degistirecek, sonrasinda da bir¢cok insana ilham olacak bir harekete onctlik etmistir.

iki seneyi askin sire boyunca bu parkta cocuklara ve genclere antrenmanlar yaparak; il,
bolge, ulusal ve uluslararasi spor musabakalarina katildilar. Calissnanin Gglincl senesinde,
mahallelerinde bulunan bir depoyu kiralayarak spor salonu haline getiren Vicdan Takimi,
Vicdanl Kalmayr Tercih Edenler Sanat ve Spor Kulibi'nd kurdular. Turkiye'nin ilk ve tek
sanat ve spor isminin ayni ¢atl altinda bulunduran bu girisim, su an Findikli mahallesinde,
200'den fazla ¢ocuga Ucretsiz boks, kickboks, MuayThai, atletizm, yabanci dil, isaret dili,
dans, muzik ve tiyatro egitimi veriyor. Kisaca Vicdan SS olan bu spor kultbU, her gegcen gin
daha da buyuyor.

Mottosu: "Bencil olunmaya zorlanan bir diinyada, Vicdanli kalmayi tercih edenlerin takimi”

Karacay Genclik ve Spor Kuliibi Dernegi Osmaniye'nin Karagcay mahallesinde Soner Yigit
Karabay ve mahalle gencleri tarafindan en basta ve temel amag olarak madde bagimlili-
gina karsi 2011 yilinda kuruldu. Bireylerin tiketilmesine ve yok sayilmasina karsi seslerini en
sevdikleri ve bildikleri enstrimani kullanarak karsilik verdiler, yani futbol ile... Dernek, bugtin
8-18 yas arasi genglere futbol oynayabilecekleri bir alan sunmakla birlikte, egitim, drama,
tiyatro, kitap okuma, satrang, masa tenisi gibi gesitli sportif, kulttrel ve akademik faaliyet-
leriyle de zengin bir programa sahip. Bununla birlikte, takimin/dernegin degerler sistemin-
de, yardimlasma, dayanisma, isbirligi, grup birlikteligi, durustltk, sporseverlik, kiftrstzlik
gibi kriterler ve 6zellikler vazgecilmez dizeyde baglayicidir.

Slogani: "Umudun Takimi”
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SPOR PROGRAMI iCiN MUFREDAT OLUSTURMAK

Miifredat nedir? Ne ise yarar?

Calistigimiz grupta paylastigimiz bece-
ri/bilgimizin teknik terimlerin ve egitimin
yani sira, hedef kitlenin ihtiyaglarini kar-
silamak, haklarina erisimini desteklemek,
takim calismasina vurgu yapmak gibi
olumlu yaklasimlari kapsayan; zorbalik,
otekilestirme gibi sorunlari ¢6zme ko-
nusunda yardimci olan mifredat, kati-
limci grubun fiziksel, duygusal ve kilturel
gUvenligini saglayan ve hassas konulara
yaklasarak calisan kolaylastiricilar, ant-
rendrler ve egitmenler igin gok dnemlidir.
Uygulayici ile katihmei arasinda bir kép-
ri kuran mifredat, belirlenen hedefler
dogrultusunda  kullanilan aracin, oyun
veya alistirmalarin teknik kazanimi ile
sosyal giiclenmeyi birbirine entegre eder.
Hedef kitlenin ihtiyaclarini gdzetmek,
hazirlanan programi esnek ve uyarlana-
bilir hale getirmeyi de saglayacaktir.

Spor programi tasarlarken hedef kitlenin
ihtiyaclarini karsilamak, zorluklara gore
esneklik gostermek, teknik kabiliyetleri
sosyal gUclenmeye donUstirmek, hedef

kitlenin 6zerkligini desteklemek temel il-
kelerdir. Bu ilkeleri benimseyerek tasarla-
yacagimiz program icin hedefler koymak
programimizin etkisini lgmekte ¢ok yar-
dimci olacaktir. Hedefleri tek tek analiz
ederek hafta hafta program yopmaniz
mufredati  olusturacak basamaklardir.
Calisacaginiz gruba ayiracaginiz verimli
vakti bu yolla uygulamadan da (kismen)
goérebilme imkanina sahip olursunuz.
Mifredat, her bir bireyin farklilasan ih-
tiyaglarini gézetmeli. Mifredat, proje
ekibine de buna uyumlanarak programin

etkisini yUkseltme kapasitesini saglar.

Bir anlamda yol haritasi olan mufredat,
geriye bakarak gelismeleri takip etme,
olusan sorunlari tespit etme, grubun ih-
tiyacinin giderilip giderilmedigini izleme
olanagi sunar. Duruma gore programda
esneyebilme, hedefleri yeterince prog-
rama dahil edilip edilmedigine goére de-
Jistirme, deneme-yanilma olanaklarini
barindirir.
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Hedefleri
(yenilenen)
ihtiyaclara

gore
\ uyarlama

Takvim
olusturma

Faaliyet
ylirutme
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Spor miifredati hazirlama ilkeleri

1. Hedef kitlenin ihtiyaclarini dncelemek

Projeyi birlikte uygulayacaginiz grup he-
def kitlenizdir. Uygulanacak sporun tek-
nik becerilerinin ne kadarini karsiladigi-
mizdan 6nce calistigimiz grubun fiziksel,
duygusal ve kulturel guvenligini sag-
ladigimizdan emin olmaliyiz. Ihtiyacglar
programdan programa goére farkhliklar
gosterebilir. Bu rehberde yer alan "He-
def Kitlenin Ihtiyaclarini Anlamak” béli-
munde bu ihtiyaclarin tespit edilmesine;
"Fiziksel, Duygusal ve Kulturel Guvenlik”
bolumuinde spor calismalarinda guvenli
bir alan kurulmasi ve strdurtlmesine ilis-
kin detayl bilgi ve 6neriler bulabilirsiniz.

2. Duruma gére esneklik gostermek

Karsilasabileceginiz durumlari 6ngérmek
zorlayici olabilir. Etkinligi iptal etmek ye-
rine ¢6zUm bulmaya odaklanmak, yardim
alabileceginiz mekanizmalari fark etmek
6nceliginiz olmalidir. Durumlara goére es-
neme kapasiteniz hedeflerinize odaklan-
manizi saglayacak, hedeflerin gercekle-
sip gerceklesmedigini denetlemek icin de
mufredat bir sablon olacaktir.

« Grup dinamigi
« Hava kosullari

« Mekan kosullar

* Beceri seviyesi farkliliklar

* Yil sonu gosterisi/etkinlikleri bas-
kisi

Siralanan bu durumlarda beklenmedik
olanla karsilastidinizda alternatif yollar
arayarak ilerleyebilirsiniz.

3. Teknik kabiliyetleri sosyal gliclenme
aracina donlstiirmek

Bedensel aktivite sirasinda edinilen bil-
giler zihin ve beden uyumlamasini glgc-
lendirdigi gibi sosyal anlomda goérintr
olmak, saygl kazanmak gibi olumlu bir
sonu¢ da verecektir. Kas hafizasi tek-
nik kabiliyetlerin yani sira dayanismays,
dinlemeyi, karsilik verme potansiyelini
gelistiriyor. Hedef kitlenin ihtiyacr olan
sosyal glclenmenin adini koymak ilk adi-
miniz olabilir. Bu adi koyarken hedef kitle
ile isbirligi yaparak programda seffaflik
Ozellikle, aktiviteler-
den 6nce ve sonra konusma ¢emberleri

saglayabilirsiniz.

yapmak, sohbet etme alanlari yaratmak
sosyal giglenme araglarini tartisma ve
birlikte a¢iga ¢ikarma imkani sunacaktir.
Hedeflerle 6rtisen, hedefleri dontstiren
ve toplumsal etki yaratan bir mufredat
olusturup teknik becerileri bu mufredata
dahil etmelisiniz. Mufredatin katilimeilar
Gzerindeki etkisini katiimcilarla konusa-
rak teknik becerilerin fiziksel anlamda
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insasini géruntr kilarken sosyal alandaki
insasini da kurmus olursunuz. Ornedin;
aksam spor aktivitesinden ¢ikmis geng
bir kadin karanlik sokakta ytrurken sis-
tem tarafindan olusturulmus baski ve
korkulari daha az hissedebilir. Bunu sag-
layan teknik beceri kazanimiyla beraber
gelen 6zgivendir.

4. Hedef kitlenin 6zerkligini destekleme

Kolaylastirici, antrenér ya da egitmen
hedef kitlenin ozerkligini destekleme il-
kesini mifredatina dahil ettiginden emin
olmalidir. Hedef kitlenin 6zerkligi; hi-
yerarsiyi kirmak, akran egitimini tesvik
etmek, kendi kendine 6grenmenin arag-
larini sunmak, katilimcr 6grenmeyi des-
teklemek, dikkat edilmesi gereken nok-
talardir.

- Jacques Ranciere'in Cahil Hoca kitabin-
da "bir zekanin bir baska zekaya tabi ki-
lindigi yerde aptallasma vardir” ifadesiyle
isaret ettigi gibi, egitmen, kolaylastirici
ya da antrenér olarak calistigimiz grup
Ustinde beceri ve bilgi 6zelinde egemen-
lik kurmak, bilgiyi dayatmak hiyerarsi-
yi yeniden kurar. Temel amag paylasma
olmali, sosyal giclenme hedeflerine bir-
likte karar vermeli, hedef kitlenin kendi
yasadigi glglenme hakkinda distinebile-
cedi ve ifade edebilecedi bir ortam ku-

rulmalidir. Grup iginde olusan hiyerarsi-
lere dikkat ederek esitligi saglamalisiniz.

- Akran egitimini tesvik etmek icin muf-
redatta aktivite uygularken gruplara bo-
lerek calismalara yer verebilirsiniz. Bu
sayede birbirine gosterme ve birbirinden
ogrenme gergeklesir. Katiimcinin "Ben
yapabiliyorum ve sana 6gretebilirim” de-
mesini tesvik etmeyi distnebilirsiniz.

- Bilgiyi tekelde tutmamak gerekir. Muf-
redat bilgi veya beceri aktarirken tek
dogrunun aktarici tarafindan verilebile-
cegdi algisini kirmalidir. Plani kurgularken
mutlaka hedef kitlenin kendi kendine 6g-
renebilecedi ipuclari saglamali.

- Katilimer 6grenme modeline uygun bi-
¢imde sorular sorma, dodaglama yapma
gibi egzersizlere mufredatta yer verebi-
lirsiniz.

Bir mifredat nasil gelistirilir?

Hedef kitlenin ihtiyaclarini ve onundeki
bariyerlerini belirleyip spor programimi-
zin genel amacini detaylandirdiktan son-
ra, bu amaglara hizmet edecek dogru
sporu se¢cmek ve hedef kitle ile uygula-
nacak etkinlikleri planlamak gerekir.

Spor programinin uygulanma asamalari
da dnceki boltimlerde analizini yaptigimiz



ve daima géz onidnde bulundurdugumuz

hedef kitlenin 6zel kosullari ve énindeki
bariyerler cercevesinde hazirlanir. Or-
nedin hedef kitle cocuklar ise, antren-
manlari onlari okuldan alikoymayacak
gUnlerde ve gindiz saatlerinde yapmak,
yani evlerine gidip gelmelerinin gtvenli
olmasini saglamak gerekir. Yasal sorum-
lulariyla iletisim kurarak seffaf ve ayni
zamanda gocuklarin kendilerini 6zglr-
ce ifade edebilecekleri mahrem bir alan
yaratmak gerekir. Ayni sekilde given-
lik testlerini yapip antrenman yapilacak

mekaninin glvenligini kontrol etmek de
6nemlidir.

Hazirlayacadiniz mufredatin belli bir za-
mana yayilmasi, belli araliklarla uygu-
lanmasi (6rnedin haftada bir kere), belli
bir zamanda baslayip bitmesi gerekir.
Mifredat kural dedil, yardimei bir arag-
tir, dondp ortaya yeni cikan ihtiyacglara
gore dontstirtlmeli ve iyilestirilmelidir.
Ornegin, kirsal alanda geng kadinlar ile
bir spor programi gelistirecegiz. Bu geng
kadinlar hem tarlada calisiyor hem de
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aileleriyle yasadiklari evde belli sorum-
luluklara sahipler. Kéydeki hayatlarinin
kalitesini arttirmak icin kooperatif gibi
ekonomik bir model gelistirmeyi distnt-
yorlar; ancak sorumluluk ve beraberinde
gelecek riskleri almakta zorlaniyorlar.
Kadinlara soruldugunda, kendi hayatla-
riyla ilgili kararlar vermekte ve gelecek
ile alakal stratejik distinmekte zorlan-
diklarini aktariyorlar.

Burada gelistirecedimiz spor programin-
da genel amacimiz geng kadinlarin ken-
di hayatlariyla ilgili karar alabilmelerini
desteklemek olacak. Bunu yapabilmek
icin de kendimize hedefler koyacagiz: (1)
ekip icinde birbirini gormek, dinlemek,
kendini duyurabilmek, (2) etrafindaki
durumu analiz edebilmek, (3) koordineli
ve birbirini tamamlayarak ekipce hare-
ket edebilmek, (4) 6zgiiven ve risk alma
potansiyelini gelistirmek.

Bu dort hedefimize hizmet edecek bir
sporu ya da bedensel faaliyeti, drnegin

futbolu secmeye karar veririz. Toplumsal
olarak bir¢cok 6nyargiyr barindiran futbo-
lun sembolik anlamini ayrica bir topluluk
icinde yasayan genc kadinlar Uzerindeki
etkisini dUstnurken, antrenorlik yapacak
olan kisinin rol model olma potansiyelini,
calismanin yapilacagi yeri ve saatleri de
her zaman planlanmak gerekir.

Hem futbol oynayacadimiz hem de pa-
ralelinde is modeli kurma dersleri vere-
cegimiz geng kadinlarin genel amacimizi
besleyecek hedeflere ulasmalariigin tek-
nik mifredatimizi olustururken bu belir-
lenen hedefleri her zaman distnecegiz.

Iki aya yayilacak programimizin miifre-
dati programa baslamadan evvel olus-
turmalidir; bu miufredat hedef kitle ile
konusularak revize edilebilir, kooperatif-
lesme is modeli ile paralel bir sekilde do-
nistiralebilir. Ornek miifredatimizi ekte
gorebiliriz.



! BoMeVu

EK: Miifredat Ornegi

Futbol | Topu elinde tutma, Pas atma Bos alan Sut ¢cekme Mag giinii

etkinligi | grup anlagmasi yaratma

Icerik Tiim katilimcilar Tek takim halinde Tiim sahanin Kalenin kargisinda | Dilenirse
elinde futbol topunu sonraki haftalar iki potansiyelini sut cekme, pas seyirci
tutarak buraya takim, ti¢, dort takim kullanmak i¢in | kombinasyonundan | karsisinda,
gelmeye neden halinde, ilkin sahanin goriis alanini sonra sut ¢ekme. veya kendi
karar verdigini, yarisini daha sonrasinda | yiikseltecek aralarinda
futbol hakkinda ne tiimiinii kullanarak énce | koordinasyon dostluk magi.
diislindiigiinii, kendine | elle sonra ayakla topu iizerine
ne tiir hedefler pas atmak. caligmalar.
koydugunu birbiriyle
paylasir.

is Koyde neden bir is Herkes koydeki Civar koylerin Bagka kadin Kooperatifin

kurma | modeline ihtiyag iretiminin iretimini kooperatifleriyle acilisint

etkinligi | duyuldugunu, potansiyellerini gormek, devlet | ve illerde stratejik | yapmak.
kadinlarin kendi ortaya koyar, bu destekleri iliskileri kurup
hayatlarinda ne tiir iretimi arttirmak ve kredi satig yapilabilecek
degisimler gormek i¢in birbirlerini nasil imkanlarint yerlerle anlagmak.
istediklerini ve destekleyebileceklerini | kesfetmek.
onlerinde ne tiir konusurlar ve ekipge Iletisim
engeller oldugunu destekleme plani stratejisini
birbiriyle paylasirlar. | kurarlar. gelistirmek.

Hedef Grup dinamiklerini Kadinlar bagkalarina Kadinlar Kadinlar kuvvet Bagariy1 veya
anlamak, iletigimi ihtiyaglar1 oldugunu, etraflarini potansiyellerini basarisizlig
tesis etmek. nereden destek gozlemlemeyi, | 0zgiirce ekipge

alabileceklerini, kendi alanlarin1 | kullaniyorlar, kendi | karsilamay1
ekibe nasil destek kurmay1 giiglerini kesfedip | deneyimlemek.
olabileceklerini Ogreniyorlar. gelistiriyorlar.

ogreniyorlar.
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Uygulamali Egzersiz
Detayli miifredat hazirlama

Amag: Senaryo Uzerinden mifredat hazirlama asamalarini tecrilbe etmek.
Araglar: Kagit, kalem.
Siire: 1 saat
Uygulama Asamalari:
1- Senaryo ve asagidaki tablo grupla paylasilir.
2- Grubun senaryo tzerine konusmasi igin ortam saglanir.
3- Senaryo sonunda belirlenen sorular ve bu bolimdeki éneriler/uyarilar ¢cercevesinde
tablonun doldurulmasi istenir.
4- Ornekler beraber incelenerek, tek bir ortak tabloda birlestirilir.
Senaryo:
Hedef kitle, catismali bir bélgeden gog etmis. Geldikleri yerin dilini bilmeyen, okul ve is
arasinda kosusturan kiz ve oglan gencglerden olusuyor. Buytk sehirde yoksullukla micadele
eden ailelerin bu ¢ocuklari, sorumluluklariyla bogusurken bireylerin ve sistemin ayrimci ve
irkei pratikleriyle de karsi karsiya kaliyorlar.
Bu hedef kitleye yonelik gelistirecedimiz spor programi igin:

» Genel amacimiz ne olacak?

« Ozel hedeflerimiz neler olacak?

* Bunlara ulagsmamiz igin miifredatimiz ne olacak? (tabloyu doldurunuz)

Zaman

Spor etkinligi

igerik

Sosyal giglenme etkinligi
Hedef




BoMoVu'nun Ben de Boyleyim projesinde partner kurumun gencglik merkezinden sorumlu
calisani, tim ¢ocuklarin ve geng grubun uzun siredir bag kurdugu sevilen ablasi isten apar
topar ayrilmak zorunda kalmis ve yerine baska biri ise baslamisti. Yeni gelen kisi bag kur-
mak icin 6zverili ve sabirla yaklassa da gocuklarin ve geng grubunun giiveninde sarsilma
yasanmisti. Ben de Bdyleyim projesine dahil olan geng¢ kiz grubu, adapte olma sirecin-
de kendilerini kilttrel anlamda rahat ifade edebilecekleri halay ile 6zdeslik kuruyor, ders
onceleri ya da sonralari ortamda beraber halay gekerek eglenmeyi cok seviyorlardi. Bu
streci kapsayan haftalardan birinde, mifredatta planlanmis olan hip hop teknik hareket-
leri yapmak yerine, kiz gcocuklari yéresel bir halaya baslayip egitmene halayin adimlarini
ogretti ve gonullilerle beraber halay ¢ekildi. Toplum merkezindeki bu ani degisime uyum
saglama sirecinde, grup ve ekip beraber terlemenin, birbirini anlamanin, alan agmanin
farklh dans adimlarini deneyimlediler.

BoMoVu'nun partner olarak dahil oldugu, istanbul'un iki ilgesinde bulunan devlet okullarin-
da yurdtilen Hareket Okulda projesinde iki okulda yapilan basketbol ve dans etkinliklerine
en az %50 kiz cocugun ve %20 milteci cocugun dizenli katilimi hedeflenmisti. Programin
genel amaci, ¢ocuklarin hareket etme imkanlarini gelistirirken, onlarin okulda daha mutlu
ve 6zglr hissetmelerini saglamakti. Uzun yillarin deneyimlerine dayanan antrendrler ilk
kez sadece teknik kapasiteyi gelistirmeyi degil, sosyal gliclenmeyi de hedefleyen bir pro-
jede yer aldi. Basketbol veya dans egitimlerinin niteliginden 6diin vermeden tim ¢ocuklar
icin kapsayici ve cocuklarin ihtiyaglarimi dinlemeye yonelik bir programi yiratirlerken hem
kendileri hem de onlara eslik eden beden egitimi 6gretmenleri farkindalik kazandi. Muf-
redatlarinda, normalde yapmadiklari halde gocuklarla her antrenmandan énce ve sonra
sohbet etme zamanlari ayirdilar ve ¢cocuklarin basarilarini hep birlikte kutlamaya odak-
landilar.



Sosyal Degisim icin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

127

KONTROL LiSTESI

EMIN
DEGILIM

KONTROL LISTESI EVET HAYIR

NOTLAR

— Hedef Kitlenin Ihtiyaglarmi Karsilamak

- Fiziksel mekanin giivenligi kontrol edildi.

- Beslenme ve su ihtiyact gozetildi.

- Giysi ve ekipman yeterliligi saglandi.

- [lkyardim uygulanacak malzemeler saglandi.

- Katilim, geligim, erisim destegi olusturuldu.

- Kiiltiirel giivenligin saglanmasi i¢in, sporun uygu-
lamasimin doniisiime agik olmasi saglandi.

- Dinlenme imkani tanind1.

- Her kisinin simirlarim asacagi duygusal ortam sag-
landu.

— Durumlara Gore Esneklik Gostermek

- Teknik beceriyi gelistirmeyi 6n planda tutmadan,
zamanin zorluk yasayan gruba gore kullandigindan
emin olunur.

- Grup i¢inde olusan catigmaya ragmen miifredat
uygulanmaya zorlanmaz.

- Y1l sonu etkinlikleri gibi uzun vadeli planlar yapil-
diginda, grubun sosyal ve fiziksel gliclenmesi goz
ard1 edilmez.

N 0
N |
N |

- Degisen kosullarda uyum saglamakta giicliik ve
giiven kayb1 yagayan ekibin ve c¢alisilan grubun gii-
veni, esneme kapasitesiyle saglanir.

O
[
[

— Teknik Kabiliyetleri Sosyal Giiglenme Aracina
Doniistiirmek

O
[
[

- Karsilikli dinleme, oyun oynama, karsilik verme, 0 n n
gOriiniir olma alani1 yaratilir.
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- Sosyal giiclenme hedefine birlikte karar verildi-
ginden herkesin etrafi analiz etme ve sesini duyu-

rabilme potansiyeline eristiginden emin olunur.

- Sohbet etme alanlar yaratilir.

- Ozgiiven ve risk alma kapasiteleri genisletilir.

- Tletisim becerileri gelistirilir.

— Hedef Kitlenin Ozerkligini Desteklemek

- Hiyerarsiyi kirmaya, bilgi 6zelinde egemen ol-
mamaya, bilgiyi dayatmamaya dikkat edilir.

- Grup igindeki hiyerarsiye kor ve sagir olunmaz,
esit bir ortam saglanir.

- Hedef kitlenin kendi yasadig1 giiglenme hakkin-
da diislinebilecegi ve bunu ifade edebilecegi bir
ortam kurulur, seffaf olunur.

- Akran egitimi tesvik edilir, grup grup ¢alismalar
yapilarak birbirinden 6grenme saglanir.

- Kendi kendine 6grenmenin araglart sunulur,
ipuglar olusturulur, bilgi tekelde tutulmaz.

1 I o o
1 Y O o o
1 Y I o o

- Katilime1 grenme desteklenir.
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PROGRAMIN DEGERLENDIRILMESI VE ETKi

Derleme - Degerlendirme - Degerleme: Programin kisiler, gruplar ve toplum

tizerindeki etkileri neler oldu?

Bir programa baslarken, o programa ki-
lavuzluk edecek hedefler belirlenir. Bu
hedefler, programin 6zel hedefleri ola-
bilecegi gibi, calistigimiz konu &zelin-
de toplumsal degisime katki sadlayacak
hedefler de olabilir. Program basladigi
andan itibaren, sUreci takip etmek, iz-
lemek ve dederlendirmek hem program
siresince hedeflere ulasmanin dntnde-
ki sorunlari ortadan kaldirmak, hem de
ihtiyaclara yénelik dizenlemeler yapmak

ve hedeflerimize ulasabilmek icin 6nemli
olacaktir.

Bir program uygularken etkimizi anlaya-
bilmek icin ilk olarak programin adimla-
rini dUsinmemiz gerekir: Hazirhk sireci
/ uygulama siireci / degerlendirme / 6g-
renme ve fikir Gretimi.

DEGERLENDIRME

ETKi CALISMALARI




BoMeWu

Programin
kurgularken, programi uygulayarak or-

hazirlik asamasinda, yani

taya koymak istedigimiz etkiyi, paydas-
larla birlikte dusinmek, birlikte c¢alis-
mak ve etki calismalarini da planlamak
onemlidir. Etki calismalari dis/bagimsiz
bir uzman tarafindan yapilabilecedi gibi
her 6rgut kendi i¢ etki analizi strecini de
tasarlayabilir. Etkili ve bUtuncul bir etki
analizi yapabilmek icin her kurumun ken-
di etkisini nasil 6lgebilecegini kurgulamasi
onerilmektedir. Orgiitsel kapasitenin ge-
lismesi ve surdirulebilirlik icin bu planla-
manin katkisi olacaktir.

Programimizin etki olcimlemesi ile ilgili
Uzerine disinmemiz gereken kavramlar-
dan bazilari sunlar: hedefler, girdiler, akti-
viteler, sonuglar, ciktilar, sireg yonetimi ve
etki. Bu ana kavramlarla birlikte gésterge-
ler ve dogrulama kaynaklari da Uzerinde
calismamiz gereken kavramlardandir.

Etki analizi ile ilgili bircok farkl yaklasim
bulunuyor. Bu yaklasimlarin birbirlerin-
den farklilastiklari noktalar ve ortaklas-
tiklari noktalar vardir. Bir kurumun ken-
dine en uygun yaklasimin/yonetimin ne
olduguna odaklanmasi gerekir.

Oncelikle su soruya cevap vermeliyiz: Et-
kimizi neden 6lgmemiz gerekir?

- Uyguladigimiz programin hedeflenen
degisime katkisini anlamak,

- Uyguladigimiz programin hedef kitle
Uzerindeki etkisini anlamalk,

- Uyguladigimiz programin ilgili oldugu
calisma alaninda 6grenmeleri analiz et-
mek,

- Seffaflik ve hesap verebilirlik strecleri-
ni giglendirmek,

- Yeni c¢alismalar/projeler/programlar
tasarlamak ve hareketi strdirmek icin
etki 6lcmek gerekir.!

Etki calismalari, programin bitin sirecine
odaklanabilecedi gibi sadece sonuglarina
da odaklanabilir. Stregteki etkiye odaklan-
mak, strecteki degiskenleri, araglari/yén-
temleri ve hatta hedefleri yeniden gozden
gecirerek revize etmemize olanak tanir.
Programin sonuglarinda ise, ciktilari ve bu
ciktilarin etkilerini analiz etmemize yara-
yabilir. Bir etki calismasi kapsaminda, hem
sirece hem de sonuca odaklanmak da
mumkindar. ihtiyaclarimiz dogrultusunda
bir etki analizi stireci planlamak gereklidir.

1 Epstein, Marc J., Yuthas, Kristi. (Aktaran: Kog Universitesi Sosyal Etki Forumu, http://sosyaletkianalizi.com/wp-con-
tent/uploads/2017/11/KUSIF-Sosyal-Etki-Olcumlemesi-Kilavuzu.pdf, syf: 20) Measuring and Improving Social Impa-
cts. A Guide for Nonprofits, Companies, and Impact Investors, 2014, Greenleaf Pub: UK [20.08.2020]
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Etki analizinde odaklanilmasi gereken
alti degisken?

Alanla iliski: Calisma alanindaki mevcut
durum ve ihtiyag distntlduginde, uygu-
ladigimiz program dogru noktaya odak-
laniyor mu?

Uygulanan programin etkisinin anlasi-
labilmesi icin, ¢calisma alanindaki diger
projelerin/calismalarin
uygulanan programin, ¢alisma alaninda
yaratacagi etkinin analiz edilmesi 6nem-
lidir. LiteratUr taramasi ve alan tarama-

incelenmesi ve

sinin  yapilmasi, programin yaratacagi
etkinin anlasiimasini saglar. Su sorularla
ilerlemek yardimci olabilir:

- Alanda benzer ¢alismalar yapilmis ola-
bilir. Bu c¢alismalarin, bizim programi-
mizla farklari ve benzerlikleri nelerdir?
Yapilan ¢alismanin 6grenmeleri, basari-
lari veya gelistiriimesi gereken noktalari
nelerdir?

- Alanda yapilan c¢alismalarda ortaya
konulan bilgiler, bulgular ve diger 6gren-
meler nelerdir? Uygulayacagimiz prog-
ram, var olan bilgi/bulgu ve 6grenmenin
Uzerine neler koyabilir?

Programin alanla iliskisinin analizi, ka-
tilmcilarin oncelikli ve acil ihtiyaglarinin
gérilmesi ve programin bu ekosistemde
yarattigi/yaratacagr etkinin hangi ihti-
yaclara odakli oldugunun netlestirilmesi
bakimindan énemlidir.

131

2 OECD'nin Degerlendirme ilkelerinden faydalanilmistir: https://www.oecd.org/dac/evaluation/revised-evaluation-c-

riteria-dec-2019.pdf [21.08.2020]
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Baglamlihk: Calisma alanindaki diger
calismalari destekleyebilir nitelikte mi;
diger calismalarla tutarl ve uyumlu mu?

Baglamlilik, ilgililik degdiskeni ile benzerligi
olan bir degisken olmakla birlikte, altinin
cizilmesi acisindan ayri bir degisken ola-
rak sunulmaktadir. Yaptigimiz etki analizi,
programimizin baska bir ¢calismayi tekrar
eder nitelikte oldugunu gdsteriyorsa, bu
durum verimlilik agisindan sorunlu gori-
nebilir. Bununla birlikte, alanda yapilmis
diger calismalarla tutarl ve uyumlu ol-
masi da takip edilmesi gereken bir diger
durumdur. Calisma alanimizin iliskili ol-
dugu temel hak ve 6zgurltkler ile birlikte,
calisma alanimizdaki mevcut Gretimleri/
micadeleyi g6z onunde bulundurmak;
uyguladigimiz programi temel hak ve 6z-
gurltklere erisim noktasinda saglayaca-
g1 katkilar baglaminda da analiz etmek
6nemli olacaktir.

Etkililik: Program hedeflerine ulasiyor
mu?

Uygulanan programin, nicel ve nitel ola-
rak belirlenen hedeflerine ulasip ulasma-
diginin da analiz edilmesi, etki calisma-
larinin temellerinden biridir. Bu noktada
hedeflerimizi belirlerken bu hedeflerin
bircok 6zelliginin yaninda dlcilebilir ol-
masi da dnemlidir. Hedeflere ulasilip ula-
silmadigini anlamak igin birtakim refe-

rans noktalari olusturulur. Programin/
calismanin etkisini anlamak icin olusturu-
lan her bir referans noktasina gosterge
denir. Gostergeler, etki analizi yapmak
icin elimizdeki verileri birlikte yorumlaya-
cagimiz noktalardir.

Etkililik ile ortaya ¢ikan degisimi birbi-
rinden ayirmak onemlidir. Etkililik, uzun
vadedeki bir sosyal degisimden ote,
programin 6zel hedefleri ile ilgilidir. Kisa
vadeli ve sadece calismaya katilan fay-
dalanicilarve onlarin gevresinde yaratilan
etkiler olarak dusundlebilir.

Ayrica sunu not etmek 6nemlidir: Etki
calismasi esnasinda, programin hedef-
leri ve etkililigi analizinde "6ncelik/énem
sirasi” belirlenebilir. Béyle bir siralama
olmasi durumunda, bu siralomanin hem
planlama hem de etki calismalarinda g6z
onidnde bulundurulmasi da énemli ola-
caktir.

Verimlilik: Kullandigimiz butun kaynaklari
verimli kullandik mi?

Verimlilik bir diger degisken olarak, prog-
ram suresince kullanilan butin kaynak-
larin verimli kullanilip  kullanilmadidina
dikkat ceker. Bu kaynaklar zaman, bilgi
kaynagi, insan kaynagdi, bitce de dahil ol-
mak Gzere butin kaynaklari isaret eder.
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Bir diger ifade ile, ciktilari, sonuglari ve
etkiyi girdilerle karsilastirmak ve analiz
etmek demektir.

"Biz bu program igin neler yaptik? Prog-
ram igin hangi kaynaklari girdi olarak
kullandik?

"Programimizin sonuglari, ¢iktilari ve et-
kisi ile kaynaklarimizi kullanma seklimizin
iliskisi nedir?"

Ortaya Cikan Degisim: Programin yarat-
tigi fark(lar) nelerdir?

Programimiz icinde bulundugumuz c¢a-
lisma alaninda var olan duruma bir etki
saglayacaktir. Bu etki dogrudan/dolayl
ve olumlu/olumsuz olabilir. Programimi-
zin yaratacagdi farklarin neler olacagini,
diger butin dediskenleri de géz 6ninde
bulundurarak analiz etmek, etki calisma-
larinin temellerinden biridir.
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Ortaya c¢ikan analiz, etkililikten 6te prog-
ramimizin yaratacagr sosyal degdisime
odaklanir. "Bu program, calisma alanin-
daki buttin canlilar igin ne tur farklar ya-
ratiyor?” sorusuna cevap arar. Bir diger
ifadeyle, programimizin orta ve uzun va-
dedeki etkilerini ifade eder.

Sdrdurilebilirlik: Program bittiginde
etkileri de tamamen bitiyor mu?

Uygulanan programin etkisinin, strdi-
rulebilir olup olmadigr da yine Uzerinde
dustntlmesi gereken konulardan biridir.
Hak temelli herhangi bir calisma, hedef
grubu giclendirmenin yani sira sosyal
glUglenme de saglamalidir. Sosyal gliclen-
me, hedef grupta dogrudan temas edil-
meyenleri ifade edebilecedi gibi benzer
sorunlar yasayan diger sosyal gruplari
da ifade edebilir. Uyguladigimiz prog-
ramin etkisi olcilebilir ve sdrdardlebilir
olursa, daha iyi bir yasam mucadelesine
de kalici katki saglayacaktir ve bu du-
rum programin degerini de artiracaktir.
Orta ve uzun gelecekteki etkiler/katkilar
olarak dustnulebilecek olan bu degisken,
program fikri Uzerine dusintlmeye bas-
lanan ilk andan itibaren 6nemli bir nokta
olarak dikkate alinmali ve butun planla-
maya dahil ediimelidir. Ornegin, 20 miil-
teci geng ile yapilan bir ¢alismanin orta
ve uzun vadede hem 20 milteci gence,

ve bitin miultecilere, hem de iliskili di-
ger calisma alanlarina saglayacadi katks,
sirdurulebilirlik degiskeninin odaklandig:

noktalardir.

Etki analizinin asamalari

Planlama/tasarim: Program baslama-
dan 6nce, yapacadimiz etki calismasi-
nin da planlanmasi gerekir. Planlama
doéneminde, gerceklestirecegimiz etki
calismalariin batin sdreclerinin butin
paydaslarla birlikte kurgulanmasi énemli
olacaktir.

Planlama/tasarim sireci asagidaki soru-
lara cevap arar:

- Etki calismasini kim(ler) siirdirecek?
(iceriden/ disaridan / ekip/ uzman)

- Etki calismasinin hedefleri neler?

- Etki calismasinin hedefleri ile calisma
hedefleri arasindaki baglanti nasil? Tu-
tarh ve karsilikh mi?

- Arastirma yéntemleri ne(ler) olacak?

- Etki calismasinda hangi veriler topla-
nacak? Calismanin érneklemi belirlendi
mi? Kimleri icerecek?

- Etki calismasinda faydalanilacak refe-
rans kaynaklar neler?
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- Etki ¢alismasinin gostergeleri neler?

- Etki ¢alismasinin dogrulama kaynaklari
neler?

Veri toplama: Uygulanacak programin
etkisine dair analizlerin yapilmasi icin veri
toplanmasi, en kritik asamalardan biridir.
Veriler farkl yontemlerle toplanabilir ve
ayni ¢alismada birden ¢ok veri toplama
metodu da kullanilabilir.?

Veri toplama yéntemleri séyledir:
- Goérusmeler,
- Anket,
- Gozlem,
- Kaynak taramasi.

Bu yéntemlere ek olarak, cesitli veri top-
lama yontemleri, uzmanliga ve egitime
bagli olarak uygulanabilir. Ornedin, prog-
ramda yer alan, ¢ocuk psikoloji alaninda
uzmanlidr veya editimi olan bir uzman
cocuklarla yapilan bir calisma sonrasin-
da degerlendirmelerini resim cizdirerek
alabilir. Resimler Uzerinden, programin/
calismanin sonunda ¢ocuklarin neler 6g-
rendigi, katilim duzeyleri, memnuniyetle-
ri, kendilerine ne kadar ifade alani bul-
duklari, nasil hissettikleri vb. degiskenleri

yorumlayabilir. Ancak boyle bir yontemi
sadece bu konuda uzmanligi olan kisiler
uygulamali; verileri programin/calisma-
nin hedefleri baglamindaki etkisi ile simnirl
tutmaya ve yorumlamaya ozen gdster-
meli, bu degerlendirme sirecine gocuk-
lari da dahil etmelidir.

Saha ¢alismalari ile bire bir veri toplama
yapilacaksa, bazi noktalara dikkat etmek
onemli olacaktir. Bu kritik noktalar soyle
siralanabilir:

- Veri toplama dncesinde kisilerin batin
strecle ilgili seffaf bir sekilde bilgilendi-
rilmeleri,

- Veri toplama surecinde Kisisel Verilerin
Korunmasina Yénelik Kanun gercevesin-
de kisilerin onamlarinin yazili ve s6zIt bir
sekilde alinmasi, diger gerekli prosedir-
lerin gercgeklestirilmesi,

- Kisilerin mahremiyetlerine saygi goste-
rilmesi, gonullu katilimin esas olmasi ve
goérusmecilerin diledikleri noktada kati-
limlarini sonlandirabilme haklari oldugu-
nun alti ¢izilerek paylasiimasi,

- Sadece program kapsaminda iliskili
olacak verilerin toplanmasi, amaca yo-
nelik kullaniimasi,

3 Bubolimin sonunda BoMoVu'nun uyguladigi programlarda kullandigi veri toplama araglarindan érnekler bulabilirsiniz.
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- Katilimeilarin kendilerini glivende hissedebilecekleri kurgularin olusturulmasi,

- Veri toplama konusunda sorumlu olan kisilerin ve etki galismasindan sorumlu olan
kisilerin, gérisme sonrasinda da erisilebilir olmalarina yonelik dizenlemelerin yapilmasi
onemlidir.

Uygulamali Egzersiz
Adim adim degerlendirme ve siirecte veri toplamak

Bedensel faaliyetler gerceklestirdigimiz hedef kitle ile birlikte, her calismamizi degerlen-
dirmek ve o verileri toplamak da yine etki élcimi agisindan énemlidir. Dolayisiyla, her bir
adimin her bir faaliyetin katilimcilarla ve dolayl etkilenenlerle degerlendirilmesi éneril-
mektedir.

Her bir adim degerlendirmeyi, farkli yontem ve tekniklerle uygulamak da mimkindir. Bu
metotlari, galismanin ruhuna gére planlayabiliriz. Asagida iki 6rnek paylasiyoruz.

Amag: Atdlye sonrasi degerlendirmeyi kolaylastiracak metodlari tecribe etmek.

Araclar: Kagit, kalem. Aktiviteye gore degisebilir.

Siire: 30 dakika

Uygulama Asamalari:

Bir Hareket Bir Duygu: Her atdlyenin sonunda, katilimcilarla gember olusturarak giiniin
degerlendirmesi yapilabilir. Bu degerlendirme igin herkesin bir hareket ve bir duygu disin-
mesi istenir. Hareket ve duygu, buglinki ¢alismanin bizim Gzerimizdeki etkisini ifade ede-
cek bir hareket ve duygu olmalidir. Biraz distinme siresi verildikten sonra, herkesin sirayla
hareketini yapmasi ve sonrasinda duygusunu paylasmasi istenir. Streci kolaylastirmak icin,
g6nilld olandan baslanabilir veya kolaylastiricr ilk olarak baslayabilir. Bu paylasimlar, bir
diger kolaylastirici tarafindan not alinarak etki analizine dahil edilebilir.

Ucak Yapma: Her katilimciya bir kagit verilir ve kagittan ugak yapmalari istenir. Bilmeyen-
ler olabilecegi igin kolaylastirici nasil yapilacagini anlatir. Ugak yapildiktan sonra, herkesin
buglinkl atolyeyi distinmesi ve ugcagin bir tarafina 1ile 10 arasi bir sayi yazmasi, diger
tarafina ise, neden bu saylyi verdigine dair en az bir ciimle yazmasi istenir. Katimcilarin
isimlerini yazmalarina gerek olmadigi, en basinda vurgulanmalidir. Herkes bitirdikten son-
ra, ugaklar ugurulur ve herkes kendine en yakin ucagi alarak biylk ekiple yazilani paylasir.
Bu paylasimlar, not alinarak etki analizine dahil edilebilir.




Sosyal Degisim icin Spor: Beden Hareketi Programi Gelistirme Rehberi

Analiz: Elde edilen veriler, etki calisma-
sini gergeklestiren ekip tarafindan analiz
edilir, ihtiya¢ durumunda kategorize edi-
lir ve yorumlanmaya hazir hale getirilir.
Her bir veri, tek basina 6nemli oldugu
gibi verilerin birlikte okunmasi/yorum-
lanmasi da 6nemlidir. Analizler yapilirken
dikkat edilmesi gerekenler:

- Toplanan veri anlamli ve tutarli mi?
Analiz yapmak igin yeterli mi?

- Elde edilen veriler gtivenli ve gegerli mi?

- Nicel veriler mi, nitel veriler mi topla-
dik? Ikisini birlikte nasil analiz edebiliriz?

- Verilerin hangilerini tek basina analiz
etmek 6nemli olacak ve etki analizimiz
icin dogrudan 6nemli?

- Birlikte analiz edilmesi edilmesi gere-
ken veriler hangileri? Bu analiz i¢in her-
hangi bir araca ihtiyacim var mi? (Orne-
gin, SPSS gibi)

- Analizleri hangi sirayla paylasacagim?

Degerlendirme ve Raporlama: Analizler
yapildiktan sonra, programin hedef gés-
tergeleri ve analizler bir arada tartisilir
ve yorumlanir. Bu veriler ile programin
hedef kitle Uzerindeki etkileri ile birlikte
sosyal dontsime etkileri ortaya konul-
maya calisilir. Yukarida belirtilen alti de-

Jiskenin tamaminin degerlendirme stre-
cine dahil edilmesi ve raporlamada agik
bir sekilde belirtilmesi dnemlidir. Ortaya
ctkan raporun yayginlastirilmasi, Gretilen
bilginin etkisinin artmasi ve strdurulebilir
hale gelmesi agisindan onemli olacaktir.
Degerlendirme ve Raporlama ilgili diger
oneriler:

- Okunabilir  raporlar  hazirlanmasi
énemlidir. Her raporun, 6zetinin de ha-
zirlanmasi uygun olacaktir.

- Okunabilirlik, sadece 6zet ile ilgili degil
gorsellestirme/grafik tasarimiyla da ilis-
kilidlir.

- Erisebilirlik konularina dikkat edilmeli-
dir. Farkl dillere geviri ve gérme engel-
liler icin online mecralarda sesli betimle-
melere yer verilmesi onerilir.

- Raporun sosyal medyada yayginlastiril-
masi disinda, konu ile ilgili calisan STO'le-
re, kurum ve kuruluslara génderilmesi de
onerilir.

- Raporun yayginlastirima stratejisinin de
etki calismalarinin planlanmasi siirecinde
planlanmasi énemli olacaktir.
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Degisim Teorisi, her érgitin yarattigi degisimi nasil degerlendirdigini anlatabildigi bir
aractir. Yaratilan sosyal degisimin kimin i¢in, en ufak noktasina kadar, nasil bir etki yarat-
tigini kavrayip bunun geneldeki blylk degisimi nasil etkiledigini anlamaya yardimci olur.
Ayni zamanda, adindan anlayacagimiz gibi, degisimi énkosullar. Yani yapilan faaliyetlerin
bu analiz cercevesinde genel degisimi baltaladigini gériiyorsak bir noktada degisim teori-
mize bakip "dur” diyebiliriz. Programimizi, ¢alisma bigimimizi veya bakis agimizi degistire-
bilir, énceliklerimizi glncelleyebiliriz. Bu da "tek dogru bir ¢6zim"” llktsiyle degil adapte
olabilen, gelisebilen, yeni hassasiyetler gelistirebilen bir yapiya sahip olmamiza yardimei
olur.

Kalkinma icin Spor - Bir Etki Calismasi Raporu; International Development Through Sport
(ids), 2007 yilinda UK Sport and Comic Relief tarafindan desteklenen ve "sporun deza-
vantajli cocuklarin ve genglerin kisisel gelisimine ve refahina katkida bulundugu” hipotezini
arastirmak tzere basladigi dort yillik bir etki analizi ¢calismasi yapti. Program, sporun go-
cuklarin ve genclerin gelisiminde etkili bir arag olup olmadigini ortaya koymayi ve iyi uygu-
lamalar gelistirmeyi de hedeflemekteydi.

ilgili rapora Women Win internet sitesinden erisilebilir: https://www.womenwin.org/files/pdfs/Sports%20for%20
Development-An%20lmpact%20Study.pdf [22.08.2020]

BoMoVu - Hareketin Ozgiir Projesi Arastirmasi: Moving Away Moving Within - Study About
the Benefits of Physical and Creative Activities; Hareketin Ozgiir projesi kapsaminda, Su-
bat-Mayis 2018 tarihleri arasinda projenin son l¢ ayinda katilimcilarin fiziksel/bedensel
gelismelerine dair algilari Gzerinden bunun yasamlarini nasil etkiledigini degerlendirmek
icin derinlemesine gérismeler ve gozlemler araciligiyla bir arastirma yapilmistir.

llgili rapora BoMoVu internet sitesinden ulasilabilir: http://bomovu.org/moving-away-moving-within-study-a-
bout-the-benefits-of-physical-and-creative-activities/ [22.08.2020]
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Ornek 1: BoMoVu'nun Degisim Teorisi

Ayrimciliklar
bedensel haklara
erisimi kisitliyor

Faydalanicilar

o
Faaliyetler

Herkes igin
bedensel
ozerklik

Cikti 1:
Cocuklar mutlu ve

Hedef kitle: Faaliyet: heyecanli bir an
Sinir bélgelerinde q Gocuk oyunlari ve q yoglyor ve bunun
yasayan cocuklar. sohbetler hakkinda dustniip
fikir yurutebiliyor.

Vizyon:

Yasadiklari bélgenin

kiiltirel gesitliligine
dair pozitif bir duyguya :
sahip olan gocuklar Etki:

hem cevreleriyle hem Gocuklarin beden- Yasadiklari
kendileriyle daha sel hafizasina iz bslgenin
barisik bir iliski birakarak, duygu kiltirel mirasini
kuruyorlar. repertuarlari dgreniyorlar.

zenginlesiyor.

Cikti 3:




BoMoVu Faaliyetlerinden ve Programlarindan

Veri Toplama Araclari ve Ornekler

Programin yapisi ve icerigi ile uyumlu olarak, partner
kurumlara, katiimcilara atolye uygulayicilarina ya da
sahada program faaliyetlerine katilan goniillilere yo-
nelik veri toplama anketleri hazirlanmig; bu anketler
degerlendirme siirecinin 6nemli girdileri olmustur.
Asagida bu anketlerden Grnekler (anket formunun
bitini ya da icinden segilmis sorular halinde) pay-
lagilacaktur.

Fiziksel aktivitelerin her seansinin sonunda ya da ¢a-
lisma arasinda katiimeilara (yazili ya da sozlii olarak)
asagidaki ve benzeri sorular yoneltilebilir ve birbirini
takip eden galismalarda bu sorularla toplanan veriler,
program sonunda bir araya getirilerek analiz edilebilir:

« Kendinizi aktiviteyi uygularken nasil hissettiniz?

* Aktivite yonergeleri anlagilir miydi, rahat takip
edebildiniz mi?

* Bu aktivitede 6grendiklerinin giindelik yagamini-
za etkileri oluyor mu?

* En ¢ok neyi sevdiniz?
* Kendinizi rahatsiz hissettiginiz bir an oldu mu?

« Sizce kendinizi ifade edebileceginiz bir alan var
miydi?

Ekim 2017°de Hatay Kinkhan Toplum Merkezi'nde
Suriyeli milteci kadinlarla yapilan Kontak Dogaglama
faaliyeti sonrasi katiimcilara verilmig olan degerlen-
dirme formunun alt bashklar:

A- Etkinlik degerlendirme
* Etkinligin siiresi nasildi?
« Etkinlik sirasinda nasil hissettiniz?

« Etkinlik anlasilir ve anlamli miyai?

B- Kisisel degerlendirme (bu alt baghktaki
sorular tiimiiyle verilmistir)

Bedeninizle nasil hissettiniz?

» Bedenimde farkinda olmadigim yerlerle tanigtim
» Rahatladim, stresimi attim

* Bazl egzersizlerde gergin hissettim

* Baskalanyla temas halinde olunca ...... hissettim.
o lyi

* Gergin

o Korku
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* Utang
* Sicak
* Sefkat
* Diger:

Adgirhik paylasiminda nasil hissettiniz?

» Bagkasina agirhgimi verince, destek aldigimi
hissettim

* Bagkasina agirigimi vermekte zorlandim / birak-
mak istemedim

* Bagkasinin agirigini almakta zorlandim / yeter-
siz kaldigimi hissettim

* Baskasinin agirigini alirken rahat hissettim / ke-
yif aldim

« Partnerli egzersizlerde ortak dansi/ dengeyi bu-

* GOk zorlandim

* bulana kadar zaman aldi
* diistik ve kalktik

* hig bir zaman bulamadik

 Bulamadigim zamanlarda kendimi sorumlu tut-
tum

» Bulamadigim zamanlarda partnerimi sorumiu
tuttum

« Grup halinde hareket ederken...

* Grubun destegini hissettim

. iginde kayboldugumu hissettim

* Grup ile dans ederken eglendim

* inisiyatif alabildim

« Sadece takip ettim

 Kendimi grubun hareketine birakabildim
* Liderlik ettim

* Liderlik etmek hosuma gitti

* Liderlik etmekten rahatsiz oldum

C- Giindelik hayatta:

1. Mekan ile iliskilenme (mekan ile kurulan aidiyet
ve gven iligkisine dair sorular)

2. Insanlarla iligkilenme (yakin ya da daha uzak
cevredeki insanlarla kurulan iligkilere dair sorular)

3. Toplumsal cinsiyet bakis agisi (kadinlik-erkek-
lik rollerine dair gortsleri ifade etmeyi saglayacak
sorular)

4. Sosyal giiclenme - Hareket Ozgiirliigii (6zgiirce
hareket edebilme ile ilgili algi ve gortslerin, faali-
yet ile iligkilendirildigi sorular)

Hareketin Ozgiir programinin 3. déneminde (Ocak-
Mart 2020), yiiritiilen her bir fiziksel aktivitenin haf-
talik olarak degerlendirilmesi igin kullanilan, atolye
yiriticilerine ve atdlye yardimcilarina yonelik deger-
lendirme formlan asagida paylasiimistir. Bu formlar ile
toplanan veriler, hem haftalik degerlendirmelerle prog-



ramin ya da aktivite planinin revize edilmesi; ihtiyaglar
dogrultusunda giincellenmesi, ekip ici ishirliginin gtic-
lendirilmesi icin; hem de program sonunda yapilacak
gtki degerlendirmesi igin kullanilabilir.

Hareketin Ozgiir - Atélye Yiiriitiiciileri icin
Degerlendirme Formu
Genel bilgiler
Atolye Yariticastnin ve Yardimeisinin Ad
* Atolye Tarihi
* Aktivite (Dans/Basketol/Sirk Sanatlari/Yoga)

Miifredat
* Miifredatinda bugiin neler yaziliydi?

* Miifredatina eklediklerin / uygulamadiklarin / de-
gistirdiklerin
intiyaglar

* BoMoVu Ekibinden / Kurumdan destek ihtiyaci
var mi?

Atdlyenin hedeflere gire degerlendirilmesi

Bu kisim geligtirilmesi gerekeni, eksik olanlar, isleyeni deger-
lendirme kismidir. Hedeflere ulagmak igin bu dogrultuda aktivi-
teyi degerlendiriniz.

Hedeflerimiz: Ozgiiven&dzsaygi | kendini ifade etme becerisi |
iletisim becerisi | keyif & eglence & oyun | beden otonomisi |
yaraticilik 1 isbirligi & kolektif biling | brans bazinda temel tek-
nik bilgilerin aktanmi | esnek dayaniklilik | giiven ve sevgi alani
olusturmak | kazanilan becerileri farkli alanlara ve sosyal hayata
transfer etme

» Planlanan miifredata bagh olarak iYi ISLEYEN /
GELISTIRILEBILIR / EKSIK kalan yonler

* Egitmenin ders sirasindaki haline / birikimine
bagli olarak IYi ISLEYEN / GELISTIRILEBILIR / EK-
SIK kalan yonler

* Kurumdan / katlimcilardan kaynakli olarak iYi
ISLEYEN / GELISTIRILEBILIR / EKSIK kalan yonler

» Dis etkenlerden kaynaklanan iYi ISLEYEN / GE-
LISTIRILEBILIR / EKSIK kalan yonler

Atélye vyiiriitiiciisiiniin kendisine dair
degerlendirmesi

» Bu atélyelerin etkisiyle; atolye sirasinda ya da
sonrasinda kendinizde gozlemlediginiz degisimler
var mi? Programin sizin aginizdan 6gretici / gelis-
tirici yonleri var mi?

Hareketin Ozgiir - Atdlye Yardimcilan igin
Degerlendirme Formu

Genel bilgiler
* Atolye Yritiictsinin ve Yardimcisinin Adi
* Atolye Tarihi
* Aktivite (Dans/Basketol/Sirk Sanatlari/Yoga)

Katilimci sayisi
* Kiz gocuk sayisl
* Oglan gocuk sayisi

Katiimci listesi
Aktiviteye dair genel gozlemler
Gundn degerlendirilmesi (konu ile iligkiliyse, grubun
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geneli, kiz ve oglan cocuklari igin ayn ayr; 1-5 olge-
ginde degerlendirme):
* Bugiin grubun ve ¢ocuklarin motivasyon diize-
yine kag puan verirsiniz?

* Bugiin gocuklar kendilerini grup igerisinde sizce
ne kadar rahat hissetti?

 Bugiin ¢ocuklar kendilerini jest, mimiklerle ve
stzel olarak sizce ne kadar ifade edebildi?

* Bugiin aktivite becerisi ve giigleri zayif olan 6g-
rencilerin katim diizeyini nasil degerlendirirsiniz?

* Tiirkgesi zayif olan 6grencilerin yonergeleri an-
lamadigi icin dahil olamadigi durumlar ne siklikta
yasandi?

* Bugtin ogrenciler arasindaki akran iligkilerini na-
sl degerlendirirsiniz?

« Bugiinkii aktivitelerin ne kadar sonu kazanma/
kaybetme olmayan etkinliklerden olusuyordu?

« Bugiinkii aktivitelerde grencilerin fiziksel giiven-
ligi icin dizenlemeler sizce ne kadar yeterliydi?

Elestirel Beden programi igerisinde, BoMoVu meka-
ninda haftalik olarak yapilan “Kadindan Kadina Muay
Thai” paylagimlarina katilan kadinlarin, toplumsal cin-
siyet ve giiclenme algilarini anlamaya yonelik yapilan
nitel arastirmaya katilan kadinlarin ifadelerine su or-
nekleri sunabiliriz:

“Genelde karsidaki kisinin beni incitmeyi korktugu igin
hafif vurdugunu ddsdindyorum, o yiizden daha hiz-
I vurabilecegini benim igin sorun olmadigini scirekli
Sdyliyorum. Darbe almanin direncimi arttiracagi his-
siyatindayim. belki de ¢ok sagma bilemiyorum. Kendi
dayanikhihgini Glger gibi yani. Bir de ‘citkinldim kiz’
imajina savas agmis gibi hissediyorum o yiizden de
iyi geliyor.”

“Partner ile uyumlu olmak Gnemli, bir sey sGylemeye/
sormaya gerek kalmiyor.”

“Miisabaka amagh antrenmanlarda gli¢ ve kdtii niyete
dayall bir rekabet kuruluyor.”

“Hirs ve ddiil olunca siddet dozu daha fazla olabilir.”

* Arastirmanin sonuglanni BoMoVu’nun websitesinden inceleyebilirsiniz:

http://bomovu.org/cinsiyetci-olmayan-boks-dersleri-donem-degerlendirmesi/

http://bomovu.org/kadindan-kadina-muay-thai-katilimcilarinin-darbe-algisi/
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PROGRAMI UYGULARKEN

KARSILASABILECEGiMiZ SORUNLARLA BASA GIKMAK

Sahada dikkat edilmesi gerekenler

Sivil toplum kurumlarinin saha ile yakin
iliskisi, bu konudaki deneyimi degerli ki-
hyor. Her STK'nin deneyimi degerlidir.
BoMoVu icin sahada yasanan deneyim-
leri yazili hale getirmek ve paylasima
acmak alanda calisan diger kurumlarla
birlikte yolumuzu aydinlotma c¢abasi-
nin bir parcasi oldu. Bu ylzden asagi-
da spor programlari sirasinda sahada
dikkat edilmesi gereken noktalari farkl
basliklar altinda aktarmaya ¢alisiyoruz.
Bu saha notlari, farkli spor programla-
rimizdan deneyimlerimizi paylastigimiz
odak grup ¢alismalari sonucunda orta-
ya ¢ikmistir.

Hassas gruplarla ¢alistiginiz bir projede
sahaya ciktiginizda katilimcilarla iliski-
nizi diizenlerken nelere dikkat edersiniz?

— Egitimlerde ve sahada katilimcilarla

calisirken, programin/projenin amaglari,
etkinlikler ve sahada olunacak sire ki-
silerin anlayacagr sekilde ayrintili bir bi-
cimde aktarimalidir.

— Proje boyunca elde edilen bilgi ve de-
neyimlerin proje gergevesinde nasil kul-
lanilacagr konusunda  tim  katilimcilar
etkinlik dncesinde bilgilendirilmelidir.

— Kisiler egitim ve etkinliklere katilim-
larinin ya da ne sekilde katilacaklarinin,
proje ilkeleri cercevesinde, kendileri ta-
rafindan belirlenebilecedine dair bilgi-
lendirilmelidir.

— Sahada proje boyunca katilimcilarin
ihtiyaclari sorulmali, yanitlar dinlenme-
li ve taleplere nasil karsilik verilecegine
yine proje ilkeleri cercevesinde birlikte
karar verilmeli, seffaflik saglanmaldir.

1

Deneyimleriile bu bdlume katki sunan Ayse Sevval Ay, Burcu Ayan, Canan Abes, Cansu Kilingarslan, Dilan Akbayir, Di-
lek Usttnalan, Eleni Nadin Diker, Ezgi Turker, Huseyin Korkma, llknur Hacisoftaoglu, Medya Giler, Menekse Canatan,
Nazli Durak, Nil Delahaye, Onur Gazi Aslan, Selcuk Agikgdz, Serap Aksoy ve Sultan Bozbiyik'a tesekkurler.
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—  Yukarida soéylenenler cercevesinde
sahada esnek olunmali, her projede sa-
hanin kendi ihtiyaglari dikkate alinarak,
etik ilkeler cercevesinde kalmak kaydiyla,
kosullar degistirilebilmelidir.

-  Sahada karsiniza cikacak durumla-
rin ve deneyimlerin sahaya yénelik ya da
saha disinda aldiginiz egitimde kurgula-
nandan farkl olmasina hazirlikli olmaniz
gerekmektedir.

— Tum farkhliklara ragmen ortaklikla-
ri bulmaya calismali ve onlari su ylzine
ctkarmak icin katilimcilarla birlikte ¢aba
go6stermeliyiz.

— Proje boyunca unutmamamiz gereken
noktalardan biri lider konumunda oldu-
gumuzu, yine konumumuz geredi umut
bagisliyor olabilecegimizi bilmek ve bu-
nun sorumluluguyla davranmaktir.

— Bu sorumlulukla davranirken yaklasi-
mimizin temeline yardimseverlik kisvesini
oturtmadan, dayanismayr merkeze ala-
rak sahada var olmaliyiz. Cinkt Eduardo
Galeano'nun soyledigi gibi: "Yardimse-
verlik asagilayicidir ¢inkt tepeden asa-
giya dogru, yukarida baslayan bir hare-
ketle uygulanir; dayanisma ise yataydir
ve karsilikli saygiyi gerektirir” (La caridad
es humillonte porque se ejerce vertical-

mente y desde arriba; la solidaridad es
horizontal e implica respeto mutuo).

Sahada kendi doniisiimiine hazir olmak

— Sadece katilimcilarda degil kendimizde
de dénusime hazir olmaliyiz. Yeni bilgiler
ve deneyimlerle sekillenen 6zdUsinimsel
sUrecimizi sahaya da yansitmaliyiz.

—  Katilimcilarin  yénelttigi elestirilere
aclk olmaliyiz ve agik oldugumuzu anlat-
maliyiz.

— Her saha deneyiminden sonra kendi-
mize deneyimi disinmek ve anlamak icin
zaman tanimali, ve bunu dizenli olarak
yapmali, bir sonraki deneyimimize yan-
sitmaliyiz.

—~  Onyargl - kalip yargilarimiz saha-
yI anlamamiza engel olabilir. Bu ytzden
sahadaki deneyim ve kisileri kafamizdaki
sablona uydurmaktan kaginmali, yasa-
nanlari anlamaya odaklanmaliyiz.

— Saygl duyarak dinlemeli - dnyargilari-
mizin sahayi etkilemesini en aza indirmek
icin - kisiye kendini ifade etmek icin alan
saglamaliyiz

— Lider konumunun kendinde yarattigi
glclenme ve iyi hissetmeyi anlomaya ha-
zir olmaliyiz.
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Tuzaklar

—  Onyargilarimizin oldugunun farkinda
olmaliyiz. Kendi &nyargilarimizin tuzak
olabilecedini bilmeli, kendimizi yakala-
maya dontk 6z-goézlemimizi canli tutma-
lyiz.

— Hiyerarsik bir yapi oldugunun ve bu
hiyerarside Ustte oldugumuzun farkinda
olup, bunun sorumluluguyla hareket et-
meliyiz.

— Sahadan bagimsiz sorunlarimizin bizi
etkileyebilecegini bilmeli, farkinda olmal
ve onun etkisini aza indirmek icin o gu-
ndn gindemini dahi degistirmeye hazir
olmaliyiz.

— Kendi kirginliklarimizin, hassasiyetle-
rimizin olabilecegini kabul etmeli ve bunu
gosterme ve konusma cesaretine sahip
olmaliyiz. Boylesi bir iliski karsilikli guc-
lenme icin de 6nemlidir.

— Lider konumunda oldugumuz icin ula-
silamaz bir yerde durmamaya dikkat et-
meli ve "farkli konumdan geldigimiz igin
bunlari basardigimiz, ama onlarin basar-
masinin ¢ok zor oldugu” izlenimi verme-
meye gayret etmeliyiz.

— Karsidaki kisiyi fazla hassas ve inci-
nebilir tanimlayarak glgstz hissetmesine
neden olmamaliyiz.

- Kendimizi iyiliksever konumunda su-
narak hiyerarsiyi yeniden dretmemeli,
karsimizdaki kisinin glcstzlesmesine ne-
den olmamaliyiz.

Karsimiza cikabilecek sorunlar ile bas et-

mek icin tavsiyeler

Burada sahadan gelen deneyimlerden
beslenerek spor programini planlarken,
yUrUtUrken pratik anlamda  karsimiza
neler cikabilecegi ve son dakika degisik-
likleri hakkinda 6neriler sunuyoruz. Her
deneyim kendi 6zgUnligu ile degerlidir
ve sonraki deneyimleri besler, 6zellikle
acik havada yapilacak etkinliklerde, ¢ok
katilimcinin oldugu etkinliklerde veya ¢e-
sitli catismalarin yasanma ihtimali olan
bolgelerde yapilacak etkinliklerde bek-
lenmedik olaylara karsi hazirlikli olmakta
fayda var.

Ornek sorunlar ve ¢6ziim onerileri

— Acik havada yapilan etkinliklerde hava
kosullarindan dolayi ¢alisma sahasi kati-
limcilar igin tehlike arz ediyorsa, son daki-
ka ayarlanabilecek baska sahalarin (me-
sela Ustl kapali sahalar) iletisim bilgilerinin
el altinda olmasi ve oraya ulasimi hizlica
planlayabilmek gerekir. Alternatif saha
bulunamaz ise yine de etkinligi iptal etmek
yerine kapali mekanda bulusup kicgtk fi-
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ziksel etkinlikler duizenlenebilir (6rnegin
futbol igin topsuz - hayali top ile - ikili ga-
lismalar yapilabilir veya top ile denge ca-
lismalari yapilabilir - topu ayagdin Gzerinde
veya kafanin Gzerinde tutmak gibi). Ayri-
ca, fiziksel aktivitelerin mimkiin olmadigi
kosullarda, programin hedefledigi giclen-
me ortamini saglamak igin sohbet edile-
bilecek énemli bir firsat yakalamak mim-
kan. Katilimeilarin bu spor hakkinda neler
disUnduginu, cekincelerini, onlari mutlu
eden seyleri sorup tartismaya agmak fay-
dali olacaktir. Bunun icin de sohbet igin
gerekli hazirliklar énceden yapilabilir ve
katilimcilarin fikirlerini almak icin sohbeti
acacak sorular 6nceden hazirlanabilir.

— Gondlluluk esasiyla yapilan ¢alisma-
larda projede yer alan kisilerin segimi,
hedef kitle ile olan iletisimleri, spora ve
fiziksel harekete olan ilgileri belirleyi-
ci olacaktir. Gonulliler projeyi biyuk bir
sorumluluk hissiyatiyla da gerceklestire-
bilir veya projede emek vermeyi bir lUtuf
olarak da algilayabilir. Bu algi projenin
ylrUttlmesinde éngdrilemeyen sorunlar
ortaya ¢ikarabilir. Ornedin projenin yi-
ruttlecegi zamanlarda haber vermeden
gelmeyebilirler. Bunun olabilecegini du-
sUnerek, yedek yardimei kisileri hazir tut-
mak gerekir. Ancak hedef kitlenin 6nem-
sendigini hissetmesi ve glven kurabilmesi
icin ayni kisilerin istikrarli bir sekilde gel-
mesi dnemli olacaktir.

— Sahada calisirken el altinda katilimei
bilgileri, acil durumlarda aranmasi ge-
reken kisilerin listesi ve sahada given-
ligin saglanmasi icin olusturulan kontrol
listelerinin bulundurulmasi gereklidir. Bu
dokUmanlar, olasi bir kaza aninda hizlica
bakilabilecek bir yerde tutulmali.

— Sahada iken ortaya cikabilecek ola-
si sorunlarin senaryolarini saha oncesi
olusturmak ve bunlara ¢ézimler gelis-
tirmek icin alternatif planlar hazirlamak,
o durumlarda sogukkanli davranabilmeyi
saglayabilir. Bu 6n hazirliklara ragmen
hesaplanmamis sorunlarin  cikabilecedi
de unutulmamali.

— Sahada kiz/kadinlar ve odlan/erkek-
ler icin ayri ayri giyinme odalari ve lava-
bolar yoksa donustimlu kullanirken kendi
yaptiginiz afisi kapiya yapistirmak gibi
basit ama elzem ¢éztmler bulunabilir.

- Catismalarin olabilecedi bir bélgede
calisma yapildiginda tehlike arz eden bir
durum meydana geldigi zaman, érnegin
bir bomba uzaklarda patliyor ise, bu ca-
tismayi heyecan verici bir hale getirecek
hareketlerde bulunulmamali. Sakin ve
sogukkanli bir sekilde hedef kitlenin gu-
venini saglayip mimkinse etkinlige kon-
santre olmaya devam edilmeli.
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Biitce olustururken nelere dikkat etmek
gerekir?

— lyilik yapmak" sadece refah seviyesi
ylksek olan kisilere mahsus bir ayricalk
degil, o anlamda projenizde gonullulik
yapmasini istediginiz kisiler arasinda bu
zamani karsiliginda az da olsa bir gelire

ihtiyac duyacak insanlara alan agmali.
Gonulldlerin mdmkun oldugu kadar har-
cirahi genis tutulmali, yemek ve yol ihti-
yaclari mutlaka g6z 6ntinde bulundurul-
malr.
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— Ekipman- Yapilacak etkinliklerde kul-
lanilacak bitun ekipman teker teker tes-
pit edilmeli, ve bitceye eklenmelidir. Or-
nedin normal spor ayakkabisi ile futbol
etkinligi yapildigi takdirde ayakkabilar
yirtilabilir. Veya hedef kitlenin terlemeye
ve kirlenmeye musait yedek kiyafeti ol-
mayabilir. O kiyafetler ayarlanarak her
etkinlik sonrasi toplanip yikanabilir ve
sonraki etkinlikte tekrar getirilebilir.

~ Insan kaynagi - Etkinlikleri dizenleyen
tam zamanl ya da yari zamanh calisan
Ucretleri, koordinator dcretleri bitge-
ye insan kaynagi olarak, proje yonetimi
ya da insan kaynaklari bolimiu altinda
yansitilmalidir.  Tasarim veya tercime
gibi ihtiyaglarini karsilamak tzere destek

alinan kisilere yapilacak 6demeler proje
uygulamasi béliminde, isin iceridi but-
ge kalemi olacak sekilde yansitiimalidir.
(Bkz. Ornek bitge iginde 2.1. numarals
bitce kalemi)

— lletisim icin calisilan grubun hassasi-
yetleri géz 6nlUne alinarak yaratici ¢o-
zmler bulunmali. Ornegin, faaliyetlerin
tanitiminda kullanilacak goérsellerde he-
def kitlenin mahremiyetini korumak icin
bir cizer/illistrator ile calisilabilir ve buna
bltge ayirmak gerekebilir.

— Spor yaptirilacak hedef kitleye spor
programindan &nce ve sonra mutlaka
meyve ve su verilmeli, bUtge buna gore
ayarlanmali.
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Biitce Ornegi

14 hafta boyunca 2 farkli spor faaliyetinin 12’ser kisi ile yapilmasi i¢in biitce 6rnegidir.

Biitce kalemi

Birim

Birim fiyati
(TL)

Birim adeti

Toplam
tutar

Aciklama

1. Projenin hazirhg

1.1. Faaliyet i¢in ekipman | Bir 600 2 1200 2 farkl spor faaliyetin genel ekipman giderleri - ilkyardim
defalik seti, miizik, top vs.

1.2 Katilimeilar igin Kisi bagina 200 24 4800 12 katilimeinin 2 farkh spor faaliyeti i¢in kisisel ekipmanlar

ekipman

1.3.Proje ekibinin i¢ Bir 400 3 1200 Toplant: giderleri, kaynak ¢ogaltma, yemek, vs.

egitimleri defalik

Alt toplam 7200

2. Proje uygulama

2.1 iletisim araglarmin Bir 1500 1 1500 Basili ve ¢evrimigi iletisim materyalin tasarlanmasi igin

tasarlanmasi defalik tasarimciya 6denecek iicret

2.2.El ilan1 ve poster Bir 2000 1 2000 500 el ilan1 ve 6 poster basim ticreti

basimi defalik

2.3. Mekan/alan kirast Hafta bagina 170 14 2380 14 hafta boyunca kullanilacak sahanin kira ticreti

2.4. Matara Kisi bagina 40 12 480 Tekrar kullanilabilir mataralar (plastik kullanimini 6nlemek
igin)

2.5. Meyve suyu ve atigtir- | Hafta bagina 360 14 5040 Atigtirmaliklar, meyve suyu masraflart

malik masraflari

Sub-total 11820

3. Ozel etkinlikler

3.1. Tamitim etkinligi Faaliyet bagma | 500 2 1000 2 spor faaliyetin aileler ve topluma tanitilmast igin kiigiik

gosteri ve sozli anlatim igin toplant: giderleri (ikram, vs.)
3.2. Proje sonu mag ve Faaliyet bagina | 500 2 1000 2 spor faaliyetinin aileler ve topluma ag¢ik musaba mag1 ve
gosteri gosterisi i¢in madalya, ¢igek, 30 kisi i¢in kuru pasta ikramu, vs.
Alt toplam 2000

4. Proje yonetimi

TOPLAM

4.1. Gonilliiler i¢in yemek | Faaliyet bagina | 100 28 2800 14 hafta x 2 faaliyet x etkinlik bagina 1 goniilli
ve yol

4.2. Antrendrler i¢in ticret Faaliyet bagma | 300 28 8400

4.3. Yar1 zamanli proje 4000 8 32000 Yarim zamanlt

koordinat6rii

Alt toplam 43200

GENEL 63800
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AKTiVITE ORNEKLERI

Bu bolimde sunulan aktiviteler, rehberde
ele alinan tum bolimlerle iliski icerisinde;
bu rehberin temel aldidi ilkelerin uygula-
maya konmasini érneklendirmek amaciy-
la hazirlanmistir. Bu boélimden, asagida
yer alan aktiviteleri, onerilen ilkeler dog-
rultusunda (dogrudan ya da uyarlayarak)
uygulamak Gzere yararlanabileceginiz
gibi; bir fiziksel aktivite icerisinde bu ilke-
lerin nasil hayat bulabilecedine bakmak
Uzere de faydalanabilirsiniz. Bu uygulama
orneklerini, kendi uzmanldiniz olan spor

alanlarinda yayginlastirabilirsiniz.

Rehberin her bir bdlumu, bir fiziksel aktivite
programi gelistirmeden dnce ve programi
yurtttrken g6z o6ninde bulundurulmasi
gereken 6nemli konulari ele almaktadir.
Bu nedenle, bu bodlimde yer alan aktivi-
teleri uygulamadan 6nce, guvenli bir spor
ortamini hazirlamak, katilimeilarin, kolay-
lastiricilarin ve tiim ekip tyelerinin saglhkli
bir calisma yurttmelerini saglamak ading,
tim bolimleri incelemenizi; kurumunuzu
ve tasarladidiniz aktiviteleri bélumlerdeki

konular cergevesinde yeniden degerlen-
dirmenizi éneriyoruz.

Bir fiziksel aktivite programina baslama-
dan once, birlikte ¢alisacaginiz grubun
ihtiyaglarini analiz ederek (bkz. Hedef
Kitlenin Ihtiyaclarini Anlamak) uygun bir
mifredat hozirlayin (bkz. Spor Programi
icin Miifredat Olusturmak). Katilimcilarin
uygun ve glUvende hissedecekleri bir or-
tamda fiziksel aktivitelere katilimini sag-
lomak Uzere yapilmasi gereken dizen-
lemeler icin detayli aciklomalari Fiziksel,
Duygusal ve Kiiltiirel Givenlik boluminde
bulabilirsiniz. Asagidaki listede bunlarin
yalnizca bir kismi bulunmaktadir:

- Oyun alaninin tehlikesiz oldugundan
ve zararl nesneler igermediginden emin
olun.

- Calisilan grubun fiziksel ihtiyac ve ko-
sullarini géz 6ndnde bulundurarak, ge-
rektiginde gruba danisarak fiziksel ko-
sullari dizenleyin.



BoMeWu

- Katilimcilarin spor yapabilmesi icin ge-
rekli yiyecek ve su bulundurun.

- Uyguladiginiz fiziksel aktiviteyi, her be-
denin kendi kapasitesi dahilinde yapabi-
lecegi sekilde uyarlayin; sakatlanmalara/
yaralanmalara yol agacak zorlamalar-
dan kaginin. Her katiimcinin kendi bede-
ni Uzerinde s6z hakki oldugunu ve gerek-
tiginde yavaslama ya da katiimama hakki
oldugunu hatirlatin.

- Cesitliligi ve katilmi tesvik eden ve
onurlandiran bir ortam olusturun.

- Spor programi ekibinin kultdrel kimligi
hakkinda tartismasina ortam ve dizen
hazirlayin.

- Aktivite planini katilimcilarla paylasin;
gerekirse birlikte degistirin ve son karar
verilen halini takip edin. Her c¢alisma-
nin basinda 1sinma ve sonunda soguma
yapilmasi, fiziksel aktiviteler icin temel
6nemdedir.

- Katilimeilarin, disaridan goértnmekle
ilgili cekinceleri ve mahremiyet ihtiyag-
larini dikkate alin; mekan secimi ve du-
zenlemesi ile ilgili kararlari katilimcilarla
birlikte alin.

Aktiviteler farkllasan ihtiyaclari  olan
gruplarla uygulanirken, kolaylastirici-
nin grubun ihtiyacina duyarli olmasi ve
grupla birlikte cesitlemeye ve uyarlama-

ya acik olmasi gerekmektedir. Gruptaki
katiimeilarin zihinsel, fiziksel ve duygusal
gelisimleri ayni yasta olsalar dahi farkl-
lik gosterebilir. Farkh ihtiyaclari olan ki-
siler, bu farkliliktan dolayr oyun, aktivite
ve spor disinda birakilmamali, onlarin ih-
tiyaglari gozetilecek sekilde zaman, me-
kan ve icerik duzenlenmelidir. Bu konu-
da daha ayrintili bir dederlendirme igin
Farkhlasan ihtiyaclar bélimine bakma-
nizi oneririz.

Fiziksel ya da zihinsel engeli veya &zel
gereksinimi olan bireyler aktif katiima
tesvik edilmelidir. Bunun icin daha yavas
ve net ifade etmek, gorsel kartlar kul-
lanmak, duyusal araglar kullonmak (ses,
isaret dili vb), beden hareketini grubun
ihtiyacina gore cesitlendirmek gibi arag
ve ydntemlere basvurulabilir. Bunlardan
bazilari asagida 6rneklendirilmistir:

- lleri yas gruplari veya fiziksel hareket
kapasitesi sinirli gruplarda kosma, zipla-
ma gibi hareketler yerine yirime ya da
yerde/sandalyede yer degistirme tercih
edilebilir.

- Koér katilimeilarin oldugu gruplarda
ses ya da dokunus tercih edilebilir; oku-
ma-yazma dahil ediliyorsa kabartmali
harf ve semboller kullanilmalidir.

- Sagir katiimeilarin oldugu gruplarda
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ses yerine gorsel kullanilabilir; yonerge-
leri agiklamak igin isaret dili kullaniimasi
onerilir.

- Komplike kurallari olan oyunlarda ku-
rallari sik sik tekrar etmek ya da basit-
lestirmek gerekir.

- Kurallar sadelestirilerek zihinsel gelisim
farkliligr veya 6zel gereksinimi olan grup-
lara adapte edilebilir.

- Kuguk yas gruplari ya da zihinsel farkl
gelisim durumlari i¢in, soyut ya da ima-
jinasyona dayali oyunlar somutlastirila-
bilir, gorsellerden destek alinabilir ya da
esli calismalar ile desteklenebilir.

Bu bolimdeki aktiviteler asagidaki sab-
lon icerisinde yazilmistir. Bu sablon uygu-
layiciya bir yol haritasi ¢izer. Bu rehberin
diger boélumlerinden bagimsiz dusindle-
mez. Kolaylastiricinin grubun ihtiyaclari
ve imkanlarina gére uyarlamasi énemli-
dir. Bazi aktiviteler basitlestirilebilir ya da
zorlastirilabilir, kisaltilabilir ya da uzatila-
bilir. Bazilari yeni tanisan gruplara uygun
olmakla beraber, bazilariigin uygun grup
dinamigi saglanmis olmasi gerekir.

Bolum igerisindeki aktiviteler, Dogaglama
Etkinlikleri ve Sportif Etkinlikler olmak
Uzere iki grup halinde sunulmus ve renk-
lerle gruplandiriimistir.

Fiziksel 1sinma, grup Uyelerinin birbirleri-
ne ve birlikte calismaya isinmasi, mekana
isinmasi gibi farkli isinma katmanlari séz
konusudur. "Sportif Etkinlikler” grubun-
daki aktiviteler icin, yesil renk, yonerge-
lerin agik ve basit oldugu anlamina gelir.
Bu gruptaki aktiviteler, her calismanin
baslangicinda, isinma aktivitesi olarak ya
da grupla tanisma evrelerinde uygulana-
bilir.

Sari - Grup Dinamikleri Aktiviteleri

Grup tanistiktan sonra grup dinamikleri-
ni gelistiren aktiviteler bu gruba dahildir.
"Sportif Etkinlikler" grubundaki aktivite-
lericin, sari renk, yonergelerin anlasiima-
sinin ya da uygulanmasinin orta zorlukta
oldugu anlamina gelir. Bu aktivitelerin
oncesinde tanisma ya da isinma aktivite-
lerinden birinin uygulanmasi énerilir.

Fiziksel farkindalik ve grup iginde birlikte
calisma pratigi gerektiren aktiviteler bu
gruba dahildir. "Sportif Etkinlikler” gru-
bundaki aktiviteler icin, turuncu renk,
yénergelerin kompleks oldugu anlamina
gelir. Bu aktivitelerin 6ncesinde tanisma
ya da isinma aktivitelerinden birinin uy-
gulanmasi énerilir.



BoMoVu AKTIVITE ORNEKLERi NASIL UYGULANIR?
DOGAGLAMA ETKINLIKLERIi - SPORTIF ETKINLIKLER

Kisi Sayisi: En az veya en fazla kag kisilik gruplarla uy-
gulanabilecegini belirtir. Tim grupla ya da grup igi es-
lesmelerle oynanabilir.
Siire:
Dogaclama etkinlikleriicin; Aktivitenin tahmini stresini
belirtir. Kolaylastirici ihtiyaca gore sireyi uzatip kisal-
tabilir.
Sportif etkinlikler igin;
o Etkinliklerin toplam stiresi 30 dakikadir. Belirli et-
kinlikler set seklinde organize edilebilir (6rnegin bir
set 3 dakika vb) ve birden cok defa tekrar edilerek
30 dakika sturdurulebilir.
30 dakikanin (genel) kullanimi:
e ilk 5 dakika oyunun igeriginin ve dnemli noktalari-
nin anlatimi,
* Toplam 20 dakika oyun evresi (setlerle tamamla-
nabilir oyunlar bulunmakta),
e Oyunlarin setleri arasinda 1-2 dakikalik mola ve-
rilebilir ve bu sirada mini geri bildirimler alinabilir
* Son 5 dakika oyunun uygulanmasina yénelik genel
geribildirim alma
Mekan ve Fiziksel Hazirlik: Aktivite i¢in uygun olabi-
lecek mekanin (i¢ veya dis mekan) fiziksel kosullarini,
kullanilan malzemeleri ve gereken hazirliklari belirtir.
Mekanin “"Fiziksel, Duygusal ve Kultirel Guvenlik" ve
"Farklilasan Ihtiyaclar” bolimlerinde ele alinan ilkelere
uygun olarak hazirlanmis olmasi gerekmektedir.
Sportif Etkinlikler kurum olanaklarina gore ve etkinlik
icerigine gore farkl alanlarda uygulanabilir. Bu alanlar,
spor salonu, okul bahgesi ve futbol hali sahasi ya da her-
hangi bos bir alan/arazi olarak degderlendirilmektedir.
Amac: Bu aktivitenin grup i¢in nasil bir amaci oldugunu
belirtir.
* Bireysel olarak zihinsel gelisim, fiziksel saghk/iyi-
lesme, duygusal saglik/gelisim, biyomotor ve loko-

motor gelisim, kendini ifade becerisi, 6zgiven, ya-

raticilik gibi.

* Grup/sosyal olarak aidiyet/kimlik gelisimi, yardim-

lasma, isbirligi, birbirini tamamlama, grup uyumu,

grup birliktelidi, aktif ve esit katilimi gézetme gibi.
Fiziksel Hazirlik:

e Fiziksel glvenlige uygun bir mekan secilmesini

kapsar.

 Etkinligin 6grenme ortamina uygun olarak hazir-

lanmasini icerir.

* Onerilen materyaller disinda geri déniisiimden sad-

lanabilecek eldeki malzemeler de degderlendirilebilir.
Etkinlik Agiklamasi:

e Etkinligin asamalarini ve nasil uygulanabilecedini

aciklar.

e Etkinlikleri uygularken fiziksel ve duygusal given-

lik saglamak icin dikkat edilmesi gereken noktalar

agiklar.

e Sportif etkinliklerin her biri icin baslangi¢ evresi,

esas evre ve sonlandirma evresi olusturulur.
Uyarlama/Cesitleme: Farklilasan ihtiyaglara gore
uyarlamalari igerir. Kolaylastiricinin calistigi grubu ta-
nimasi ve grubun ihtiyaglarina uygun aktiviteleri seg-
mesi ya da ¢esitlendirmesi 6nemlidir.
Oyunun ardindan lizerine diisiiniilebilecek / sohbet edi-
lebilecek sorular: Aktivitenin degindigi sosyal giglenme
araclart Gzerinden konusulabilecek konular ve sorulari
icerir. Bu sorular Uzerine aktivite sonunda tartisilabi-
lecedi gibi; aktivite bir kez uygulandiktan sonra tar-
tisma yurdtdlip, sonra bir kez daha uygulanabilir. Bu
"oyun-tartisma-oyun” yapisi, tartisma yoluyla baslayan
o6grenmenin, bedende de 6grenilmesini tesvik edecek-
tir. Dizenli araliklarla yurdtilen fiziksel aktivite prog-
ramlarinda bir aktivite ve sonunda yurdtilen tartisma,
ardindan gelen calisma gininde tekrar edilebilir.




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Kisi Sayisi: 2-20 (cift sayida olmali)
Siire: 15-20 dakika

Amac: Dinleme, gozlemleme, birlikte hareket etme, iletisim.

Mekan ve Fiziksel Hazirhk:
Mekan kisitlamasi yoktur.

Etkinlik Aciklamasi:

- Tdm oyuncular ikiserli eslesip karsisin-
dakinin hareketini aynalar.

- Ik basta roller A ve B olarak belirle-
nebilir. A'lar icinden geldigi gibi hareket
eder, B'ler eslerini aynalar; sonra rol de-
gisir. B'ler icinden geldigi gibi hareket
eder, A'lar eslerini aynalar.

- Kolaylastirici rol degisme yonergesini
basta daha genis araliklarla, sonra daha
sik verebilir.

- Oyunun sonuna dogru roller tamamen
ortadan kalkar; oyuncularin liderlik ol-
madan birbirlerini aynalamaya devam
etmeleri sdylenir.
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Uyarlama/ Cesitleme:

* Grubun icinde kor bir katilimci var-
sa, hareket aynalama yerine ses yan-
kilama oyunu da oynanabilir. Eslerden
biri serbestce hareket ederken, ayni
zamanda cesitli sesler cikarir (konus-
ma olmayan, anlamsiz sesler). Esi de
onun hemen ardindan gikardigr sesin
aynisini ¢ikarmaya calisir. Roller degi-
serek devam eder. Uygunsa dokunma
da eklenebilir. Eslerden biri hareketi
yonlendirir, digeri takip eder. Ellerle
temas kurularak eslerden biri hareketi
yonlendirir, digeri aynalar.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Partnerinizi dinlerken zorlandiniz mi?
Kendi siranizi beklemek nasil bir histi?

Siranin kalktigr zaman liderlik etme ko-
nusunda israrci mi oldunuz yoksa daha
pasif mi kaldiniz?

Konusmadan iletisim kurabilmek nasil
hissettirdi?




DOGAGLAMA ETKINLIKLERi | -7/

rKi§i Sayisi: Fark etmez
Stire: 20-30 dakika

\

Amac: Fiziksel isinma, beden parcalarini tanimak, bedenin hareket kapasitesini
tanimak, dogaclamaya hazirlk, duyumsamalari agmak.

N
Mekan ve Fiziksel Hazirlik:
Zemini gok sert olmayan
(tatami, dans zemini ya da
ahsap olabilir) kapali ve
yeterli genislikte bir salonda
yapilabilir.

Mekanin tamamen bosal-
tildigindan; zeminde ¢ikinti
ya da etrafta carpildidinda
zarar verecek bir nesne ol-

madigindan emin olunmali.
\\ J

Etkinlik Agiklamasi:

- Katilimcilar mekanda rahat hissettikleri
bir yer secerek, cevrelerinde rahatca ha-
reket edebilecekleri kadar bosluk biraka-
rak daginik bir sekilde yerlesir.

- Ayakta, rahat ettikleri bir pozisyonda
dururken dengelerini fark ederler. ki
ayaga esit mi dagiliyor?

- Isterlerse arada gézlerini kapatip énce
etraftaki seslere, sonra kendi bedenle-
rindeki seslere ve kendi bedenlerindeki
harekete odaklanirlar. Gozu kapal rahat
etmeyenler gozlerini acik tutup, hareket
etmeye devam edebilir. Gozlerini kapa-
tanlar da istedikleri an gozlerini tekrar
acabilirler.
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- Bedenlerinin agirligini biraz éne dog-
ru tasiyip, ayaklarini hareket ettirmeden
nereye kadar gidebileceklerini denerler.
Tekrar dengede olduklari pozisyona mer-
keze donup ayni seyi geriye, saga ve sola
dogru da denerler.

- Gozlerini acip, agirligini farkli yoénlere
dogru tasima oyununu, gittikce buyUte-
rek denemeye devam ederler. Dengele-
rinin bozulmasi, yeniden, dismeden den-
geyi bulma, adim atarak dengeyi bulma
gibi farkliliklari kesfederler.

- Eklemleri hareket ettirmeye ve yaglama-
ya ayak bilekleri ve dizlerden baslarlar.

- Her bir eklemin hangi yénlere hare-
ket edebilecedini arastirmaya baslarlar.
Ayaklar yerden ayrilabilir. ipucu vermek
igin eklemler tek tek sayilir: Ayak bilekleri,
dizler, kalga, omurga, omuzlar, dirsekler,
el bilekleri, el parmaklari, boyun,
gibi.

- Sayilan her eklem icin 2-3 da-
kika stre verilebilir. Tum bedenin
ve eklemlerin yaglanmasi tamam-
landidinda, sayilan tim eklemlerin
hareket ettirilebilecegi serbest bir
dansla egzersiz tamamlanir. Ar-
tik yaglanmis eklemler rahatga ve
kolaylikla hareket edebilir.

Uyarlama / Cesitleme:

* Farkli zihinsel yeteneklere sahip /
otizmli bireyler igin gerekli durumlarda
(ydnergeyi anlamakta zorluk yasandigi
dUsUnuliurse, ya da ebeveynleri tara-
findan desteklenmesi gerektigi bilgisi
alinirsa), calismayi model alabilecedi es
ile yapmasi saglanabilir.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Bedeninizin rahatladigini hissettiniz mi?

Eklemleriniz rahat hareket ediyor muy-
du, hareket kapasitesi degisti mi?
Hareketin kendiliginden olustugunu his-
settiniz mi?

DusUnerek/ planlayarak hareket etmeye
gore nasll farklar vardi?




r
Kisi Sayisi: 5-10
Stire: 15-25 dakika

dogaglamaya hazirlik, iletisim becerisi.

Amac: Bedeni hareketlendirmek, 1sinma ve

r

Mekan ve Fiziksel Hazirhk:
Aralikh durulan bir gember kur-
maya yetecek genislikte kapali

bir alan.
\

Etkinlik Agiklamasi:

- Tum katilimcilar, birbirlerine esit ve ra-
hatca hareket etmek icin yeterli mesafe-
de bir gember olusturur.

- Bir kisi, hayal ettigi bir enerji topu-
nu bedeninde bir yerden baska bir yere
gondererek bir sitire dolastirdiktan son-
ra, baska bir katilimciya génderir. Bas-
ta kolaylastirmak icin, enerji topunun
dolasacagi beden bdlgeleri sdylenebilir.
Orneéin: dirsekten sirta, sirttan basa,
bastan ayaga ve baska bir katilimciya.
Enerji topu, bedende gectigi yeri hare-
ketlendirir.

DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

- Enerji topunun her gelisinde, katilimci
bedeninin baska bir parcasini kullanma-
hidir.

- Enerji topunu gdnderen kisi, géndere-
cegi kisi ile goz temasi kurmali ve topun
gittigi yon konusunda net olmalidir. Enerji
topunu alan kisi de yine bedeninde topu
dolastirarak baskasina paslar.

- Herkes isinip rahatladiktan sonra artik
topun dolasacagi beden bolumleri dnce-
den belirlenmez, serbestce dolasmasina
izin verilir.
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Uyarlama 7/ Gesitleme:

*# Tanisma oyunu olarak
oynanmak istenirse, topu
atarken isimler de séylene-
bilir.

* Topla oynanan takim
oyunlari icin i1sinma oyunu
olarak oynanacaksa, oyu-
nun bir kisminda (voleybol/
basketbol/hentbol) toplar
ile oynanabilir.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet
Edilebilecek Sorular:

Bedeninizde topu dolastirir-
ken enerjisini hissettiniz mi?

Topu godnderdiginiz  kisiye,
goénderecedinizi nasil belli et-
tiniz, nasil iletisim kurdunuz?

Bedeninizin hangi kisimlarini
hareket ettirmek daha ko-
laydi?

Zorlandiginiz bir beden par-
cast oldu mu?

Hic hareket ettirmediginiz bir
beden parcasi oldu mu?




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Kisi Sayisi: 5 ve tzeri olabilir.

Stre: Kisi sayisina ve dikkat dizeyine gére 5-15 dk arasi.

Amac: Birbirini dinleme, isbirligi, uyumlanma, mekana alismak, dikkati
toplamak, 1sinma oyunu olabilir.

\

4 Ny
Mekan ve Fiziksel
Hazirhk:
Katilimcilarin =~ ya-
ruyebilecegi  ka-

dar genis ve bos
bir mekan. Cevre-
de carpilacak bir
sey olmadigindan,
rahat ydrintlebi-
leceginden  emin
olunmalidir.

\

Etkinlik Agiklamasi:

Herkes mekanda yirimeye baslar. Bir diginde diger herkes ylrimeye devam
kisi durmaya karar verir ve gruptaki di- eder. Bu aktivitede bir lider yoktur. Her-
Jer herkes onu duyumsamaya galisarak kes esit derecede karar alabilir.

durur. Bir baska kisi ytrimeye karar ver-
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Uyarlama 7/ Cesitleme:

* Go6z kapal denenebilir.

* YUrUytsin hiziyla oynanabilir (grup-
tan biri hizini degistirdiginde digerleri
de hizini ona gére ayarlamaya calisir).

* Duruslarda, duran kisi yere ¢émelir
ve herkes yere ¢comelir. Hareketi basla-
tan bir baska kisi ayaga kalkarak ytrar.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Mekani paylastiginiz digerlerinin beden-
sel varhgini algilayabildiniz mi?

Karar vermede hevesli ve aceleci mi
davrandiniz yoksa hep dinleyen kisi mi
oldugunuzu distndintz?

Inisiyatif aldiniz mi?

Inisiyatif almak nasildi?

Bir yonlendirici olmamasi ve birlikte ka-
rar almak nasil hissettirdi?




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Kisi Sayisi: 5 ve Uzeri
Stire: Tek tur

Amac: Tanima, Yaraticilik, kendini s6zstz olarak ifade edebilme, hafiza.
Tanisma ve isinma oyunu olarak kullanilabilir.

a4 N
Mekan ve Fiziksel

Hazirhk:

Cember olunabile-
cek genislikte, izle-
yicilerin olmadigi bir
mekan. Mekan, fi-
ziksel olarak guvenli
hale getiriimeli ve
oyuna konsantras-

yon saglanmali.
\ J

Etkinlik Agiklamasi:

- Katilimei herkes genis bir daire olur.

- Herkes kendine 6zel bir hareket bulma-
lidir. (Kollariyla kus gibi dans edebilir vs.)

- Baslamak icin bir géndllt secilir.
- Baslayan kisi hareketini bir adim 6ne
cikarak yapar. Sira sagdakinden devam

eder. Sirasi gelen kisi ilkin kendinden 6n-
ceki kisilerin hareketini yapar ardindan
kendi hareketini gdsterir.

- Bu, dairenin basindan itibaren herkesin
6zel hareketini hatirlamasi gereken son
kisiye kadar devam eder. Eger takilan
olursa digerleri ona yardimci olabilir.
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Uyarlama 7/ Cesitleme: Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek /

* Kacuk yas gruplari ve ha- Sohbet Edilebilecek Sorular:

tirlamakta  gugluk  ¢eken Kendi yapacaginiz hareketi dusinirken baskalarina
gruplar sadece kendinden odaklanmada zorluk yasadiniz mi?

birb?ncekinin hareketini ya- Kendinizi sézsUz ifade ederken nasil hissettiniz?
pabilir.

* Grup icerisinde kor kati-
limcilar varsa ses, alkis, be-
den perkisyonu kullanilarak
yapilabilir.

* Tanisma versiyonu igin:
Gruptaki  herkesten ismini
anlatan bir hareket yapmasi
istenir. Ismiyle beraber hare-
ketini yapacak ve yine herkes
kendi ismi ve hareketinden
dncekilerin isimlerini soyleye-
rek hareketlerini yapacaktir.
Isim dgrenme icin yardimci
olacaktir.



pUGUMU ¢o2z

DOGAGLAMA ETKiNLIKLERI

6-9 kisilik gruplarla oynanir (grup biyukligu, toplam oyuncu sayisina

gore belirlenebilir, birden fazla grup ayni anda oynayabilir).

20 - 30 dakika

Isbirligi, problem cézme becerisi. Grup dinamigdine dair bir konusmadan

once, grubun alismasi ve birlikte calismasi icin kullanilabilir.

Ic veya dis mekanda oynanabilir.

Ek malzeme olarak 0,5 - 1 m uzun-
lugunda, yumusak, keskin olmayan
kumas ya da ip kullanilabilir.

- Grup, bir cember seklinde dizilir.

- Birinci turda, ¢gemberin merkezine ba-
karak el ele tutusurlar. Ellerini birakma-
dan, yerlerini degistirerek, ortada bir
digim olusturmaya cahsirlar: Ellerin Us-
tinden atlayarak ya da altindan gegerek
yerlerini degistirebilirler.

- DUgum olduktan sonra, ellerini hi¢ bi-
rakmadan, digumu ¢ozerek yine gember
formuna gelmeye calisirlar.

- Ikinci turda, bu kez omuz omuza dizile-
rek, daha kicuk bir cember olustururlar.
Gozlerini kapatirlar ve ellerini cemberin
ortasina dogru uzatirlar. Her iki elleriy-
le, iki farkl kisinin elini tutarlar. Burada,
kolaylastirici, oyuncularin hemen yanla-
rindaki kisinin elini tutmamasi ve iki eliyle
farkli kisilerin elinin tutmasi icin kontrol
etmeli; gerekirse yeniden eslestirmelidir.

- El tutusmalar tomamlandiginda oyun-
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cular gozlerini acarlar ve ellerini hi¢ bi-
rakmadan diGgimu ¢ozUp el ele tutustuk-
lari bir cember haline gelmeye calisirlar.

Uyarlama / Cesitleme:

* El ele tutusmaya ya da yakinlasmaya
dair gekince varsa, el ele tutusmak yerine
arada ek malzeme kullanilabilir (kumas /
ip gibi).

* Uzuv eksikligi ya da uzuvda hareket ki-
siti durumlarinda da bu ek malzemeler
(kumas / ip), oyunun oynanmasini kolay-
lastiriyorsa kullanilabilir.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisliniilebilecek / Sohbet
Edilebilecek Sorular:

Grup Uyeleri, sirecte nasll
hissetti; dahil oldugunu his-
setti mi, inisiyatif alabildi mi?
Dugumi ¢ozerken liderligi
Ustlenen kisiler var miydi?
Liderligin oyuncular arasin-
da esit dagilmasi icin ne ya-
pilabilir?

C6zUmU kolaylastiran stra-
tejiler nelerdir?

- Bu oyunda oyuncular, isbirligi iginde ha-
reket etmenin yolunu bulmalidir. Hi¢ ko-
nusma olmadan oynanmasi tercih edilir.

* Grup icinde kor birey(ler) varsa, ikinci
turda ortada digim olustugunda, elle-
re ve iplere dokunarak didgumin seklini
zihninde gérmesi icin birka¢ dakika stre
verilebilir. Bu sure zarfinda, tim katilim-
cilar yanlarindaki bir katimecr ile eslese-
rek, digumun sekli ve nasil ¢cézulebilecedi
ile ilgili akil ytrdtar.




SURUNUN DANSI

DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Kisi Sayisi: Her grup 6-8 kisi; 3-4 gruba kadar bir arada olabilir.

Sire: 15-20 dakika

Amag: i§bir|i§i, birlikte hareket etmek, inisiyatif almak.

Mekan ve Fiziksel
Hazirhk:

Mekan yeterli genis-
likte olmali. Yerler
kaygan  olmama-
li. Ortamda c¢arpip
dustrtlecek / za-
rar verecek esyalar
olmamalr.

Etkinlik Agiklamasi:

- 6-8 kisilik gruplar yapilir. Her grup bi-
rer gé¢cmen kus strtsd olur.

- Her gruba bir "alfa" kusu gidecegi yon
konusunda liderlik eder; diger kuslar alfa
kusunu takip ederek hep birlikte mekan-
da yer degistirir. SUrudeki kuslar, hareket
ederken birbirlerine yakin kalmalidir.

- Alfa kusu grubun birlikteligini kolla-
malidir; grubun dagilmamasi igin hizini

gruba gére ayarlar. Grubun zorlanma-
dan takip edebilecedi bir rota ve hareket
secer. Grubun zorlandigini ya da dagildi-
gini fark ettiginde yavaslar ve gerekirse
hareketi basitlestirir. Diger kuslar da hep
kendi sirUsuyle birlikte hareket eder.

- Alfa kusu durdugunda, rol degisir ve bir
baskasi alfa olur.

- Olabildigince ¢ok oyuncunun liderlik ro-
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lGnd almasi tesvik edilmelidir. Bir oyuncu
liderligi aldiginda birakmiyorsa birakmasi
ve baskasina vermesi icin yénerge veri-
lebilir.

* Kolaylastirict, alfa kusunun hem kendi
guUvenliginden hem de gruptaki arkadas-

Uyarlama /7 Cesitleme:

* Klguk yaslarda, grubun tamami el ele
tutusarak tren ya da yilan olabilir; ayni
kurallarla, el ele hareket ederek oyun oy-
nanir.

*#3,4,5 ve 6 yas grubu icin oyun hikayeles-
tirilebilir. Simdi bir ormandayiz. Ormanda
bir sirt hayvan var. Kolaylastirici sirayla
hayvan taklitlerini séyler ve grup yapar.
"Yardme, geri geri ylrime, yan yan yU-
rime, zUrafa ol, ayr ol, tavsan ol, ayadi

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek /7 Sohbet
Edilebilecek Sorular:

Gruba hem liderlik etmek hem
de onlari kollamak nasil bir duy-
gu?

Sizi zorlayan kismi hangisiydi?
Alfayi takip etmenize yardimci
olan sey neydi?

Gruptaki herkes inisiyatif alip
alfa kusu oldu mu?

(Oyun arasinda da sorulabilir)

larinin - glvenliginden sorumlu oldugu-
nu hatirlatmaldir. Zemin yeterince diz
ve yumusaksa, yere inilen hareketler de
yapilabilir. Zemin sertse yere inmeyecek
hareketler secilir ve daha yavas hareket
edilir.

yaralanmis bir képek ol vs.” seklinde...

Hayvanlarin hareket hizlariyla ilgili ge-
sitlemeler yapilabilir: Cok yavas hareket
eden bir hayvan (salyangoz, kaplumba-
Ja), biraz daha hizli hareket eden bir
hayvan(tavuk, keci), cok hizli hareket
eden bir hayvan (képek, at) ve cok cok
hizli hareket eden bir hayvan (cita, tazi,
tavsan) secilip, hiziyla ilgili ipucu verilerek
onlar gibi hareket edilebilir.




MEKANDA YERLESME

Kisi Sayisi: 6'dan fazla
Siire: 30-40 dakika

DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Amac: Mekan algisi, birlikte hareket etme, anlik karar verme becerisi.

Mekan ve Fiziksel
Hazirhk:

Sinirlari belirli i¢ veya
dis mekan

Etkinlik Agiklamasi:

- Katiimcilar, mekanda serbestce yu-
rUmeye baslarlar. Bu sirada, nerede ol-
duklarina, hangi yollardan gecgerek yer
degistirdiklerine; duz cizgiler Gzerinde mi
yoksa egriler cizerek mi yurudiklerine,
vb. odaklanmalari séylenir. Ayni yollari
izliyorlarsa, bu yollari degistirmeleri ve
cesitlendirmeleri onerilir.

- Mekanda hareket eden diger kisilerin
nerede olduguna dikkat etmeye, baska-
larinin arasindaki bosluklardan gecgerek
yUrimeye davet edilir. Bu sirada, on-
ceden akillarindan gegmis yollar varsa,
bunlarin degismesi konusunda esnek ol-
malari énerilir.
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- Bu sirada, kolaylastirici "yura,
kos, yon degistir, geri geri yurg,
duz bir hareket et, dur, zipla,
¢cok" gibi yonergeleri rastgele bir
zamanlamayla verir.

- Katilimcilar i1sindiktan sonra,
rastgele bir sekilde ve beden-
lerini istedikleri sekilde hareket
ettirerek mekanda dolasmaya
devam eder.

- Her bir katilimci, mekanda bu-
lunan baska bir katiimciyi secger;
ama kim oldugunu séylemez. Bu
katilimcinin mekanin neresinde
bulundugunu sirekli olarak - iz-
ledigini ¢cok belli etmeden - izler.
- Kolaylastirici, "sectiginiz kisiye
en uzak noktada olun” ydner-
gesini verdiginde, herkes sirekli
sectigi kisinin en uzagina dogru
hareket eder; o yer degistirdikce
kendi yerini de dedistirir.

- Kolaylastirici, "sectiginiz kisiye
en yakin noktada olun” yoéner-
gesini verdiginde, herkes sirekli
sectigi kisinin en yakinina dogru

hareket eder; o yer degistirdikce

kendi yerini de dedistirir.
- Herkes mekanda ayni bolgeye

yogunlastiginda oyun tamamla-
nir.

Uyarlama / Cesitleme:

* Mekanda yer degistirme sirasinda verilen ha-
reket yonergeleri, gruba goére degistirilebilir.

* Secilen kisinin bilmemesi yerine, ikili esleserek
de oynanabilir.

Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek /
Sohbet Edilebilecek Sorular:

Yonergeleri izlemek zorlayici oldu mu?
Hangilerini?
Kendi hareketinizin ve mekanda nerelerde ola-

bileceginizin baskalarina bagh olmasi nasil his-
settirdi?

Kolayca izleyip cevap verebildiniz mi?

Gitmekte oldugunuz yolunuza devam edemedi-
giniz, ani bir sekilde yol/y6n degdistirmek zorun-
da kaldiginiz oldu mu?

Nasil tepki verdiniz?




KUKLACI

Kisi Sayisi: 4-12 (¢ift sayida olmali)
Stire: 30-40 dakika

Amac: Dinleme, yonergeleri takip etme, bedeni

tanima, birlikte hareket etme, gtiven.

Mekan ve Fiziksel Hazirlik:
Zemini cok sert olmayan (tatami,
dans zemini ya da ahsap olabilir)
kapali ve yeterli genislikte bir sa-
lon. Mekanin tamamen bosaltildi-
gindan, zeminde cikintilar ya da
etrafta ¢arpildiginda zarar vere-
cek bir nesne olmadigindan emin
olunmali.

Etkinlik Agiklamasi:

- Katiimcilar, mekanda serbestce yU-
rimeye baslarlar. Bu ytriyts sirasinda,
mekanin her bir noktasini ziyaret etme-
leri onerilir.

- Katilimcilarin bedenlerinin bir kukla
oldugunu; baslarindan, dirseklerinden,
el bileklerinden, dizlerinden ve ayakla-
rindan uzanan iplerle, hayali bir kuklaci
tarafindan hareket ettirildiklerini hayal

DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

\ 6N
L

R S L s

etmeleri istenir.

- Kolaylastiricl, rastgele zaman aralikla-
riyla; kukla iplerinin bagli oldugu beden
parcalarini (bas, sad dirsek, sol dirsek,
sag el, sol el, sag diz, sol diz, sag ayak,
sol ayak) sesli olarak séyler.

- Kolaylastirici bir beden parcasinin adini

soylediginde, katilimcilar kuklaci o bélge-
deki ipi farkli yénlere ¢ekiyormus gibi ha-



BoMeWu

reket ederler. Ornegin kolaylastirici "sol
dirsek” dediginde, sol dirseklerindeki ipi
kuklaci oynatiyormus gibi mekanda fark-
I yonlere (éne, geriye, dénerek, yukarr,
asagl, vb.) cekilirler.

Uyarlama / Cesitleme:

* Gruba gore hareket ettirmek Uzere se-
gilen beden pargasi farkhlastirilabilir / yere
oturarak da yapilabilir.

* Grup icin uygunsa esli calisilabilir: Ikililer-
den bir kuklaci, digeri kukla olur. Birbirle-
rine bakarak dururlar. Kuklaci, bir seferde
tek bir kukla ipini yukaridan tutuyormus
gibi yapar ve yaklasik 20 cm herhangi bir
yone dogru hareket ettirir. Kukla, kuklaci-
nin hareketini izlemeli ve hayali ipin bagl
oldugu bdlgeyi, kuklacinin ipi ¢ektigi yonde,
ipi cekme hizinin ayni hizinda hareket et-
tirmelidir. Hayali ipi canlandirmak zor olu-
yorsa ve dokunma ile ilgili gekinceler yoksa,
kiyafetten tutup hafifce yukari cekerek de
hareket ettirilebilir.

Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek
/ Sohbet Edilebilecek Sorular:

Bedeninizi baskasinin hareket ettirdigi fikri
nasil hissettirdi?

Bu fikir hareket etmenizi kolaylastirdi mi?
Hangi eklemlerinizden hareket et(tiril)mek
daha kolaydi?

Hangileri tuhaf hissettirdi?

- Kolaylastirici yeni bir beden pargasini
soylediginde, katihmcilar 6ncekini bira-
kip; kuklaci son soyleden bdolgedeki ipi
cekiyor gibi hareket ederler.




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

SUPER GUCUMU BIL

Kisi Sayisi: 5 ile doha Ustd olabilir.

Siire: Katilimer sayisina gére 2 tur ve daha fazla oynanabilir.

Amac: Gig kavramini konusabilmek, hayal giclini tetiklemek, bedensel farkindalik,
kendi glgclerini ve becerilerini kesfetmek.

Mekan ve Fiziksel Hazirhk:

Rahat hareket edilebilecek
genis i¢ veya dis mekan.

Etkinlik Agiklamasi:

Bedenimizde her parcamizin
da bir glict var. Ellerimizle
neler yapabilecedimiz so-
rulur. Birlikte biraz hareket
edilir. Birkag farkli hareket
yapilir. Ayaklarimizi da ha-

reket ettirelim. Bas, boyun,
dizler de eklenebilir.

- Grup daire olur.

glce/beceriye sahip olacagini disinmesi

- GUcg Uzerine kisa bir sohbet acilir. Her-

. . _ L igin sUre verilir.
kesin farklh gugleri oldugu Uzerine ko- E

nusulur ve kolaylastirici birkac &rnek -Katilimeiya bu gtict kelimelerle anlata-
verebilir. Bazen farkinda olmadigimiz mayacagl, bedenini kullanarak goéster-
glclerimiz de olabilir. Her katilimciya mesi/oynamasi séylenir. Mekandaki nes-

sUper bir glice sahip olabilseydi nasil bir neleri de kullanilabilecegdi séylenir.
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-Baslamasi igin bir gonullu segilir.
-Oynayan/gésteren kimse diger
katilimeilar hangi gict/beceriyi
gergeklestirdigini tahmin ede-
cektir.

Uyarlama / Cesitleme:

* Soyut algllamada zorlanan
gruplarda somut 6rneklerle ¢a-
hisilabilir.

Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek /
Sohbet Edilebilecek Sorular:

Bu gii¢/beceri fazla olsa nasil etkileri olabilir?

Her zaman ayni yogunlukta mi kullanilir?

Hayatta neleri mumkn kilabilir, degistirebiliriz
bu glgle?



PARMAGIN iZiNDE

Kisi Sayisi: 4'ten fazla (¢ift sayida olmalr)

Stire: 10 dakika

DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Amac: Grup Uyelerinin birbirine karsi given ve sorumluluk duygusu gelistirmesi, bir-

likte hareket etmek.

Mekan ve Fiziksel Hazirhk:

Mekan kisitlamasi  yoktur. Zemin
kaygan olmamali ve ortamda ¢ar-
pip dusurtlecek/ zarar verecek es-
yalar olmamalidir.

Etkinlik Agiklamasi:

- Katiimcilar ikiserli eslesirler. isaret
parmaklarindan birbirlerine dokunurlar.
- Eslerden biri yonlendiren, biri takip
eden olacak sekilde roller belirlenir.

- Parmaklarin temasi hic kesilmeyecek
sekilde, iki kisinin de gozleri agik, mekan-

da dolasirlar. Etkinlik boyunca, aralarin-
da hi¢ konusmadan, yalnizca isaret par-
maklarinin temasi ile, yonlerini bulmaya
calisirlar. Mekanda parmaklarin temasi
hic kesilmeyecek sekilde ve konusmadan
dolasirlar.
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- Bu sirada yénlendiren kisi, mekandaki
diger katilimcilarla carpismadan, dikkat-

Uyarlama / Cesitleme:

* Mekanda dolasirken ytriyts cesitle-
meleri yapilabilir (ileriye dogdru, geriye
dogru, yanlara dogru, ziplayarak, etra-
finda dénerek...)

* Mekan ve grup dinamikleri uygunsa

eslerden yonlendiren rolindekinin gozleri
aclkken, takip eden gozlerini kapayabilir.

lice arkadasini dolastirmaya devam eder.
Yaklasik 5 dakika bu sekilde dolasirlar.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Esinizin yonlendirmesiyle mekanda dola-
sirken nasil hissettiniz?

YénU anlamaniz kolay oldu mu?
Arkadaslariniza glivenebildiniz mi?

Siz yonlendirdiginizde, arkadasinizin so-
rumlulugunu aldiginizda nasil hissettiniz?




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

BEDEN PERKUSYONU (BUM-SAK)

Kisi Sayisi: 4'ten fazla

Stire: 10-15 dakika

Amac: Ritim duygusu ile grubun
bir aradalik hissinin ve uyumunun
saglanmasi, dinleme, dikkati yo-
Junlastirma, koordinasyon

Mekan ve Fiziksel Hazirhk:

Cember olabilecek genislikte i¢
veya dis mekan. Herkesin birbirini
rahatca duyabilecegdi kadar ses-
sizlik saglanmalidir.

Etkinlik Agiklamasi:

Tam katiimcilar birbirlerini gorebilecek
sekilde bir cember olusturur.

- bum:

Kolaylastirici sol ayagini yere vurarak
"bum" sesini ¢ikarir. Katilimcilar da ayni-
sini yapar.

Herkes eslik edebilene kadar tekrarlanir.
- sak:

Sonra elleri ile alkis yaparak "sak” sesini
ctkarir. Katiimcilar da aynisini yapar.

{Ef; ilt D
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Herkes eslik edebilene kadar tekrarlanir.
- bum bum:

Kolaylastirici sag ve sol ayagini yere vu-
rarak "bum bum" sesini ¢ikarir. Katilimcei-
lar da aynisini yapar.

Herkes eslik edebilene kadar tekrarlanir.
- sak sak:

Sonra elleri ile iki kez alkis yaparak "sak
sak" sesini ¢ikarir. Katilimeilar da aynisini
yapar.
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Herkes eslik edebilene kadar tekrarlanir.
- bum sak, bum bum sak sak:

Kolaylastiricinin - yardimiyla, katilimeilar
tum ritmi birlestirerek bir seferde yap-
mayi pratik eder.

Kolaylastirici sol ayagini yere vurarak
"bum" sesini ¢ikarir.

Sonra elleri ile alkis yaparak “sak” sesi-
ni cikarir. Kolaylastirici sag ve sol ayagi-
ni yere vurarak "bum bum"” sesini ¢ikarir.
Sonra elleri ile iki kez alkis yaparak “sak
sak” sesini ¢cikarir.

Uyarlama / Cesitleme:

* Yavoslatilarak ya da hizlandirilarak
zorluk derecesi gruba gore ayarlanabilir.
* Bir kere ritim 6grenildikten sonra, ka-
tilmcilardan goéndllt olanlar sirayla birer
kez gruba liderlik edebilir.

* Katilimeilar sirayla baska ritimler tu-
retip, tim gruba o ritimleri 6gretebilirler
(6rnegdin; bum sak sak, bum sak).

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Bedeninizle ses ¢ikarmak, ritim tutmak
nasildi?

Ritme uyum saglamanizi ne kolaylastirdi?

Hep birlikte bir ritmi tutuyor olmak nasil
hissettirdi?

Katilimcilar da aynisini yapar: bum sak,
bum bum sak sak (sol ayak, alkis - sagd
ayak sol ayak alkis alkis)

Bu denemelerden sonra, herkesin eslik
edebilecedi hizda bir ritim tutturularak
"bum sak, bum bum sak sak” sesleri art
arda hep birlikte tekrarlanir. Birlikte bas-
lamak igin, kolaylastirict 4'e kadar sayar

ve ardindan herkes birlikte 4 kez ayni rit-

mi tekrarlar, durur.




RUZGAR

Kisi Sayisi: 4'ten fazla

DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Siire: Katiimei sayisina gére iki asamali olarak birkag tur oynanabilir
Amac: Ortakliklari ve farkliliklar fark etmek, grubu kaynastirmak, kabul etmek ve

saygl géstermek.

Mekan ve Fiziksel Hazirlk:

Katilimer sayisi kadar sandalye ile
bir cember olusturulur ve oyun
baslar. Grubun ihtiyaci ve duru-
muna gore sandalyesiz, ayakta
dairede yer degistirerek de oyna-
nabilir.

Etkinlik Agiklamasi:

- Birinci asamada herkes cemberde otu-
rurken kolaylastirici ortak bir nokta ice-
ren bir yénerge verir; érnedin “rlzgar
bugln siyah giyenlerden esiyor.” Siyah
giyenler cemberde yer degistirir. Birkag
tur kolaylastiricinin verdigi gruba uygun
ortaklik érnekleriyle oynanir.

- ikinci asamada, katilimer sayisinin bir

eksigi kadar sandalye ile bir daire olus-
turulur. Kolaylastirici gemberin ortasina
gelerek kendi ile ilgili grupla paylasmak

isteyecedi bir paylasimda bulunur. Or-
negin; "rizgar bugin evinde birden faz-
la dil konusulanlardan esiyor” dediginde
katiimcilardan bu konuda ortak deneyi-
mi olanlar da ¢emberin ortasinda soru-
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yu soran kisi ile rizgar olusturur, soruyu
soran kisinin hareketlerini takip ederek
birlikte hareket ederler. Hareket ettikten
sonra sandalyelere otururlar. Hareket ve
yer degistirme sonrasinda ayakta kalan
kisi gruba sormak istedigi bir sonraki ko-

Uyarlama / Cesitleme:

* Grupta ortakliklar ya da farkhliklar ¢ik-
mazsa bulmak igin kolaylastirici gerekti-
ginde grubu yonlendirebilir.

* Grubun oyuna katilimima gére, érnekler
daha detayli olarak ve derinlestirilerek

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet
Edilebilecek Sorular:

Farkhliklarimiz mi ortak-
liklarimiz  mi dikkatinizi
cekti?

Ruzgar sadece sizin icin
estiginde nasil hissettiniz?

Birlikte rizgar olusturmak
nasildi?

Ruzgarin  disinda olmak
nasildi?

nuyu secer. Kendisinin de dahil oldugu
sorular bulmasi tesvik edilir. Ornedin;
"rUzgar birden fazla kardesi olanlardan
esiyor” dediginde birden fazla kardesi
olanlar ortaya gelir ve oyun ayni sekilde
birkag tur devam eder.

ele alinabilir. Eger belirli bir konuda daha
detayl bir sekilde konusulacaksa daha
dnceden sorular kagitlara yazilip ayakta

kalan kisilere verilebilir, ve bu onceden

hazirlanmis sorulardan biri sorulabilir.




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Kisi Sayisi: 8-16 (¢ift sayida olmali)
Siire: 15-20 dakika
Amac: Dinleme ve gézlemleme becerisi, isbirligi.

f N
Mekan ve Fiziksel
Hazirhk:

Karsihkli iki  sira
halinde  dizilecek
ve bu iki sira ara-
sinda 2-3 metre
olacak genislikte
ic veya dis mekan
\ J

Etkinlik Aciklamasi:
Oyuna baslamadan
oénce oyunun kurallar
detayl sekilde anlatil-
mali; gerekirse fiziksel dogru ziplama hakki yoktur). iki ayak-
olarak gosterilip 6rneklenmelidir. la birden ziplamali ve ayni anda bir alkis
yapmaldir.

- Katihmecilar iki esit gruba ayrilip karsi-
likli iki sira halinde dizilir. - Ayni anda birden fazla kisi ziplarsa bu

- Her turda sirasi gelen gruptan yalniz- kigiler oldugu yere oturur.

ca bir kisinin, tek bir hamle hakki vardir. - Ayni kisi arka arkaya iki kez hamle sira-
Hamle sirasi gelen gruptan bir kisi 6ne, sini alamaz.

yana ya da capraza ziplayabilir (geriye - Konusan/ses cikaran oldudu yere oturur.
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- Dengesi kagan/dusen ya da adim alarak/
tek ayakla ziplayan oldugu yere oturur.

- Ziplayarak hamle yapan oyuncu karsi
takimdaki bir veya birden fazla oyuncuya
dokunursa, dokundugu kisiler oldugu yere
oturur (fakat hamle yapan da sonradan
yerinden oynarsa, adim atarsa, konusursa
ya da dengesi kacarsa kendisi de oturur).
- Bir takimdaki oyuncularin timu oturun-
ca oyun biter.

Kolaylastirici, takimlar arasi rekabet olus-
masini engellemek ve tim grubun birbi-
riyle iletisim ve isbirligi kurmasini tesvik

etmek amaciyla, ikinci turda takimlari ka-
rarak yeni takimlar olusturabilir.

Uyarlama / Cesitleme:

* Grupta ziplamakla ilgili zorluk ya-
sayan bedenler varsa ziplamak yerine
baska hareketler konabilir. Ornegin;
tekerlekli sandalye igin: tekerlegi tek
tur cevirme ve alkis, ileri yas gruplari
ya da ziplayamayan kisiler icin: Alkis +
adim.

Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebi-
lecek / Sohbet Edilebilecek Sorular:

Sence sana sira geldi mi, yoksa baska-
lari mi senden 6nce davrandi?

Hamle yapacaginiz zaman, takim ar-
kadaslarinizla
iletisim kurdu-
nuz mu, baska
hamle yapmak
isteyen olup ol-
madigini kont-
rol ettiniz mi?
Oturanlar nasil
oturdu, hangi
sebeplerle?
Takim  olarak
birlikte hareket
etmek icin ne-
ler yapilabilir?




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

rKi§i Sayisi: 4-12 A
Stire: 50-60 dakika
Amac: Bedenin hareket kapasitesini tanimak, yaraticilik, kompozisyon, katilimcilar
Lorosmdo saygl iliskisi kurulmasi. py
r A
Mekan ve Fiziksel Hazirhk:
Zemini ¢ok sert olmayan (tatami, dans zemini ya da ahsap olabilir) kapali ve yeterli
genislikte (her katilimcr icin 2-3 m2 alan) bir alan. Mekanin tamamen bosaltildigin-
dan, zeminde ¢ikintilar ya da etrafta carpildiginda zarar verecek bir nesne olmadi-
gindan emin olunmali.
\\ J

Etkinlik Agiklamasi:

- Bu dogaclama egzersizinde, katilim-
cillarin bedenlerinin bir boélgesini yerde
sabit tutmasi ve bu kisitlamayla birlikte,
bedenlerinin geri kalanimnin hareket ala-
nini arastirmasi istenir.

- Katilimeilar mekanda rahat hissettikleri
bir yer secerek, gevrelerinde rahatca ha-
reket edebilecekleri kadar bosluk biraka-
rak daginik bir sekilde yerlesir.

- Bir ayaklarinin yere sabitlenmis oldu-
gunu dadstnmeleri soylenir. Bu ayaklarini
hareket ettirmeden, nerelere uzanabile-
cekleri, hareketlerinin nasil cesitlenebi-
lecedini arastirmalari istenir. Bu sirada,

ayakta/orta seviyelerde/¢comelmis/yer-
de olabilecekleri; bu seviyeler arasinda
dolasabilecekleri hatirlatilir. Hareketle-
rini kolaylastirmak Gzere, sabit olmayan
beden parcgalari sesli sdylenebilir: "Kolu-
nuz nereye uzaniyor? Basiniz nasil hare-
ket ediyor?" gibi.

- Ayni arastirma, diger ayagi sabitleyerek
de yaplilir; béylece bedenin hem sag hem
sol tarafi icin egzersiz gerceklestirilir.

- Ayaklar serbest kalir. Bu kez, bir el yere
sabitlenir. Sabitlenmis olan el, oldudu
yerde donebilir, yere temas ettigi ylzeyi
(ici/disi/yanlari) degisebilir; ama yerden



ayrilamaz. Burada da bedenin hareketi-
nin olanaklari ve sinirlari arastirilir. Yine
farkli beden parcalarinin isimleri soy-
lenerek hareketi cesitlendirmek UGzere
ipuclari verilebilir.

- Sabitlenen el degistirilerek bir tur daha
hareket arastirmasi yapilir.

- Her katilimcinin, bu arastirdiklari hare-
ketler arasindan, kisa kisa 3 hareketi se-
cip art arda koymasi istenir. Hareketleri-

ni secmeleri ve Uzerinde ¢alismalarrigin 5
dakika verilir.

- Sirasiyla tum katiimeilar ortaya gelip
kendi olusturdugu hareketi gosterir. Bir
kez izledikten sonra, ikinci kez yaparken
diger katiimcilar da harekete eslik eder,
gordukleri hareketin kendilerine gore
uyarladiklari versiyonunu hep birlikte ya-
parlar.




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Uyarlama / Cesitleme:

* Gruba gore sabitlenen bolge farkhlastirilabilir / yere oturarak da yapilabilir.

Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek Sorular:

Kisitlamalar nasil hissettirdi?

Hareket alaninizi genisletmek icin neler yaptiniz?

Bedeninizin hangi kisimlarini daha hareketli / hareketsiz hissettiniz?

Bedensel sinirlarinizla ilgili bir farklilasma oldu mu?

Kompozisyon olustururken nasil segim yaptiniz?

Grubun timine kendi hareketinizi gostermek, izlenmek nasil hissettirdi?

Eslik edilmesi nasil hissettirdi?

Baskalarinin hareketini izledikten sonra eslik ederken, hareketin aynisini yapabildiniz mi?

N
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r
Kisi Sayisi: 4-20 (gift sayida olmalidir)
Siire: 30 dakika

ve isabet alma, yaraticilik.

Amac: Anlk karar verme ve cevap verme
becerisi, iletisim, glven, ince ayarlamalar

y

Mekan ve Fiziksel Hazirlk:

Disme ihtimali oldugundan zeminin
cok sert olmadigi bir mekan olmalidir.
Yalin ayak oynanir.

\

Etkinlik Agiklamasi:
- Oyuncularin ikili eslesmeleri istenir.

- Her ikiliden biri, sadece ellerini kullanir.
Her iki elini de sik sik yerini degistirerek
(havada) konumlandirir. Diger oyuncu,
esinin ellerine farkl beden parcalariyla
temas eder.

-Once elleriyle baslar; esinin ellerine isa-
bet alip dokunmaya c¢alisir (avuncunun
icine bir nokta koyar gibi).

- Ellerle bir stre (3-5 dakika) denedikten
sonra, kolaylastirici bedeninin farkli bél-
gelerini saymaya baslar (sirasiyla dirsek,
ayak, bas, diz denenebilir).

- Séylenen bélgeyle esinin eliniisabet alip

dokunmaya calisir. Her biri icin 3 dakika

sUre verir.

- Burada 6nemli olan, ellerin degisen ko-
numunu izlemek, hizlica cevap vermek,
isabetli olmak, dokunusun hizini ve sert-
ligini (birbirini incitmeyecek ve kazaya
neden olmayacak sekilde) ayarlamaktir.
- Oyun ilerledikce, kolaylastirici, oyuncu-
larin hareket icinde bir akis ve kompozis-
yon olusturmaya calismasini soyler.

- Tum olasi beden parcalarinin ismi sdy-
lenip denemeler yapildiktan sonra, esler
rol degiserek bir tur daha oynar.



DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Uyarlama / Cesitleme:

* Kor katiimceilar oldugunda, eslerden biri ellerini sabit tutabilir ve esini sesi ile yonlen-

direbilir. Gruba gore kullanilan beden parcalari azaltilarak, yerde veya oturarak oyna-
nabilir..

Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek Sorular:
Oyun heyecani icinde dokunusun sertligini ayarlamak zor oldu mu?

Nasil bir ¢6zim buldunuz?

Nereye isabet alacaginizi takip etmekte zorlandiniz mi?

Bu konuda size ne yardimcei oldu?

Esinizin cinsiyeti, yasi ya da fiziksel 6zellikleri hareketinizin hizini ya da niteligini etkiledi
mi, nasil?




rKi§i Sayisi: 5 ve Uzeri

icin bir 5-10 dk daha verilebilir.
\.

Siire: Yonlendirici ile 10-15 dakika oynadiktan sonra katilimcilarin érneklendirmesi

Amac: Duygulari tanimak, ifade etme becerisi, yargilamama, yaraticilik.

4 N
Mekan ve Fiziksel
Hazirhk:

Herkesin rahat hare-
ket edebilecedi genis-
likte bir mekan. Etraf-
ta carpilacak, kirilacak
bir seyler olmadigin-
dan emin olunmali.

\\ S

Etkinlik Agiklamasi:

- Katilimeilar mekanda rahat hareket
edebilecek ve birbirlerine degmeyecek
sekilde konumlanir.

- Kolaylastirici grupla beraber duygular
Uzerine kisa bir konusma yapar. Duy-
gulari tanimlamak bedenle ifade etmek
Uzerine ufak bir isinma olarak yapilir. Be-
den ve duygular oyuna hazirlanir.

- Kolaylastirici vicudun belirli bolgeleri-
ne belirli duygular atfeder. Mesela neseli
ayaklar, gergin omuzlar, merakl dizler
gibi.

- Her katilimci duydugunu bedeniyle ifa-
de etmeyi deneyimler. Bu aktivitede tek
bir dogru yoktur. Her beden her duyguyu
farkli alimlayabilir.




DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

Uyarlama / Cesitleme:

* Hangi uzvun soylenecedi gruptaki her bir kisinin hareket kapasitesine gére ayarlana-
bilir.

Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek Sorular:

Bedeninizin bir bolgesi ile birlikte bir duygu soylendiginde, o bolgenin, sdylenen duygu ile
hareket etmedigi oldu mu?
Duygularinizi tanima ve agida ¢ikarma konusunda zorlandiniz mi?

Ifade ederken rahat hissettiginiz veya tersi hissetmediginiz duygular oldu mu, nelerdi?




Kisi Sayisi: 10 kisi ve Gzeri partnerli
Stre: 30 dakika

Amacg: igbirligji, birbirine givenmek,
karar almak, yaraticilik ve beceri.

\

4 N
Mekan ve Fiziksel Hazirhk:

Dis mekan veya i¢c mekan
ise her grup igin kendi rotasi
olacak buyukltkte.

Karton genis bir kutu (her
gruba ayri), kisi sayisina gére
sisirilmis balon ve ip. Goz ka-
pama bandi. (tercihen)

\\ J

Etkinlik Aciklamasi:

- Tdm katilimcilar toplam sayiya goére
mUmkUn oldudunca esit sekilde gruplara
ayrilir.

- 20-25 adim sayilarak ileriye her grup
icin bir kutu yerlestirilir.

- Balonlar sisirilir(cok biyik sisirmemeye
dikkat edin) ve uclarina ipler baglanir.

- Grup bir stre balonla serbestce hare-
ket eder. Sonra grup igin belirlenmis ¢iz-
giye arka arkaya dizilir.

- Baslangig gizgisinden her gruptan ayni
anda ki kisi cikacaktir balonu tasiyanin
g6zi kapaldir (Tercih edilirse géz bandi
kullanilmadan gézleri acik da oynanabilir).
- Sisirilmis balonu, partnerinin yardimiyla
kutuya tasimaya calisir.

Tek kural: balonu eliyle tutomaz. Beden-
lerini kullonmalari gerekir. Her seferin-
de yeni bir yol bulunmalidir. Ayni seyi bir
sonraki turda yapamayacaklarini sdyleyin



DOGAGLAMA ETKiNLiKLERI

- Partneriyle yaratici yollar aramalidir. Balonun kutunun igine tam girdiginden emin
olunmalidir.

- Her grupta ilk ¢ikan kisiler tamamlayinca diger iki kisi ¢ikar. Sira basa dénene kadar
devam edilir. Tur sayisini arttirabilirsiniz.

Uyarlama / Cesitleme:

* Grubun ihtiyacina goére
basitlestirilebilir. Balon
korku yaratiyorsa ya da
grup henidz kaynasma-
missa yerine top kullani-
larak oynanabilir. Goz ka-
patmaya dair cekinceler
varsa gozler acik oynana-

bilir.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek /7 Sohbet
Edilebilecek Sorular:

Partnerinizi balonu yer-
lestirme hirsiyla baski al-
tina soktunuz veya zorla-
diniz mi?

Karar alirken partnerinizi
dinlemeye ve ihtiyaclarini
gérmeye calistiniz mi?
Yeni yollar arayarak eg-
lenmeye mi devam ettiniz
ayni yolla kazanmak mi is-
tediniz?




Kisi Sayisi: 36 (maksimum)
Siire: 30 dakika

Hedefe gitmede en kisa yolu kavrama,

Amac: Oyunlarda isbirliginin énemini kavrama,
Takim ¢alismalarinda hizli hareket edebilme becerisi kazanma,
Tek ayak ve ¢ift ayak ile kontrollt ve dengeli bir sekilde atlayabilme,

Baslangig ve bitis noktalarinin yerini 6grenme.

y

r

arazi

\

Mekan: Spor salonu, bahge ya da 15x10 metre uzunlugunda herhangi bos bir alan/

Fiziksel Hazirlik: Kirmizi, mavi ve sari renkte isaret tabaklari, cemberler.

Etkinlik Aciklamasi:
Baslangi¢/Kurulum

6'sar katilimcidan 3 grup olusturulur. 2
parkurda toplamda 36 kisi ile oynanabilir.

* Her gruba 7'ser cember verilir.

* Gruptaki her katiimci bir ¢cemberin
icerisinde yer alir, grubun basindaki kisi-
de fazladan ¢cember vardir.

Oyun Evresi

Grubun basindaki elindeki cemberi 6ni-
ne koyar ve onlUne koydugu cemberin

icerisine gecer, arkadaki takim arkadas-
lari da ayni sekilde 6ninde bosalan cem-
bere gecer.

En sondaki kisi bosta kalan ¢cemberi el-
den ele one ulastirmaya ¢alisir.

Grup bu sekilde 10 metre ileride farkl
noktalarda bulunan "sari, kirmizi, mavi"
tabakl alana gider.

Bu alanda takimia ait olan renkli 3 ta-
bagi toplayip alanin 4 metre ilerisindeki
bitis noktasina gitmeye calisir.




SPORTIF ETKINLIiKLER

Sonlandirma Kritik Noktalar
Bitis noktasina gelen ilk takim 3 puan, Duz ve engelsiz bir zeminde oynanmalidir.
ikinci takim 2 puan, G¢lnct takim 1 puan Cember yoksa karton kullanilabilir.

alir.




Uyarlama / Cesitleme:

* Oyun alani ktgultilebilir/buydltilebilir.

* Grup sayisi azaltilabilir/arttirilabilir.

* |leri yastaki bireylerde sicrama yerine éne dogru adimlama yapilabilir.
Oyunun Ardindan Uzerine Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek Sorular:
Dengenizi saglayabilmek i¢in ne gibi teknikler kullandiniz?

Zorlandiginiz anlar oldu mu?

Nelerdi ve neden zorlandiniz?

Hedefe ulasabilmek i¢in takim halinde nasil bir strateji izlediniz?

Sizce takim halinde isbirliginiz nasildi?




SPORTIF ETKINLIiKLER

Kisi Sayisi: 24

Siire: 30 dakika (2 set * 10 dakika oyun)
Amag: lletisim becerilerini gelistirme,
Grup ¢alismasi becerisi kazanma,

Vicut ve alan farkindaliini gésterme,
Yer degistirme hareketlerini yapabilme,

Baskalarinin haklarina saygi géstermesi gerektigini fark edebilme.

@ R
Mekan: Spor salonu, fut-

bol sahasi, bahce ya da
20x20 metrelik herhangi
bos bir alan/arazi.

Fiziksel Hazirhk: Fark-
li renkte isaret tabaklari,
antrenman yeledi, cubuk-

lar.
G J

Etkinlik Aciklamasi:
Baslangi¢/Kurulum

- 6'sar katilimeidan 2 grup olusturulur. 2
parkurda toplamda 24 kisi ile oynanabi-
lir. Takimdakilerin 5'i oyuncu 1 tanesi ka-
lecidir.

- Iki takimin da gubuklardan/tabaklar-
dan olusturulmus kalesi vardir.

Oyun Evresi

- Oyunda hayali bir top vardir. Haya-
li topa sahip olan takimin amaci gubuk-
lardan olusturulmus kalenin icinden gec-
mektir. Topu kazanmaya calisan takim
topu kazandiktan sonra ayni sekilde diger
takimin cubuklarindan gegmeye calisir.




BoMe\VU

-Hayali topa sahip olan kisinin bir kolu
yukaridadir. Arkadasina pas vermek is-
tediginde arkadasinin ismini séyler ve eli-
ni indirir.

- Bunlari yaopmaz ise top diger takima
gecer. ilerlemeler bu sekilde devam eder.

Uyarlama / Cesitleme:

* Oyun alanini genisletilebilir/daraltila-
bilir.

* Oyunu zorlastirmak icin eli yukarida
olan katiimeiya 3 adim kurali koyulabilir.

* Fiziki imkanlara, malzeme sayisina ve
yas seviyelerine goére takimlarin sayilari
dedisiklik gosterebilir.

* Tam yas gruplari igcin uygundur.

* Tekerlekli sandalyeli bireyler icin uyar-
lanabilir bir oyundur.

Sonlandirma
- Diger takimin gubuklarindan gegen ta-
kim bir puan alir.

- 10 dakika oyun oynanir ve oyundan
sonra katiimcilarin distnceleri alinir.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Oyun alanmni ve bedeninizi kullanirken
neler ile karsilastiniz?

Hedef cizgisine gidebilmek icin bireysel
ve takim halinde ne gibi stratejiler gelis-
tirdiniz?

Zorlandiginiz anlar oldu mu?

Nelerdi ve neden zorlandiniz?
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Kisi Sayisi: 24
Siire: 30 dakika (3 set * 7 dakika oyun)
Kazanmimlar: isbirligine dayali yardimlasma,
Takimca basarma,

iletisimi guiclendirme,

Grup uyumu ve koordinasyonu.

Mekan: Spor salonu, futbol sa-
hasi ya da bahce (ya da herhan-
gi bos bir alan/arazi)

Fiziksel Hazirlik: 3 adet carsaf, 3
adet tenis topu.

J,

Etkinlik Agiklamasi:

Baslangi¢/Kurulum

- 4'er kisiden 6 takim olusturulur.

- Oyun mekaninda iki takim karsi karsiya
gelecek sekilde yerlesilir.

- 2*1.5 metre boyutlarinda 3 kumasin/
carsafin Uzerine oyun sahasi gizilir. Sa-
halara iki takim olarak yerlesilir.

- Her takimin kendi sahasinda carsafa

tenis topu bulyikluginde 3 delik agilarak
hedefler belirlenir.

Oyun Evresi

Katilimeilar ¢arsafin yanlarindan gergin
bir sekilde tutarlar.

- Oyun, ortaya top konularak baslatilir.

Tenis topu gergin tutulan carsafta karsi
takimin sahasinda bulunan deliklere so-
kulmaya calisihir.

- Her takim kendi deliklerine topun so-
kulmasini engellemeye calisirken ayni za-
manda karsi takimin deligine topu sok-
maya calisir.
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Sonlandirma

- Yedi dakika stren oyunun siresi doldu-
gunda takimlar deliklerden gecirdikleri
her top icin bir puan alirlar.

- Sonraki setlerde takimlar degistirilerek
oyunlara devam edilir.

Kritik Noktalar

- Topun kontrolinu kolaylastirmak icin
carsaf yukari asagi hareket ettirilmelidir.

- Carsafta topu hedefe yuvarlamak igin
takim arkadaslari ile uyumlu hareket edil-
melidir.

- Toplari deliklerden gecirmek icin yavas
hareket edilmelidir.

-Cok iyi bir takim calismasi, koordinasyon
ve takip gerektiginden her bireyin katilimi
onemlidir.

Uyarlama / Cesitleme:

* Birden fazla topla oynanabilir.

* KUk boyutlu carsaf kullanilabilir.
* Hedef/delik sayisini arttirilabilir.

* Tum yas gruplari ve tekerlekli sandalyeli
bireyler i¢in uygundur.

* fleri yas gruplari ya da fiziksel rahatsiz-
g1 bulunan katilimcilar 7 dakika boyunca
ayakta durmada sikinti ¢ekebilirler, bu se-
beple oyun oturarak da oynanabilir.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Topu delikten gecirebilmek icin neler
yaptiniz?

Bireysel ve takim halinde zorlandiginiz /
glcli hissettiginiz noktalar
oldu mu?

Ayakta ve otura-
rak oynarken
neler hisset-
tiniz?
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TUT GARSAFI YOLLA TOPU

Kisi Sayisi: 24

Stire: 30 dakika

Amac: Grup calismasi becerisi kazanma

Isbirligine dayall yardimlasma ve dayanisma
Isbirligine dayali yardimlasma ve dayanisma
Iletisim becerilerini gelistirme

Ayni anda aktif olma ve esit bir sekilde gérev alma

Mekan: Spor salo-
nu, bahge, voleybol i
sahasi (ya da her- .
hangi bos bir alan/ A
arazi)

Fiziksel Hazirhk: 4
adet 1.5*1.5 metre
olcllerinde  car- '
saf/pike/battani- ™

ye, 2 adet voleybol oy & <=
topu. Aﬁ.. N

Etkinlik Agiklamasi:

i

- Bir takim kendi yari sahasinda ikiye b6-

- 6'sar katilimcidan iki grup olusturulur. lGndr, diger takimda ayni sekilde kendi

2 parkurda toplam 24 kisi ile oynanabilir. yari sahasinda iki gruba ayrilir. 6 kisilik
grupta 1 adet 1.5*1.5 dlculerinde bir ¢car-

saf olur, diger gruplarda da ayni sekilde
carsaf vardir.

- Voleybol sahasinin bir yari sahasinda
bir takim, diger yari sahasinda bir takim
vardir.
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- Oyun bir voleybol topuyla oynanir ve
top bir takimdan baslar.

- Carsafin Uzerindeki top filenin Gzerin-
den diger yari sahaya dogru atilir. Diger
takim carsaflari ile top yere dismeden
topu yakalamalidir.

Uyarlama / Cesitleme:

* Sayi sinir olmadan paslasmak/iki gru-
ba dedme zorunlulugu getirilebilir.

* Oyun alanini genisletilebilir/daraltila-
bilir.

* Grup sayilarini azaltilabilir/arttirilabilir.
* lleri yastakiler icin uyarlanabilir dizey-
de bir oyun (Oyundaki engel ve yukselti
olarak  kullanilan

file belli bir sevi-

yeye indirilebilir ya »
da tamamen orta-
dan kaldirilabilir ve

s -._! 4
iki alan arasina bir A
cizgi cizilerek oy- ¢ 4\
nanabilir.)

- Topu yakaladiktan sonra kendi igerisin-
de 2 pas yapar 3. atislari ile topu diger
yari sahaya génderir.

- Diger yari saha gizgileri igerisinde topu
yere dusuren takim 1 puan almis olur.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Topa sahip olabilmek icin bireysel ve ta-
kim halinde neler yaptiniz?

Grup halinde hareket ederken neler his-
settiniz?

Oyunda arkadaslarinizla esit bir sekilde
yer almak nasil bir duyguydu?




GEMBERI DUSURMEDEN TASI

24 (maksimum)
30 dakika

Grup calismasi becerisi kazanma,

SPORTIF ETKINLiKLER

Isbirligine dayal yardimlasma ve dayanismayi saglama,

Ayni anda aktif, esit bir sekilde gérev alma,

Oyun oynarken denge korunma becerisini kazanma,

Uygun tutus sekillerini segme.

Spor salonu, futbol sahasi ya da bahce (ya da herhangi bos bir alan/arazi)

8 adet bUylk cember

- 6'sar katihmcidan 4 grup olusturulur.

- Her grubun baslangic noktasinda 2
adet cemberi vardir.

- 6 kisilik takimlar, kendi arasinda el ele
tutusur ve arka arkaya sira yapar.

- Kolaylastiricinin baslangic komutu ile
oyun baslar.

- Gruplarin ilk sirasindaki bireyler yerden
cemberi alir ve amaclari ekipten hi¢ kim-
senin elini birakmadan ¢cemberi en son
siradaki kisiye tasimaktir.

- Son birey ¢cemberi yere birakir ve hizli
bir sekilde grup basina geger ve oyun bu
sekilde devam eder.

2 cemberi tasimayi ilk bitiren takim 2
puan alir. Oyun 10 dakika boyunca de-
vam eder.

Cember el birakilarak arkadaki takim ar-
kadasina ulastiriimis ise, cember baslan-
gi¢ noktasina geri getirilir ve grup oyuna
bastan baslar.

Cember 6nden geriye dogru goturildik-
ten sonra en arkadaki kisi cemberi yere



BoMeWu

birakmaz ve 6ne gegmez. Cemberi bulundugu en arka noktadan en 6nde bulunan ta-
kim arkadasina dogru iletir ve oyun bu sekilde sonlandirilabilir.




Uyarlama 7/ Cesitleme:
* Grup sayisi azaltilabilir/arttirilabilir.

* Oyunu zorlastirmak icin ¢cember yere
deddigi zaman grup tekrar baslangig
noktasina déner.

* Seviyeye ve yas grubuna gore kolay-
lastiricinin yénlendirmesiyle gruplarin en
az bir kere cemberi yere degdirme hakki
olabilir.

* lleri yastakiler icin el ele tutusma ge-
rekliligi tolere edilebilir. Kisiler arka ar-

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Cemberi tutarken nelere dikkat ettiniz?

Sizi zorlayan anlar var miydi?

SPORTIF ETKINLIiKLER

kaya siralanir. ilk siradaki birey cemberi
yukaridan arkasindaki arkadasina verir.
O kisi ise bacaklarini acip bacaklarinin
arasindan gemberi gegirerek arkasindaki
arkadasina teslim eder ve oyun boyle si-
rer (yan kas grubunu aktif hale getirmek
icin cemberler bir sag bir sol yana 90 de-
rece donerek arkadaki takim arkadasina
teslim edilebilir).

Cemberi hedefe tasiyabilmek igin neler
yapmaniz gerekti?
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SAYILARIN DANSI

Kisi Sayisi: Katiimer sayisinda sinir yoktur.

Stire: 30 dakika
Amac: Matematik becerisinin gelistirme

Muzik ile uyum saglayabilme ve ritimli dans edebilme

Koordinasyon becerilerin gelistirme

Mekan: Spor salonu, futbol sa-
hasi ya da bahce (ya da her-
hangi bos bir alan/arazi)

Fiziksel
muzik sistemi kullanilabilecek bir

Hazirhk: Oyun alani

alan olmalidir.

Etkinlik Agiklamasi:

Katiimcilar alanmin tamamina ya-
yilarak bire bir sekilde eslesirler.

-Muzik calmaya baslayinca esler
karsilikli kol kola girerek ya da serbest bir
sekilde dans etmeye baslar.

20 saniyenin sonunda muzik durur.

Muzik durdugunda, eslerin ikisi de ayni
anda O'dan 10'a kadar (sifirdan ona ka-
dar) herhangi bir sayiyi elleriyle birbirle-

rine gosterirler.

Iki kisinin elleri ile birbirlerine gésterdik-
leri sayilari carpma islemi yapmak igin
kullanirlar (6rn: A kisisi 7; B kisisi 9 ra-
kamlarini gosterir ve 7 ile 9'un carpimi 63
sonucunu bulma).

Carpma islemini énce bilen kisi bir puan



6ne geger. Sonra muzikle birlikte dans
yeniden baslar ve muzik her durdugunda
katiimcilar birbirlerine farkh sayilar gés-
terirler.

Uyarlama / Cesitleme:

* Dans yerine karsilikli statik/dinamik
koordinasyon hareketleri yapilabilir.

* Step-aerobik tahtasi benzeri bir malze-
me kullanilarak esli hareketler yapilabilir.
* 10 yas ve Uzeri tim gruplar igin uygun-
dur.

* Carpma islemi yerine toplama islemi
yapilir (sayilar O'dan 50'ye kadar secile-
bilir).

SPORTIF ETKINLIiKLER

Uclinct defa carpma islemini daha ca-
buk yapan kisi oyunu kazanir.

Sonrasinda esler degdistirilerek oyun ye-
niden oynanir.

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Carpma islemi yaparken zorlandidiniz
anlar oldu mu?

Carpma islemi yerine baska ne oynana-
bilirdi sizce?

Dans ederken neler dustntyordunuz?
(dansa mi sayilara mi her ikisine de mi?)




HAREKETLi SUNGER SOSIS

24
30 dakika

Isbirligi ve grup birlikteligi olusturma, ekip uyumu ve koordinasyonu sagla-

ma,

Dikkat odagini gelistirme,

Arka bacak adale grubunun gerilimi ile esneklik gelisimini saglama,

Denge gelisimini saglayabilme.

Spor salonu, futbol sahasi ya da bahce (ya da herhangi bos bir alan/arazi)

Grup basina 1 olmak tzere grup sayisi kadar (4 grup) 70 santi-

metre ile 1 metre araliginda bir uzunlukta singer sosis.

- 6'sar kisiden 4 grup olusturulur ve
gruplar oyun alanmin tamamina 2'ser
metre ara ile yan yana hizalanirlar.

- Gruplardaki tim katiimcilar sahanin
boylamasina sirt Ustl yere uzanirlar ve
her katilimcinin basi, arkasindan uzanan
arkadasinin iki ayaginin arasina denk ge-
tirilir.

- Baslangic noktasindaki katilimcilarin
iki ayaginin arasinda sikistirilarak duran
siinger sosis bulunur.

- Kolaylastiricinin "BASLA" sesi ile grup-
lardaki ilk bireyler, diz bir sekilde uzan-
diklari yerden ayaklarini havaya kaldirip
geriye dogru gotirerek arkalarinda bu-
lunan takim arkadaslarina ayaklarinin
arasinda sikistirdiklari siinger sosisi yere
distrmeden teslim ederler.

- Arka siradaki bireyler ayaklarini bel-
li bir aralikta acarak oénlerindeki arka-
daslarindan dikkatlice stinger sosisi alip
ayaklarinin arasinda sikistirarak ilk kati-



limcinin yaptigi gibi bir tasima islemi ger-
ceklestirirler ve arkalarindaki takim ar-
kadaslarina singeri tasiyip teslim etmis
olurlar.

- SlUngeri bir arkasindaki arkadasina so-
runsuz sekilde teslim eden her katilim-
cl siranin en sonuna gecer ve ayaklarini
oénudndeki arkadasinin basinin iki yanina
koyup ayni sekilde yere uzanarak yeniden
siinger tasima islemini gerceklestirir.

- Sungerlerin arka siradaki takim arka-

SPORTIF ETKINLiKLER

dasina tasindigi ve surekli olarak siranin
sonuna yeniden gecildigi oyunda saha-
nin diger tarafindaki saha sonu c¢izgisine
ulasildiginda oyun sonlanir ve cizgiye ilk
ulasan grup oyunda 6ne geger.

- SlUnger ayak arasinda sikistirilirken ve
geriye dogru tasinirken asiri gerilim (es-
neme) s6z konusu olabilir ve kas kasil-
malari (kramplar) olusabilir. Bu ytzden
katilimcilar zorlandiklari takdirde dizleri

bikerek tasima islemini yapabilirler.
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Uyarlama / Cesitleme:

* Slnger sosis yerine agir olmayan bas-
ka materyaller kullanilabilir (frizbi vb.).

* Geri donlUsimden saglanabilecek 1,5
litre 5 litre ya da 10 litrelik pet su sisele-
ri singer sosisler olarak ayaklar arasina
konarak tasima gerceklestirilebilir.

* {leri yastaki bireyler yan yana sandal-
yelerde otururlar ve bacaklarinin ara-

Oyunun Ardindan Uzerine
Diistiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Oyunu oynarken daha ¢ok hangi kas
grubunuzun galistigini hissettiniz?

sindaki sosisleri yaninda bulunan takim

arkadaslarina teslim ederler. Grubun son
sirasinda bulunan takim arkadasina ilk
once sosisi ulastiran takim éne gecer.

* Ayaklarin ve bacaklarin kullaniminin
zorlandigi durumlarda eller ve kollar ve
govde kullanilarak oyun oynanabilir (Yiz
UstU, sirt Gstd, yan pozisyon vs.)

Ekip uyumu ve koordinasyonu saglarken
zorlandiginiz ve gugcld hissettiginiz anlar
oldu mu? Neler?
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rKi§i Sayisi: 28 b
Siire: 30 dakika
Amac: Kurallara uyma ve yonergeleri takip etme,

Dostca oynama ve yardimlasarak hareket edebilme duygusunun gelisimi,
i§bir|i§inin onemini kavrama,
Odaklanabilme,

LOyundc:ki ortak malzemeleri amacina uygun kullanabilme.

d y
Mekan: Bahce, spor salonu, 10x10 metrelik alanlarda (ya da herhangi bos bir alan/
arazi)

Fiziksel Hazirlik: Kirmizi ve mavi isaret tabaklari, jimnastik minderi, harflerin konu-
lacagi kutu, A5 boyutunda harfler. i

Etkinlik Aciklamasi:
Baslangi¢/Kurulum

- 7'ser katilimcidan 2 grup olusturulur. 2
grupta toplamda 28 kisi ile oynanabilir.

baska harfler de bulunur. Egitmen oyun
oncesi olusturacaklari kelimeleri gruplar-

Gruplarin karsilarina, 8 metre ilerisine
harflerin konulacadi bir kutu konur.

- A grubunun olusturacagi kelimeler
"Hepimiz Birimiz", B grubunun olustura-
cagi kelimeler "Birimiz Hepimiz" olur.

- A ve B grubunun harf kutusunda kendi

kelimelerini olusturacak harflerin disinda

la paylasir.

- Grubun o6nunde cimnastik minderi,
minderin 8 metre ilerisinde harf kutusu
ve harf kutusunun 1 metre ilerisinde 63-
retmen tarafindan A (kirmizi tabak) ve
B (mavi tabak) grubu icin olusturulmus
tabaklar yerlestirilmistir.
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Oyun Evresi

- Kolaylastirici, katilimcilarin 6nlerinde
bulunan cimnastik minderinde yapma-
lari icin hareketler belirler (hayvan tak-
litleri, one takla, geri takla, vb. hareket-
ler). Kolaylastiricinin, baslangic isaretiyle
gruplar baslar. Her gruptan sirasi gelen
kisi, cimnastik minderinde kendi sectigi
hareketi yaparak harf kutularina dogru
ilerler.

- Kendi harf kutularindan bir harf alina-
rak dnceden olusturulmus tabaklarin 6nt-
ne harfin sirasina goére harf yerlestirilir.

- Bir metre uzaklikta tamamlanacak ke-
limelerin harf sayisi kadar tabak bulunur.
ilk kelimeye denk gelenler Ustte ikinci ke-
limeye denk gelenler altta siralanir.

- iki grup da hizli bir sekilde "Birimiz He-
pimiz" ve “"Hepimiz Birimiz" cUmlelerini
olusturmaya calisir.

Sonlandirma

- Iki grup da ayni amag igin hareket eder
ve kelimeler olusturulup "Birimiz Hepimiz
Hepimiz Birimiz" cUmlesi birlestirildiginde
oyun biter.




Uyarlama / Cesitleme:

* Gruplari katihmcilar belirleyebilir ve
sloganda istedikleri dizenlemeleri ya-
pabilirler (baska kelimeler turetebilirler,
farkl dillerde kelimeler belirleyebilirler).

* Harf kutularinda sadece kendilerine ait
harfler olabilir.

* Kor katiimcilarin da dahil olabilmesi
icin, kabartmal harfler kullanilmasi 6ne-
rilir.

* Yeterli sayida cimnastik minderi mev-

cut degilse baska materyal (karton kol
vb.) kullanilabilir.

* 7 yas ve Uzeri tim gruplar icin uygundur.

SPORTIF ETKINLIiKLER

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Takimlarin kurulmasi ve sloganlarin secil-
mesi sUresinde aktif olarak rol almak size
neler hissettirdi?

Oyuna odaklanabilmeniz kolay oldu mu?

Oyunda zorlandiginizi hissettiginiz anlar
oldu mu?

Nelerdi ve neden zorlandiniz?

AO.@.@O




rKi§i Sayisi: 25
Stire: 30 dakika
Amac: Grup calisma becerisi kazanma,

ileti§im becerilerini gelistirme,

Isbirligine dayall yardimlasma ve dayanismayi saglama,

\ Ayni anda aktif, esit bir sekilde gérev alma.

y

7~

yal (her takima 3 tane)
\\

Mekan: Spor salonu, futbol sahasi, bahce (ya da herhangi bos bir alan/arazi)

Fiziksel Hazirlik: Bes adet cember/kova ile hedefe tasimak igin herhangi bir mater-

Etkinlik Aciklamasi:
Baslangi¢/Kurulum

- 5'er katilimcidan 5 grup olusturulur (kisi
sayisina gére dadilima uygundur).

- Oyun sahasinin farkh noktalarinda ko-
valar vardir (her takim icin bir kova, top-
lamda 5 kova)

Oyun Evresi

Beser kisilik takimlar arka arkaya sira
yapmistir. En arkadaki kisinin  gozle-
ri agik, digerlerinin gézleri kapali, kollar
ondeki arkadasinin omzundadir.

Takimin amaci konusmadan ellerini ve

ayaklarini kullanarak en 6ndeki arkadasi-
ni hedefe gotirmektir. Hedefe géturilen
kisi elindeki materyali kovaya koyduktan
sonra siranin en arkasina geger ve oyun

bu sekilde devam eder.

Yonlendirmeler:

- Sirtina dokunmak: Daz ilerle

- Sol omzuna dokunmak: Sola dogru y6-
nelmek

- Sag omzuna dokunmak: Sada dogru
yonelmek
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- Sol ayaga dokunmak: Sola dogru egil, hedef sol tarafinda
- Sag ayaga dokunmak: Sada dogru egil, hedef sag tarafta
- Iki elle geriye dogru cekmek: Dur

Sonlandirma

Kovasina materyali tasiyabilen takim bir puan alir.
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Uyarlama / Cesitleme:
* Kovaya daha az materyal tasinabilir.
* Oyun alani dar/genis olabilir.

* Yonlendirmeleri hatirlamakta gugltk
cekecek gruplar icin kova yiksegde konup
yonergeler azaltilabilir.

* Sure sinirt koyarak oynanabilir.

* Gozleri acik olan kisinin 1 kez ses ¢ikar-
masina izin verilebilir.

* 10 yas ve Uzeri tum gruplar icin uygun-
dur.

sag omzuna dokunmak:
- saga dogru yénelmek -

sol ayaga dokuﬁmok:
- sola dogru egil
hedef sol tarafinda -

sol omzuna dokunmak:
- sola dogru yénelmek -

sol ayaga dokunmak:
- saga dogru egil
hedef sag tarafinda -

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Oyunu oynarken goézleriniz kapal oldu-
gunda neler hissettiniz?

Konusmadan bedeninizi kullanarak ileti-
sim kurmak nasil bir duyguydu?

Zorlandiginiz anlar oldu mu?

Nelerdi ve neden zorlandiniz?

sirtina dokunmak:
- duzilerle -

iki elle geriye dogru gekmek:
- dur -
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r
Kisi Sayisi: 26
Stire: 30 dakika

Carpma becerisini pekistirme.

Amac: Karmasik alanda problem ¢ozebilme,
Konsantrasyon saglama ve isbirligi gelistirme,
Takim birlikteligi ve koordinasyonu saglama,
Genis dikkat gelisimi ve gevre kontroll yapabilme,

S
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bol topu.
\

Mekan: Spor salonu, hentbol oyun alani (ya da herhangi bos bir alan/arazi)

Fiziksel Hazirlik: 6 mavi, 6 sari, 6 kirmizi, 6 beyaz antrenman yeledi / 2 adet hent-

Etkinlik Aciklamasi:
Baslangi¢/Kurulum

- Her biri 6 kisiden olusan 4 takim olus-
turulur.

- Oyunda 2'si kaleci minimum 26 katilim-
ci bulunur.

- Takimlar ikili olarak eslestirilir. Mavi ta-
kim sari takim ile kirmizi takim beyaz ta-
kim ile karsilasir.

Oyun Evresi
- Mavi takim ile Kirmizi takim ayni kale-

ye gol atmaya calisir ve ayni kaleye goli
engellemeye calisir. Sari ve Beyaz takim

benzer sekilde ayni kaleye gol atmaya
calisir ve ayni kaleye gol atilmasini en-
geller.

- Takimlar eslesmis oldugu takim disin-
daki takimlara midahale etmez.

- Takimlar diger takimin kalesine gol at-
mak icin en az é pas yapar. ik pasi atan
10 diye seslenir. Sonraki 5 pasta, pasi
atan soéylenen sayinin iki katini séyler.
Boylece 6 pasta 5-10-20-40-80-160
sayilari sirayla sdylenir.

- Her sayiyi baska bir katilimcinin soyle-
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mesi gerekir. Bu ylzden ayni kisiye 160
tamamlanmadan ikinci defa top gelirse
o kisi herhangi bir say seslendirmez. ilk
defa pas alacak kisiler ellerini kaldirarak
kendini gosterir.

- Takim hem en az 6 pasi yapmis olur

hem herkes oyuna dahil olur hem de ma-
tematik islemi tamamlanmis olur.

Sonlandirma

Ug dakika boyunca oyun strer. Sire so-
nunda takimlar attiklari gol sayisi kadar
puan alirlar.

Kritik Noktalar ve Oyun Kurallari

- Top yere degddirilemez ve topla 3 adim-
dan fazla adim atilamaz.

- Topu elinde tutan kisiye mtdahale edi-
lemmez sadece perdeleme ve pas arasi
top kapilabilir.

- Ayni kisi 2 gol Ust Uste atamaz.

- Gol atan takimdaki butin katiimcilar
rakip alanda olur.



Uyarlama / Cesitleme:

* Her sette takimlar farkl renklerle es-
lestirilir (karmasikliga ve ani degisiklige
uyum saglamak amaclanir).

* Oyunu kolaylastirmak icin sayilarin iki
kati yerine baslanan sayiya 5 ya da 10
eklenerek oynanabilir.

* Herhangi bir katilimcer i¢in topa temas
sayisi arttirilabilir ya da azaltilabilir.

* 10 yas Uzeri tim gruplar ve tekerlekli
sandalyeli bireyler icin uygundur.

SPORTIF ETKINLIiKLER | " ///

Oyunun Ardindan Uzerine
Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
Sorular:

Karmasik bir oyun alaninda neler yapa-
rak oyuna dahil oldunuz?

Oyunu oynarken ayni zamanda mate-
matiksel islemleri yapmaya calismak size
ne hissettirdi?

Arka arkaya iki gol at(a)mamaniz hak-
kinda ne dusuniyorsunuz?




Kisi Sayisi: Tum katilimcilar

Amag: Ipucu verme (6zel geri bildirim),
Strateji gelistirme ve problem ¢dzme,

Siire: 30 dakika (5 set x 3 dakikalik bir oyun)

Isbirligine dayali iletisim ve koordinasyonu gliclendirme.

J
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Mekan: Spor salonu, okul bahcesi ya da bahce (ya da herhangi bos bir alan/arazi)

Fiziksel Hazirlk: Grup sayisi x 5 adet isaret tabagdi / Grup sayisi x 5 adet gember ve
grup sayisi x 2 adet huni / Grup sayisi x 5 adet ¢cubuk / Grup sayisi x 2 adet top.

Etkinlik Aciklamasi:
Baslangi¢/Kurulum

- Gruplar 6'sar katilimcidan olusturulur
ve her grubun bir tiyesi AGAC olarak be-
lirlenir; kollar agacin dallari olur; omuz
hizasinda yanlara dogru acilir ve avug ic-
leri yukari dogru bakar.

- Bacaklar agacin govdesi olur ve ayaklar

omuz hizasinda acilir disa dogru cevrilir.
- Takimlardaki diger bireyler AGAC'tan 10

metre uzaklikta arka arkaya siralaniriar.

- Katilimeilarin hemen yaninda 5 adet
isaret tabagi (3 puan), 5 adet cember (3
puan), 2 adet huni (5 puan), 2 adet top

(7 puan) ve 2 adet gubuk (10 puan) sis-
leme malzemeleri olarak bulunur.

Oyun Evresi

- Kolaylastiricinin "BASLA" sesi ile sira
baslarindaki katilimeilar hemen yanlarin-
daki malzemelerden istedigi birini alir. 10
metrelik mesafenin i¢cinde bulunan oniin-
deki (kurulabilecek herhangi bir) istasyo-
nu tamamlayarak geger.

- 10 metre mesafenin sonunda karsila-
rinda bulunan takim AGACINA kosarak
elindeki malzemeyi yerle temas ettirme-
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yecek sekilde agaca yerlestirir. Arka si-
radakiler de siralari gelince herhangi bir
sis malzemesini alarak ayni islemi yapar.

- Agdaca susleri yerlestirme sirasinda
malzeme duUserse bir daha yerine kon-
maz ve oldugu yerde birakilir.

- Sirasi biten geri dondigunde arkadas-
larinin hangi bélgeye dogru sustu (mal-
zemeyi) koyabilecekleri konusunda ipucu
vererek katki sunar.

Sonlandirma

- Kolaylastirici zamani kontrol eder, 3
dakikanin sonunda oyun bitmis sayilir.

- AGACA vyerlestirilen stslerin (malze-
melerin) puanlari toplanir. Hangi takim
daha fazla puan toplamis ise oyunda dne
gecer. Daha fazla siis (malzeme) yerles-
tirmek daha fazla puan anlamina gelme-
yebilir. Bu hususa dikkat edilmelidir.

Kritik Noktalar

- Toplarin ve hunilerin konacagi yerler
sinirlidir ve devrilme ihtimalleri yUksektir.
Bu ydzden agag suslenirken olabildidince
dikkatli olunmalidir.

- Cubuklarin yerlestirilecedi bolumle ilgili
ipucu bir stre sonra verilebilir: (Ayaklar
ile kollar arasina yerlestirilir; sonrasinda
dismemesi icin kollarla sikistirilir).

Tum yas gruplari icin uygundur (ihtiyaca
gére istasyon kolaylastirilabilir).
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Uyarlama / Cesitleme: Oyunun Ardindan Uzerine

* Takimlar her setin sonunda AGAC po- Diisiiniilebilecek / Sohbet Edilebilecek
zisyonundaki cocugu dedistirirler. Sorular:

* Lokomotor beceri gelisimi icin adacla- Oyun sirasinda arkadaslarinizla iletisim
ra dogru giderken (10 metrelik bir mesa- kurma ihtiyaci duydunuz mu? (ipucu vs.)
fe) koordinatif parkurlar eklenebilir. Sizin i¢in farkl cesitlerle stslemek mi
* Malzeme tirleri ve puanlar degistiri- dnemliydi yoksa en yiksek puanli cesitleri
el adaca koymak mi énemliydi?

Oyun sirasinda zorlandidiniz anlar oldu

* Tum yas gruplari icin uygundur (ileri
mu?

yastaki bireylerin istasyonlari basitlesti-
rilir). Nelerdi ve neden zorlandiniz?
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