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-DKA’ların yönetimi
için komite
oluşturulması



Hedef 3. Deniz ve Kıyı Koruma Alanlarının Etkin Yönetimi
Tüm DKA’ların ve potansiyel OECM alanlarının etkin bir şekilde yönetilmesinin sağlanması ve 
alan yönetim planlarının yapılarak  uygulama ve izleme çalışmalarının yürütülmesi için İş Planları 
hazırlanmalıdır. Yeterli kaynak ayrılarak yönetim planları periyodik olarak gözden geçirilmelidir. 
DKA’ların daha etkin bir şekilde yönetilmesinin sağlanması ve bu amaca yönelik olarak elde edilecek 
bilimsel verilerin yönetimi ve entegrasyonu için, bireysel ve kurumsal kapasitenin artırılması şarttır. 
Bu hedef kapsamında koruma sonuçlarının izlenmesi, yönetim etkinliğinin ortak yönetim ve katılımcı 
süreçler yoluyla güçlendirilmesi, yerel paydaşların sürecin tüm aşamalarına dâhil edilmesi ve taşıdıkları 
sorumluluklar ön plana çıkarılmıştır (Tablo 3).   

Bu hedef kapsamında aşağıdaki eylemler belirlenmiştir:

 Eylem 1. Yönetim Planları: açık ve uygulanabilir hedeflerin belirlenmesi
 Eylem 2. Kapasite geliştirme ve artırma: denetim konusunda kapasite artırımı, yasal   
 altlık oluşturulması, türler ve habitat çalışmaları
 Eylem 3. Kaynak yönetimi: finansal ve insan kaynakları, bağımsız gelir modeli, karar   
 vericiler ve kamu kurumlarının ayni katkısı



olu turulması   
-Cezaların %5’ inin 
alan ihtiyaçları için 
kullanılması  
-Mevzuat 
düzenlenmesi

C

-Kaynak yönetimi: 
Finansal kaynaklar 
ve insan 
kaynakları, 
ba ımsız gelir 
modeli, karar 
vericiler ve kamu 
kurumlarının ayni 
katkısı

-Sürdürülebilir 
finansal 
kapasitenin ve 
mekanizmanın 
olu turulması  
-Lobicilik  

- lgili kamu kurumu 
  
 

Kısa vadede  
(Lobi faaliyetleri, 
saha görü meleri, 
kaynak geli tirme 
faaliyetleri)  

- lgili kamu 
kurumları 

Kamu bütçesi 
(Ayni katkı, insan 
kayna ı) 
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